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PLAN DE TRANSICION DEL PROGRAMA DE TRANSPARENCIA Y ETICA PUBLICA

Vigencia: 16/01/2025

\ Fase Actividad Producto Responsable Plazo
Elaborar un diagnostico de acuerdo a los requerimiento normativo Equino Leaal
requerimiento normativos del PTEP q quipo Leg
: : Revisar la documentacion existente y definir el|Documentacion institucional y conformacion de .
Diagnosticoy equipo de trabajo  los responsables equipo de trabaijo Gerencia PRIMER TRIMESTRE
Planificacion inicial
Realizar un disgnostico inicial sobre el concepto de|. ) ' .
N N ¥ informe de codigo de efica y transparencia de la|
etica y transparencia en la ESE Hospital San Talento Humano
) ESE
Vicente de Paul
. verificar los sistemas para la recepcion de
Revision de canales de . . ) ) ) . . !
T denuncias ciudadanas (cliente interno y cliente|Inventario de los canales de denuncia Sistemas
externo) dela ESE Hospital San Vicente de Paul
Formulacion de las estrategias de Riesgo para la
Formulacion del componente de gestion del riesgo |integridad, Canales de denuncia, Riesgo de Planeacion
LAFT/FPADM v Debida diliigencia
Formulacion del componente redes y articulacion Formulacién de las estrategias Redes Inemas y sistemas SEGUNDO TRIMESTRE
C tes del Redes Externas
P“ Verificacién y/o de las estrategias de Acceso a la|
rograma " ] I - ’ A,
Formulacion del componente cultura de la legalidad|Inofrmacion Publica y Transparencia, Participacion Sistemas
y estado abierto Ciudadana y Rendicion de cuentas e Integridad en
el Servicio Publico
" - - Formulacion de las estrategias de Iniciativas| "
Formulacion del componente Iniciativas adicionales |, . . Planeacion
Adicionales
Documentacion y preparar el.docu.memo porrador del programa de Borrador PTEP Planeacion TERCER TRIMESTRE
Reportes transparencia v etica publica
Evaluacion y sequi Realizar seguimiento al PTEP Informe de evaluacion y sequimiento control interno CUARTO TRIMESTRE
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ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO ORIGINAL FIRMADO
MARIA JOSE EGNA YOLIMA HERNANDO CARLOS DANIEL
FIERRO RINCON CUELLAR ADAMES CASTRO PARRA MAZABEL CORDOBA
Profesional de planeacion Profesional de planeacion y gestion de a ingenieria Profesional de planeacion Gerente




