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ACTA No. 08
LUGAR: ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
FECHA: 8-08-25

HORA INICIAL: 7:30 horas
HORA FINAL: 09:30 horas

ACTA DE CAPACITACION, EDUpACI()N Y REFORZAMIENTO DE PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS Y
BUENAS PRACTICAS PARA ATENCION DEPACIENTES CON ACV

PARTICIPANTES:
Faiver Alejandro losada Gomez Coordinador del departamento de
enfermeria
Eliana Margarita Echeverria Tejera Apoyo Coordinacion del
departamento de enfermeria
Maria Fernanda Méndez Pedreros Enfermera
Karent Julieth Trujillo Alarcon Enfermera Capacitadora
AGENDA DE TRABAJO
1. Pretest

2. Presentacion de objetivo

3. Presentacion del tema: Manejo y Cuidados de enfermeria a pacientes con ACV
4. Conclusiones.

5. Postest

DESARROLLO:
Una vez comprobado quorum se inicia socializacion con aplicacion de pretest para lo cual se establecié 15
minutos.
Presentacién del Tema: la Enfermeria Maria Fernanda Méndez inicia con el objetivo de la capacitacion y
posteriormente la enfermera Karen Trujillo continGia con definicién, clasificacion, signos y sintomas, factores de
riesgo, manejo inicial, cuidados de enfermeria y prevencion

Se llegaron a las siguientes conclusiones:

La capacitacion permitié actualizar y reforzar los conocimientos del equipo de salud sobre el manejo del paciente
con ACV, ademas estos espacios formativos impactan directamente en la calidad de la atencion y en la seguridad
del paciente.
Compromisos:
v' Garantizar el acompafiamiento y cuidado integral del paciente con ACV, minimizando el riesgo de complicaciones
durante la hospitalizacion.
v Promover la educacion al paciente y su familia sobre medidas de prevencion y control de factores de riesgo
asociados.
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Aplicacion Post test a cada uno de los participantes.

Siendo las 9:30 de .la mafiana se da por terminada la reunién

v Es necesario que todo el personal de enfermeria aplique los cuidados de enfermeria en los pacientes
hospitalizados en las diferentes Unidades Funcionales de internacion.

RESULTADOS DE EVALUACION Y ANALISIS
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En el pretest:

L —
PREGUNTANo.1

m CORRECTA

| INCORRECTA

respondieron incorrectamente.

Se lleva a cabo la presentacion de pretest que consta de 5 preguntas abiertas, para que cada
uno responda segun sus conocimientos, para asi hacer el respectivo anélisis de cada una

En la pregunta No. 1 el 61 % de los participantes respondieron correctamente y el 39 % de los participantes la
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PREGUNTZA No. 2

H CORRECTA
‘m INCORRECTA

En la pregunta No.2 el 61 % de los participantes respondieron correctamente y el 39 % de los participantes la
respondieron incorrectamente

PREGUNTANo . 3

B CORRECTA
B INCORRECTA

En la pregunta No.3 el 56 % de los participantes respondieron correctamente y el 44 % de los participantes la
respondieron incorrectamente

PREGUNTA No. 4

B CORALLTA
B INCORARECTA

En la pregunta No.4 el 61 % de los participantes respondieron correctamente y el 39 % de los participantes la
respondieron incorrectamente
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PREGUNTA No .5

B CORRECTA
W-TNCORRECTA

respondieron incorrectamente

En el postest el 100 % de los participantes respondieron correctamente.
7 -1“".. .."'-I'r
POSTEST

INCORREC
TO
0%

H CORRECTO

CORRECTO m INCORRECTO
100% 1 )

En la pregunta No.5 el 61 % de los participantes respondieron correctamente y el 39 % de los participantes la

ANEXOS

No. LISTADO DE ASISTENCIA
Formato asistencia firmado

PRETEST POSTEST

Foto Pretest

X

i
=¥,

wlin| =

Foto post test

EVIDENCIA FOTOGRAFICA

Paginad de 7

#¥calle 7 #14-69 - & https:/Iportal.hospitalsvpgarzon.gov.col

&l gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co

Yigilado Supersalud

“UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS”



o
Gt

Yigilado Supersalud

== ]

ACTA DE CAPACITACION

Cédigo: A2FO1002 - 001

Version: 05

Vigencia: 24/02/2025

Pagina5de 7

#¥calle 7 #14-69 - & https:/Iportal.hospitalsvpgarzon.gov.col

ﬂqerencia_@hospitalsquarzon.qov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co

“UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS”



¥
Ll

Yigilado Supersalud

ACTA DE CAPACITACION

Cédigo: A2FO1002 - 001

Version: 05

Vigencia: 24/02/2025

HOSPITAL DEPARTAMENTAL
GARFOMN - HUILA

)

PRE TEST ACWV

Lz m par s B proos s 3 sgncn iy TNk ress 3Tl G pasdar
oo B PO EF U SO R I TVRLOEY, T § 0T Ly TR

e e el g 20, F B D p dleRermen e nep el o e el A g
Fud dena i pard fets il dob ol it il i Sl oo ok i e e e ki
o o Pl i o i

Fiew arew e praEede s pePmm ks Vn ey

SITELLE N ERRTYLIZI SETEE

o T | s b s e aried s30T deeoioe oo s TEE R EE B C Tee
sl detmn Digiioa 3o o RO o iow ¥ Les b viegiouT

70 ko wac de A Lwes 18 el e oor, Rabes 5 vy s wahacs

£ W pet i e oo i i e oy ekl o W B il e
(0 St v oo ol o wigioin st pmrmscfon i el b ool
=¥ ey pivlicy de cewerrsia

l:l T R iy trrion o e e o srinchar s n s v vica v o bormamigion
0 dob abe reval

I::I CREER R AT L S L R S TS TR T

Loas A prE o e abeinda dei e TE T o LN A C 2 ETE B
(AL LR BT

i) Carudn
3 2dmaran
I owin
[T

HOSPITAL DEPARTAMEMTAL
= GARZGN - HUILA

POST TEST ACY

P a1 e e e vl el S T e e Lo

o e Ui s ek b | PN ] A i gl ey Bt AL s
s | g g v e e e e oy e e e el e TS el
o e opriie wwefinde. e oy oy vkt [ cipereid 6o peed ol - pee
Loy bowr p-hpciowmy o, aotew dr v oooeore  olowr ke oemaosin
sSomdce

P il e B D DO e [ e D B O L WG M T TR

¥ e Y

o przaln vl pavs paahar i prwecder ol 00 pe L secersl F

(T3 Pt e dilimapion
(03 P e N1
I:: Pl HOHE S Pl e T o Sl i k]

(75 Fhacada i iamatesy

[ L

ATk err vt e prifermans eon seere mee o Ly weockon e
pachent sz e e o un 0T

o Coegradig it i e B i e B e P Pl
-

R e
|___'_.- S TR T T N T - nee vl
o D | paciemm m coorm i vl con por i

L} Tzachanrzricys

Pagina 6 de 7

#¥calle 7 #14-69 - & https:/Iportal.hospitalsvpgarzon.gov.col

ﬂqerencig@hospitalsquarzon.qov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co

“UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS”



lado Supersalud

igi

v

" Lk
P "f““"e;.

Codigo: A2FO1002 - 001

*:.-. K ACTA DE CAPACITACION Version: 05
— Vigencia: 24/02/2025

aEren o o o mdadaloed A5V ¢

O 30 ke okt
0 B ks
O Rdesddba

T 1 33 droolawe

sl b e Siguint R 308 L osn O vikckpd-Soracilia palad i ol
Clist

1 M T ekl D oy o ot

::I [ A e S TR S RS ST A E AT R T

T Faarmemaririan i pem bduee e

T ) Lemadafroom v de resoa e o 4

Llsd gnla L rasd e vy B b0 Bocikrde S leracya
LI e A N R E ik L ]

y MOV Femnpt g acurer per uwe i e okl sewbwl p ol borearsdgion por moiade
= omockasl

T Lol 2 e sl oo b o B0t 0 ) LY L Wil o', T

PR SRR Y EEE TR DT

o]
L

0

1T ez o ec o ook a4 pirsoem TayarTL ol heeonigon aoko o eersn

R T R T T T e T

e —

it e g i

W e A0 o ke S o 30 Dol PR kS T

i i o s oRomo: DS T TR

£ hecsiow o Dergbernmecsiss irparmos s harma g
T e Garecins Yk b s e
i oo Dochedl AL Ty G35

-
y i
i I:I'

SO e Sagned o e B ENDE pork e T LE AT ¢

T Pabrpod i ke nrin wey e
o Twomng o e paobos b 1113 e v e v w oo 0

T Hregmerg com s ¢ e n e bopioa

o byl vraesl

sl ok b S v ST L I AT i A -

et o b, s e B b i o e by e
-k

() Sk abderera mban, doler aev il ek
) Tor srthéuled oo rmazine 4o o
) Mmszyiran i dn mgea g

Elaboro

Maria Fernanda Méndez Pedreros

Reviso

FAIVER ALEJANDRO LOSADA GOMEZ

Lider interno de trabajo de enfermeria
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