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ACTA No. 16
LUGAR: BOQUERON-cra 10 # 22-20
FECHA: 16 mayo 2025
HORA INICIAL; 7:30 horas
HORA FINAL: 11:00 horas

PARTICIPANTES:
Nombres y Apellldos (*)
Lida Marcela Villanueva Valdés

ACTA DE CAPACITACIGN PREVENCION Y CONTROL DEL FUEGO

Arled Losada :Vargésv"

“Instructor Sura

AGENDA DE TRABAJO

1. Pretest

2. Presentamon de objetlvos

3. Presentacion del tema

4. Conclusmnes

DESARROLLO
DESARROLLO: .

YV Vv Vv

2.

Presentacmn de los ObjetIVOS , , -
Dar cumpllmlento del plan anual de‘capamtac:lon mtegralrdeflas Bngadas:de Emergencnas. )
Conocer conceptos basicos de los roles, responsabilidades y comunicacion dentro de las brlgadas
de emergenCIas ,
Poner ‘en . practnca Io aprendido en todo el proceso de capacﬁacnon en las; br gadas de
emergencias. :

Presentar a los nuevos mtegrantes de las brigadas las funcuones de Ios bngadlstas reIamonado
al tema teorico- practlco ~

Presentacion del tema

Capacitacion teérica y practica en cabeza del instructor Arled Losada Vagas, con el apoyo del
personal SST de la institucion Hospital san Vicente de Paul.

La prevencion y el control de incendios implican un conjunto de medidas y acciones para evitar la
aparicion y propagacion del fuego, protegiendo vidas y bienes. Esto incluye la implementacion de
sistemas de deteccién y extincion, planes de emergencia,

Se recordaron bases tetricas como en:
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& Saludo y presentacion de los nuevos integrantes de las brigadas de emergencias de cada
una de las sedes.

@ Responsabilidades de los brigadistas antes, durante y después de presentarse la
contingencia.

@ Para que fueron creadas las brigadas de emergencia en una organizacion.

Perfil que debe contar un brigadista,

Trabajo en equipo y comunicacion asertiva.
#  Prevencion y control del fuego:

&

o Eliminar fuentes de i rgnlcron

Mantener materiales inflamables IEJOS de fuentes de calor, evitar fumar en areas no designadas y
asegurar que las rnstalacrones eléctricas estén en buen estado. ~

« Almacenamiento seguro de materiales inflamables:

Utilizar recipi ntes-adecuados y almacenar sustancias inflamables en areas desrgnadas

« Mantener el-orden y la limpieza:

Evitar la-acumulacion de basura y materiales combustibles que puedan alimentar el fuego

. Instalacron de srstemas de deteccion y extincion:

Colocar, alarmas de incendio, detectores de humo y srstemas de rocradores automatrcos para alertar
y controlar el fuego tempranamente ' ,

. Capacrtacron y simulacros:

Realizar simulacros de- evacuacron y bnndar capacrtacron al personal sobre como actuar en caso de
incendio. : ,, . o ~
« Plan de emergencia: ,
Establecer rutas de evacuacron claras puntos de encuentro y procedrmrentos de respuesta.

Control:. , , ,

° Extrncron temprana.

Siel rncendro es pequefio, u’uhzar un extintor adecuado y segurr las. mstruccrones del fabricante.

« Llamar alos servicios de emergencra

Si el incendio es grande, evacuar: eI area y:IIamar alos bomberos Io antes posrble

« Corte de suministros: ~ -
En caso de'$ rposible, cortar el sumrnrstro de electncrdad y gas para evrtar Ia propagacron del fuego.
« Evacuacion segura:

Mantener la calma ‘seguir las rutas de evacuacion y no usar ascensores.

« Extincién por enfriamiento:

En algunos casos, se puede utilizar agua para enfriar el fuego y reducrr su temperatura

o Extincién por sofocacion: -~ ..

Se puede utilizar arena o una manta’ 1gnrfuga para cubrrr el fuego y reducir el oxigeno.

o Extincion por inhibicién:

Utilizar agentes quimicos para interrumpir la reaccion quimica del fuego.

La prevencién y el control de incendios son responsabilidades compartidas, tanto a nivel individual
como organizacional. La implementacion de medidas preventivas y la preparacion para responder a
emergencias son fundamentales para garantizar la seguridad de las personas y proteger los bienes
materiales.
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Se realizd actividad practica en de identificacion tipos de extintores y tipos de fuego, donde
participaron todos los integrantes de la brigada, y posteriormente realizaron una inspeccion de
extintores, equipos de emergencias y puntos de encuentro en la sede Consulta Externa y Centro
de terapias.

3. Conclusiones

& Continuar: ;
Emerg

& ?,Reallzar contlnuamente el proceso de capacitacién de las Brigadas de Emergenmas
orrespondlente a temas de comunicacion asertlva dentro de las bngadas Y eI exterior.

acmon personal

D ‘;Aumento d

ANEXOS :
> Reg|stro de asustenma
> Reglstro fotogréfico

RESULTADOS DE EVALUACIO

ANEXOS
> Reglstro de asxstencna -
> Reglstro fotograﬂco

Registro fotogréfico

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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