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ACTA No. 12
LUGAR: BOQUERON-cra 10 # 22-20
FECHA: 11 abril 2025
HORA INICIAL: 8:00 horas
HORA FINAL: 16:00 horas

ACTA DE CAPACITACION TRABAJO EN EQUIPO DESTREZAS Y HABILIDADES

PARTICIPANTES:

' Nombres y Apellidos () T
Paola Andrea Hernandez Valencia Lider SG-SST

Arled Losada Vargas Instructor Sura

AGENDA DE TRABAJO

1. Pretest

2. Presentacion de ObjetIVOS
3. Presentacién del tema

4. Conclusiones.

DESARROLLO:
DESARROLLO:

Presentacion de los objetivos

Dar cumplimiento del plan anual de capacitacion integral de las Bngadas de Emergencias:
Conocer conceptos basicos de los roles, responsabilidades y comunicacion dentro de las brigadas
de emergencias.

Poner en practica lo aprendido en todo el proceso de capaCItamon en Ias bngadas de
emergencias.

Presentar a los nuevos integrantes de las brigadas las funciones de Ios bngadlstas relamonado
al tema tedrico-practico. ,
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2. Presentacion del tema

Capacitacion tedrica y practica en cabeza del instructor Arled Losada Vagas, con el apoyo del
personal SST de la institucién Hospital san Vicente de Paul.

El trabajo en equipo requiere de habilidades y destrezas especificas que permitieron a los brigadistas
colaborar eficazmente para lograr objetivos comunes. Estas habilidades incluyen la comunicacion
efectiva, la resolucion de conflictos, la adaptabilidad, la confianza mutua y el compromiso. Ademés, la
complementariedad de habilidades y la coordinacion son esenciales para el éxito de cualquier equipo.
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Inicialmente se recuerdan bases tedricas como son:
@ Saludo y presentacion de los nuevos integrantes de las brigadas de emergencias de cada

una de las sedes.
& Responsabilidades de los brigadistas antes, durante y después de presentarse la

contingencia.
& Para que fueron creadas las brigadas de emergencia en una organizacion.
# Perfil que debe contar un brigadista,
& Trabajo en equipo y comunicacion asertiva.
& Protocolo de RCP
& Entrenamiento tedrico practico en RCP
& Protocolo de empaguetamiento cargue y descargue de paciente.

Para la practica de la actividad se contd con los siguiente elementos:

@&  Camilla Scoot y miller
@ Férulas, vendas elasticas

Solo se realizo actividad practica en Brigadas Integrales de Emergencia.

3. Conclusiones

# Continuar con el proceso de capacitacion periodica de la Brigada Integral de
Emergencias. '

Y
e

Realizar continuamente el proceso de capacitacion de las Brigadas de Emergencias
correspondiente a temas de comunicacion asertiva dentro de las brigadas y el exterior.
Participacion del personal integrante del de las Brigadas de Emergencias.

Mejora en el estado y actitud emocional para la realizacion de las actividades laborales.
Aumento de la satisfaccion personal por la labor y sentirse més comprometido con la
institucion ‘

ANEXOS:
» Registro de asistencia.
» Registro fotografico

RESULTADOS DE EVALUACION Y ANALISIS
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> Registro de asistencia.
> Registro fotografico.

Registro fotogréafico

EVIDENCIA FOTOGRAFICA
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VALENCIA Subdirector Cientifico
Lider SG-ST

]

*

Vigilado Supersalud

Pagina3de 3
Q. calle 7 #14-69 - & https:/iportal.hospitalsvpgarzon.gov.col

& gerencia@hospitalsvpaarzon.gov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co
“UN FUTURO QU{E CONSTRUIMOS TODOS”

H
i
i



Cédigo: A2F01061 - 007
CONTROL ASISTENCIA Version: 06
Vigencia: 24/02/2025
Lineop) 5SS 06E-320 : ~ A
21 40564% MOUYJC Q_[)/of ( éd\ 7 |[097GubcH | KUY e, Mad\%f/l)%’@’( Jo| Mo ¢/ e
2 [Loa Poold Tienedentyo Cardci"a% — [l;dgaaraz [ Ao gnggm DG i)
B Wlory Andees Svaver 5. _ |10gzivavq | B ¥ f Hs e
24 Rard Sowanno \fomcn Noonly, I socsede | by Qmwwa | =2 RTINS
25 |t a¥ihae < im sho L7 yold R | §5063 L6 U Aww B A | C Fxfemn | X fecett®
2% Lo el Q\XQ\/\Q_QB B cowd \Zk"\Q Q2 Slswxgz ya ToM Ao Q\®—5 - N
27 | i >7Zaml>¢m cho(ar"\—a Eﬁ 1‘220'1}-’«-&{1 qoﬂwc/ch ttqﬂi—ig (Maaa’i W "~
2 | N ﬂﬁ? Voo’ 3 [ ORI /:}U% (fnrﬁerm@# C\\uqm | nionds b
29 Wi Chel /Aaohaf/i C%a X )L?umrm | 797983635 I | Vsg P} W‘A/(f—o OM
30 [Noema eoiuzs ldech dad | ceobutss. Hsvp. Hestna
1 Noused Cueedv flomort INGIEY ve op e
2 |[ore Ferez  meadive 1079&s 208 | AuX Enpemedol Helu Pdrg |4Xb—o Bw
33 \(\\Im Dexondy (Gorgts B Qe AONBM 81 Dot AQMJM % Dlynatn - \@% %(GM’%
% |CawdliorTadlang Eofea oAREaAy  Aox AdMimehe | CIBNE QA
B Lidon (ontlone Vowy Ercalele  [Ssotadsy |[fo eus >/ [/ da lodra 1<
3% Ly ///’a Sheded (o 099256964 | fux_ogeuetv0 | macamiet® e
37 JLJ/{S frnardo  ledn Quits ASEETPI62_ | Camillero Wsup Tlose Ledn Qui
8BS Covaen o ko’/o;a e 0 L6 2« |Gupmesa M <V P Qﬂ/V_/cﬂfpS—;(
ia} Calle 7 #14-69 - https://portal.hospitalsvpgarzon.gov.co/

gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co

Vigilado %up@égawé
s “UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS”



Caodigo: A2F01061 - 007
CONTROL ASISTENCIA Version; 06
Vigencia: 24/02/2025
CQDOUJOW = Demmo EGG’O\&& A Vo '\slﬁlducff\ W\‘ho\loo‘ro ) Ll \ ‘O\VJ o Sechers
0L wA0A B0l GatistAs — BDsug ' 111/04/2025
SST - Are oed
@, 4 pa 26535435 | Awe enf UG e /)
2 | \hew 5@33%}('&/\/‘ /(/W/a ﬁ (0FFEFOSFS| Ay 5 /}«%,W&U@? ;///jn&/xa quﬁé/vééf/?/y//baﬂx,,@%ﬁ%
s Jny Godiy, 2te j217¢00¢ | porx oo OX =)
4 LJC&YC Clcc @ gﬁ»n-l-c",f (Y7 9 1UT] ;Dru)( Bvoeental jﬁﬁehr—gm\ﬂ’cﬂf)d\ //\ Wf‘f
5 \‘AA(*A Haicele Ullanvers DbbM? @1‘004\0 SST USST ] T f\»g&f\
6 ;
7
8
9
10
1
12
13
14
15
16
17
18
19
ii? " Calle 7 #14-69 - hitps://portal.hospitalsvpgarzon.gov.col
Vigitlado gwggggamgj gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co, calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co

“UN FUTURO QUE CONSTRUIMOS TODOS”




