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DETALLE:

FACTURA CSV 15, VALOR A PAGAR POR CONCEPTO DE ACTA PARCIAL N°12 PARA PAGO PARCIAL DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA No.

090 DE 2024, CUYO OBIETO ES LA "CONTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E. HOSPTTAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA" DE CONFORMIDAD CON LA CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO MEDIANTE ACTAS PARCIALES DE OBRA
Y AMORTIZACION DE ANTICIPC. RECONOCIDO MEDIANTE RESOLUCION No. 0600 DEL 24 DE SEPTIEMBRE DE 2025.

VALOR CAUSACION 1,435,745,166.0
0

- VALOR RETEFUENTE  41,021,290.00

b 2 LY
S DNS | - OTRAS RETENCIONES 133,319,194.00

- VALOR RETEIVA 0.00
- VALOR RETEICA 14,357 452.00

DESCRIPCION DE CONCEPTOS

Concepto Cuenta Centro Nombre de la cuenta Naturaleza Valor

319 EDIFICATIONES 16150101 EDIFICACIONES Debito - $2,051,064,523.009

302 ANTICIPO ADQUISICION DE SERVICIOS 19060402 S e ADQUISICIONDE oy _ 4 615,319,357.00

914 CONTRIBUCIONES 24402301 gg&ma”am 5% LEY 1106 DE Credito $ 102,553,226.00

909 RETEFUENTE CONTRATO DE OBRA 24362601 CONTRATOS DE OBRA Credito £ 41,021,290.00

RETEICA PCR COMPRA DE

911 RETEICA POR SERVICIOS 24362702

128 TASA PRO DEPORTE Y RECREACION 24402403

Credito $ 14,357,452,00

SERVICIOS

TASA PRODEPORTE Y RECREACION Credito $ 30,765,968.00

SON: MIL DOSCIENTOS CUAR

TOTAL CUENTA X PAGAR
TAY SIETE MILLONES CUARENTA Y SIETE MIL DO

CERO CTVS MiCte.

24905501 $1,247,047,230.00
IENTOS TREINTA PESOS CON

CONTROL. PRESUPUESTAL
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2.

RESOLUCION No. 0600 DE 2025
(24 de septiembre de 2025}

“POR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO PARCIAL No. 12 DEL CONTRATO
DE OBRA PUBLICA No. 090 DE 2024, SUSCRITO ENTRE LA EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON Y
CONSORCIO SAN VICENTE”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, en uso de sus atribuciones
legales y en especial [as que le confiere la ley 10 del 10 de Enero de 1990, y sus decretos
reglamentarios, y estatuarias y administrativas, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 13 de la Ley 1150 del 2007 determina que, las entidades estatales que

por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto
General de Confratacion de la Administracién Puabtlica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y de la gestion fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica.

Que la E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, es
una entidad publica descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 194 y siguientes de la Ley 100 de 1993; la cual presta servicios de salud a la
poblacién que lo requiera; la cual ademas se rigen en materia de coniratacion por el
derecho privado, pero podra discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracidon Pdblica.

Que mediante la Resolucion 1440 de 2024, el Ministerio de Salud establecid nuevos
lineamientos para actualizar y fortalecer los mecanismos de contratacién dentro de las
Empresas Sociales del Estade. Esta resolucién tiehe como objetivo mejorar los procesos
de contratacién en aspectos como [a sostenibilidad financiera, el uso eficiente de los
recursos publicos y el control riguroso de la ejecucion contractual.

Que el articulo 4 del Acuerdo No. 016 de 2024-Estatuto de Contratacion de la
E.S.E.HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, establece
que la actividad coniractual de la entidad buscaréa el cumplimienio de los objetivos
institucionales y ta continua y eficiente prestacion de los servicios de salud a su cargo.

Que la E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON
procedio a realizar la Convocatoria Plblica No.003 del 2023, en virtud de la cual una vez
culminado el proceso de seleccién, suscribié el contrato de obra pablica No. 090 el 04 de
enero de 2024, con el CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8,
cuyo objeto es la “Construccién de la Nueva E.S.E Hospital Departamental San Vicente
de Padul del Municipio de Garzén- Huila”, por valor total de OCHENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE Iva Incluido {$86.899.134.742), v

.

Pagina 1 de it
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on un plazo de ejecucién de treinta (30) meses contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio.

Que la clausula quinta del contrato de obra publica No. 090 del 2024, determina como
forma de pago gque el contratante cancelard al contratista el valor del contrato por el
sistema de precios unitarios, mediante actas de recibo parcial de obra, aprobados por el
interventor y el supervisor, de acuerdo al avance de obra y el suministro de equipos hasta
el noventa y cinco por ciento 95% previa amortizacion del anticipo en igual proporcion al
porcentaje pagado.

Que adicionalmente, el paragrafo primerc de la clausula quinta del contrato de obra
publica, resefia que para efectos de los pagos, el contratista debe acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social; y el paragrafo
segundo de la misma, establece que para los mismos efectos, aquel debera aportar un
informe firmado por el interventor que contenga el valor del contrato ejecutado y pendiente
por ejecutar, sustentando con memorias de cantidades de obras detalladas con los
respectivos esquemas y planos de ubicacién, aprobados por la interventoria y la
supervision; porcentaje de ejecucion fisica a la fecha; informe de ejecucion, avance y
estado de la obra con registro fotografico; el plazo del contrato y el faitante por ejecutar;
adicionales en valor y plazo; suspensiones del contrato; vigencias de las garantias de
contrato; constancia de encontrarse a paz y salvo con los pagos al sistema de seguridad
social y parafisgales; cumplimiento de las obligaciones del contrato; la descripcion,
cantidad y costos de los imprevistos que se causaron durante el periodo de obra; equipos
y personal utifizado durante el periodo de la obra; el valor a pagar con el acta de recibo
parcial del conirate de obra {con su respeciiva informe de avance).

Que el paragrafo cuarto de la clausula quinta del contrato de obra publica, consagra que
los valores a pagar se efectuaran tomando como base el avance de las obras, certificado
por el interventor y €] supervisor, cuyo valor correspondera al resultado multiplicar las
cantidades de obra realmente ejecutadas a la fecha de corte, por los precios unitarios
pactados.

Que e! Consorcio San Vicente, identificado con NIT 901.785.549-8, presenté cuenta de
cobro a la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzén por el anticipo
correspondiente al 30% del valor del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024, tramite
que fue avalado por la interventoria mediante el Oficio ICHDSV-27-2024 y certificado por
el Supervisor del Contrato el 9 de abril de 2024, quien verificé que se cumplié con la
documentacion requerida, incluyendo el visto bueno del Profesional Universitario
Almacén: en consecuencia, el pago del anticipo fue girado el 18 de abril de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 2y
el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 001 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOSCIENTOS OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS DOCE PESOS CON SESENTA
CENTAVOS M/CTE ($208.905.712,60) correspondiente a un pago parcial del Contrato de
Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se descont6 el 30% para la amortizacion
del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato, resultando un total
neto a pagar de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y
TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($146.233.999). Este pago fue
avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto bueno del supervisor y el
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12

13.

14.

oyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la Resoluciéon-0868 del-17 de
octubre de 2024.

. Que luego, el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presenté factura N°

CSV 3y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°002 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de SETECIENTOS DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($719.606.482,40) correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconté el 30%
para [a amortizacién del anticipo, segtin lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar de QUINIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
M/CTE($503.721.537,40). Este pago fue avalado y aprobado por ia interventoria,
contando con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado
mediante {a Resolucion 0916 del 08 de Noviembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 801.785.549-8 presento factura No. CSV 5
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°003 a [a E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS CON
SETENTA CENTAVOS M/CTE ($882.800.683,70), correspondiente a un pago parcial del
Contrato de Obra Piblica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto el 30% para la
amortizacién del anticipo, segun lo establecido en ia clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE($617.960.479)
Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto bueno del
supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la Resolucion 0971
del 05 de Diciembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 6
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 004 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS CON
TREINTA CENTAVOS M/CTE ($390.626.458,30), correspondiente a un pago parcial del
Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se descontd el 30% para la
amortizacién del anticipo, segun lo establecido en [a clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE
($273.438.521), Este pago fue avalado y aprobado por [a interventoria, contando con el
visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante fa
Resolucién 0995 del 17 de Diciembre de 2024,

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. C8V 7
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°005 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
CON SETENTA CENTAVOS M/CTE ($137.838.998,70), correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconté el 30%
para la amortizacion del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar NOVENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
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16.

17.

18.

HENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS -MICTE
($96.487.299,00). Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el
visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisidn, y autorizado mediante-la
Resolucién 1014 del 26 de diciembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presenté factura No. CSV 8
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 006 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOS MIL SETECIENTOS SESENTA'Y
TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($2.763.579.997,10) M/CTE., correspondiente a
un pago parcial del Contrato de Obra PUblica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto
el 30% para la amoriizacion del anticipo, seglin lo establecido en la clausula quinta del
contrato, resuftando un total neto a pagar MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($1.934.505.998,00) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria,
contando con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisidn, y autorizado
mediante la Resolucién 0150 del 21 de marzo de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 9
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 007 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de MIL CUATROCIENTOS TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($1.413.817.258,10) M/CTE., correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se descortd el 30%
para la amoriizacion del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHENTA Y UN PESOS ($989.672.081,00)
M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto
bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisién, y autorizado mediante la
Resolucion 0290 del 16 de mayo de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 801.785.549-8 presento factura No. CSV 10
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 008 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOS MIL SEISCIENTOS QUINCE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA'Y SEIS
PESOS CON NOVENTA CENTAVOS ($2.615.751.986,90) M/CTE, correspondiente a un
pago parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024, De dicho valor, se descontd
el 30% para la amortizacién del anticipo, seguin lo establecido en la clausula quinta del
contrato, resultando un total neto a pagar MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y UN PESOS ($1.831.026.391)
M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto
bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la
Resolucion 0416 del 11 de julio de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presenté factura No. CSV 11
Y ef ACTA PARCIAL DE OBRA No. 009 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($1.992.727.752,60) M/CTE., correspondiente a un
pago parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho vaior, se desconto
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22,

23.

30% para la amortizacién del anticipo, segun lo establecido en |a clausula guinta del
contrato, resultando un total neto a pagar MIL TRESCIENTOS NOVENTA.Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS
($1.394.909.427) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando
con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisién, y autorizado mediante
la Resolucién 0428 del 21 de julio de 2025.

Que luego, el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No.
CSV 12 Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 010 (comprende el periodo del 01 al 31 de
mayo de 2025} a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
GARZON por valor de DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTG ONCE PESOS CON
CINCUENTA CENTAVOS ($2.616.459.111,50) M/CTE, correspondiente a un pago parcial
del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto el 30% para
la amortizacién del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($1.831.521.378) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando
con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante
la Resolucion 0485 del 05 de agosto de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd factura No. CSV 13
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 011 del pericdo del 01 al 30 de junio del 2025 a la
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor
de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS ($2.096.315.525,20) M/CTE.,
correspondiente a un pago parcial del Contrato de Obra No. 090 de 2024. De dicho valor,
se descontod el 30% para la amortizacion del anticipo, segun lo establecido en la clausula
quinta del contrato, resuitando un total neto a pagar MIL CUATROCIENTOS SESENTA'Y
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS SESENTAY OCHO
PESOS ($1.467.420.868) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria,
contando con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisién, y autorizado
mediante la Resolucién 0545 de fecha 28 de agosto de 2025.

Que luego, el CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8, junto con
el interventor de la obra CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES, el apoyo técnico a la
supervision HARCOL INGENIERIA S.A.S y la supervisora, suscribieron el ACTA
PARCIAL DE OBRA NO. 012 de fecha 16 de septiembre del 2025, la cual comprende el
periodo del 01 al 31 de julio de 2025, conforme a lo establecido en la clausula quinta del
contrato de obra publica No. 020 del 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE mediante factura electrénica de venta No. C8V 15
de fecha 16 de septiembre del 2025, facturé por concepto del contrato de obra publica No.
090 del 2024, la suma de DOS MIL CINCUENTA Y UN MILLONES SESENTA Y
CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTITRES PESOS ($2.051.064.523) M/CTE.

Que una vez cumplidos los requisitos antes expuestos por parte del contratista y conforme
al ACTA PARCIAL DE OBRA NO. 012 de fecha 16 de septiembre del 2025, la Entidad
autoriza el pago por concepto de pago parcial del contrato de obra publica No. 090 del
2024, por la suma de DOS MIL CINCUENTA Y UN MILLONES SESENTA Y CUATRO;

a1
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ML QUINIENTOS VEINTITRES PESOS ($2.051.064.523) M/CTE., de los cuales se
descontara el 30% para amortizacion del anticipo de acuerdo a la clausula guinta del
mismo, para un total de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES
SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS
($1.435.745.166) M/CTE.

24. Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO Reconocer a favor del CONSORCIO SAN VICENTE identificado con NIT
901.785.549-8, la suma de MIL CUATROCIENTOS TREINTA Y
CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y CINCO MIL
CIENTO SESENTA Y SEIS PESOS ($1.435.745.166) M/CTE, en
calidad de pago parcial No.12 del contrato de obra publica No. 090
de 2024, menos retenciones de ley,

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Pagador de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VIGENTE DE PAUL DE GARZON, para que con cargo a los recursos
del Sistema General de Regalias, a fravés del medio o herramienta
de pago dispuesto por el SGR, pague y fransfiera el reconocimiento
hecho en el articulp anterior, a la cuenta corriente No. 267877108 del
banco de Occidente de propiedad del CONSORCIO SAN VICENTE
NIT 801.785.549-8.

Dada en Garzén, a los veinticuatro(24) dias del mes de septiembre del afio dos mil veinticinco
(2025).

MUNIQUESE Y COMPLASE

- ) /
S—ag N
CARLOS DANIEL MAZABEL CORDORBA

Gerente

740952025
y o Auistemantocastomseabogsdosigmar.com
i > Fumaoo HedloSign 4
Reviti lexto legal LFCM ABDGADD S A S
Asesaria Jundica Externa

Proyectd Juan M. Suarez
Cficina de Contapilidad
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

K 3 -
; H - PAUL GARZON - HUILA
L BA\R S NIT: 891.180.026-5
ACTA PARCIAL DE OBRA
1. DESCRIPCION GENERAL
CLASE DE ACTA: |FINAL: PARCIAL: X No.:12
CONTRATO DE: OBRA N°: | 090 ANO: | 2024
CONTRATANTE: E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
GARZON
NOMBRE O :
RAZON SOCIAL: | CONSORCIO SAN VICENTE
NITOCC: §01.785.549-8
CR 4 2 8 2N
CONTRATISTAO | DIRECCION: INDUSTRIAL KM 3 VIA | TEL. 8716826
CONVINIENTE: PALERMC
CIUDAD: PALERMO - HUILA
fgg:zssnmms WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA
CC: 7.711.612 de Neiva-Huila
OBJETO: CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON ~ HUILA
REGISTRO SPGR No 224
PRESUPUESTAL: | RP No 557 - E.5.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE
N°: 267877108
gﬂﬁgﬁm Tipo de Cuenta: CORRIENTE
Banco: BANCO DE OCCIDENTE
$ 86.898.134.742
VALOR INICIAL Valor en Letras: OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
{CONTRATISTA): | NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/Cle,
VALOR ADICIONAL | N°2 { N.A.
OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
VALOR TOTAL CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/Cte. {$ 86.899.134.742)
k]
: TREINTA (30) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
PLAZOINICIAL: | \o~ra DE INICIO.
PLAZO
| ADICIONAL: LA,
PLAZO TOTAL: TREINTA (30) MESES
FECHA DE INICIO: | 20 DE MARZO DE 2024
FECHA DE
SUSPENSION Y N.A.
REINICIACION:
FECHA DE
TERMINAGION: 19 DE SEPTIEMBRE DE 2026
Calla 7 No. 1463 PBX (096) 8352441 Ext: 296 Fax {096) 8333225 Gerencia (096) 8332570
web; Mwmmmmmwwém
calidadiBhos rzon.gov.co, gerenciafhospitalsvpgarzon.gov.co

Garzén {Hulla).
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4 %,  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
H - PAUL GARZON - HUILA
s BA\R - NIT: 891.180.026-5
FECHA DE LA
PRESENTE AcTa: | 16 SEPTIEMBRE DE 2025
PERIODO QUE
COMPRENDELA {01 AL 31 DE JULIO DE 2025
PRESENTE ACTA:
NOMBRE: WILLIAM ALEXANDER FOLO POLANIA
EN CALIDAD DE: | R.L CONSORCIO SAN VIGENTE
NOMBRE ARGELIO CERQUERA ARADJO
PRESENTES HOY: | CALIAD BE TR CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES
NOMBRE: MARIA ISABEL MEDINA
EN CALIDAD DE: | SUPERVISION DEL CONTRATO

2. ANEXO FINACIERO

GENERALIDADES DEL CONTRATO

Numero de contrato 090 de 2024
Contratista CONSORCIO SAN VICENTE
Nit contratista 901785549-8

Objeto del contrato

CONTRATO DE OBRA PUBLICA N° 090
DE 2024 SUSCRITO ENTRE LA ES.E
HOSPITAL  DEPARTAMENTAL  SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON - HUILA
Y EL CONSORCIO SAN VICENTE

Fecha de suscripcién del contrato

ENERO 4 DE 2024

Plazo de ejecucién del contrato 30 meses
Fecha de inicio del contrato MARZO 20 DE 2024
Valor del contrato $ 86,899,134 742.00

Interventor CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES
SITUACION FINANCIERA DEL CONTRATO

Valor totaf del contrato 86,899 134 742
Valor pagado en calidad de anticipo 26,069,740,422
Valor pagade o causado a 1a fecha acta #1 208,905,712
Valor pagado o causado a la fecha acta #2 719,806,764
Valor pagado o causado a la fecha acta #3 882,800,683
Valor pagado o causado a la fecha acta #4 390,626,459
Vaior pagado o causado a la fecha acta #5 137,838,998

Valor pagado o causado a la fecha acta #6

2.763,579,997

Valor pagado o causado a la fecha acta #7

1.413,817,258

Valor pagado o causado a la fecha acta #8

2615751987

Valor pagado o causado a ia fecha acta #9

1.992,727,752

Valor pagado o causado a la fecha acta #10

¥ en a5 en | ene e

2.616,459,112

Calle 7 b, 14-68 PBX {098) 8332441 Ext: 256
weh:

Fax {098) 8333225 Gerencia {098) 8332570

hosgit_al-dgp_grtamenhmn-vicante-dem garzon-h uila.micolombiadigital.qov.co ~ Email:
calidad@hospitalsgpggmn.gov.m, erencia@hespitalsvpgarzon gov.co

Garzon (Hulla).




A Sy,

7 % EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

g H - PAUL GARZON - HUILA
2k wWHARS NIT: 891,180,026
Valor acta periodo certificado acta #11 $ 2.096.315.525
Valor acta periodo certificado (Acta #12) $ 2.051.064.523
Amortizacién del anticipo $ 615.319.357
Valor final acta periodo certificado $ 1.435.745.166
Retencién de garantia 10% - $ 205.106.452
Vafor neto a pagar 3 1.230.638.714
Saldo por ejecutar del contrato $ 48.306.747.980

3. CUMPLIMIENTO (PAGOS A SALUD, PENSION, RIESGOS Y PARAFISCALES)

Que el CONSORCIO SAN VICENTE contratista, se encuentra al dia en e page de los aportes en
- salud, pension y ARL, para constancia adjunto al presente documento se entregan certificados de
cumplimiento de aportes.

PLANILLA No 9490188460 APORTES EN LINEA - CONSORCIO SAN VICENTE

Safud 12,5% $ 7.766.800

Total, Planilia mes julio 2025 Pensibn 16 % $ 31.537.300
ARL 6.96% $ 13.246.600

Total $ 60.260.400 CCF 3 7.708.700

4. RECIBO A SATISFACCION (POR PARTE DE LA INTERVENTORIA O SUPERVISION)

1. El contrato arriba descrito se viene desarrollando de conformidad con io pactado en el
mismo, en el cual se efectuaron las actividades objeto del contrato.

2. Que en ejecucion del contrato se autorizan el siguiente pago. Acta Parcial No. 12 por un
valor de $ 2.051.084.523 sin amortizar anticipo, el valor a amertizar del anticipo es de
$615.319.357, Una vez amortizado el anticipo el valor neto a pagar es de MIL
CUATROGCIENTOS TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y

C iL. Cl SES S PESOS M/CTE. ($1.435.745.168).

SYERA ARAUJO
INTERCONSTRUCTORES
INTERVENTORIA

RIA ISABEL MEDINA OSORIO OAN ERNESTO PALACIOS YUNDA
SUPERVISORA A EL VERGEL INGENIERIA S.A.S
|- APOYO TECNICO A LA SUPERVISION

Calle 7 Mo. 14-69 PBX (098) 8332441 Ext: 256 Fax (098} 2333225 Geroncia (998) 8332570
web;: hospital-departamental-san-vicente-de-paul-garzon-huils.micolomb ital.gov.co — Email:

calidad@hospitalsvpgarzon.gov.co, gerenciafdhospitalsyi n.gov.co

Garzén {Huila).
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Banco de Occidente
NIT. 890.300.279-4

CERTIFICADO
Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente CONSORCIO SAN VICENTE identificado
con NIT 901.785.549 -8, es cuenta hahiente del Banco de Occidente desde el dia 26 de enero de
2024 con la Cuenta Corriente No. 267877108, la cual se encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de la empresa, CONSORCIO
SAN VICENTE es ser un “Cliente activo del Banco de Occidente”.

Expedimos esta certificacion a CONSORCIO SAN VICENTE, hoy 26 de enero del 2024,

Cordial Saludo,

Yesenia Paola Ortiz Rodriguez
Gerente de Relacion- Banca Empresas
Vicepresidencia de Empresas

. @823 Decidente n Facebesk comiBraliccidents www bancodeccoidenta com co

Mod Ere 2014



D I A N' Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepto |0 |2 |  Actualizacién

4. Numero de formulario 14970531870

(415)7707212489984{8020) 000001497053187

[~

5. Nmero de ldentificacion Trbutaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion seccional ‘bikhuzﬁ'- electrénico

: \
P ~
90178554 9|38 Impuestos y Aduanas da Naiva I/I/q\‘l /\dkr/

IDENTIFICACION \\\f’t/ </\\.

24. Tipo de contrbuyente 25, Tipo de documento 28. Numero de Identificaci \ 27. Fecha expedicidn
Persana jurfdica 1 j v
Lugar de expedician 28. Pals 29, Departaments %&Q ujiuﬁupm

34. Primer apellido 12, Sagundo apellido 33. Primer nombre ( (}\) C M nombres
/)

5. Razdn social

CONSORCIO SAN VICENTE /--"g,.f; ‘v \;u
36. Nombre comercial _,*--\\\\Q_) 3?‘.'\$i' ——:__)
o, e O N
/MBIGACION/ >~
38. Pals 30. Departamento 4 S 4D. CiudadMuniciplc
COLOMBIA 1 6 9 |Huia O </ 4 1 |Neiva 001
41. Direccidn principal / A \S .
CR4 2 85ZNINDUSTRIALKM 3 2 VIA PALERMO { 'i./{//\? > C ;,)
. | a2. Correo electanico consorciosanvicente2024@gmail. copf}- V/ L4 R
43. Codigo pastal [uTesarm{\/) /N6 0887 168 2 645 Telsiono 2 3170884254
"\ _CLASIFICACION

Activ onomlca\w Ocupacién

Actividad principal Eﬁ z Otras actividadas N
46. Codiga 47, Fecha inicio actividad 48, Cm& ed‘ u&“}ad 50. Cédigo 1 2 51. Codigo astablecimiantos

|4 2 9 0]|2023,1 2. 5]|| AR I l | . | ] |

NV Nép&nsabil.ﬁades, Calidades y Atributos

q ai\s\‘r 1@ 11 12 13 14 15 146 47 18 19 20 21 22 23 24 25 26
=3msol7|14l1655'\4{\ R 5 e S Y [ .

07- Retencian en |a fuente a titulo dg” gent~___~

14- Informante de exogena
16~ Obligacién faciurar por ingresos bi

55 . Informante de Beneficiarios Finales @

N Vg
e
()
NN/
Usuarids aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [} 7 8 9 10
| | | | | l | ‘ | | l 55.Forma 56, Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Codigo [57. Modo |
1 12 13 14 15 16 17 18 12 20
I | =5 e cee |
IMPORTANTE: Sin perjulelo de jas actualizaciones a qua haya lugar, la {ns¢ripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendri vigencia indefinida y en ia no se exigird su renovacién

Para uso exclusivo de la DIAN

50.Anexos S El NO 80, No, de Folios: E 61. Fecha [2024-01-05f092491 29 J

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspension | Sin pesjuicio de las verificacionas que [a DIAN realice
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de constalai' | pima autorizada:

inexaciitud en atgune de los dalos suministradas e ad 4n los procedi administrativos
sancionatorias o de suspensién, segdn el caso, Paragrafo gel artlcu!n 1.6.1.2.6 del Decrato 1625
del 2016. De igual manera al formakizar al frdmite ¢l usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos tey 1581 de 2012. 984, Nombre  POLO POLANIA WILLIAM ALEXANDER
Finma del solicitante:

985. Cargo Reprasantante legal Certificado

Fecha generaciin documento PDF: 05-01-2024 06:48:47AM




D I A N' Formulario del Registro Unico Tributario 0 0 1

Pagina 2 4 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 14970531870
llﬂ!J U?zluasgaa:8{120'“)‘!!‘000149?05 187 0
~
§. Nimero de Identificacién Tributaria {NIT) 8. DV | 12. Direccién secsional S N K‘\:L 1% Buzon electronico
90178554 29|s Impuestos y Aduangs de Neiva (’(“\\\ /d L/

Garacter(sticas y formas de las organizaclones \\\._/ /’ (,,/\\

62. Naluraleza 2 &3. Formas asociativas E‘i‘t nl::ggg@ 3};:5; e(Ecp/a})I:cu de orden nacional, depariamental,
65. Fondos 86. Cooperativas o r» adeby, grgapsmos™ \ “ 4
8. Sin persanaria juridica 3 $9, Otras organizaciones no clasificadas 1
/
I {
Constitucién, Registro y Ultima Reforma \ \_/ / —k \\L‘/) Compesicion del Capital
Documento 1. Constituci6n }\M%a\ ol
LD ™ LN
{ e "
71. Clase 0 4 ‘/--\\\‘ N ‘\\-:H,_ 82. Nacional 1 00 %
72. Numera />\ Y < -,
73. Fecha 20231215 //\ \, /{) P 83. Nacional publico 0. 0 %
74, Miimesro de notaria o \_7 \\"'/':,)
75. Entidad de registro g 8 {Q\ — </ 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 202 3. 1 2. 15 /A. \\ [/’;::\\
77. Na. Mairieuta mercantl { <?/7 AK \.\_‘,} ]
78. Departamento 4 1 TN \/ =
79, CiudadMunicipio 00 1 (J” 85. Extranjero 0 %
N
Vigencia s v*/ 86. Extranjera publico 0. 0 %
8. Desde 2023121,5\V/7 ///b\Q o
81. Hasla 20 4 5‘ 1 2. 3\\0\\\) /\\\ dr/) c . 87. Extranjaro privado 0. 0 %
B NN
/) N2 AN
\V< m\/ Entidad de vigilancia y control
83 Entidad de viglancia y control ( ~\ Y O
N\ LN N Y
! W) AN [ 1
i /( e / 2 - Estado y Beneficio
ttem 89. Estado actual \_nd #em(ri@bm ;ieemm a1. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 82.DV
P N
1 l: = *} TR -
,,—-.\L __’-‘ /
2 f'.,_" 1\ A\ 1 1 | i
\\'} /
3 \\lv i 1 I &
4 l 1 1 ] ~
s | R -
Vinculacién econdmica
gaeéﬁ:g"‘m"?‘gd” 94, Nambre: del grupo econdmica ylo emprasarial %Zu'-fé‘ g%gn‘gr%liggigm T (e ORI 08, g6, DV.
97. Nombne o razdn social de la matriz o controlante
170. Numero de identificacién tributaria | 171. Pais 172 Numero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior socedad o nalural del exterior con EP

173. Nombre o raztn social de Ia sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF: 05-01-2024 4945 4TAM




DIAN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Nidmero de formulario

(415)77072

124

Pigina 3 e 4 Hoja3
14970531870

104. Primer apellido

105. S

I /\}%@ |

106. Primer nombre

//>

5. Nomero de Identilicacian Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccion saccional o Qyum elacirénico
9 017855 4 9|8 |memeysimsdonan {aN) //5 J
Representacién \\J/ </\\<\,
98. Represantacion 48, Facha inicio gjercicio representacion
REPRS LEGAL PRIN 18 2023 <Q) | (/ )
100. Tipa de documento 101. Ndmero de identificacidn Grmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadani 4 3 |7 7 1 1 &6 1 2 G (?tq )
’ 104. Prmer apaliide 105. Ssgundo apelido 1086, Pri S~ 107. Otros nombres
POLO |POLANIA |WIL%M(@ (C/ |ALEXANDER
104. Numero de Identificacion Trioutaria (NIT) 109. DV| 110. Razon social representants legal 2\> <
98. Representacién | 99. Fecha inicio gjercicio repre 'Ba\x w
REPRS LEGAL SUPL 19 //;& 6\\2\ . 2 l1 51
100. Tipo de documentic 101. Numero de identificacion O% \> 102. DV |103. Numero de larjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 9 9 0 5 7 1 8 @ ]
g 104. Primer apelido 105. Segundo apellido ( O 106 Primer'-{aébre 107. Otros nombres
CASTILLO |FAJARDO |ALEXANDER
108. Nomera de Identificacion Tributariz (NIT) 108. DV| 110. Razan@u( J\ \/
| N/ /?2
98. Represantacion a9, @%rﬁg\é\.}éﬁhﬁ%ﬁ?&dn | |
100. Tipo de documento 101. Numero de identifica < L Q\@ l 102, DV | 103. Numera de tarjeta profesional
3 IAD2P7NN |

107, Otros nombres

I

108, Numero de Identificacion Tributaria (NIT} (\\4’ . DV

y -

m}d}al_presemanw legal
.

&

98. Representacion

L

/?\Jo\-

4
h) 3 inlcio ejercicio reprasantacion

100. Tipa de documento.

A

102. DV

103. Namero de tarjeta profesional

4
104. Primer apallido (r’:jjundo apellido 106. Primar nombre 107. Ofros nombres
108. Ndunaro de |dentificacion Tributar }:M’-]\Dj 109 DV | 110, Razdn social representante legal
98. Representacién 99 Fecha inicio gjercicia representacidn
-
100. Tipo de documenito 101, Numero de idertificacitn 402. DV | 103. Namero de tarjela profesionat
: I

104, Primgr apellido

105. Segundo apellido

|

106. Primer nombre

I

107. Otras nombres

I

108. Niimero de Identificacién Tributaria (NIT)

109. DV

I

110. Razdn social representante legal

Facha generacidn documento PDF: 05-01-2024 02:45:47TAM




D | /\ N‘ Formularic del Registro Unico Tributario
Socios ylo Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

Pagina 4 e 4  Hoja4
Espacio reservado para la DIAN 4. Nimero de formulario 14970531870
!! U!n -lr(“?lz‘l J4| 8 9934IU[:|J n“mallu 01497053187 0
e
T
5 Numero de ldentificacion Tributaria {NIT) 8 DV | 12. Direccion seccional k 14 Buzon electrinico
9 017855 4 9|8 Impusstos y Adianas de Neiva {(—\\ Ai P4

Saocios y/o Miembras de Juntas Directivas, Consorcles, Uniones TeleW / (,/\\

111. Tipa de documento 112. Numero de identificacion 1
NIT 31/8 300373322 }OL 169

115. Primer apeilido 116. Segundo apelfido 117. Primer nom hre<-> @ fadtrn, nombres

h 118. Razdn social
PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS S.AS ((,D (C/)
120. Valor capital del sotio 121, % Participacion mgr 123. Fecha de retiro
289,663,782,473 3 3// /32\972 §\2 1 5| 8
111. Tipo de documento 112, Numero de identificacidn \ 8 <\\ 114. Nacionalidad
NIT 31|89 20029835 5 | COLOMBIA 1689

115. Pnmer apalido 116. Sagundo apafiido / \1 17, N®> 118. Otros nombras
I 3

119, Razdn sccial

CONSTRUSAR SA /}KQ‘ roa
120. Valor capital de! socio 121, % Parti cepaudr/ (/\/yﬂ\\ jz Fecha de ingreso 123, Fecha de retiro

289,663,782,473 2023121 5| A

111. Tipo de decumento 112. Némera de identificacién L‘\d /'7 {/\\'\ 113. DV |114. Nacionalidad
NIT 31lo 00072866 | 5 | coLomsia 169

115. Primer apeflido 116. Seguzﬂ'tmpb w 117. Primer nombre 118. Otros nombres
\~7 /7, |

3 v
119. Razdn social </>
SEINGECOL S.A.S SERVICIO DE ING)ZﬂIEfl L{@A/
é\s\f

120. Valor capital del socio 2-51 % P 122, Fecha de ingresa 123. Fecha de retico
289663}8? 33| |202312135]| -
111. Tipo de documento 12, Num@) l]‘fm{éﬂ ) 113. DV [ 114. Nacionaiidad
0N l
115. Primer apellida ( 6(Sequ apeiudo 117. Primer nombre 118. Okros nombres
F /I‘\ I
119, Razsn social ( (\)
\“\_/
120. Valor capital del socia / C 121. % Parficipacion 122. Fecha de ingreso 123, Fecha de reliro
AW, | |
. . ¥ 1 1 L 1
111. Tipa de dacumento 112, Niragd de Identificacisn 113. DV | 114. Nacionafidad
115. Pnmer apellido 116. Sagundo apelido 117, Primer nombre 118. Otros nombres
5 I i |
118, Razdn social
120. Valor capital del socio 121. % Participacién 122. Fecha de ingresa 123. Facha de refiro

Fecha generacion documento PDF: 05-01-2024 09:48:47AM




COMPROBANTE

NIT Medio de Pago No. Transacdon No. Autorizacion/CUS Fechay Hora

899999034 BANCO DE 135514655 1621036751 11/07/2025
OCCIDENTE

Razén Social: SENA

Usuario Pagador: 901785549

Descripcién del Pago:  Pago Ordinario - FIC

Direccion IP: 179.33.177.104

Su transaccién fue APROBADA por la Total Pagado $ 5,240,789.00
Entidad Financiera

Descripcién Cantidad Valor Pagado Valor Servicio
Pago Ordinario - FIC 1 $ 5,240,78%.00 COP$ 5,240,789.00
@ecollect

Seguro para ti @



NIT Medio de Pago
899992034 BANCO DE
OCCIDENTE

Namero de ldentificacion
901785549

Primer Apellido (si es Persona natural)

Digito de Verificacién (Si es persona

8

Departamento

HUILA

Direccién de Domicilio

CR 4285 ZN INDUSTRIAL KM 3 2 VIA PALER

Localizacién

Nacional

Correo electrénico
consorciosanvicente2024@gmail.com
Regional

Huila

Numero Licencia de Obra

0

Nombre Obra
HTAL DTAL SAN VICENTE HUILA

Fecha Terminacién Obra
19/10/2026

Tipo FIC

Costo Total de Obra (Sin Aportes)
Mes Periodo a Pagar

6

Costo Total Mano de Obra
2096315525.00

Valor Intereses Moratorios
0.00

Aporte SENA

0.00

@ ecollect
aguro para 1l g

No. Transaccién

135514655

No. Autorizacian/CUS Fechay Hora
1621036751 11/07/2025

Primer Nombre 6 Razén Social
CONSORCIO SAN VICENTE

Tipo de documento

01

Naturaleza Juridica

01

Ciudad Capital

NEIVA (HUILA)

Ciudad de Domicilio

neiva

Teléfono de Contacto

+57,317 0884254

Cadigo SIIF

3-2-07-1-02-1-04-43

Regional Centros SIIF
36-02-00-041-000000

Niimero Contrato de Obra
090-2024

Fecha Inicio Obra

20/03/2024

Ciudad de Ejecucién de la Obra
GARZON

Aiio Periodo a Pagar

2025

Costo Total de Obra a Todo Costo
2096315525.00

Namero de Trabajadores en el Periodo
10

Aporte FIC
5240789.00

Valor del Pago
5240789.00



1
1IN
nm

[ R

SAN VICENTE

CONSCRCIO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Yo, WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA identificado con cedula de ciudadania No.
7.741.812 de Neiva, en mi calidad de Representante Legal del CONSORCIO SAN
VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8, declaro bajo la gravedad de juramento
que el consorcio se encuentra a PAZ Y SALVO en el periodo comprendido desde el
primero (01) de marzo de 2024 a la fecha, con las obligaciones sobre el pago de aportes
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y aportes
parafiscales en la parte patronal de Cajas de Compensacidon Familiar.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Neiva el
veintinueve (29) del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion
por parte mia de los soportes de pago en seguridad social del consorcio en referencia.

Sin otro particular,

, i ,—~\ V‘Z;\
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VILEAM ALEX NDE\R POLO POLANIA
’C C.7.711.612 de Neiva

Representante Legal

CRA 4 No 2-85 KM 3.2 VIA PALERMO
608-8716826
CONSORCIOSANVICENTE2024@ GMAL.COM



SAN VICENTE

CONSCRCIO

(1))
11330
111\

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Yo, INGRID MARYOLY MEDINA GARCIA, ideniificada con cedula de ciudadania
No. 1.069.741.313 de Fusagasuga (Cund.), en mi calidad de Contador Plblico del
CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.548-8, declaro bajo la
gravedad de juramento que el consorcio se encuentra a PAZ Y SALVO en el
periodo comprendido desde el primero (01) de marzo de 2024 a la fecha, con las
obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y aportes parafiscales en la parte patronal de Cajas
de Compensacion Familiar.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el
veintinueve (28) del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion
por parte mia de los soportes de pago en seguridad social del consorcio en
referencia.

Sin otro particular,

INGR RYQLY MEDINA GARCIA
Contador Plblico
TP 211838-T

CRA4 No 2-85 KM 3.2 VIA PALERMO
608-8716826
CONSORCIOSANVICENTE2024@6GMAL.COM



STRUSAR S.A.

¥ Ingeniena y Alquiisciua

Nit: 892.002.985-5

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

Yo, LUZ ANGELA ROJAS, identificada con cedula de ciudadania No. 52.158.483 de
Bogota, y con Tarjeta Profesional No. 66489-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de CONSTRUSAR S.A. identificada con Nit
892.002.985-5, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bogota, luego de
examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiiia, certifico el pago de los aportes realizados por la
compafia durante los tltimos seis meses por los conceplos de pensiones, riesgos
profesionales y cajas de compensacién familiar

Nota 1: Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios y sujetos pasivos del impuesto sobre fa renta
para la equidad — CREE, estan exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA y del ICBF y Seguridad Social en Salud,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos
de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con el articulo 7 del
Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013, reglamentario de la Ley 1607 de 2012.

Dada en Bogot4, a los veintinueve (29) dias del mes de agosto de 2025

Atentamente,

bl Dt

LUZ ANGELA ROJAS TAUTIVA
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. 66489-T
C.C. No. 52.158.483 de Bogota

CENTRO EMPRESARIAL POTENZA - Calle 34A #34A04, of 410 - Barrio Barzal -

Villavicencio - Tel:6086740948 Email servicioalclientevillavicencio@construsar.com
Carrera 45 A No.102 A 41 Tel.: 6016363083 Bogota D.C.

Email servicioalcliente@construsar.com www.construsar.com
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PROTEI.CA

IBCENIERES - ROQUITEETRS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, INGRID MARYOLY MEDINA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.069.741.313 de Fusagasugad (Cund.), en mi calidad de Contador de PROTELCA
INGENIEROS ARQUITECTOS SAS con Nit 830.037.322-8, declaro bajo la gravedad de
juramento que la entidad es Contribuyente de Impuesto de Renta y Complementarios, es
sujeto pasivo del Impuesto de Renta para la equidad CREE, y a su vez se encuentra a PAZ
Y SALVO en el periodo comprendido desde el primero (01) de marzo de 2024 a la fecha,
con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Segquridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y apories parafiscales en la parte patronal de Cajas de
Compensacion Familiar segin lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 , lo
dispuesto en el articulo 65 de la ley 1819 de 2016reforma estructural y el articuio 118 de la
ley de financiamiento 1943 del 28 de Diciembre de 2018 en concordancia con el articulo
114-1 del E.T. que dice:

Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales
legales vigentes

La presente ceriificacién se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el
veintinueve (29) del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion por
parte mia de los soportes de pago en seguridad social de la empresa en referencia.

Sin ofro particular,

|NGRWRYQ‘E? MEDINA IGARCIA
Cont E\

al
Tarjeta Profesional No. TP 211838-T
C.C. 1.069.741.313 de Fusagasuga (Cund.),
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PROTEI.CA

IRGENFERDRS - ARGUITELTOS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, ANGELA ROJAS TAUTIVA, identificado con cedula de ciudadania No. 52.158.483
de Bogotd, en mi calidad de Revisor Fiscal de PROTELCA INGENIEROS
ARQUITECTOS SAS con Nit 830.037.322-8, declaro bajo la gravedad de juramento
que la entidad es Contribuyente de impuesto de Renta y Complementarios, es sujeto
pasivo del Impuesto de Renta para la equidad CREE, y a su vez se encuentra a PAZY
SALVO en el periodo comprendido desde el primero (01) de marzo de 2024 a la fecha,
con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y aportes parafiscales en la parte patronal de Caijas de
Compensacién Familiar segun lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 ,
lo dispuesto en el articulo 65 de la ley 1819 de 2016 reforma estructuraly el articulo
118 de la ley de financiamiento 1943 del 28 de Diciembre de 2018 en concordancia con
el articulo 114-1 del E.T. que dice:

Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar {ICBF} v las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades ypersonas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renia y compiementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10) salarios minimos mensuales legales vigentes en seguridad social
de la empresa en referencia.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el veintinueve
(29) del mes de agosto de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion por parte mia de
los soportes de pago.

Sin otro particular,

sl Nessid

LUZ]ANGELA ROJAS TAUTIVA
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. TP 66489-T
C.C. 52.158.483 de Bogota




COMPROBANTE

NIT Medio de Pago No. Transaccién No. Autorizacién/CUS Fechay Hora

899999034 BANCO DE 140296390 1751656100 04/09/2025
OCCIDENTE

Razén Social: SENA

Usuario Pagador: 901785549

Descripcion del Pago: Pago Ordinario - FIC

vireccion IP: 181.61.209.36

Su transaccion fue APROBADA por la Total Pagado $5,127,661.00
Entidad Financiera

Descripcion Cantidad Valor Pagado Valor Servicio

Pago Ordinario - FIC 1 $5,127,661.00 COP$ 5,127,661.00

Jecollect




899999034

Medio de Pago

BANCO DE
OCCIDENTE

Nidmero de Identificacion
901785549

Primer Apellido (si es Persona natural)

Digito de Verificacién (Si es persona
8

Departamento

HUILA

Direccién de Domicilio

CR 4 2 85 ZN INDUSTRIAL KM 3 2 VIA PALER
Localizacion

Nacional

Correo electronico
consorciosanvicente2024@gmail.com
Regional

Huila

Namero Licencia de Obra

0

Nombre Obra
HTAL DTAL SAN VICENTE HUI

Fecha Terminacion Obra
19/10/2026

Tipo FIC
Costo Total de Obra {5in Aportes)

Mes Periodo a Pagar

8

Costo Total Mano de Obra
2051064523.00

Valor Intereses Moratorios
0.00

Aporte SENA
0.00

=2 ornlloct

No. Transaccion

140296390

No. Autorizacion/CUS Fechay Hora
1751656100 04/09/2025

Primer Nombre 6 Razén Social
CONSORCIO SAN VICENTE

Tipo de documento

Y

Naturaleza juridica

01

Ciudad Capital

NEIVA (HUILA)

Ciudad de Domicilio

neiva

Teléfono de Contacto

+57,317 0884254

Codigo SHF

3-2-07-1-02-1-04-43

Regional Centros SIIF
36-02-00-041-000000

Nidmero Contrato de Obra
090-2024

Fecha Inicio Obra

20/03/2025

Ciudad de Ejecucion de la Obra
GARZON

Aiio Periodo a Pagar

2025

Costo Total de Obra a Todo Costo
2051064523.00

Nidmero de Trabajadores en el Periodo
15

Aporte FIC

5127661.00

Valor del Pago
5127661.00



I FFPWY TR OV aLUL

-3 4 s s T s 000D fevt'eiis T jers |08 s T [tead s v E'eLLS 1 js00sdajos s [ X olgvia vianteasl  otiese 3 22
009'L5 15 05 s L& i (10000 j004" 6815 L L o5 ¥ [RE4D J05'LS Jooa' 415 ¥ [s00s43j0% 05 L] ¥ OIOVT VearDuaDl  HIOERTRY 30 ST
0GE'9ITS 15 o5 05 ¥z pos'Tols LR N TR Y bT [1-ph  [004'955 St 1iv'ss P [tEa0D Jooe'ess 522" LY 1S ¥ (500543 s ] OI0VIE VHInbua  LIoELESs 3 52
}

o0 EYS 5 s 05 1 000 WL L605 & lm o5 s s [dm ps s L625 § |orosdapos’ovs BHL LTS s | oweg x b3 va3NvisYD| ssesoetonl| 29f vt
|

00L'TLYS 15 05 0% ST |POC°R0LS L0969 [ILR'SIE1S ST fewr oosties [B.L8'5T5°15 ST [ted30 poi’i9s TR ST {LT0S43j007 ¥ris JigTigt] s | ozocy % N3 YOINVLSYD). SSESORE00N D)
i STV

D0&'THES 15 05 0% OF [pOE"09Ls (e [0 T0E'TS DE kL |DOL'TES ' TOC 25 of [tead0 jool‘zes i 20 25 0f |LE0S43jo0r" 8905 G o | ooker] x YHIOVLNVY ssivsELOl 2 T2
[l

004'H1L5 15 jos 3 ¥ 0TS e 9 |Si0° 2005 * v foorers ez 'suLs ¥ [ao poi'nis 107 T0cs ¥ [roosdajoor'es i to0s r | oeocy] X X aisis OTIeNva| zosstzivol| 00 B2
|

000'¥E9S 5 |25 05 Of 00'LKlS 0969 [L66T1EV'TS [ S ) hok'LLLTS 0t [ed2 pos'ves V68" 11T 0f_|eros 'BE0S 165'H1L'TS 0t | ouoe) X N S04V vEVERIORDN D o2
|

Q0Y'GLLS 15 0% i O [00F'¥L15 W096'9 |99L"v0S'T5 0E |¢-b1  Jooz'oois 99.L' P05 25 Of [te400 jooz'o0ls 9L v0s 25 O [Leosdajoos’oors L v0s T8 CF | 0T0CZ] X WIEYS SYaTv yROILS9ZON 2N 6L
i

00L'¥54$ 15 0% 05 [V DTS TE 969 joes'9Er'T5 | OF owb (005265 |owe 9Ep° 25 O [LL42D |pos‘ses e §IF 15 (18 ‘06C5 jove'stv'25 | DE | OcOCY) x NOKE viawEv) rlioviccol 3| Bl
I

000'T45 15 0% 05 P [R000°0 [SLE' LS t v oS 0% b e s GLL'vLS b |LE05430000' 215 ISLL'veS [ e X 60 s00sne  sevEEIal 10f L1
[l

009'2L98 15 05 05 ST [D0T°1EYS ose's [sse'herTs | 6T kL [008'9E5 [596° L0125 | 62 [TE4DD jooe'sEs A raa.nra.tm Soe'Len'es |t | ococy X 2507 soLsn  sweiIa 20 9
i

00E'4195 is 05 s 0f jod'REls [W076'9 [R60°C6b'5S 0E [t¢)  [0OR'6LS 880" (6615 0f [2E400 foos'sls 160 £66°15 [ bE&r..;m 960" 164" 15 o | ogoi] % NOSHINT WTHON|  BLTESETREH 30| §i
[ HOLSIM

0aL'vis [ 05 jos [ 1000 0 J000'eL$ bojerk oS 0% I feeda) peo'es 000'€L5 b [(eosdafons’ LIS 00045 b | oot X LanbuoHos  veLzeile 30| b
|

00" 1583 5 o5 o5 ST POL'0RIS Juose 9 [Li9'aes'zs 6T |oFE  009'E015 L9 L06"ES 82 [0rd33 Pov'Iols 719" LB5'TS (34 h&&r..ﬁm 249 L8s' 15 6T | OT0CT] x ﬂ..&l.ﬁ..sﬂ L TC e
i}

OIL'ELS 15 o5 L o5 o000 J006"reS T pen s 03 t |t s o0 'veS T |50 ¥ 111 006 ' P65 T | ooy ¥ NIMOF T301A! TREASTL001 20| T
[

008°DOZS 13 0% o5 £1 ool 'srs 096’9 [Wel’Lres £L J-bl  foon'ezs RL' P95 £ 10470 [0o0‘eTs F6L LTS £ [S00S4ajo0s Ems Joes ' v s EL | OODET) X X | M3 Z30IN TRLESEL00N| 20| 1
| OT5I0HVES

00%9'VHIES 15 05 o 0€ [000°FSkS i’y |00 705°95 OC |£-vi  Jo0s'0vES 00 T5°95 06 [red30 joos'oves D0v'T25°95 0 Afpon'sol'ss  jpor'zec'ss | DE | ozog soldvel  sssvied 20 0
|

000" 1595 ] 05 05 Q€ [Dov'Iris [iose g Joost o'z OF |i-¥)  [00L'¥ES oo ' 20425 0C [trdd) oi'res 0062 ' 15 O LE0sdajoor' s 00L'Z0L'Es 0 | DEoez X NOSTIH SONVE weEE 20|
I

00L'TE 15 s s 0E pot'Tris puove'e frse'Tv0'Ts of [erl oo I9S 5L TH0' 25 ot [ted20 joos’ies LS 10" TS o kﬂ.ﬂr._—a I5L 028 Of | 004ET] x Qnne Yivay| oseorsiol o3 ®

i ! LERLES
005°6ES IS s 05 @ 0000 [ves* 1Tk T jerr 05 5 1 [t ps s 1 t ja 14 95" 11 T | otoc ' YOVNONILNY]  WOris0te) O3 L

0 [ HEINIM
BOb'6ESS 5 o5 05 §Z [D0R9LIS lurse 9 (8020915 oz |erl  Joo1'L95 e £29° 15 W [re430 poi'oes B0 L4915 WL Jiros ‘E9S [oro’LL9' 15 8T | ioey X YOVNONMLEY]  wOvE N 9

000'918'L5S o5 jos 005°L0L'TLS S92 60K 0615 00L'66E'LS  [SSP'068'FELS) j008'95k LS [S9T'60F'DELS j000°T52'0ES [LPE'RIV'EELS (sopeyyy 68) YIINH ‘Mdaa YAIIN :pepnid
! oovaIvg
0OL'Lrr5 5 05 |05 ¥T 0050015 099 [I5EERP S ¥T ¥l JooR'ast 5L ER LS BT [TE40D [og’iss LsiEeb 1S L4 36T AN ve | oo X x VNI EHZETH 33§
[ HOLIIN
007'9¥5 ] 105 s 9 o5 oo [LiEeRTS L L s 5 [rEdm s Lie'smes 5 s L1E'THLS 5 | ouoey X waanvisyo| fzelzool oo b
! HOLIN
004'D¥trs 5 s 05 St [000' 665 e’y [ehn'zer'is | ST vl Joov'ess U] §Z [ednd joov' 158 LB Tir LS ST |[Ltosdapocsizs o' 1§ ST | ouoc X yaaNvisvd| fZETE0N 00| £
I
0gz'oees 5 s 05 §i jpoe'iss Pty (96920 L5 6 Jevt  Joow'sts 4] ) [r6433 fooe‘ss 6 LS ¢l [soosdajoos‘Riis es'IrS sb | oot X R R e AP0 B
00F' 491115 o3 05 000 2§88 5r0'L06"CS ooo'skis  [SEL'BIY'CS oa’sris  |or0’L06°ES loor's29%  [9r0'L06°ES (sopewyy £) VIINH :01dag NOZHYD pepnD
i
000°LLT'VS 15 05 o OF |004"2875 s096°9 |ova'czi'vs | O |Lv)  jo00'S9iS ri'ETEYS | O TR0 oo'ses pri‘eci'ys | or ‘6595 pori'czi'vs | ot | of0CY _ _ _ _ _ ~ _ _ _ _ _ _ _ — _ _ _.:E-EH«B_L Eio.ﬂe_ L g
000°2L2°4$ H o5 joos ‘825 lora'czi'vs 000°s915  JOvE'ETL'vS 000°5918  [ova'ETLYS 006°6595  |Ov8'ETL VS (sopeyyy 1) YIUYWYNIOND 01030 5010 30 VN9V Jpepni
00r'092'095 s STELS 151 0P REYS 004'604"2$  JOTO'EEI'TELS ‘99025 [LabiOrF'a6Is 00E°LEG"1ES [HTT'659'9645 (sope)yy £6) S OCVEVHL OULNID :ofeqes) ap onua)
op v f v d Hd V54
4213 YN35 ] ¢ By June
ssuody oy, | oprisucag | Juody 24 swa|  Suody | sy 26l sy jolipon| S0y 281 swa|elipay|  Ausody el g [olpoy]|  auody 24l sy by pay QU upLENIUIAP] | oM
SATYISIAVHYd SODSAN 422 anvs NOISN3d S3AVGIAON Qava1dwa
$3140dY 30 YaY11V.L13a KOIDYAINOIT
00K'092'095 0 3IN3CID00 30 OINYE | L1/80/ST0T £1./30/S207 El 09rE9IBGFE 96LLG0EETL ¥0-5102 05100
JOTeA eloy sejq odueg ofied a3 ejjueid Bjiueld ofed pnjes ugjsuag
ofieg wyad oty ey opopsad
NOIDYAINOI ¥ 30 S3IVHENGD 501va
EwWd
is ] YUNH-YAIIN | TVIMLSNONI 68  .N & ¥HD TrdidNIbd SILNVZLLOI 0OT 3G SON3Y - 8 AUNTOIA NYS OIHOSHOD | 8 FGEHLL06 LIN
44931
2 YNIS opriauoxy | OuoPeL gyuaweedag-pepnjd uol33345q edj2ulrg esanang aueliody Ise|g |ej205 uozEy Ap ugaeayuap]
{ AINYLHC-™ 730 STTVHINTD SOLVA
{
4 -

\ v Gl




LALSIN 3 g VIRV Y ULV TRV

E Rl o T i Y ]

L Y N L

’ b Ty
DOE‘TI95 ;5 05 LT D0LLELS Ul JIN T £E bl 5 ATy LT [LEd32 oaked v:r.hh_.; LT [LE0543|00k9LES Ll Ly E £T | QoL aaw] czbaimisal| 20 99
J -
14
000°0F£S 5 05 s OE [00F'991§ puovs'y |EB66RE2S 0t £l [pos'ses CEa'6BE'ZS | OF [2£430 J009'ces Jes"681'25 DE |LE0543j00¢'TRES cs6'e8i'zs | oe | ofoeg 13V4VH ZINLLHVA] wsiery 20| 59
[l 0Ny
009'52% 15 s 15 OF JOL'ERLS W69 [609'THE' TS O 41 [00F'165 607 T TS OF [TE420 Jo0§'Ees 09" IVE'TS O | R7ix] o9 ' THE ‘75 0f | 070€T) anbiNyw]  LsLrazy 30| v9
! QLHIATY]
00'825 5 s % £ o5 X000°0 OSE 2vis € |er s s £ [ted7 Joar'ss 56T € 5005 TS Sl £ | bioid] vHIIRYW| seaskeczol] 33 19
! anaey
006 L8PS 15 s o5 4T |D0E°S08S [u0%6°9 06255515 22 b1 otz (645558 LT [Ted30 pot'eys A= £T [S00543]000° TS |E6e"S55"15 LT | 0T0ET YHIIHVW] seoskRLioN 33| 79
i
00T°0L$ [ 05 o s o5 U000 feresrvs S jer s o5 S [tedd9 o5 rLC6ErS S |ifosdafooi’ns it aEVS s | oeocy u3anyr 7340 sosrzszsol 33 19
[l
D0L"S65S i a5 o5 ST [D06'EELS R096°F [L69°C16°LS ST [l Joo0'as L89'EZ6"4S ST |TE4DD o0’ Lis LE9'EZ6'1S 5T |LEOS43|008" 1065 \LET'ELS 1S 5T | noog HIANT 23407 10eRZSZE0N 2 09
|
0OZ' 115 15 o5 05 1 X000 [PE8'69S bojrl oS s t [zedad s V1R85 L essapoz'i s PR 695 ¢ | oooey STHONY 73400| BELS9RL001 D] 65
[l
COB'L855 Is 05 o5 5T J00L'ZENS [R056°9 (P65 26815 [0 T T PECTORLS & |2E430 jooa'ecs 65 E6TES &2 [rv3ssalpostoes [H5 L6815 6T | OCOET] STHONY 23400 eLiSeRIOON N &G
I
001'3K9% 3 05 =3 O [004'EFLS 09e S (1Er90°T8 Of [kl fooc'zas 12029678 0f [eRd30 jooc'zes B 290 TS 9L 605 {139 VBF'L90°TS 0g | DotEd) OIHINIEIT VIIVOY SOFESES| 20| 25
i
L 7E 15 jos o T s 000 0 [162°8015 T jerr 05 05 z [eEdd3 05 HEL'B0LS T LEOSIN0R LS 1519015 T | owoiy ONNr vavr| ZESZeacLal 33| 9
L
000 185 5 o 0% B [0L'3S Pse s 0LL°gss'1S BT [Lvl (0027295 0LL'ESS LS B [IEd30 joor'ies DEL'ESSIS 9T |LE0S4aj005 TrTs 01178515 $2 | omoiy] onnr vavr] Toszeecm| 33 Ss
|
o8'grss 15 05 s 0E [00F'5ELS 099 Jire’LLL'LS 0F ¥l [oos‘ors e 12L'LS Gf [TE430 Joos'nss e LS 0F oS g il 6 LA 0¢ | DEDET HIVWHID VSOrONg 1TsIz 14 bS
I
00LYELS [ o3 5 Ot j00s'6915 [R096°9 [0 900" T5 OF li-b1 Joos'zes jov 90425 0C [TE43D J005°265 OF6'90F 15 Of |(I0543}000°06E5 060K TS 0F | 0E0Ey SN oavisndl  LEscEely J9f €5
. l OXSIINVES
DO ' €85 |53 0% 0% 0 [oL'eLis N096°9 [0SK'615'T6 0F |Lpr jpoziioes Ao O [IL03 0ol posv'6I5' T8 DE |LE60S43)000 viw s 05K 62525 ot | oo TIONVHHIH  EZ9GFEDS 0Of es
|
008" 1885 15 o5 05 o€ [008'00RS 10969 JSS5'BRS | 0 |obL fonises issBza’ls | of [oeao joor'szs fes'ssa'ts | 0f Jueosdajood’oors ess‘aents | oe | oeor] MINGE TRILNG]  Orzgvstoot| 10| 1S
5 l WYITIM
001°ZEL5 15 05 s OF |009°F9LS 0969 |S68'(SE'TS | OE |o-bi  J009'PRS S68'E91°T6 0F [LE430 J009'PeS 6R°E91°25 | 0O [R00s4a)o0E sres 1508'E9E 15 e | ooty QuHANG|  ogcliosE 9 os
b
[ H 15 o5 05 0F 0L 10z$ [09e's Lws'geE’ TS G [kl pOO9'sLES |1r6ERR"ZS QO [IEd3D oSS LMt 'BER'TS 0F [E0s5: ‘TS Ly 50028 OF | 0i0eY SHT OVRREAS  evioiovs 30| o
|
00Z'0785 5 i 05 0€ |00k FELS [B096'9 (809 BF9°TS 0F Ji#d  J000°90MS |09 B9 TS Of [IL4ID [po0's0ls plry B9 25 [ 410 609 879 25 BE | 0E0ey IV ZIWINGD, vosebasiOl O e
i
009°08LS 15 05 jos ot |o00'z9ng o' [A0AZERS | oE fers fooi'tes recizee'es | of Jre4dD fpoi‘ees reczeees | of |ecosdajoor'nies L' ree'zs | o6 | oocy 3940F 3woD| poserosEol| 33 Zp
[l
o0e'es 15 o5 a5 T |5 L RS T jert o5 05 T [tein s 511945 T |tiosdajooz'ers 5L 'E9LS z | ocoe] oauvaN Bvdsvel  owssiry 2o Sk
i
0051025 5 s o5 G joo0'zrs W096°9 [¥90'2095 S Jobl poo'ees 110" CL6s § LD poi'ves wRaH § 965 TS § | 0E0CT OKIEVEN BVETYD)  0RSEITH) 30f Sk
[l
0O 65 Er o5 o5 OF 006" ZZES 096" L' 10T'ES Q€ [orl  JOLELS orL' 10265 O [2e430 joob'Eeys orL'10T'ES DE [EOSHH00E 2GS 7L 30L'ES 0% | DEoe] ATYQAVN OONTTYS  Zicocdos] 23 v
I
000215 ] 05 o5 [ ] (x000°0 j000'095 L jr oS o5 1 e jpov'rs 000095 L "5 000" 095 1 | otocy OTDUYW OOKVHS  oseFErsal 00| E¥
i
D08 TTLS IS s s 67 (0057915 R0%6'9 000" FEE'ES 6T b foov'Ees 000'¥EE'ZS 6 [TESDD [00%'E6S j000°FEE ‘TS 4% [600543j005'€405 000" vEE'ZS 62 | ouoe) OFEDUYW OONVI  9ORSYEREQI| 00 20
.
!
GOE'BELS i5 05 0% 0t |000'99)s MOG'9 [iv'vEE TS OF li-FL  joor'seS B vRe'TS Gf |TE420 joov'ses IV FRE'TS 0E [O0543j005 1965 fove 'vee'zs gE | OzoeT) FIMOZ YOHINOLY  ZeZssELAY 30| W
Y QNI
006" EPSS 15 05 05 OF [0C'ZT1S 0969 [ELL'VeL" 15 Of le-kL foor'oes TLL'VEL'LS 0f [TE420 Jooz'aes ELL'¥SL'LS 0E [LEDS. '09T5 IR 0E | DEDEY] Ovia4 60ESL8L20H 20| oOF
it DHINYTITY]
0000855 15 3 5 OF [009'E245 N096°9 |9I8'GLL LS 0F Jevl fooutics 9I8'5LL" S 0F (26430 jooi'res BLE'SLL'1S [ P 'HIZS FIE'SLL'ES 0t | 00T IVING| WELEvELLON 2N 6F
1
COL'TES 5 jos o5 b 0000 [LELKOLS T e o5 s 7 Qoo s LLLPOLS 7 11 WAHONS T | ooy ¥OLARIVIG)  BRLEOTTY 2N 2
!
00Z'495 15 05 a5 T jooa'iis W0E'Y (967915 T Rl oSS 61 '9EES T [TE430 joos'ys e e T ¥ I 1 | otoey] HOLM3H avigl  wSzE0zEN| 30 L€
Y
0O8'EL9S 15 05 05 O [005° 1515 o9y lise'sei'zs OF l-¥4 J00)'L85 L9R'SLLTS QF [TE400 Jo0L"iRs 199'SLL'TS QE |[S00543j007'8rES 19860125 OE | oE0ey Nimaz viagel  wssetsel] 0| s
}
000'0kLS 15 05 o5 OF 009915 L0969 |E66" 69T TS 0f vl Joos'ses (96'685'28 | OF [TE430 pov'ses Jus 6825 o 'T8ES se'e8i’zs | o€ | ooocg SOTHY2 VUAY 30| 6bbSEZIOON 20| ST
} NYLLSTHHY
a0L'zLE 15 o5 05 Lojos [R000°0 JEv6ss Volerr o3 s b [Ted30 s FE"BeS L il CFE'6LS + | ocogy OaVNONOD| spi0rZER0l I o
b NVLLSTHHON
COL'ELS s s ] b5 [K000°0 [ErT6eS bojert s 3 v feedos jos Evi'6ss 1 S4300s'21S ChE'als s | ooty oavnowad seiovzeeol| oo e
3 I HVLLSIEHO)
OUE'STS 15 05 s ST 09 '0kES 0969 [WRT'610°2S ¥E [LbL jo0E'08S [T 810§ A7 [TE420 fos‘oes (P I610'TS :r4 'ETES P80 o7 | oor 0avYNO¥OD| sviovzERON 20| TC
i
BOL'E995 15 jos 05 0f jpoi'ens fuee's |559°1rLTS 0E |rt [o0'ses 599 1L g 0f [LE430 poc'ses ST LTS 0F [S00543{00L 'THES [GTErL'ES 0g | oory 3507 VEOOHOD| esezsidy 2o
. NOsHI43]
0BS5S [ jos o5 0F j00L'yTL5 N TR TR 0F [ibE [000°1ES AT Tt 9L (7422 posies LILeL'tS o e (R E6L S 0k | ofocy SYHIMINOD Se0T9ELL00 0N OF
00a'02s$ 5 s o5 OF [0046"31ES 096’9 [966°8L9° 15 0E kb (002498 195680945 0t [Teddd fpoz'ees [IS6'BLY'LS 0F mSmﬁTn,mzm 956'8L9°15 0E | #1657 AN SOTVTIOY  LWTHESTE 3N 6T
i
0L Er9s 15 5 05 0L [0e'rrIs 0969 (12 9I0'TS 0T |ewl  foon'ces TES'IL0'TS 0f [tE42D jo0b'ERS [TTs 92028 oL :.S&Tn_:ﬁn E25'940' 5 o | oozl AGFH4 VeEINDNAD|  EvORSELLON 20| 8T

wuue Gl




T FFTFW WP OV QLWL

ER ]

WS AR e e e MmsCaRSEmE ®

—{ e '_ _

Q065 5 os. 05 N ] (100070 |ave"9ss L3 5 ) o5 b [reddd oS 496" 955 L [E9ossap0r'ss 496955 1 om___mm NYAVHE ViA  LWOEAZLLY DO SOI
00L° 2624 5 jos 05 PL [o0¢'655 N096'y |Lev'esss vh |e-vi Jo00°2ES Ln9'66es ¥ [ELd2d jooo‘ees BT 665 v (RY0ssj000 BTs BT 66105 ¥l ﬁ_Sn“ WYAVHE VHAARE] LovOC6ZLES| D0 vOL
O0'S¥SES 15 05 0% o€ OV'TLIS ey |Les'oae’s oF [-vl joos'ncs 196'09L"15 Of fZLd0 joos'nss 1960915 & [S00s4aj00e" 1875 196915 0 RBM 0930 NOJNIE 666528201 O 0L
000°9E55 [ 05 o5 Of po0’LTS [y [PULLEL'YS OE Ji-b1 005695 reianss DL [TL430 005695 e Lee’ls 0L LE05 4] XLy 0f S;m OHPEDEY OAv  AZTEALTY 204 0L
009'4¥5 5 5 s ¥ 0000 (5926575 ¥ len s s ¥ [t o5 a2 6515 b EOsdIf00s kS 590 6515 r | ¥ MM OWINND|  STRkGLGY D)) K06
009'395$ 15 0% 0% 9Z [oov'LT1S [0 9 5L 6TH'NS LU TSN 662" 620" 1S 9T [eead0 por'es B5L'6TR' 1S 9t |erosdajpon'zas 4l eTa'§ 9z | ri-5i| N3 OnEinty sTeesced) 2] D0k
00v'985 1] o |75 £ por'sis 0%e'y J000"6125 £ v Joor'ies Y 1L £ a0 poR'ss 00" 6125 T rOOS4300LS0S 000'61T5 3 _"_Bn” IAI3g ONZINDY  9TLZL00B| 20| 66
005'029% i3 0% 0 OE POL'ESHS fuose's [991°L02'TS 0€ je-vl  [OOTERS Wl 0f 2400 Joor'ees 991 L0L" 25 0C feros gi14] 99140725 o inn..m OJSIONYIL yavudl  089%61T1] 3| 88
008" T0L5 15 s o5 0f [000°8E1S o9e'9 |ril'e92°Ts | O vl |009°065 rLL'evL'ts 0t fridao jpow‘oes o' ean'Ts 0 [s00S400L' (915 riL'6AT'TS ot _aﬂh WO NNGE  SETPRETY 00} (6
00615 5 05 o5 T o5 [$000'0 [006'+65 T jen s s T [eE420 fooe'ts 00665 3 $1H 004" P65 z Rﬁm HINTEH YHVELSYA| 9806882400 10| 96
[ rare 23 15 0% s 82 [oov's0LS 096’9 |66'956"sS BT [k JOOE°T95 6'955'15 g |tido0 jpot'tes 616" 955" 15 82 |500543[007° 68 TS AL H 14 n:#.”.. HIWTIH VNYLSY) 2806584201 30| S6
DOI*L65S 15 jos 0% CE |0OCFELS uosa'e |w9'aZets | OF vl fooriles ‘§6°LS | 0C [2rd30 joorias e aTe’ 1S 1} hnahr-sm 589’ 970'15 of Sdn_ 130 synosve| LoTessco0l] 20| vh
[ 5 05 o5 0 J005'STIS hoe'e [eea'zoR'ts | of |ewr fooz'ns Eee'zoats | of [erddd jooTies tea'zoa'ss | o€ .Bﬂwr.aa ceg'zoN'ls | ot Rim T vimvd| ET9SEELILL| 03 te
ooL'oss i s o5 ¥ hooo'n [ese'aies [ 'E2 T v [ IR L] h_ﬂhr‘.ﬂ__ | i 4] ¥ 8:”. NOSEN P fooELss0L | I8
008°LISS 5 05 jos 9T J09'ELIS woae'e 0V HELS | 9T |kl Joos'ees Loyl | 9T ooa'tL5 vtk | 92 jueos, ‘ShT5 s'ara'ls | 9 B“nm NOSTEN Z3vd] L00CLER0LY O 16
00Z'E68" 1S is 0% % o€ [poz'ries X096'9 |000'005'rS of |-+ joo'oRLS Jo00'005'¥S ot 2 ooo'oaLs 000" 005 S € [P00543{000°02LS 0000055 ot Bﬂh VIOMVID ITIVAD| [SEZ50610L) I3 06
0O Y6IS [H] 05 0% ot 05 [0 joos g5’ 15 or w05 o5 oc rhu Lus 009958 15 ot hﬂ.nr_ﬁ.a 007'95p"15 OE S.ﬁm SMS3r 0%50| WeOELI0N 3] 68
008'FEES 15 0% 05 QF [0L'PTES [uo%e's L IELLS 0 fevd  Joocis TIFTYAL € Jeead oc'ies Rz IS 0 rsa-__.» AT LEL" 1S aE __Sam SNSar IaNoawol  F9IMSSN 20| ER
008'POLS 15 s o5 ot por'Esis uose 9 [ERL°SLT'TS or vl fJoos'ied jieL'sLe'es O [EE430 Ol 65 e of Jirosdajoot vt imeisie’es 0E RRM o4 you0l visssizaDl 23
00558 5 s o5 [ o000 |05k’ 2§ bofer s s i 04" 15 josr' L5 b 15 o' Lvs 1 ﬁﬁh Jawor TN 0LoTTEON 33| 98
0L '§045 i5 0% _r 6T [OOR'EALS e A L) &% Ll Jo0i‘59s [P05° 10915 62 |TLaa0 jpoc'ees 0510915 &L JLL0s 1S 905" 109" 15 &7 99.“ J0dOr ZINNN  OLOWIROY 33 59
005°988 15 s o3 T s (0000 000" RIS € [H o5 0% £ jrednd por'ss 000" 2815 t jeros ‘815 oo ZaLs £ Eﬂ” NORIA TIVANYN| S0E6PESOGE D) 8
009PI95 15 o5 o5 £2 |oOT'RELS oe'9 [ees'vEe'1S | L2 livl foOF'6LS ec'swa'ls | £z [IE4DD poOv'eds s vEs'1S 44 g1l res‘ves’ts | L2 Sem NOSHA Z3¥ANYN] G0TeRISORI| 0O €8
0OS'BR9S 15 = 0% ot [004'¥ES [rove 9 e ee'es oF vl Jooo'ens [oia'eae'es of |10 ooo‘ses LTI TS [ 4 114 ez i3 _Exh Q400v S10VN  PLIZEGDSTN| 7 T8
003°9025 15 s oS DE [0O06'B5LS R U T O bl Jo0i' 165 S LT'TS OO [T0420 0i'iss 18 T a4 ot | SHLT'TS 13 ..Enm IOHOF QUMW EORZOTTA| D0 1E
004'57% 11 o5 05 z s [000°0 [5ey' 1935 T ke o s i s (P19 T |uos ‘oS iy 1915 t Ro_,w NANYHT vIoUnW]  Teesrziiol 0 o8
006°THS [ 05 05 [ 3 [N000'0 [000'¥55 [ S o5 ' Fnur..a oo res ! ‘015 Jooo'ves i ﬂﬁm wanvhr viounw|  Trasveacol] 0 &4
0008085 [ 05 05 22 [o0L'9ELS Juse 9 [T6a'198"15 | LT JobL [009RLS zes'Toe’ts | £ L0420 |pod‘Ess aa'Tes'ss | L2 Isddjoot'rIES 166'T96"15 it ﬁﬁm MINYHE YIDUTW  DveRTaL0N OO 8L
009'¥455 15 jos 05 O oL'pris LO0E 9 (ERE 16215 Of jevt  OL'VS AT 16115 Bf [RE430 oOL'1LS bz 615 ot LS AL AL LS 0 s..u-m VIJHTH b
00T ¥ RS 15 jos 03 Or [000'S8LS N096'9 [F°199°T8 OF ¥l [00S'90L5 96" 1995 OF [tE430 pos'sols e 199°T5 0 JLeos. 313 96019925 13 Rﬂm ROLNNWA 70N FESFILZEOL O3 9L
0Ok EriS 15 jos s OF [00L'4NS (e’ WIP0OK'TS | OF [obE 001965 51y 00025 0L [IE40D j00L 985 NLYO0 TS OF [400543/00LVRES Lk 00025 e Een_ UINTYG ZOMW BESSLECLLL 00 5L
0096655 15 05 05 CE [00R'pE}S o969 |169'sE6"1S | of |ovl  foos'azs 198'586°1% 0f |readd joos'us LG9'5E6"1S ot _Er_sa 15956816 0E _.S.M VIO VADLNOW]  STHFBLIOL OO) bL
000'Esi 15 5 s jos OF [007°6575 096’9 Joc'tes'es OF [f-vh Jo00'abls 20 C2L'TS O |LE433 [poo‘ses e0E"TZL'ES ot ‘5485 OE'T4L'ES (114 eSnm SAWYC THANOW] SEDRZI0LEN 20) €4
ooe'zzs 15 ] 05 T |05 (R000°0 [RCEHENS T eyt o5 & T |LEd20 s IR z ‘S [ViL'BELS 4 ﬁﬂw DIVW YNVLNOW|  SLO6ASL500 O3 T4
00595 5 o5 s £ |05 0000 [000°T81S £ pre oS 0% E [EEd30 fooc'ss 00 281§ € [00543|00t’sT$ o0 THES E Sﬁm CIEVW VHVLROW] SLD652501 0] W
o0l gavs 15 05 a5 st joo'sdis leoes 9 fsio'aesss | sz vl ool'ees l510'925" 15 §E [1E403 pol'ess S10'946°18 (74 Eﬁhrn.ma l'wsls | sz 23.“ OV YHVINOW| SID6LGISON 20| of
005'8ES 5 0% 0% £ o X000 |000* 2615 U S 05 € feeadn postes 0002615 i E_m.mr.e: 000" 2445 £ .E:“ SOTNYD YZOONIW|  eTLLI69L D) 69
0081955 15 05 s 2t Joov'zns ey fri'zen'ys | a2 few  fooe'ees Jore 2en' 15 £ feedn joor'ees pec'zee'ts | o2 g (147 vt '2eR s | &2 9..3“ SOTHYD VZOONIW]  6TLLIA9Y 20| 9
l L00v LYNOH]
rg.wnm 0% s t 08 o000 j000°0LNS £ __.v; o5 € fecdn jpos'es 000‘ 0215 € |ecosaafooz’izs ﬂ!nh. | © ooy YNIGEN| ZZvedBiiol] 3 9




TIU FFTPU UK OUr JLUL

El ]

009 98 o oS 009" 9r2'ELS IGLDPF'BELS 002'602°25  J0T0'ET9'Z6LS 0R'9L LS IS 0er EeLS 00T LESVES  [WIZ'6E9'9415 {£6 Isopeiyy 304
1
e Is 05 05 Lo X0000 [iv6 2LS [ 'S O 0% Ve s Ere'aLs L TS Jare 9.5 1 | ooicz] HIHY GHDIA £essResl 00 6L
!
00425 5 3 0% 7 |03 [X000°0 [968'TE15 z in s o5 T [t 5 BLE'ISLS i § 153 [#6A°ES S T | ooig UTHY AHOON  £7563923] 20| IEk
|
DOE'96<S 15 03 £T o0i'sr1s 099 [192'962°15 LT |vh  foos'ies 192964745 4T [rEd0D joos'ils \TE9LES £Z |LEDS3|005"LATS LTI £z | oaicy YIWY IHIOWN  £Z8s89AN | Lk
i NYLYNOM
o05'61% 5 05 0% z [os N000'0 1560215 T fevl fos o5 T (red2d o5 ATNTLES z [evassajoorers Lce'on1s z | oooez) vAINNVTIWN  eoswaccon 3] oL
1 HYLYNOA
005598 5 o5 ik 92 007015 0969 pIe'zos'ss | ®T |ews  jooz'oss 2820515 BT freddd joozows rra'z05°is 97 [eyassafoos'oves prra‘aos'ts | sz | oooer) vaanNvTIA  Leosvaceol oof sz1
[l
00'sE95 15 05 0s: O J00s‘TriS [u096"9 Bve°I50°'cs oC vt fooz'zes 9 Z80°7S 0t [T400 jozT'zes P+ 180°28 L3 ‘BTLS 9 T90°2S ot | ooz HOLIIH SYOUYA  rE6EIETO0Y 20 8T
Y Vil
00F ‘9065 15 0§ 05 0 J008 0TS o969 [i96'vie'ts O |kh OLLLS 196'976'25 0 (L0430 poL'ens 196926°T§ O [S00543 |00r° 8915 L96'526°T5 ot | ozogz| wavsaIaTval zegnceseos| oo dn
i
000'615 3 05 53 o5 U000 00665 2 v fos 0% T eI oR‘es 004" F 65 T ‘SIS {006 ¥65 T | oocy DINvE VNVIEL  OvESREE00L 2 SI1
i
00} 2965 15 0% 05 ST Jo00'5045 W096°9 [S80°'505'15 8Z ft-+1  foow'09s 58080515 T [IL400 joov'pes 500 90515 -4 ‘EPTS |5B0"805°15 £ | ooy TEINVA YNVRLY  okesTsto0N| D ST
i
0069 15 0% 3 ¥ [05 W000°0 [riR'Tets v jer o5 o5 ¥ EEI0 g I8 T6TS LN ' 5] [rT8'T6L5 ¥ | ocoey oouas Wva0d] eesisaczol 0f vai
!
00L'1HSS 15 0% 0§ 9z [oos'szis W0%:°9 j0Le"roR’1S 9T [i-kL 00k paS o9 L5175 9% [IEd20 por'Les LR R B 9 |LE0543{008' SRS oLE voi' 15 5¢ | omnez| O1oNas ¥vaolLl sesivaceol| O ETL
I QLERoo
005°4Z0°$ % &3 0% 0t JooL'sIzs 0969 [LL0"B4T"ES Of jivl  Po0EELS LL0'6sT'es 0f [TEdJ2 [O00'TsS 1106628 OF [R00543[004° 2255 TL0'66T'E5 0F | 006 VHIAVL 19seTeey O TZk
[}
009905 5 53 05 0E [008° 2918 (0949 (58 MI"ZS DE |i-vi (005963 Csa'ony'zs OF [ZE43D J005'945 JrsE 0TS GE 'SRES ((SB0IP'ZS OF | 0toed 093K VI 9E9e9Eami| 0| el
" rm | OaHvVaIN
00722 [ 05 jos 2 (o5 000D [550'764 LR S s 8 [rraon Jos0'2avs B [LE0S43J00K'2LS SE0°Z5ks ¥ | ooy Zavovs| oserzazeol| 20| ote
. 1 o TRET
001'250% 5 jos 3 ET {00T°6L% 0969 [LEL'FEL1S T {LrL |o0s'ses LEL'SEL S IT [Tea0D joos'oes jes'veies T2 [eiosdajoos’ins e {4 T | ooy MY ocevzaczon 23 61
- I OanYHHI4
00p'9L55 15 3 0% 0f (0096285 099 Jore'09e'es o fe-vh  Joos'res L16'098" 85 Of [Te423 Joos'rLs LLA'D5R' 1S Ot |Limsdajood’ 2625 14609815 0c | orocz) HINvS  zuoozzy 0N Bl
b
0006 1§ 15 0% 3 T o5 N000°0 [006'F65 T bl oS s € [rean pos's L T |orosd3joor’sis 004 65 T | oy NYTHIM DOVOYS) #O0982001] I 210
[
0069168 5 a3 s 9T {00Z9L1S [A096°9 [1157699715 8T |Lb1 joostees 1IE'699'15 BT [tLd0 jooe‘ees LLEE99"1S 82 |LE0S43|005°L9T5 LIE'E99'15 92 | 0T0eT RYIIE OOVOTVH POL09ELL0l DO 911
[l
O08'9ELS 15 0s: 05 DE [D0£°E548 [L0%e'9 v sLe'Th 0E {i-p)h  Jo0Z'Ge5 BFEBLETS OF [Td2) Jooz'ses S ALE TS L A Pl ‘oets Jors aLe’zs OE | DE0E HITTHI OOVOTVS  pagEGRZY| D0f GL)
I
COL'00K°1S 15 05 05 OF (006°FLES E096°9 J009°ET5°¥S OE lF1 0001815 009 £78 P 0F [PE400 Jo00°iels 03" 126°%5 O [S00543008"(LL5 LU 0E | oo FSOr 0aaT v FELLKSE 30| paE
Y
00'5¥5S 5 i 05 0g {oo9‘tns 0969 [Ber'0L 1§ 0E J-v1 Jo0s'oes HEro9L'LS 0C T4 oosous L 9L LS 0F |S00543{00L" 1825 faer 0L 15 OF | DOLER OQUYNGIT ZNavs| 6296071 20 ELL
05’68 15 05 05 N 3 [R000°0 focr' 1S Ve o s  [zed33 jooa‘is oG’ s 1 |r9assaond’ss sy Lvs L | F1sy s owvoll  $9sisied 00| @
002065 15 3 0% 6Z [00E'EELS RO [FE'LT9'NG 6L (Lbh [O02'E95 RIS 6T (16420 (002°595 9Lz s 62 |£97553|00s 095 [IT9'Lz9's5 62 | ¥i-57] Smowmod  rezigied 23 e
i
008" LS 15 % 0§ Ot jnoe99is 0969 [I02°G56°TS | OF [ebh Joos'ces 102'56678 O [TE420 f004'68 102 SHE'TS ot |reos. '£8ES wz'see‘zs | of | ooey onnr Zanomaos  scetkacio] 30| o
[l
008°665 % 3 05 ¥ ojos 000D [rSLIHES L S 05 ¥ [Iedd0 o5 Sl ¥ [Eosd3joon‘ers PEL 1S ¢ | ouoiz) STS3r Z3N0iH0oy  Z1oes1ieol| 2 e0L
I
DOL'BOSS 15 0§ 05 92 [00E'1ELS 969 [Tra‘caRtes L TR A T25°5ET25 97 |TE42D fo0S'sLs Cra'cua’ss L4 '10T5 o585 9z | oooiy SRSAC ZANDIN00E| £308581800 2 BOL
I
OB ETHS 15 s 05 0 o5 000°0 0589195 {9 200 a5 €1 [2E430 fooc'ves 58' 9195 £L [z93553j00e Bes 59195 £ | ooy MYAVHE VHIAI] ZIROTELILY 20 200
i
000°61S 15 05 05 T s SO000 [006"F85 T |k o s T [EL422 JoR‘ES 006165 T [190S530T'ELS 00665 Z | ozocy zq>§m§w>i ZLFOEGELIY 20| 50

R Y L LI L LR L

eaujuo G




19 PP TPV UK OUS JLVL

00r'092'09% 00+'092°095
DOE ‘v’ 15 0% 05 DOE‘ZFE'LS 22 5 ORF'ISZ'00R 500543 SYLINYS
001 ‘FPES 0% 05 DO IS T ¥ Z06'0£L'008 00543 TYLOL aNTYS
00€° L85 05 0% DOE“LTES ¥ T ¥9T'951'006 0543 avarniAaw Sd3 YAINN
IEOLLFS 0% 0% 00E'0LL'YS bi T FYT951L'006 LE0SdE 'S'd'a YAION
009°66% 0s 0% 009'565 1 4 p95't00‘0ER £10543 HYNYSIWYS
009'#£25 0% 0% 009'rLZ5 T L TrE'990°098 800543 HYSNIAWOD
00885 05 0% 008'8$ 1 6 TLE'B6T006 PEJSAA AMIVS TVLI4YD
009°€9%% 05 05 008'€925 ¥ L 9TL'SE6°006 792553 S¥5 543 QITIVS LIWsY
008°99£'2% 05 0% 008'99L°L5 £ {8 'SYHOQVHLSINIWOY) 543
O0L'PPS LS [ 0% 0041545 ) T 800'08°a8 7€43D VUNH HYITHWYINGD
0oa‘e9Ls 05 05 000'5949 ! 1 9EE'100°098 T30 QIOISANSTIOD
00L'60£°£5 113 05 00L'604°LS £ {Z :SYY0avHLSININGY} 433
00%'9FT ELS o5 05 009'9¥Z LS 6 T €05'700'099 £ HYAINOA SONND3S
009'9rT'ELS 05 0 Q0Y'IFE'ELS €6 (1 :SYHOQVYLSINIKY) THY
O0Z'ESTLS 0% 05 00TESZ'LS 6l 0 sEL'4Tz'OB HIZOEZ NOID23108d
00Z'€52°0%5 o5 05 DOT'EST 028 09 g 908'¥LL'008 LOEOEZ YINZAHOd
00Z°1285 0% 0% 00Z°5L8% £ L PDOO'9EE'DDG (514 SINOISN34T10D
00L°651°ES 113 0§ 00£'651 €S o 9 Ove'LZZ'00% 1001£T SOUNOII0D
ODE"ZES'EES 05 05 DOE‘ZE5'LES 6 {r :SVHOOYHLSININGY} ddv
$3aYaldvdyoNI
YYOVd ¥ HOIVA 3 5041YS YHOW S3S3YILNI  0AYAINDIT HOIVA SOaviidy 091002
09vd 30 NIWNS3Y
0K 09T 098 Q AINFQIDH 30 QINYH | | 17805200 LL/RHSI0 i Wrearoers SHL160E491 80-510L £0-5T0T
JoTes EJOW SEIQ ooueg aBey i wjjjueld ejljued oBeg pnjes ugisuad
ofieg eyaay ody). aav)) apopag
NOIDVaINDI ¥ 30 STIVYINTD SOLVT
s CFaIGIE VINH-YAIIH IYINLSNONI £8 2 LN ...mhw Trdionidd SALNYZLLOD Q0L 30 SONIW - § JLNIJIA NS QIJEOSNOD L] GFSSELIO6 LIN
8 <zuu.._muh==axm ouspaL ojusweledag-pepniy eI edjaupid Jesinang sueuedy ase)d |w}305 uozey Ap | ugpRayuap)

{ ( AULNYLHOAY 120 STTVHINGD SOLva
\

e < e il




L ap | euideq

-ZE:60 S€| B £1-80-G20Z BIP |@ 8pidxe 85 opeoyien ajs3

ooT'eszs | Wb 628 15b'98 ot | to-szoz ﬁ%wum__._%m olisaNsT00 | #2400 | 499 |eososzoz| 2 | ezrzeseest | zzzvzioers
. : e ’ VINOLYaI80 uvANOS - s
Qog'eves | %ee  |6zeisres oe | 20z0z et S bt | v |so-so-szoz| 3 | ezizeseser | ziziziosws
Qv
08 %t 03 oe | s0-cz0e VILYLINMTIOA NOIDDZLONd | tozocz | ddv |so-seszoz| 3 |esizesseol | z:zizioses
NOIZVZILOD
HOAVA 1A
os %0 08 oE | oszoz VINVINMTIOA NOIDD3LONd | tozoce | dav [eo-soszoz| 3 |esizeosser | zzzizioers
NOIDVZILOD
. i VIONILSISENE | VioNZLSISAns -
oo0E'2es BZE'LGY'9S e | arseiz | S | hanns | tococz | aav [sowostoz| 3 |ezizeoseon | zezizioers
WNOISN3d
DOE'ZES 626'L5Y'9% oc | 0sz0z | ovamvanos NOIDDALONd | tozoce | adv |soeosmoz| 3 |euizesssor | zimzioers
0 0UNOA
DUZ'EETLS | %Ol 6ZE'L51'9% oe | o0z <-.m%w%ﬁ%% NOIDOTLOHd | 1ozote | odv |eo-so-stoz| 3 | GZizesesal | zZTizioswé
; A VINOLYOITH0 {anvsns 3y
ooE'esEs | %Y 62E'25'05 ge | ao-czoz NOVAL05 | S} vong sag| 00sdd | s |soevsoz| 3 | eziceasest | wzizioese

ugPEZPOD

ejpe)

dia

14

134

dae

JeA

Ru|

u|s  1%A o3

sapepanoN

dsa 'dey dpy aw3 epy s By

seiq

opojiad

mdaouo)y

RIOpRAS|U|IPY

06ipod

obsa|y

obey
eyIag

wjueid
odiy

obed ane)d

elljueid ARD

sajlody ap opesunia)

8145066/ DD Uoo (8)opesynuapl OQuVIY4 OTILSYD ¥IANYXITY OWTAL
esed [e100s pepunBag op ewalsig e sepode sajusinbis soj 0zifeal gzeZe00€s IN U0 (E)opeoynuspl va L SOLOFLINDYY SOHIINIDNI YOT3L0Hd enb eaye o5

212 @




. CERTIFICADO DE APORTES AL
.;:compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa CONSORCIO RC DEPORTIVO, identificada con NI nimero 901889250, aporté por OTTQ LOZANO

TORRES identificado(a) con CC nimero 79149080 quien se encuentra registrade(a) a la fecha por concepto de aportes
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de Liquidacion de aportes, para los periodos
de pension comprendidos entre 07 - 2025 y 08 - 2025 de la siguiente forma.
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147 (s.'-ﬂlh Saguros Bolivar 1 [} 3 | §7,000000 0 DEssd S487 200 30 S0 Jukio - 225 68283020 1108/2025 8

— A
24  Campensar Caja de i o 3 7,000,000 104000 £230,000 80 S0 Juio-2025 88368020 110872025 S
Compensacion Fliar
EPS010 EPS Sura 3 L] 3 | $7.000,000 0.04000 280,000 30 S0 Agosio- ER3AEC20 T108/2025 ko
2025

El presente certificado se expide a los 19 dias del mes Agostode 2025

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operadar de Informacian.
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Banco de Bogota 5;"

>

@ Pago exitoso

Ndmero de autorizacion 223202
Miércoles, 2 de julio de 2025, 11:12:35 a. m.

Detalle
$277.100
Valor Pagado
IVA incluido: $0
Pago a: APORTES EN LINEA

Débito desde:

Descripcion:

Fecha y hora inicio transaccion
NIT del comercio

NGmero de factura

Cédigo Unico de Seguimiento

Direccion iP;

Referencia 1:
Referencia 2:

Referencia 3:

Cuenta Corriente ¥4122

Pago de la Planilla de aportes
con clave: 9488137539
2025-07-02 11:10:57
9999001472382

9488137539

1596767202

190.146.185.6

190.146.185.6
CcC
19306323
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INTRODUCCION

El presente informe, tiene como finalidad reportar las actividades para el proyecto adjudicado
mediante contrato No. 090 de 2024 cuyo objeto contractual es “CONSTRUCCION DE LA NUEVA
E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON”.
cual resume los indicadores de cumplimiento correspondientes a las actividades realizadas en el
periodo del 01 al 31 de julio del 2025. La ejecucion de este proyecio demanda una obra
totalmente nueva que arranca con replanteo, excavaciones, pilotaje, retiros, rellenos,
cimentacion, estructura en concreto, mamposteria, carpinteria metalica {puertas vy ventanas),
estructura metalica de cubierta, acabados de obras hidrosanitarias, de red de contra incendio,
gas, obras eléctricas, voz y datos e instalacion de equipos (Bomba conira incendio y equipos de

presién constante).

En agosto 19 de 1.893, nacié la Sociedad San Vicente de Paul, para ayudar a los pobres
necesitados y enfermos. El 7 de octubre de 1.895, se cristaliza como hospital de Beneficencia
segln escritura publica 177 de la Notaria de Garzon, cuya misidn era la de ofrecer proteccion a
los ancianos e indigentes, siendo un asilo para ellos, ademas se prestaba el servicio de
curaciones. En 1971 se concedié Personeria Juridica y la entidad toma el nombre de Hospital
Integrado San Vicente de Palll. El 1 de noviembre de 1973 queddé como Hospital San Vicente de
Paul, hasta el 11 de enero de 1978 cuando tormd el nombre de Hospital Regional San Vicente de

Paul.

En Agosto 1° de 1.994, mediante Decreto Ordenanza No. 730, se fransforma en Empresa Social
del Estado Hospital Departamental San Vicente de Paul del Municipio de Garzén , como entidad
publica de categoria especial, descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en

el capitulo 111, Titulo II, Libro Segundo de |a Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y por el Decreto
12
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1876 de 1994, por el derecho privado en lo que se refiere a contratacion, y por lo fijado en sus

Estatuto.

Garzodn es un municipio colombiano, localizado en el suroriente del departamento del Huila. Yace
en el este con una regiéon montafiosa que corresponde al flanco occidental de la cordillera
Oriental, y otra al ceste, plana que hace parie del valle del rio Magdalena. Su extension territorial
es de 692 km?, su altura es de 830 m s. n. m. y su temperatura promedio es de 24 °C. Cuenta
con una poblacién de 101.562 habitantes de acuerdo con proyeccion del DANE para afio 2022,

Hace parte de la regién Subcentro del departamento.

El proyecto de construccion para el Hospital Departamental San Vicente de Paul, Bajo el contrato
de obra ptiblica N°090 de 2024 “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNUICIO DE GARZON-HUILA, se
encuentra ubicado en la calle 7 N°14-69, Municipio de Garzén Departamento del Huila.

fiustracion 1 Ubicacion del provecto

13
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1 COMPONENTE TECNICO

1.1 ESTADO DEL CONTRATO DE OBRA

Tabla 1 informacion general del contrato

'Numerode contrato  [090 DE 2024

'Fecha de suscripcion | 04/01/2024

o tratant " E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL |
rganlzacnon contratante | GARZON HUILA

Proyecto | ~ |E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE D EPAUL
“CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL|
Objeto del contrato DEPARTAMNETAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNUICIO
| DEGARZON-HUILA® e

Domlcmo contractuai Pl __CR 4 No 2-85 gtm_lndustnal V|a p_almero -
'Contratista de obra CONSORCIO SAN VICENTE _ ) 1
'Nit. del contratista de obra 1901.785.549-8 - B
_Representante legal WILLAM ALEXANDER POLO POLANIA

CC. del representante legal | 7.711.612 SR ——
Director de obra ~ ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO . |
'Valor del contrato $ 86.899.134.742 |
Plazo de ejecucion 30 MESES - -
|Fecha de inicio 1 20/03/2024

Fecha de Suspension N. A ) S
Fecha de Terminacion  19/09/2026 K

Prorroga N. A I
Fecha de reinicio 'N. A ) i |
Fecha de terminacion IN.A B B B

14
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En el presente periodo se realizé adquisicidn de materiales y pagos relacionados con
prestacion de servicios, aspecios que en el presente periodo no se llevaron a cabo a
través de la Fiducia

1.2.2

INFORME FACTURACION

Al cierre del presente periodo, el Consorcio san Vicente ha tramitado once (11) actas
de corte de obra, por la Interventoria y validadas para el correspondiente pago por la
Supervision de la E.S.E.

En [a siguiente tabla resumen se detalla los pagos realizados de acuerdo con el
histérico de actas de corte de obra tramitadas, aprobadas y pagadas a la fecha,
resaltando que se encuentra en proceso de aprobacién y pago el Ata de Corte N°7.

Tabla 2 Resumen de actas

l_
| #ACTA VALOR TOTAL AMOiS_IZ.::?FI,%N HE RE;igzi\?Tl\ll ADE NETO A GIRAR
ACTA #1 $ 20890571200 % 62671,71360|% 20890571.20| $ _ 146,233,888.40
ACTA #2 $ 71960648200|% 21588194460 [ $ 71,960648.20 | $ 503,724,537.40
ACTA #3 $ 88280068300 (% 26484020490 |5 88238006830! 3% 617,960,478.10
ACTA #4 $ 39062645900 |% 117,187937.70| % 3906264590 % 273,438,521.30
ACTA #5 $ 13783899800, % 4135160940|% 13,783899.80 | % 96.487.298.60
ACTA #6 $ 2763579997.00 | $ 829,073999.10 | $ 276,357.899.70 | § 1,934,505,997.90
ACTA #7 $ 1413.817258.00 | $ 42414517740 | $ 141,381,725.80 | $  989.672,080.60
ACTA #8 $ 2615.751.987.00 [ $ 784.725596.10 [ § 261575198.70 3 1.831.026,390.90
ACTA #9 $ 1,992,727,752.00 [ $ 597,818,325.60 | $§ 199272 775.20 | § 1,394,909 426.40
ACTA #10 $ 261645911200 ($ 78493773360 | $ 261645911.20 | § 1.831,521,378.40
ACTA #11 $ 2.096,315525.00 | $ 62889465750 | $ 209,631,552.50 | $ 1.467.420,867.50

15
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1.3 ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS

En el presente periodo se continuo la ejecucion de las actividades de obra de acuerdo
con version de reprogramacion aprobada en el mes de enero de 2025 y que se denomina
“3, DIAGRAMA DE RED PERT-CPM v1 LCR AJUSTADO CON FECHAS ENERO 20257,
resaltando que todas las actividades programadas y ejecutadas fueron revisadas,
validadas y liberadas por la Interventoria dentro del proceso de seguimiento técnico y de
construccién que se ha implementado desde el inicio de la obra

1.3.1 EDIFICIO ASISTENCIAL LOTE A

Se desarrollaron actividades de elementos estructurales a nivel de pisc 1 a piso
especificamente en columnas, muros pantalla, placas de entrepiso y placas de entrada
y salida de ambulancias, dando cumplimiento al cronograma de obra establecido de
igual forma dando cumplimiento a las especificaciones técnicas del proyecto

> Armado de acero: Se continua con el armado y amarre de acero de refuerzo para
los diferentes elementos estructurales

e Columnas y pantallas: se realiz6 el armado y amarre de acero de refuerzo
segln especificaciones técnicas y planos estructurales, elementos de piso 2
a piso 3 en ejes 7 y 10 entre A-F, de piso 3 a pisc 4 en ejes 8-11 entre A-F,
de piso 4 a piso 5 en ejes 7-8 entre A-F.

e Placa de entre piso: Se realizo el respectivo montaje y armado de acero de
refuerzo para vigas principales y riostras de refuerzo para placa de entre piso
nivel 3 ejes A-F entre 7-11 y placa de entrepiso nivel 4 ejes A-F entre 5 -9

¢ Escaleras en concreto: se realizd el armado y amarre de acero de refuerzo
segln especificaciones técnicas y planos estructurales de las escaleras de
piso 3 a piso 4 en los ejes 2 entre C-D, escalera de piso 1 a piso 3 ejes 6
entre D-E, escaleras de piso 1 a piso 2 en los ejes 9 entre C-D y escaleras
piso 1 en los ejes 8-9 entre A-B

16
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» Vaciado de concreto:

e Se realiz6 vaciado de concreto en columnas y pantailas elementos de piso 2
a piso 3 en ejes 7 y 10 entre A-F, de piso 3 a piso 4 en ejes 8-11 entre A-F,
de piso 4 a piso 5 en gjes 7-8 entre A-F.

e Vaciado de concreto vigas y placas aéreas nivel 3 ejes A-F entre 7-11 y placa
de entrepiso nivel 4 ejes A-F entre 5 -9

e Concreto para escaleras de piso 3 a piso 4 en los ejes 2 entre C-D, escalera
de piso 1 a pisc 3 ejes 6 entre D-E, escaleras de piso 1 a piso 2 en los ejes
9 entre C-D y escaleras piso 1 en los ejes 8-9 entre A-B

» Mamposteria: En el presente periodo se inicid la actividad de mamposteria
confinada y mamposteria en concreto en area de sétano, conformando asi los
espacios en las areas de Morgue clinica, radiologia, ultrasonido, vestidores vy
barfios. De acuerdo con la planimetria contractual y referencias de acabados
aprobados.

-\

llustracion 2 Forme mamposterfa

llustracién 3 Anclaje de dovelas y elementos no estructurales
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- o
3l m%.m.p m
455 Garzog Huila Colombia
llustracion 5 Amarre de elementos de confinamiento

hiétmc.r‘én 6 elementos de confinamiento
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!

llustracion 7 Elementos de confinarniento

> Redes y especialidades eléctricas.
e El personal eléctrico continuo con el tendido de tuberia EMT para sistema
eléctrico y de sistema deteccion de incendios en area de piso 1, entre ejes

1 al6yejes AF

Hlustracion 8 instalacion ducteria
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lustracién 9 Demarcacion con codigo de colores de ducteria sistemas

Estas actividades se desarrollaron de acuerdo con el cronograma del proyecto bajo la
supervision y acompanamiento del equipo de trabajo interventor a fin de asegurar que
cada etapa fuera inspeccionada y validada para cumplir con los estéandares de calidad
y seguridad establecidos.

Hustracién 10 Armado aceros columnas y muro cortina.
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Hustracion 11 armado de aceros

Hustracion 12 Armado de aceros
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lustracion 13 Vaciado de concreto en placa

flustracion 14 concreto escaleras.
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Hosoltal Ds

Hustracion 15 Instalacién de malla y caseton

4
®

74 W 1 AV

Hustracion 16 Columnas
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Hlustracion 18 placas.
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25/07/2025, 4:32:20 p.m.
Calle 6 13-65

Garzon 414020

Huila

Colombia

Hlustracién 19 Foto general

1.3.2 CONTROL TOPOGRAFICO

Teniendo en cuenta la cota desde BM (niveleta en poste cota 807.10), hasta escalera
acceso a sotano C1 cota 804.215 (punto provisional). A partir del BM designado se
realizd nivelacion de precision y se determinaron cotas de comparacién en cada una de
las 9 niveletas.

Ubicacion inicial de niveletas sobre columnas sétano.
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lustracion 20 Puntos de confrol asentamientos

Dado lo anterior nos permitimos presentar el, informe topografico con la relacién de control de

asentamientos.

Anexo 1 Informe control asentamienios

14 ASPECTdS RELEVANTES EN EL PRESENTE PERIODO

Durante el desarrollo del proyecto, han surgido diversas situaciones que requieren
atencion especifica por parte del constructor, la interventoria y la supervision. A
continuacién, se presentan los aspectos mas relevantes identificados hasta el momento,
organizados por especialidad, asi como aquellos que actualmente se encuentran en

proceso de evaluacion por los responsables correspondientes.
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1.4.1 ESPECIALIDADES E INSTALACIONES

> Se continta a [a espera de la respuesta por parte del Consorcio San Vicente
en relacion con el suministro de la informacién oficial requerida para las
diferentes especialidades. Esta informacion incluye planimetria, detalles y
cortes de fachada, asi como los cruces de via para las redes en los edificios 1,
2y 3 del Lote B.

» Aunque la interventoria entregd la planimetria ajustada y aprobada para su
implementacion en el predio B —la cual contempla la reorganizacion
arquitecténica de la PTAR, el tanque de red contra incendios y la central de
gases medicinales—, hasta la fecha no se ha realizado la entrega formal del
Lote B, impidiendo asi el inicio de las actividades preliminares y de ejecucion
en dicha area.

» No se ha recibido aun la informacién correspondiente a los ajustes de la
especialidad eléctrica del proyecto. Esto se debe a que el consulior eléctrico
externo, designado por la entidad contratante, se encuentra adelantando una
actualizacién normativa conforme al RETIE y RETILAP 2024, Esta situacién
ha impedido al Consorcio San Vicente consolidar las cantidades de obra a
ejecutar y el balance presupuestal, lo cual ha sido expuesto y sustentado en
diferentes comités de obra y mesas técnicas de trabajo.

> Se recibié documentacion correspondiente al ajuste de planimetria de la red
de gases medicinales. Sin embargo, dicha informacion no incluye la relacion
de cantidades de obra. Segun la revisién realizada por el Consorcio San
Vicente, la documentacién contempla una mayor cantidad de obra respecto a
la contemplada en el presupuesto original. Esta situacién ha sido comunicada
formalmente y presentada en comités de obra, solicitando revision por parte
del ente interventor, asi como aclaraciones sobre las especificaciones técnicas
de los equipos a instalar.

> Se continuaron adelantando comités de obra y mesas técnicas de trabajo
interventoria y asesor hospitalario de la ESE, verificando los disefios a la del
proyecto.

> Lainterventoria dio viabilidad a algunos items no previstos presentados por el
Consorcio San Vicente, con base en la informacion y planimetria entregada
para la ejecucion de las especialidades eléctricas de seguridad y control.
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Aungue algunos items fueron aprobados, ofros aun estan en proceso de
verificacion y aclaracion, conforme a las observaciones realizadas

« Sistema de control de acceso

« Sistema de circuito cerrado de television

« Sistema de deteccion y voceo de incendio
= Sistema de llamado de pacientes y sonido
- Sistema de llamado de enfermeras

« Sistema de voz y datos

1.4.2 CIMENTACION Y ESTRUCTURA

Con el fin de adelantar y ganar tiempos en la programacién mantenemos la
implementacion del Plan de trabajo presentados en informes anteriores cuyo
objetivo fundamental es establecer las acciones generales para la actuacion ante
eventuales situaciones de caracter técnico, administrativo, financiero, operacional
y legal que puedan generar un traslado en los tiempos de ejecucion de algunas
de las actividades establecidas en la programacion de obra y por lo tanto pueden
llegar a afectar las fechas de inicio y finai de entrega, por lo tanto se mantendran
los objetivos especificos que se describen a continuacion:

e Verificar las jornadas exira tiempo o adicional requeridas para garantizar la
construccion de las estructuras (placas de entrepiso, columnas-pantallas y
escaleras).

eBuscar la estrategia para continuar el avance en placas superiores
garantizando los progresos requeridos en la programacion.

1.4.3 CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA ESTRUCTURA EDIFICIO ASISTENCIAL DE
7 PISOS.

Segun balance, disefio y programacién presentada por el consorcio San Vicente y
conciliada junto con la interventoria y la Supervision de la ESE, se desarrollan los
siguientes procesos:
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> Para garantizar los tiempos establecidos en la programacion continuamos ¢on
la propuesta ya presentada en el informe anterior; se incrementa la jornada
laboral en dos horas exiras de lunes a viernes y el dia sabado una jornada de
6:00 am a 2 pm, por Gltimo, un domingo intermedio se trabajara de 6:00 am a

2:00 pm.

1.4.4 EQUIPOS.

El consorcio san Vicente cuenta con una bomba de exclusividad para el proyecto,
la cual, se adquiere en condicién de compra, el equipc en mencién es una bomba
estacionaria de concreto marca putzmeister de gran capacidad de bombeo,
adicional se cuenta con un incremento del 50% del equipo de formaleta y armadura
de entrepiso del sistema STEM llegando a 1.800 m2. Se adquiere una grua auto

desplegable MIDI 16/20

Hlustracion 21 Bomba estacionaria
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Hustracion 22 sistema de encofrado STEM

llustracién 23 Gria auto desplegable
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1.4.5 ARQUITECTURA Y ACABADOS

Como se ha manifestado en los informes anteriores la revisién detallada de la
planimetria original del sistema de mamposteria del proyecto permitié identificar
inconsistencias derivadas del uso de trece (13) referencias distintas de mamposteria
liviana, situacién que comprometia la eficiencia constructiva, la compatibilidad
técnica entre espacios y sus usos.

Como resultado del analisis técnico y constructivo realizado por parte de
Interventoria Interconsiructores y Consorcio San Vicente, se propuso una nueva
distribucién de la tipologia de muros basada en cuatro sistemas principales:
mamposteria confinada, mamposteria en hlogue de concreto, superboard y drywall
Esta tipificacion fue asignada segun el uso, transito y requerimientos funcionales de
cada area, priorizando la durabilidad, facilidad de mantenimiento, desempefio
acustico y estructural, asi como la compatibilidad con acabados especiales y
elementos técnicos hospitalarios.

Tabia 3 Tipologia de mampaosteria segun tipo de espacio funcional

Espacio / Area del | Tipologia de

) Justificacion técnica
proyecto | mamposteria

|
'.__ — P i e ——————————————— s B - e —— E— |
' _!_Mamposteria tradicional y [Mayor durabilidad, resistencia  estructural y

Sétano y Primer Piso
y \ confinada fac:lldad de mantenlmlento en etapa de posventa.

Fachadas cuartos| |Alta resistencia a la humedad intemperie, facilidad|

técnicos, escaleras, Bloque de cemento de anclaje y comportamiento estructural éptimo en|

imagenclogia zonas técnicas y de alio uso.

Areas humedas y de alto| Permite instalacion segura de aparatos sanitarios, |

transito (bafios, urgencias, | Mamposteria confinada sefializacién y acabados especiales; reduce fisuras|

etc.) | y detenoro

Zonas de menor impacto| e Optlmlza tlempos de ejecucion sin comprometer Ia
Mamposteria liviana en .

.(consultorlos calidad; adecuada para espacios de uso|

fibrocemento (superboard)
habitaciones, etc. ) moderado.

. N
[Solucién eficiente para areas de uso limitado,|
ppermite facilidad de intervencién y versatilidad en
cambros o} adecuaclones futuras.

Aulas y consultorios de Mamposteria liviana en
bajo transito paneles de veso (drywall) |
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Esta modificacion no solo optimiza la ejecucién técnica del proyecio, sino que
ademas mejora el desempefio funcional, la sostenibilidad del sistema constructivo y
la vida util de las instalaciones. Se resalta que la propuesta se encuentra en proceso
de aprobacién por parte de la interventoria y Consultoria Sergo, con el fin de avanzar
en los pisos 2 en adelante con dicha actividad.

1.5 CONTROL DE CALIDAD Y OBRA

1.5.1 ENSAYOS DE LABORATORIO

Los ensayos de laboratorio realizados a muestras de concreto son fundamentales
para garantizar que el material cumpla con las normativas y especificaciones
técnicas establecidas en los proyectos de construccion. Estos ensayos permiten
verificar la resistencia, durabilidad y calidad del concreto, asegurando que las
propiedades mecdnicas y fisicas del material sean las adecuadas para soportar las
cargas y condiciones a las que estara expuesto.

La realizacién de estos ensayos en fases clave del proceso de produccion y durante
la ejecucion de la obra contribuye a la confiabilidad y seguridad de la infraestructura
construida, minimizando riesgos y optimizando el rendimiento del concreto en su
aplicacién practica.

Anexo 2 Reporie de ensayos

Para los insumos con certificados de conformidad como los aceros son
suministrados por el fabricante con cada pedido entregado a obra.

Anexo 3 Certificados de calidad

1.5.2 BITACORA DE OBRA

El proyecto cuenta con una bitdcora de obra en la cual se registra a diario de manera
conjunia Contratista e Interventoria del proyecto, las novedades, avances Yy
dificultades que se presentaron en el presente periodo para la ejecucion de las
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actividades relacionada con la cimentacion, esiructura, instalaciones hidraulicas y
sanitarias, instalaciones eléctricas y afines, asi como aquellas relacionadas con la
mamposteria y obra gris el cual ha sido conforme con el desarrollo diario del

proyecto.

Anexo 4 Bilacora de obra

1.5.3 PROGRAMACION DE OBRA

El proyecto cuenta con una programacién de obra elaborada bajo la plataforma
Microsoft Project, dicha programacion se encuentra desarrollada conforme a los
lineamientos establecidos en el contrato y contempla las actividades previstas, los
plazos de ejecucion, los hitos principales y la asignacién de recursos necesarios para
el desarrollo del proyecto.

Este documento o programacion fue ajustado recientemente y el mismo ha sido
presentado y revisado por el equipo técnico de la firma interventora y la supervision.
La nueva reprogramacion entregada, que se denomina 3. DIAGRAMA DE RED
PERT-CPM v1 LCR AJUSTADO CON FECHAS ENERO 2025, desde el mes de
enero de 2025 viene siendo el implementada por la Interventoria una vez fue avalado
y aprobado este documento por la Entidad, el cual es utilizado como una herramienta
guia para el seguimiento y control del avance fisico de la obra, el mismo que puede
ser nuevamente ajustado en funcion de nuevas consideraciones o eventualidades
detectadas, analizadas y advertidas por el Contratista, |la Interventoria y la ESE, las
que de igual manera deben ser debidamente justificadas y aprobadas por la
intervenioria o entidad contratante dentro del marco contractual.

Anexo 5 Programacion de obra

1.6 GESTION ADMINISTRATIVA

1.6.1 CORRESPONDENCIA
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l.os correos establecidos como oficiales para la emisién de comunicados son, por la
interventoria interconstructoresconsorcio@gmail.com_, asi mismo se confirma que el
correo para la recepcion de comunicados por parte del consorcio san Vicente es
consorciosanvicente2024@gmail.com, que corresponde al correo oficial implementado
por el consorcio san Vicente.

1.6.2 REUNIONES TECNICAS Y DE SEGUIMIENTO
1.6.2.1 COMITES TECNICOS DE OBRA

De acuerdo con los requerimientos contractuales y lo indicado por la Interventoria, en
el periodo se llevan a cabo las diferentes reuniones de comité técnico de obra, que
les precede al correspondiente recorrido de obra, las cuales, de acuerdo con lo
establecido desde el inicio de obra, se convoco por la Interventoria del contrato, una
reunién semanal de comité de obra, adicionalmente se realizan mesas de trabajo con
especialistas para tratar temas punfuales o especificos.

1.6.3 POLIZAS Y GARANTIAS DEL CONTRATO

El Consorcio San Vicente cuenta con las poélizas de seguro emitidas por la
compaiiia EQUIDAD SEGUROS identificada bajo el Nit N°860.028.415, las cuales
para el presente periodo se encuentran vigentes y sin afectaciones o
requerimientos.

Tabla 4 Polizas
| POLIZAS / COBERTURAS P No POLIZA | VIGENCIA
RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL | AB001298 | 19/03/2027
| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 19/03/2027
| BUEN MANEJO DEANTICIPO 19/03/2027 |
| PRESTACIONES SOCIALES | AB001301 | 19/09/2029 |
ESTABILIDAD DE LA OBRA i | [19/03/2027 |
| CALIDAD DEL SERVICIO | | 19/09/2031 |
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Anexo 6 Pdlizas de garantia

1.6.4 EQUIPOS Y PERSONAL UTILIZADOS EN EL PERIODO

Para el presente periodo el Consorcio San Vicente dispuso de los equipos y

personal listados a continuacion.

Tabla 5 Equipos y herramienias

EQUIPOY/OHERRABMMIENTA - = | UND LCANVIBAD |
VOLQUETA SENCILLA uND 1
BOMBA ESTACIONARIA PARA CONCRETO luNnp 1
TORRE GRUA : | uNnD | 2
MEZCLADORADECONCRETO | UND | 2 |
RETROCARGADOR ICB w1
APISONADORTIPOCANGURO | UND | 1
| VIBRADOR PARA CONCRETO ~ [uwo | s |
| SIERRAS CIRCULARESPARAMADERA | UND | 6
| ROTOMARTILLOS ~ Juw | 3
AMOLADORAS ANGULARES B unp | 5
SIERRA DE BANCO (TRONZADORA) L uND |1
| COMPRESOR NEUMATICO _ | UND '
EQUIPO DE ENCOFRADO (FORMALETAS) M2 1800
| ANDAMIOS MULTIDIRECCIONALES (CERTIFICADOS) | SEC | 36
MOTOBOMBA 2" ol UND | 1|
MOTOBOMBA4" | unp | 1
' BOMBA EYECTORA 2" ol UND | 2
ALLANADORA DE CONCRETO (HELICOPTERO) |_UND 1
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A continuacion, se realiza una descripcion de la normatividad aplicable de acuerdo con
los componentes del area o recursos de Seguridad y Salud en el Trabajo y Gestion social
que posiblemente se intervienen durante la ejecucion del proyecto:

Tabla 7 Marco normativo SST

[ " Titulo 1l y otros Obligacion de contar con un Programa de |
| Ley 9/79: . .

Salud Ocupacional en los lugares de trabajo.
| SN I |
' Organizacion y administracion del Sistema General de
| Decreto Ley 1295/94: _

Riesgos Profesionales.
L | |

Ley 1616/13; Ley de salud mentai. i

Decreto Ley 1562/15:

| Modifica el Sistema de Riesgos Laborales y se dictan ofras

disposiciones en materia de Salud Ocupacional.

|
Decreto 1072/15:

| Decreto unico reglamentario del sector trabajo.

Resolucion 2400/79:

" Disposiciones sobre vivienda, higiene y seguridad en los

establecimientos de trabajo.

Resolucion 2013/86:

Comité paritario de salud ocupacional.

Resolucion 2346 de 2007:

Realizacion de evaluaciones médicas ocupacionales y

valoraciones complementarias.

Resolucién 2646 de 2008

Reglamenta la evaluacion de riesgo psicosocial

Resolucion 1918 de 2009

Contratacion y costo de las evaluaciones medicas

ocupacionales y de las valoraciones complementarias.
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Tabla 6 Personal que laboro duranie el periodo

PERSONAL/CARGO = &= = : CANTIDAD
DIRECTOR DE OBRA

RESIDENTE DE OBRA
RESIDENTE ADMINISTRATIVO
PROFESIONAL SST _
INSPECTOR DE OBRA

| TECNICO SST
ALMACENISTA
TOPOGRAFO
MAESTRO DE OBRA (EJERO) 5 _
OFICIALES |37
| AYUDANTES | =
PLOMEROS
| ELECTRICOS
OPERADORES MAQUINARIA
CONDUCTORES VOLQUETAS

PR N N e W e

[y

2 GESTION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

2.1 MARCO NORMATIVO

El pais cuenta con una amplia normatividad (normas constitucionales, legales y
reglamentarias vigentes), que aplican para las actividades que integran la Gestion
Ambiental, Seguridad y salud en el trabajo y Gestion Social.

36



Z INFORME DE GESTION
- CONTRATO 090 DEL 2024
e PERIODO: 01 AL 31 DE JULIO
SAN VICENTE ANO: 2025
CORBEFST VERSION 001
Custodia y entrega de las evaluaciones medicas
ocupacionales y de las historias clinicas ocupacionales.
]
Resolucion 652/12: Comité de convivencia taboral.
! I
Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridad |
| Resolucion 0312/19: y Salud en el Trabajo SG-SST para todas las empresas, de

acuerdo con el nivel de riesgo y nimeros de trabajadores

"Resolucién 0491 de 2020
Trabajo en espacios confinados

|
| Resolucion 4272 de 2021
I Trabajo en alturas

Resolucion 773 de 2021
Sistema Globalmente Armonizado

Bateria de Instrumentos para la Evaluacion de Factores de |
Riesgo Psicosocial, la Guia Técnica General para la |
' Resoluci6n 2764 de 2022 Promocién, Prevencién e Intervencion de los Factores |
Psicosociales y sus Efectos en la Poblacion Trabajadora y

sus Protocolos Especificos y se dictan otras dispesiciones.

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente, atendiendo la declaracion de
emergencia sanitaria por fiebre amarilla segtn la resolucion 00691 del 16 de abril de
2025, se realizd limpieza semanal de fosos de ascensores, eliminacion de aguas

estancadas y control de vectores como mosquitos y zancudos mediante fumigacion
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informacion disponibie en el numeral 3 correspondiente a las actividades ambientales
ejecutadas en el periodo.

Anexo 7 Cumplimiento Requisitos Legales

2.2 BASE DE DATOS SST PERSONAL

Dado cumplimiento a la informacion solicitada por el cliente, el CONSORCIO SAN
VICENTE lleva a cabo el registro de la base de datos SST del 100% del personal en obra
con fecha de 30 de julio del 2025.

v En el presente periodo se presentaron 3 ingresos de CONSORCIO SAN
VICENTE

v 1ingreso de Armoli Soluciones electromecanicas
+ 1 ingreso de Instalaciones hidrosanitarias HB
+ 2 ingresos de lcoconstrucciones

+ 16 ingresos de VyC Constructores SAS

2.2.1 PERSONAL OPERATIVO DIRECTO CONSORCIO SAN VICENTE

Tabla 8 personal CSV
NOMBRES CARGO ":2(:::0 FECHA RETIRO
JESUS ORLANDO ORDONEZ CARLOSAMA AYUDANTE DE OBRA CIVIL | 7/01/2025
ANDRES FELIPE LOPEZ SALCEDO i AYUDANTE DE OBRA CIVIL 2/07/2024
I JORGE IVAN MURILLO MANJARREZ OFICIAL DE OBRA CIVIL _ 7/01/2025
JHON JAIRO CABRERA ARDILA 5 OFICIAL DE OBRA CiVIL 2/07/2024
LUIS ARIEL GUERRERO LOZANC OFICIAL DE OBRA CIVIL | 19/07/2024
FABIAN ARTURO CALDAS OFICIAL DE OBRA CIVIL ! 7/01/2025
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ELADIO CERQUERADURAN ) | AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025_'1- " R
| VICTOR MANUEL CASTAREDA AYUDANTE DE OBRACIVIL | 11/10/2024 R
WISTON JOSE BOHORQUEZ VITAL OFICIAL DE OBRA CIVIL 700102025 | il
JOSE MELQUISEDEC BUSTOS _ | ORCIALDEOBRACIVIL 7/01/2025 | N
| SERGIO DAVID TOVAR | OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025 30/07/2025 |
JHONATANT MEDINAPOLO | AYUDANTEDEOBRACIVIL | 7/o1/2025 | 1
| FERNANDOMURCIA | AYUDANTE DEOBRACIVIL | mpojaes |
CHRISTIAN CAMILO CORONADO CRISTANCHO _ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025 | ' |
: | WILINTON MU NO7 ’ ARTUNDUAGA - : OFIC_IE\_L DE DBRA CIVIL 7/01/20_25_ Y .___ B __ B
DIEGO FELIPE RINCON MARTINEZ | AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
| EDWIN LEONARDO FIGUEROA OFICIALDEOBRACIVIL | 13/11/2024 |
‘ EDWIN ALEXANDER [_)E\;IA P OFICIAhL DE O_B;F: CviL [ 7/01/2025_ - -
I FER_NANljb SANCHEZ VERA o i XYUDANTE DE OBRA CIVIL i N _“_ /01/2025
| GERMAININOIOSA | AYUDANTEDE OBRACIVIL e |
JULIO CESAR RODRIGUEZ o T *__OHC_IAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025_ kD N
| DIDIER CAMPOS ARDILA | OFCALHERRERO | 7/01/2025 |
| NIDALUCERO MONTOYA ) | AYUDANTEDEOBRACNVIL | 7/01/2025 = B
| DEIBI ALEJANDRO PASCUAS BERMEQ | AYUDANTEDEOBRACIVIL | 7/01/2025 |
EDILBER SALGADO GONZALEZ | OFICIALDE OBRACIVIL 1 1271272004 | |
| FREDY ANDRES MURCIA CERQUERA OFICIALDEOBRACIVIL | 12/12/2024 | |
| FREDDY COLLAZOS RODRIGUEZ | AYUDANTEDEOBRACNIL | 13/01/2025 & -
Yespcanto | OFICIALHERRERO | 17/01/2025 |  04/07/2025
| JUAN CARLOS PENNA | OFICIALDEOBRACIVIL | 20/01/2025 _
GIAN FRANCO FEEROI TIQENA | AYUDANTE DE OBRA CIVIL. _F i 20/51/_20_25__ - ‘
B G O ATE RS ONEG ’ OFICIAL HERRERO | a0jp1/208 |
NENCER ARTUNDUAGA ALVAREZ | AYUDANTE DE OBRACIVIL |  3/02/2025
JULIAN ANDRES SALGADO AYUDANTE DE OBRA ClVIL 3/02/2025
LUIS ERNESTO ROMERO | AYUDANTEDEOBRACIVIL | 3/02/2025
| AILER VIUCHE CORDOBA | OFICIALHERRERO | 03/02/2025
| EDWIN ALBERTO QUINCENO | OFICIAL HERRERO 03/02/2025
DEIVI JOAN QUINCENQ T ARMADOR 03/02/2025 03/07/2025
JULIO CESAR AYALA , OFICIAL HERRERO 03/02/2025 e
FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ i ARMADOR 03/02/2025
FRANCISCO PRADA RAMOS OFICIAL DE OBRA El\i_lL | 03/02/2025
DIEGO ARMANDO SIERRA o OFICIAL DE OBRA CIVIL 04/02/2025
| NELSON IVAN PAEZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 04/02/2025
MAURICIO MANRIQUEMEDINA | OFICIALDEOBRACMVIL | 10/02/205 | |
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MEDARDO ANDRES SANCHEZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 11/02/2025

LIBARDO GASPAR RIVERA OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025 07/07/2025

DAIMER ALEXIS MUROZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025

THANER MURCIA GALINO OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025

JAIDER ENRIQUE LOPEZ OFICIALDE OBRACIVIL | 25/02/2025

LUIS PARMENIDES HURTADO OFICIALDE OBRACIVIL | 3/03/2025

WILLIAM ALEXANDER GUERRERO OFICIAL DE OBRA CIVIL ' 3/03/2025

JOINER STIVEN GUTIERREZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/03/2025

LUIS FERNANDO PARRA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/03/2025

JORGE MARIO GOMEZ OFICIAL HERRERO 12/03/2025
| ADOLFO NAGLES QFICIAL DE OBRA CIVIL 14/03/2025

CARLOS ANDRES MENDOZA OFICIAL DE OBRA CIVIL 14/03/2025

BRAYAN RIVERA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 14/03/2025
| EDWIN LEANDRO CASTANEDA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 14/03/2025
| HECTORHUGO DIAZFALLA AYUDANTE DE OBRACNIL | 14/03/2025 04/07/2025
(ACKSONBORIAMOSQUERA | OFCALMERRERO | 20032025 | |
| JESUSALBERTO RODRIGUEZHERRERA |  OFICIALDEOBRACMIL | 20/03/2025 | 30/07/2025 |

NILSON BANOS SURMAY 1 OFICIAL HERRERD 25/03/2025 | =

VEISON ANTONIO NARVAEZ | OFICIAL HERRERO 25/03/2025 | i

ALBERTO MAHECHA BEJARANO _AW[-)AN_TEB;: DBEA CIV-IL-_“:_HQIJA_I./-ZDZS_ 5 AR
| ALEJANDRO ELIZALDE URRIAGO AYUDANTE DEOBRACIVIL | 9/04/2025 R
_ JEFFERSON ALBERTO CONTRERAS _ __ [ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/04/2025

LEOMARDO SAENZ PIMENTEL AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/04/2025

ARGEMIRC RAYO URRIAGO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 22/04/2025

DESIDERIO LOAIZA OFICIAL HERRERQ 22/04/2025

MARIO ANTONIO MONTANA OFICIAL HERRERO 25/04/2025 = - ot |

JOSE ALBEIRO CORDOBA B OFICIAL HERRERQ 25/04/2025

JESUS ANDRES 0SS0 OFICIAL DE OBRA CIVIL 25/04/2025 i

RAFAEL MARTINEZ ZAMBRANO OFICIAL DE OBRA CIVIL 06/05/2025

CARLOS MARIODEAVILA = OFICIAL DE OBRA CIVIL 06/05/2025

YONATAN VILLANUEVA VERJAN AYUDANTE DE OBRA CIVIL 06/05/2025

HELMER ARLEY PASTRANA l AYUDANTE DE OBRA CIVIL 19/05/2025

JORGE ANDRES NUNEZ MURNOZ | AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/06/2025

JULIO CESAR JARA CARDOZO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 8/06/2025

DANIEL ALEXANDER TRIANA YANDE AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/06/2025

JAIME GONZALEZTRUMEO | OPERADOR ~ 12/06/2025 )

MEDARDO VALENZUELA PERDOMO APAREJADOR 07/07/2025 -
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ELVER ADOLFO BEJARANO AYUDANTE DE O8RA CIVIL 16/07/2025
EDWIN DAYAN BENAVIDEZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 17/07/2025

2.2.2 ICOCONSTRUCCION SAS

Tabla 8 Personal lcoconsiruccion

NOMBRE CARGO  FECHA INGRESO i
JEFFERSON ANDRES GONZALEZ PERDOMO | " OFICIAL ~ 25/01/2025
" JUAN DANIEL MURILLO CORTES T auxiuaR 25/01/2005 |
" SERGIO DAVID HERRERO BONILLA [ CAUXILAR 04/03/2025 |
? "~ RULBER GALINDO SALAZAR |  AUXILIAR 07/03/2025
" JAIDER ESNEIDER VALBUENA T AUXILAR T o7/03/2025 |
" DIEGO FERNANDO ACOSTARAYO - AUXILIAR 07/03/2025
 KEVIN ARMANDO TORRES | T AUXILAR | 20/03/2025 |
"~ HERCENBONILLAMACIAS | AUXILIAR ! 20/03/2025
~ DIEGO ANDRES MORALES T auxwar | 2sfo3j2025
JUAN DAVID CASTELLANOS T AuXiuAaR 07/05/2025
" JUAN DIEGO SANCHEZ PERDOMO AUXILIAR 11/07/2025
CRISTIAN CAMILO HERNANDEZ AUXILIAR ~17/07/2025 _ﬁ

| I e =

2.2.3 HIDROSANITARIAS HB SAS

Tabla 10 Personal Hidrosanitario

NOMBRE CARGO FECHA INGRESO '
CARLOS EDUARDO BELTRAN OFICIAL PLOMERIA i 21/10/2024 o
ELKIN YESID NIAUSA ! QFICIAL PLOMERIA Il 21/10/2024
. ARMANDO BALLESTEROS RINCON i‘- AYUDANTE DE PLOMERIA 08/01/2025
| VICTOR MANUEL SANCHEZ CASTILLO !- AYUDANTE DE PLOMERIA 09/01/2025
|
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JHON ALEXANDER FONSECA ROMERO AYUDANTE DE PLOMERIA 23/01/2025
LUIS NIGRINIS MATTA OFICIAL PLOMERIA 21/07/2025

2.2.4 YM, SEGURIDAD, CONTROLY DISENO
Tabla 11 Personal YM Seguridad, control y disefio
NOMBRE ' CARGO FECHA INGRESO
FREDY ANTONIO BENITEZ OFICIAL ELECTRICO 24/10/2024
L ] 1
' OMAR JAVIER RODRIGUEZ I OFICIAL ELECTRICO { 24/10/2024
" JOSE TOMAS CABALLERO VIDES "TECNICO ELECTRICO | 13/12/2024
NELSON ROJAS GARZON ' AUXILIAR ELECTRICO T 10/01/2025
FREDY FIERRO MEDINA AUXILIAR ELECTRICO | 10/01/2025
2.2.5 DF CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS SAS

NOMBRE CARGO FECHA INGRESO
JHON FREDY MADRIGAL CONDUCTOR DE VOLQUETA 22/01/2025
JHON FERNANDQ CHACON CONDUCTOR DE VOLQUETA 24/01/2025
JESUS ALBERTO VANEGAS CHAVEZ CONDUCTOR DE VOLQUETA 28/01/2025
JOSE HELMER FIERRO CONDUCTOR DE VOLQUETA 28/01/2025
JHON EDINSSON CHAUX CONDUCTOR DE VOLQUETA 04/02/2025
JHON FREDY PARRA CONDUCTOR DE VOLQUETA 03/03/2025

.Tabla 12 personal DF construcciones y servicios

2.2.6 SEGUNDO ANDRADE
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NOMBRE

CARGO

FECHA INGRESO

SEGUNDO ANDRADE ANDRADE

TOPOGRAFO

03/06/2025

Tabla 13 personal DF construcciones y servicios

2.2.7 VyC CONSTRUCTORES.

NOMBRE CARGO ~ FECHA INGRESO
JHON HAROLDTOVAR | PROFESIONALSST | 08/07/2025 a1
JHON ARCESIO JARAMILLO " OFICIAL MAMPOSTERO | © o o3/07/205 000
DIDIERCHITO | AYUDANTE __i T p3/7/205 0
CARLOS ANDRES OYOLA T MAESTRO o i 03/07/2025 |
JUAN CAMILO RODRIGUEZ " OFICIALMAMPOSTERQ Tl___" ~03/07/2025
.
] JHON FREDY MENDEZ ROJAS OFICIAL MAMPOSTERO T  08/07/2025
ALEX GUEVARA OFICIAL MAMPOSTERG Jr _____ "08/07/2025 1
ALEJANDRA ROCHA 1 PROFESIONAL SST 1T 16/07/2025 - 1
KEVIN DANIEL BARRERA 1 AYUDANTE i 16/07/2025 ]
[ ALBERTO LINO GUZMAN 5 MAESTRO 17/07/2025
| CARLOS EDUARDO VARGAS : AYUDANTE "~ 21/07/2025 i |
i JAIRO CUELLAR f OFICIAL MAMPOSTERO 28/07/2025 =
IVONNE MARIET RAMOS PROFESIONAL 55T 28/07/2025
ANDERSON ALEXIS SANCHEZ AYUDANTE 28/07/2025
RAFAEL DIONISIO FERNANDEZ AYUDANTE " 28/07/2025
| ARMANDO SANCHEZ OFICIAL MAMPQSTERO 28/07/2025
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2.3 SEGURIDAD SOCIAL Y AFILIACION DEL PERSONAL

Dando cumplimento a lo establecido en la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 1072 de 2015, Resoluciéon 0312 de 2019 y Resolucion 1409 de 2012,
CONSORCIO SAN VICENTE realiza tas respectivas afiliaciones y evaluaciones médicas
ocupacionales, remitiendo a interventoria de la siguiente manera por trabajador:

Cédula de ciudadania

Afiliaciones EPS, AFP, ARL y CCF.

Examenes médicos de ingreso

Examenes médicos de egreso (cuando aplique)

Resaltar que cuando un colaborador renuncia o es retirado del Consorcio San Vicente,
se realiza su respectivo tramite a examenes de egreso y paz y salvo.

Se realiza examen médico periddico al personal que corresponda.

Anexo 8 Sopories affliaciones y retiros

Tabla 14 Cumplimiento EMQ ingresos

{No. evaluacion médica ocupacicnal realizados /No. evaluacion médica ocupacionales programados) X

- Idicador de |
Sallisscin (23/23) *100%= 100%
Anilisis En el periodo juLio 2025 el indicador cumple, se realizaron veintitrés (3) evaluaciones médicas
ocupacionales al personal que ingresé a Consorcio San Vicente.

De igual manera, mensualmente se realiza el pago de aportes al sistema general de
seguridad social del personal directo y la respectiva validacion de los pagos realizados
por el mismo concepto de los proveedores.

Anexo 9 Soporte pagos de seguridad social
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2.4 SEGUIMIENTO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Dentro del cronograma de actividades del CONSORCIO SAN VICENTE se realizaron
charlas y capacitaciones. Ver Registro fotografico

Anexo 10 Capacitaciones y charlas de seguridad

Tabla 15 Capacitaciones y charlas
~ CAPACITACIONES Y CHARLAS DE SEGURIDAD

CANTIDAD DE :
TEMA FECHA DURACIGN
PARTICIPANTES

’ Uso 6h|igéf6rio de E_PP [ 01XO7_/20_25 [ 75 e iO minutos
. = e R ST | . . _'l )
Importancia del acondicionamiento fisico antes de
02/07/2025 69 15 minutos
la jornada laboral
| Capacitacion Emergencias: Médulo Basico | R .
04/07/2025 25 | 4 horas |
Evacuacion y Rescate
| Recomendaciones se;guurfdédﬁ'sica para ingresoy T o 1
05/07/2025 51 10 minutos |
salida de personal. - | '
| Socializacién de Ia.;._pol'iticas de calidad y SG-SST : 06/07/_2_055 - 64 10 minutos
| Recomendaciones de_sega'idéd'p_)gr_é _d_escargue de B
07/07/2025 79 | 10 minutos
material de placa ‘
Uso adecuado de los puntos de hidratacién 08/07/2025 65 | 10 minutos
IL' Capacitacion: ﬁ::'t_o;y't;n;&_igio}lés Inseguras 09/07/2025 69 | 45minutos |
|
Precaucién para evitéF ;:aIT(;li:l a diferente nivel 10/07/2025 68 |10 minufos ‘

 — - ——
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Restriccion de paso torre grda-campamento

’ 11/07/2025

70 10 minutos
oficiales |
Recomendaciones por lluvias, uso del |
12/07/2025 63 10 minutos
impermeable |
|
Socializacidn y divulgacion modificacion jornada
14/07/2025 84 10 minutos
taboral
' Recomendaciones ingreso a éspacié confinado . 14,/07/2025_ 5 | 15minutos
' Recomendaciones de s_eguﬁdéd béra felescopaje, - - e [
14/07/2025 6 15 minutos
trabajo alturas y riesgo eléctrico
' Armado correcto de andamios | 15/07/2025 | 66 | 10minutos
} S— - — — 4 — —— 4
Autocuidado: Tu responsabilidad 16/07/2025 67 10 minutos
Recomendaciones Trabajo seguro en alturas | 16/07/2025 | 2| 10minutos
‘ Ri_e_s_gagen e&)acios confinad_o_s_y sus controles | Eﬁ?b?fzciz_s_" 8 | 15 minutos |
—_— — —— —— i _— - —
| Uso seguro de herramientas eléctricas 17/07/2025 | 67 15 minutos
| Llamado de atencién ﬁor_;('buo_sﬁn a borde placa 18/07/2025 | 68 10 minutos
o " e as N ey el
Capacitacidn Controlador Vial | 18/07/2025 8 40 horas
" Autocuidado S ‘20/67_/i02_5 i4 10 minutos
| .
| Senderos peatonales autorizados 21/07/2025 78 10 minutos
|
Cuidado de Ia Audicién v el oido 22_/05_/2025 72 10 minutos |
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Capacitacién Emergencias: Modulo Basico
22/07/2025 25 5 horas
Primeros Auxilios
Uso responsable de los bafios 23/07/2025 69 10 minutos
Uso del sistema de anclaje 25/07/2025 70 10 minutos
| Cuidado Respiratoric Uso de EPP Sl i =
' | 26/07/2025 | 2 10 minutos
s, -
Organizacion documental ATS y permisos | 26/07/2025 74 , 15 minutos |
Retroalimentacion del diligenciamiento de los ) _ ]
29/07/2025 69 10 minutos
| permisos de trabajo
Restriccion de transito peatonal por torre gria 30/(-)7/2025 66 15 minutos
1
Beneficios de la Caja de compensacidén familiar al
30/07/2025 66 50 minutos
trabajador.

Indicador de |

Tabla 16 Cumplimiento charlas y capacifaciones

(No. Chartas de seguridad ejecutadas /No. Charlas de seguridad programadas) X 100%

Calificacién (30/30) *100%= 100%
Analisis En el periodo el indicador se cumple 100% se realizaron treinta (30) capacitaciones y charlas de

seguridad a los trabajadores de obra gue laboran en ef Consorcio San Vicente.

2.5 COMITES DE APOYO AL SG-SST

CONSORCIO SAN VICENTE garantizando y promoviendo la participacion de los
trabajadores en la gestién de la seguridad y salud en el trabajo tiene conformado y activo
el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (COPASST) y el comité de
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convivencia laboral (COCOLAB); para este periodo se cumple con la realizacion de la
reunion mensual el dia 30/07/2025.

También se presenta informe trimestral del Comité de convivencia laboral.

Anexo 11 Comités de apayo

2.6 RECOMENDACIONES DE SALUD

CONSORCIO SAN VICENTE ha realizado las respectivas recomendaciones de salud de
acuerdo con los resultados arrojados de las valoraciones médicas ocupacionales de
ingreso presentados, como también las recomendaciones médicas por eventos de
accidentes de trabajo y eventos de origen comun. Asi mismo, se viene realizando el
seguimiento a estas condiciones y recomendaciones a fin de buscar la mejora continua
en la salud de nuestros colaboradores.

Anexo 12 Recomendaciones médicas

2.7 INDUCCION A LOS TRABAJADORES

El proceso de induccion y reinduccion tiene por finalidad dar a conocer las caracteristicas
de interaccion que el colaborador tendra con la organizacién y el proyecto para el cual
se le esta contratando, se busca dar a conocer el pancrama de los riesgos a los cuales
estd expuesto con las respectivas medidas de control. Adicionaimente, se busca
familiarizar al nuevo trabajador con los diferentes procesos que rigen deniro de la
organizacién, desde el reglamento interno de trabajo, procedimientos y programas. Ver
Registro fotografico

Anexo 13 induccidn y reinduccion
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Tabla 17 Inducciones
Indicador de (No. Trabajadores que ingresaron /No. De Inducciones ejecutadas) X 100%
calificacion (23123) *100%= 100%
Analisis En el periodo se realizaron veintitrés (23) inducciones correspondientes al personal
que ingreso a laborar a2 Consorcio San Vicente.

2.8 ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente, en el periodo se realizo la entrega de
dotacién y elementos de proteccion individual de primera vez y de reposicion. Ver Registro

fotografico

Anexo 14 Entrega de dolacion y EPI

Tabla 18 Cumplimiento EP!

" Indicadorde | (No. de Kit de EP| entregados/ No. de trabajadores operativos del periodo) X 100%

Calificacién (79/79) *100%= 100%
Andlisis En este periodo el indicador cumple 100%

Indicador de (No. de kit para tmajosen alturas disponibles/ No. de kit para trabajos en alturas programados) X
100%
Calificacién *100%= 100%
Anilisis En este periodo el indicador cumple 100%.
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2.9 SENALIZACION Y DEMARCACION

En el periodo el CONSORCIO SAN VICENTE mantiene la sefializacion y demarcacion
en los lugares de trabajo, como una de las medidas para prevenir los diferentes factores
de riesgos asociados a las actividades y con el fin de garantizar la realizacion de ios
trabajos en forma segura. Ver Registro fotografico

Tabla 19 Cumplimiento kit sefializacidn SST

{——m CUMPLIMIENTO KIT SENALIZACION'

‘ Indicador de (No. de kit senalizacion SST instalados/ No. de kit sefalizacion SST programados) X 100%

‘ Calificacion |_ an (18/18) *100%= 100%

| Durante este periodo se realizo la instalacion de dieciocho (18) kits de senalizacion y l

i demarcacion SST en donde se estipulan medidas cbligatorias de seguridad y salud en el
trabajo. |

]- Analisis J |

[ |

L )

2.10 INSPECCIONES A INSTALACIONES, MAQUINAS O EQUIPOS

En el periodo el CONSORCIO SAN VICENTE realizdé inspecciones a los equipos,
maguinas, herramientas, equipos conira caidas y de emergencias, con el fin de asegurar
el buen desarrollo de las actividades y prevenir los accidentes de trabajo en la ejecucion

de la obra.

Anexo 15 Inspecciones

2.11 AGUA POTABLE, SERVICIOS SANITARIOS Y DISPOSICION DE RESIDUOS

Consorcio San Vicente cuenta con servicios sanitarios para campamento y obra. De igual
manera, se realiza |a respectiva disposicién de residuos, en los puntos de acopio que se
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encuentran en obra. Ademas, el agua potable es suministrada por el proveedor
AQUAFRESH DEL HUILA SAS, quien cumple con la normatividad y requisitos legales

Tabla 20 Relacién agua potable

Del 02 de julio al 10 julio Botellén 20 L
11 de julio al 20 julio Botelion 20 L 26
21 de julio al 29 de julio Botellon 20 L 25

2.12 GESTION EN EMERGENCIAS

CONSORCIO SAN VICENTE en el presente periodo, realiza inspeccion de equipos y
elementos disponibles para la atencién de emergencias, informacién que se relaciona en
el anexo 15. Inspecciones. También como gestion para la preparacion para atencion de
emergencias realiza la capacitaciéon y entrenamiento de modulo basico de Primeros
Auxilios y Evacuacion y rescate a los veinticinco (25) brigadistas integrales. Ver Registro
fotografico.

Tabla 21 Cumplimiento Kit de emergencias

Indicador de (No. de kit de emergencias instalados/Mo. de kit de emergencias programados) X 100%

(4/4) *100%= 100%

Calificacion
En el periodo se cuenta con cuatro (4) kit de emergencias uno (1) en campamento y tres
(3) en obra con el fin de atender las emergencias que se lleguen a presentar durante la
Andlisis ejecucion del proyecto.

2.13 INDICADORES DE GESTION SST, ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO
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Del periodo se presentan los Indicadores de desempefio del Sistema de Gestion SST
segun el Decreto 1072 de 2015 y los indicadores propuestos por la Resolucion 0312/18
articulo 30, los anteriores con el fin de verificar objetivamente, el avance o cumplimiento
en la gestién SST y comportamiento de la accidentalidad y ausentismo, como también
comparar el resultado obtenido con un nivel de referencia preestablecido. La verificacion
para este periodo no sefiala desviacion sobre la cual se pueden implementar acciones
correctivas o preventivas para asegurar que se alcancen los resultados y
meias propuestas.

En el periodo se presentaron cero (0) accidentes de trabajo, es de resaltar que
CONSORCIO SAN VICENTE realiza el respectivo reporte mediante el formato unico de
reporte de presunto accidente de frabajo - FURAT a la ARL dentro de las 48 horas
ocurrido el evento. De igual manera, realiza la debida caracterizacion, investigacion,
mejora y cierre la cual ird en este apartado del informe.

Tabla 22 Personal con incapacidad por AT

INCAPACIDADES POR ATEL

Anexo 16 Indicadores y reporte de accidentes

2.14 ANALISIS DE TRABAJO SEGURO Y TAREAS DE ALTO RIESGO

En el presente periodo se realizaron actividades de alto riesgo correspondiente a trabajos en
alturas, y trabajos de excavacion manual y con maquinaria, En el presente informe se anexan los

Permisos de frabajo con los respectivos ATS.
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Tabia 23 Relacion de ATS y permisos de trabajo

PERMISOS Y ATS FECHA RESPONSABLE
Permisos de trabajo en alturas 017 encofrado y desencofrado de
columnas, vigas, losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con
ATS 025 ]
Permisos de trabajo en alturas 018 Amarre de aceros de columnas, vigas, I 30/06/2025 al
Iozas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS 026 06/07/2025

30/06/2025 al
06/07/2025

CONSORCIO SAN VICENTE

CONSORCIO SAN VICENTE

Permisos de trabajo en alturas 019 vaciade de concreto columnas, vigas, 30/06/2025 al

CONS SAN VICENTE
Iosas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS 027 06/07/2025 e
Permlsos de trabajo en alturas 020 Instalacidn y retiro de caseton 30/06/2025 al
SANV
instalacion de tuberia eiectnca ATS 028 06/07/2025 CONSOREIO ICEHE
Permisc de trabajo en alturas 021 lnstalacmn malla de protecc:on con ATS 30/06/2025 al
CONSO SAN VICENTE
029 06/07/2025 RCIO
Il e i T | 30/06/2025al | - icnertmca
ATS 3:5 Descargue de acero N | osrs202s | CONSQRCIO SANY[CENTE
Permisos de trabajo en alturas 022 Instalacion de balizas entorre grua con | 30/06/2025 al
I lzaje y descargue mecanico con gria de materiales con ATS 033 SOyEey 2025 ol CONSORCIO SAN VICENTE
e e e L eeees i 581
Permisos de trabajo en alturas 023 encofrade y desencofrado de 07/07/2025 al
columnas, vigas, losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con CONSORCIO SAN VICENTE
13/07/2025
| ATS034 PO I | TR | N |
Permisos de t 'aha;L en a'turas 025 Amarre de aceros de columnas vigas, | 07/07/2025 aI
| _Igz_as entrepisos, pantahas y trasiego de materiales con ATS 036 | 13/07/2025 C?{\IEC‘)_F.{-CIO Al Y_ICENTE |
. . 1 | 07/07/2025al
Permiso de trabajo en alturas 026 Instalacion malla de proteccién ATS 037 13/07/2025 CONSORCIO SAN VICENTE
E— e e =i it ] | .
| Permiso de trabajo en alturas 027 Instalacion y retiro de casetén, | 07/07/2025al |
instalacién de tuberia eléctrica con ATS 038 . 13/07/2025 | _CONSORCIO SRN'VICERHE |
) . 07/07/2025al | ‘
I | SGRC
AT5039 !_Zj]e de materiales con paleas | 13/07/2025 | CON [0 SAN VICENTE —1|
. ] =
Permiso de trabajo en alturas 028 Moentaje y telescopaje con ATS 040y 41 | Og%éiggg;! CONSORCIO SAN VICENTE |
- N : - | 07/07/2025a | _ £ |
Al
1-":TSE)_42 lzaje y descargue de materiales con grua Ml.dl | 13/07/2025 CONSORCIO SAN VICEI\iH_'E |
Permisos de trabajo en alturas 029 encofrado y desencofrado de | 14/07/2025 al |
colummnas, vigas, losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con CONSORCIO SAN VICENTE
| 20/07/2025
ATS 043 . |
Permisos de trabajo en alturas 030 Amarre de aceros de columnas, vigas, | 14/07/2025 al
| T
Iozas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS 044 20/07/2025 CONSRREIDISANVICEY E_H
Permisos de trabajo en alturas 031 vaciado de concreto columnas, vigas, 14/07/2025 al
NSORCIO SA TE
| losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS 045 20/07/2025 cQ HivIcE
| Permiso de trabajo en alturas 032 Instalacion y refiro de caseton, 14/07/2025 al
CENTE
|_instalacién de tuberia eléctrica con ATS046 | 20/07/2025 CO'_“EF_{CIO SAN VICEEE
14/07/2025 al
O TE
ATS 049_Defsca|"gue_de acero = 2Q/07/_2025 CONSORCIO SA_\N VICEN
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' : . | 14/07/2025al |
I ATS 050 Trasiego de materiales | 20/07/2025 CONSQORCIO SAN VICENTE
[ ; ) i ) 14/07/2025 al
E
Permiso de trabajo en alturas 033 Montaje y telescopaje con ATS 051 | 20/07/2025 CONSORCIO SAN VICENTE
. ) i | 14/07/2025 al
CONSORI AN V E
. ATS 052 lzaje y descargue de materiales con gria Midi | 20/07/2025 I 0 CIO 5 ICENT:
[ Permisos de trabajo en alturas 034 Amarre de aceros de columnas, vigas, [ 21/07/2025a |
SAN VI TE
| losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con AT5 053 | 27/07/2025 | CONSOREID |CE&

[ Permisos de trabajo en alturas 035 encofrado y desencofrado de

21/07/2025 al

. . ) . N
columnas, vigas, losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con 37/07/2025 CONSORCIO SAN VICENTE
| ATS 054 [ | n
Permisos de trabajo en alturas 036 vaciado de concreto columnas, vigas, 21/07/2025 al CONSORCIO SAN VICENTE
losas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS055 | 27/07/2025 | o
Permiso de trabajo en a!turas 037 Instalacién y retiro de caseton, 21/07/2025 al
L instalacién de tuberfa eléctrica con ATS 056 27/07/2025 | CONSORC|O_SAN ICERILE
ATS 057 Trasciego manual de materiales 2;{0;’/2?%3;' CONSORCIO SAN VICENTE
7/07/2025
ATS 058 Izaje de c_ar a materiales con polea - 21/07/2025 2l CONSQRCIO SAN VICENTE
MEESH IS S . - | 27/07/2025 |
ATS 059 Descargue manual de acero 22{93/20225;5' CONSORCIO SAN VICENTE
AT_S_O-(-EO D ol d eri l - _ _ 21/07/2025 31| CONS_ORCIO SAN VI , TE
I escargue_mec_im_o_ e matir_ia as ) - | 27/07/@25 CEN
ATS 061 Descargue manual de fadriflo 21’{,03?025 al CONSORCIO SAN VICENTE
FAN, s_'l
21/07/2025al | | '
o
| P;TT_Z escargue de afé_"O - - | 27712005 | CO‘\_I_S?_FP_O SAN VIC_EN_TF_
| ATS063 Izaje y descargue de materiales con graa Midi zgé%ﬂ%ggg;l CONSORCIO SAN VICENTE

Anexo 17 Permisos de trabajo y ATS

2.15 PRACTICAS PARA GARANTIZAR TRABAJO SEGURO

En el presente periodo se contindan realizando los controles y filtros en obra con el fin
de identificar casos sospechosos, para enviar a prueba de alcoholimetria.

2.16 ACCIONES CORRECTIVAS, PREVENTIVAS Y DE MEJORA

El CONSORCIO SAN VICENTE realiza la deteccion, documentacion, verificacion de plan
y cierre de acciones preventivas, correctivas y de mejora, con el fin de asegurar la

eficacia del sistema de gestién SST y prevenir la recurrencia de incidentes, accidentes y
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enfermedades laborales, asi como para optimizar continuamente las condiciones de
trabajo

Anexo 18 Informe Acciones del periodo

2.17 INFORME PROVEEDOR CONTRATISTA

Para el presente periodo el contratista de mamposteria V&C presenta informes de las
actividades ejecutadas, que incluye capacitacion y charlas de seguridad, inspecciones
preoperacionales, andlisis de trabajo seguro y permisos de trabajo, entre de elementos
de proteccion personal y dotacion.

Anexo 19 Informe de conlratisia

2.18 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENCION

En el desarrollo y fomento de la promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
en los trabajadores en el periodo con apoyo de la Nueva EPS se llevé a cabo actividad
de promocién de la salud y prevencion de la enfermedad con Tamizaje cardio vascular
dirigido a los trabajadores que no lograron participar en el mes de junio. Las
recomendaciones las allegara la EPS para implementar actividades que permitan
controlar el riesgo cardiovascular en la poblacion trabajadora. Ver Registro fotografico

2.19ACTIVIDADES PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

En desarrollo de las actividades del PMT en el periodo se llevaron a cabo actividades
como sefializacion, control de trafico.y cierre temporal de vias. Como parte del
cumplimiento del Plan de capacitacion al trabajador para el desempefio se desarrolld
curso de controlador vial. Ver Registro fotografico
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2.20 AUTORIZACIONES CIERRES PARCIALES Y TEMPORALES DE ViA

El Consorcio San Vicente cuenta con el permisc generado por la Alcaldia de Garzon
especificamente por la Secretaria de Transito y Transporte Municipal para cierres
parciales y temporales de la carrera 14, calle 6 y 7 con el fin de recepcion y descargar
materiales para obra.

Anexo 20 Solicitud cierres temporales PMT

2.21ACTIVIDADES GESTION SOCIAL

CONSORCIO SAN VICENTE en el propdsito de cumplir sus obligaciones realiza
despliegue para en el periodo atender las siguientes actividades:

2.21.1 IMPLEMENTACION DE CANALES DE ATENCION PARA PQR

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones sociales del contrato, en el
periodo se dispuso de personal en campamento para atencién a la comunidad y también
se realizé la apertura de los buzones instalados y creados para recibir, gestionar la PQRS
por parte del Consorcio San Vicente asi:

Acta de apertura de buzén fisico y correo electrénico No. 009 del 31/07/2025

Anexo 21 Acta Apertura Buzén PQRS

2.21.2 ACOMPANAMIENTO A VISITANTES

En la ejecucién de las actividades del contrato es rutinario la atencién de visitantes y
recorridos de obra con las partes interesadas como son el Cliente representado por el
Gerente, junta directiva del Hospital y Supervision del contrato por parte del hospital,
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Veeduria ciudadana, delegados del Ministerio de Salud, autoridades del orden
Departamental y delegados de la gobernacion, Alcaldia, diputados y concejales, como
también entes de control como Contraloria Departamental. Adicionalmente se recibieron
visitas por parte de la ARL Sura, profesional ambiental y SST del Hospital Departamental
San Vicente de Paul, como también periodistas y camardgrafos de los medios de
comunicacion local. Ver registro fotogréafico

A todos los anteriores y con el objetivo de mantener nuestros estandares de seguridad
se les socializan las recomendaciones de seguridad antes de ingresar a la zona de obra
(Patio A y Patio B) las cuales basicamente son:

-Diligenciamiento de registro de visitantes
-Uso obligatorio de casco, calzado cerrado y en lo posible que sea calzado de seguridad.

-Cumplir las normas de seguridad: Mantenerse en grupo, atender la sefializacion, estar
atento a las superficies de circulacion y vecindades, usar solo el sendero peatonal y
desplazarse tnicamente por los lugares que el darea SST le indigue.

2.22ACTIVIDADES DE BIENESTAR A LOS TRABAJADORES

En el presente periodo, se realizan actividades de bienestar a los trabajadores, como

cumpleaiieros del mes. Ver Registro fotografico.

2.23REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES DEL PERIODO

Con el fin de dejar registro de las actividades de forma ilustrativa se adjunta el registro fotografico
de las actividades ejecutadas durante el periodo.

Anexo 22 Registro fotogréfico SST
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3 GESTION AMBIENTAL

3.1 ASPECTOS LEGALES Y NORMATIVOS

En este capitulo se realiza descripciéon del marco juridico y normativo aplicable al
desarrollo del proyecto “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON".

3.1.1 MARCO NORMATIVO

El pais cuenta con una amplia normatividad (normas constitucionales, legales y
reglamentarias vigentes), que aplican para las actividades que integran la Gestién
Ambiental, Seguridad y salud en el trabajo y Gestion Social.

A continuacién, se realiza una descripcion de la normatividad apticable de acuerdo con
los componentes del area o recursos del medio ambiente que posiblemente se
intervienen durante la ejecucion del proyecto:

Tabla 24 Marco legal gestion ambiental

| Ley 089 de 1979: Cddigo Sanitario Nacional.

Ley 99 de 19293: Articulo 3 y 52 Relacionado con
Desarrollo sostenible y Licencias Ambientales.

|
NORMAS GENERALES | Decreto 1220 de 2005: Reglamentacion Ley 99

de 1993 sobre licencias Ambientales. |

Decreio 500 de 2006: Reglamentacion Ley 99
| de 1993 sobre licencias Ambientales.
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| Constitucién politica del 1991:

e Art8: Impone al Estado y a las personas
la obligacion de proteger fas riquezas
culturales y naturales.

e Art 58" La propiedad es una funcion
social que implica obligaciones y, como
tal, le es inherente una funcion
ecologica’

e Art 63: “Los bienes de uso publico, los
parques naturales, las  tierras
comunales de grupos étnicos, las tierras
de resguardo, el patrimonio
arqueoldgico de la Nacién y los demas
bienes que determine la Ley, son
inalienables, imprescriptibles e
inembargables.”

e Art 79: “Todas las personas tienen
derecho a gozar de un ambiente sano”.

s Ant 80: “El Estado planificara el manejo
y aprovechamiento de los recursos
naturales para garantizar su desarrollo
sostenible, su  conservacion o
sustitucion.

o Art 95: Es deber de las personas y del
ciudadano de proieger los recursos
naturales y de velar por la conservacion
del ambiente.

e Art 209: Funcidon administrativa con
principios de igualdad, moralidad
eficacia etc.

e Art 332: El Estado es propietaric del
subsuelo y de los recursos naurales no |
renovables.

| Decreto lay 2811 de 1974: Cadigo nacional de |
| los recursos naturales renovables RNR y no
renovables y de proteccion al medic ambiente.

| Decreto 1076 del 2015: Por el Cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector

| Ambiente y Desarrolic Sostenible.

| Ley 23 de 1973: Principios fundamentales
sobre prevencién y contro! de [a contaminacion

| detf aire, agua y suelo y otorgo facultades al
presidente de la Republica para expedir el

| Codigo de fos Recursos Naturales.
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| NORMAS REGLAMENTARIAS

Resolucion 2202 de 2005: Ministerio de |
Ambiente, Vivienda y desarrollo, Territorial,
adopcion formularios tinicos nacionales de
solicitud de framites ambientales. Resolucion
541 de 1994, Manejo de Residuos de
Construccion y Demolicion. Decreto 4741 de
2005, Manejo de Residuos Peligrosos.

Ley 633 de 2000: Gestion de permisos
requeridos para el proyecto

AIRE

Resolucion 610 de 2010 del MADS: Por la cual |
se establece la NMorma de Calidad del Aire o I
Nivel de Inmision, para todo el territorio nacional
en condiciones de referencia.

Resolucién 601 del 2006 del MADS: Norma de |
calidad de aire o nivel de inmisién para todo el
territorio nacional en condiciones de referencia.

"Resolucion 627 de 2006 del MADS: Norma

nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

|
[ Resolucion 415 de 1998 del MADS: Por la cual

se prohibe la quema de ilantas, baterias,
plasticos y otros materiales gue puedan generar
emisiones toxicas al aire.

Decreto 1697 de 1997: Por medio del cual se |
modifica parcialmente el Decreto 948 de 1995,
gque contiene el Reglamenio de Proteccion y
Control de la Calidad del Aire.

" Resolucién 909 de 1996 del MADS: Por la cual |

se modifica parcialmente la Resolucién 005 de
1996 sobre niveles permisibles de emision de
contaminantes de fuentes maviles terrestres a
gasolina o diésel, y se definen los equipos y
procedimientos de medicion y se adoptan ofras
disposiciones.

Ley 388 de 1997, Art. 33. Ordenamiento |

territorial. Usos del suelo.

Decreto 2811 de 1974 parte VII. Del suelo
agricola y de los usos no agricolas de la tierra.

Ley 373 de 1997. Uso eficiente y ahorro del |

[ agua.
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| Ley 99 de 1993. Art. 10, 11, 24, 29: Prevencion
y control de contaminacion de las aguas.

| Decreto 79 de 1986. Conservacion y proteccién
del recurso agua.

Decreto 1594 de 1984, Reglamenta

| parcialmente el Titulo | de la Ley 9 de 1979, asi
como el Capitulo 11 del Titulo VI -Parte 1li- Libro
Il'y el Titulo Ill de la Parte Il -Libro |- del Decreto
-Ley 2811 de 1974 en cuanto a usos del agua y
residuos liquidos.

Decroto 4728 de 2010: Modifica parcialmente el |
Decreto 3930 del 2010 sobre usos del agua y
residuos liquidos.

Decreto 3930 de 2010: Reglameng|
parcialmente el fitulo | de la ley 9 de 1979 y
capitulo Il del titulo VI parte 1l Libro It del
Decreto 2811 de 1974 en cuanto a usos del
agua y residuos liquidos.

Decreto 155 de 2004 mediante el cual se |
reglamenta el articulo 43 de la Ley 99 de 1993
sobre tasas por utilizacion de aguas.

|
| Ley 142 de 1994: Regimenes de servicios
publicos domiciliarios y otras disposiciones.

iLey 09 de 1979. Medidas sanitarias sobre
manejo de residuos sélidos.

| Decreto 1713 de 2002. Por el cual se

| reglamenta, entre ofras, la Ley 99 de 1993, en

| relacion con la gestion integral de residuos
solidos

Decreto 838 de 2005: Modifica el Decreto 1713
de 2002 sobre disposicién final de residuos

RESIDUOS SOLIDOS salidos y se dictan otras disposiciones.
!
Resolucion 1402 de 2006. Ministerio de

Ambiente, Vivienda y Desarrollo Territorial: Por
la cual se desarrolla parcialmente el decreio
4711 del 30 de diciembre de 2005, en materia
de residuos o desechos peligrosos.

l —
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Resolucion 541 de 1994 del Ministeric del Medio
Ambiente: Regula el cargue, descargue,
transporte, almacenamienio y disposicion final
de Residucs de Construccidon y Demclicidn,
materiales, elementos, concretos y agregados
sueltos de construccion de demolicion y capa
organica, suelo y subsuelo de excavacion.

Decreto 4741 de 2005: Por el cual se
reglamenta parcialmente la prevencién y
manejo de los residuos o desechos peligrosos
generados en el marco de la gestion integral.

[

| Resolucion 2309 de 1986. Define los residuos
especiales, los criterios de identificacion,
tratamiento y registro. Establece planes de
cumplimiento vigilancia y seguridad.

1

[ Resolucién 472 del 2017: Donde ser reglamenta
la gestion integral de los residucs generados en
las actividades de construccidn y Demolicion
{RCD), normativa que derogo expresamente el
Decreto 541 de 1994, y en su lugar, contempio
ia nueva regulacion sobre el tema.

FAUNA

FLORA

gue se encuentran amenazadas en Colombia.

Resolucion 383 del 2010. Especies silvestres 1

Decreto Ley 2811 de 1974 Parte IX. Proteccion
y conservacion de fauna silvestre.

Resolucisn 2078 de 2009. Por medic de la cual
se dictan disposiciones relacionadas con Ila
conservacion, tenencia, uso y aprovechamiento
de la fauna silvestre

| Decreto Ley 1608 de 1978. Veda de especies
faunisticas. Regula ta preservacion,
conservacion, restauracion y fomento de Ia
fauna silvestre.

General Forestal.

Ley 1021 de 2006. Por la cual se expide la Ley |

Decreto 2811 de 1974 parte VIi. Del suelo
agricola y de los usos no agricolas de a tierra.
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I
I Ley 299 de 1996: Proteccion de la Flora
colombiana

1

[ Certificado de Incentivo Forestal — CIF: Se crea
el Certificado de Incentivo Forestal y se dictan
otras disposiciones.

PAISAJE

Decreto 1715 de 1978: Por el cual se
reglamenta parcialmente el Decreto - Ley 2811
de 1974, la Ley 23 de 1873 y el Decreto - Ley
154 de 1976, en cuanio a proteccion del paisaje.

PARTICIPACION COMUNITARIA Y
TERRITORIOS

Decreto 763 de 2008 Se reglamenta
parcialmente las leyes 814 de 2003 y 397 de
1897 meodificada por Ley 1185 de 2008 respecto
al Patrimonio Cultural de la Nacion de
naturaleza material.

i_Ley 134 de 1994: Norma sobre mecanismos de
participacion ciudadana.

L

Decreto 330 de 2007: Por el cual se
reglamentan las audiencias publicas
ambientales y se deroga el Decreto 2762 de
2005.

Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se
reglamentan las veedurias ciudadanas

Decreto 1277 de 1998. Zonas de reservas
campesinas.

Ley 70 de 1993. Proteccitn de la identidad
cultural y derechos de las comunidades negras.

Ley 472 de 1998: Desarrollo articulo 88 de la
Constitucién Politica, relacionado con acciones
populares y de Grupos

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Ley 1454 de 2011. Por la cual se dictan normas
organicas sobre ordenamiento territorial y se
modifican otras disposiciones.

Ley 1152 de 2007.Por la cual se dicta el Estatuto
de Desarrollo Rural, se reforma el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural, Incoder y se
dictan otras disposiciones
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| Decreto 3600 de 2007. Por el cual se
reglamenta el Ordenamiento territorial rural y las
licencias urbanisticas.

I

| Decreto 879 de 1998. Ariculo 11,
Reglamentacion de planes de ordenamiento
territorial.

" Ley 388 de 1997. Por la cual se modifica la Ley
9 de 1989 y la Ley 3 de 1991 y se dictan otras
disposiciones sobre ordenamiento territorial

| RIESGOS Y PREVENCION DE DESASTRES

! — 1
Ley 1682 de 22 de noviembre de 2013. Ley de

Infraestructura vial.

L

| Ley 1228 del 16 de Julio de 2008. Se trata de
hacer controles sobre los retiros de las fajas
publicas.
Decreto 48 de 2001. Planificacion Ambiental
Regional

' Decreto 321 de 1999. Por el cual se adopfg el |

plan nacional de contingencia contra derramen
de hidrocarburos derivados y sustancias
nocivas.

'Decreto 1319 de 1994. Reglamenta la '

expedicién de licencias de construccion,
urbanizacién y parcelacion. Cumplimiento de
Ley 1400/84.

Ley 99 de 1993: articulos 1, 5, 7, 9y 12. Creala |

estructura del Sistema Nacional Ambienial.
Directamente relacionados con prevencion de
desastres.

i Ley 46 de
Prevencion y Atencién de Emergencias

" Ley 09 de 1979. Codigo sanitario nacional

Por el cual se establecen algunas disposiciones
sobre vivienda, Higiene y seguridad en el trabajo

1088. Sistema Nacional de

Resolucion 2400 de 1979 Ministerio de Trabajo._'

R

| ARQUEOLOGIA

| efectuar intervenciones arqueologicas en las

" | Circular ICANH 2009. Obligatoriedad de |

obras civiles, Obligatoriedad, para los entes |
| territoriales, de incorporar en los planes de |

| desarrollo _los proyectos o actividades de |
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| investigacién,  proteccion,  valoracion  y
divulgacion del patrimonio arqueolégico

| Decreto  reglamentario 763 de  2009.
Reglamenta la 1185. Se crea el sistema
nacional de informacién cultural y s¢ define de
manera explicita la obligatoriedad de
investigaciones arqueologicas y el regisiro e
inventario de colecciones arqueolégicas. Uno
de los principios de la ley y su decreto
reglamentario es que un bien de interés culitural,
en este caso arqueocldgico, no requiere
declaratoria previa. lgualmente, esté por encima
de los planes de ardenamiento territorial.

Ley 1185 de 2008. Modifica varios articulos de
la 397 al igual que da facultades a secretarias
de gobierno, curadurias y secretarias de cultura
para exigir el componente arqueoldgico en las
obras que lo requieran.

3.2 REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

3.21 INFORME AMBIENTAL

Se realiza entrega del informe ambiental correspondiente al periodo comprendido entre
el 01 al 30 de julio del 2025, con el fin de dar cumplimiento a todos los aspectos

ambientales.

3.2.2 DOCUMENTACION AMBIENTAL

En este periodo hemos cumplido con la documentacién ambiental contractual, como
oficios radicados a entes con los cuales se requiera algiin tramite, informacion de
canteras e informacion del gestor encargado de la recoleccion, transporte y disposicion
final de residuos peligrosos y gestores de residuos ordinarios.
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3.2.3 PERMISOS AMBIENTALES

En la ejecucion de este periodo no se requiere adelantar permisos ambientales ya que
no se va a realizar intervenciones que se requiera hacer tramites en cuanio a
aprovechamiento forestales, ocupaciones de cauces, permisos de emisiones
atmosféricas ni permiso de vertimientos.

3.2.4 OTROS PARAMETROS RELEVANTES E INHERENTES AL PROYECTO

No aplican otros parametros para este periodo de ejecucion del contrato.

3.3 SEGUIMIENTO A FICHAS AMBIENTALES

Se continlia realizando seguimiento a las fichas ambientales establecidas en el PMA
garantizando su cumplimiento. Los indicadores se presentan de manera semestral.

3.4 MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS

3.4.1 PERMISOS AMBIENTALES Y MINEROS

A Para el presente periodo se utilizaron materiales pétreos para las diferentes actividades

constructivas.

34.1.1 CONTROL DE MATERIAL EN OBRA

Tabla 25 Relacion de maleriales e insumos

' PROVEEDOR MATERIAL CANTIDADES
Maderas Juan Pablo 1| Bolines 5x5x3 20
Maderas Juan Pablo |} [ Polines 5x7x3 170

|
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Maderas Jjuan Pabilo Il Tabla burra 25x3x3 | 140
Maderas Juan Pablo || Estibas 1.20 x 1.20 12
EDS Gasaoil ACPM 170 galones
f
EDS Cootransgar LTDA i Gasclina 3.05 galones
Tabia 26 Relacion matenal pétreo
PROVEEDOR ~ MATERIAL B 'CANTIDADES
| DF Construcciones y servicios SAS | Arena sm3 |
' DF Construcciones y servicios SAS | ~ Arenilla - 7m3
Tabla 27 Refacién Ingreso de concrefo
[ |
VOLQUETA
| FECHA ENTRADA NOMBRE CONDUCTOR PLACAS | M3
1/07/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 | 7
1/07/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO VKK-758 . 7
. 1{0_7/2025 B CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA SYK-839 | [
2/07/2025 CONVENC]ONAL_ M. CESAR PARRA ZKG-152 _7‘ N
2/07/2025 CON_V_ENC]ONA!__ ) OSCAR OLAYA _ WOW_—_OSQ | =
2/07/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO B VKK-758 6,25
3/07/2025 CONVENCIONAL FELIPE_MOYANO KZV-893 4,7_5_ |
3/07/2025 CONVENCIONAL ULDAR]CQ GARCIA SYK-83¢9 4
[ 4/07/2025 CONVENCIONAL FELIPE MO)_’/_ANO KZV-893 475
i 7/07/2025 CONVENCIONAL OS_QAR OLAYA WOW-039 _ §
1| 12/07/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA SYK-839 7
i_ 12/07/2025 | CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 7
| 12/07/2025 | CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SRD-710 7
'____ _1_2_/07_/_2925 __' B CONVENCIONAL CESAR PARR{@____ ZKG-152 7
12/07/2025 CONVENCIONAL W_ILL_IQN TRUJILLO VKK-758 7
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12/07/2025 CONVENCIONAL ANDY LOPEZ KZV-893 5
12/07/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA SYK-839 7
12/07/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 7
12/07/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SRD-7T10 | 7
12/07/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ZKG-152 | 7
12/07/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJLLO | VKK-758 | 7
12/07/2025 | GONVENCIONAL | ULDARICO GARCIA |  SYK838 | 7
| 120072025 | CONVENCIONAL OSCAR OLAYA wow-038 | 7
12/07/2025 | CONVENCIONAL |  FELIPEMOYANO | SRD-710 7
12/07/2025 | CONVENCIONAL ANDY LOPEZ KZv-893 | 5
12/07/2025 | CONVENGIONAL |  CESARPARRA | ZKG152 | 7
12/07/2025 CONVENCIONAL | WILLIAN TRUJILLO. VKK-758 S
12/07/2025 CONVENCIONAL | ULDARICO GARCIA | SYK-839 7
© 12/07/2025 | CONVENCIONAL |  OSCAR OLAYA WOW-039 an
120772025 | CONVENCIONAL | FELIPEMOYANO | SRD-710. 7
12/07/2025 | CONVENGIONAL | CESARPARRA |  ZKG-152 | 7
| 1200712025 CONVENCIONAL | WILLIAN TRUJILLO VKK-758 N
| 12/07/2025 CONVENCIONAL | ULDARICO GARGIA SYK839 | 2
 16/07/2025 | CONVENCIONAL |  OSCAROLAYA |  WOW-039 7
16/07/2025 | CONVENCIONAL | FELIPEMOYANO |  SRD-710 6,75
" 16/07/2025 | CONVENCIONAL |  CESARPARRA | ZKG152 | 5
17/07/2025 | CONVENCIONAL | MIGUELSANCHEZ |  GQz-709 8
| 17/07/2025 | CONVENGIONAL | WILLIAMESPINOSA |  TT1-772 | 6 |
| 17/07/2025 | CONVENGIONAL MIGUEL SANCHEZ | GQZ709 | 7.25 |
18/07/2025 | CONVENGCIONAL WILLIAM ESPINOSA TTT-772 | 475
24/07/2025 | CONVENCIONAL | MARLONMANCILLA |  TTT-772 575
| 25/07/2025 | GONVENGIONAL ALEXANDERMAJE |  THS-616 8
25/07/2025 CONVENCIONAL | ROMULOPERDOMO | GQz819 | 8
25/07/2025 | CONVENCIONAL MIGUEL SANCHEZ GQz709 | 8
25/07/2025 CONVENCIONAL | MARLON MANCILLA TTT-772 7|
25/07/2025 CONVENCIONAL |  ALEXANDER MAJE THS-616 8 |
25/07/2025 | CONVENCIONAL | ROMULOPERDOMO | GQZ-819 | 8 |
25/07/2025 CONVENCIONAL JUAN ESPINOZA TRM-482 | 8 |
| 25007/2025 | CONVENCIONAL |  MIGUEL SANCHEZ Gaz-709 | 8
25/07/2025 | CONVENGIONAL | MARLON MANCILLA TTT772. |7

|
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| 25/07/2025 | CONVENCIONAL ALEXANDER MAJE THS-616 | 8

25/07/2025 CONVENCIONAL JUAN ESPINOZA TRM-482 | 8

25/07/2025 CONVENCIONAL MIGUEL SANCHEZ GQZ-709 8
25/07/2025 CONVENCIONAL MARLONMANCILLA | TTT-772 | 7 |
25/07/2025 CONVENCIONAL ALEXANDERMAJE | THS616 | 8 |
 25/07/2025 | CONVENCIONAL | ROMULOPERDOMO |  GOz818 | 8

" 25/07/2025 | CONVENCIONAL | MIGUEL SANCHEZ Goz7o9 | 8

25/07/2025 | CONVENCIONAL JUANESPINOZA | TTT-772 | 7

25/07/2025  CONVENCIONAL ALEXANDER MAJE THS-616 8

25/07/2025 CONVENGIONAL | ROMULO PERDOMO | GQZ-819 8

 25/07/2025 CONVENCIONAL 'MIGUEL SANCHEZ | GQZ-709 8

| 25/07/2025 | CONVENCIONAL JUAN ESPINOZA TTT772 | 7

25/07/2025 | CONVENCIONAL |  ALEXANDER MAJE THS-616 | 4
20/07/2025 CONVENCIONAL | FELIPEMOYANO | SRD-710 7|
20/07/2025 CONVENCIONAL | CESAR PARRA T ZKG-152 | 7|

200072025 | CONVENCIONAL | WILLIANTRUJILLO | VKK-758 | 7

31/07/2025 CONVENCIONAL | ULDARICOGARCIA | SYK-839 | 75

31/07/2025 CONVENCIONAL | CESAR PARRA | ZKG-152 7,5

3107/2025 | CONVENCIONAL |  FELIPEMOYANO |  SRD-710 7
/2025 PEMOYANG | \[TER

TOT_AL

Para dar cumplimiento y seguimiento a la ficha ambiental manejo de materiales e

insumos establecido en el PMA se adjunta las remisiones emitidas por el proveedor del

material ingresado en obra.

Anexo 23 Control de matetial

3.4.2 ACOPIO DE MATERIALES E INSUMOS - ALMACEN

Dentro de la obra, se cuenta con un sitio definido como almacén, para acopiar insumos
y materiales de obra, este espacio cuenta con sefializacion, orden y aseo.
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flustracién 24 Almacenamiento de insumos

3.4.3 MEZCLA DE CONCRETO

La mezcla para el concreto a la hora de la preparacidn se realiza sobre areas que no
contaminen el recurso suelo. Es de aclarar, que en la preparacién de concreto se hace
en obra tomando todas las medidas necesarias para evitar generar un impacto
significativo. En el presente periodo se realiza fundida de estructura con concreto pre
mezclado.

3.5 MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

3.5.1 TRANSPORTE Y MANIPULACION DE SUSTANCIAS QUIMICAS

Durante el presente informe, se lieva un control en caso de use, en cuanto al uso de
sustancias quimicas como cemento, ACPM, pegante PVC, desmoldante, gasolina,
sellador para juntas de mamposteria, entre ofros.

Con respecto a la manipulacion, los empleados usan los elementos de proteccién
personal adecuados con el fin de minimizar los riesgos a los cuales se pueden ver
expuestos al utilizar dicha sustancia quimica lo cual a futuro pueda ocasionar
enfermedades laborales. Ademas, se estd implementando el Sistema Global Armonizado
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(SGA) por cada sustancia que ingresa a obra, dichas sustancias contaran con Ficha de
seguridad y etiqueta donde se evidencia toda la informacion de esta sustancia.

Tabla 28 sustancias quimicas usadas

SUSTANCIAS QUIMICAS USADAS

CEMENTO

ACPM

Cemento de altas resistencias tempranas para

| la elaboracion de concreto y morteros para
fines estructurales. Ideal para elaborar
prefabricados. Cumple con los requisitos de la
NTC 121 y lo establecido en la NSR (Norma
Sismo Resistente Colombiana).

| Combustible Diesel; Diesel fueloil, aceite

combustible N° 2; destilado medio; aceite de
calefaccion doméstica; aceite combustible
para motores Diesel.

Liquido aceitoso incoloro o amarillo claro con
olor caracteristico a petréleo, puede estar
coloreado para identificacion.

GASOLINA

| guemado tiene la capacidad de

\ producir calor, luz o energia. Cuando esto

| sucede, alcanza un estado potencial utilizable

|ya sea de forma directa o indirecta
produciendo residuos de calor.

e e S = o =5
[ El combustible es un material que, cuando es
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PEGANTE PVC

Es generalmente una disolucién de disolventes
que lo que hacen es fundir y soldar
guimicamente las tuberias.

Este material se caracteriza por su alta |
resistencia a los quimicos y al calor, ademas
| de su gran ligereza.

DESMOLDANTE PARA FORMALETA

| Agente desmoldante, altamente efectivo para
formaletas de metal, madera y plastico.

Se fabrica a partir de productos que generan
una pelicula que evita la adherencia del
concreto a las formaletas, permitiendo un

rapido y sencillo desencofrado.
| |

EPOTOC 1

| Es un adhesivo epdxico de dos componentes
(A y B} que se utiliza para adherir concreto
nuevo a concreto endurecido o para
reparaciones estructurales. Es de Dbaja
sensibilidad a la humedad y 100% sélido, lo
que lo hace ideal para aplicaciones en

construccion.
|

TOXEMENT 1A IMPERMEABILIZANTE

Es un liquido color amarillo, a base de |
sellantes organicos, e inorganicos utilizado
como impermeabilizante para hormigon y
mortero.

DURAL 452 GEL

Adhesivo epdxico de dos componentes, 100% |
sdlido, de alto modulo, disefado para
aplicaciones de union estructural que
requieren un material que no se descuelgue o
deslice.

ADHESIVO EPOXICO PARA ANCLAJES

Adhesivo epéxico de dos componentes para el
anclaje de barras corrugadas y pernos
roscados. Ha sido especificamente disefiado
para proveer una alta resistencia para uso en
condicicnes secas, himedas e inundadas en
numerosos materiales de base. Es apropiado
para resistir cargas medianas y altas,
tanto esiaticas, cOomo de viento 0
sismicas en tensién y cortante en aplicaciones

estructurales y no estructurales.
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| Producto quimico disefiado para limpiar y |
preparar superficies de cloruro de polivinilo
EIMEISDSIREE (PVC) antes de aplicar adhesivos o
‘ selladores. |
Es un tipo de pintura que se utiliza para dar un
ESMALTE AMARILLO acabado brillante y protector a diversas
superficies.
| | |
' ' Solucin coloidal, disponibte en rojo, blanco o |
fransparente, que se utiliza para e! curado,
CURASEAL ANTISOL sellado y endurecimienio de concreto y
mortero
| | e |
| Formulacién a base de particulas metalicas
| con granulometria controlada, aglomerantes y
ENDURECEDOR PARA PISOS plgstlﬂcantes que proporcionan un excelente
blindaje con caracteristicas metdlicas a las
superficies expuestas a trafico intenso,
abrasion, impacto y altas cargas. i
{ MORTERO ACRILICO Material transpira}ble v Qe alta_resistencia
compuesto de resinas acrilicas y pigmentos.

Anexo 24 Fichas de seguridad

3.6 ACOPIO DE SUSTANCIAS QUIMICAS Y SENALIZACION

En este periodo se continua el uso del acopio de bolsas de cemento en bolsas para
mantenerlas acopladas correctamente y poder realizar su respectivo retiro, el acopio del
combustible se mantiene en isotanque, estos acopios cuentan con lo siguiente:

e Cubierto, con ventilacién e iluminacion.
» Seiializacién de acceso restringido solo personal autorizado
e Pictogramas

Se implementara el Sistema Global Armonizado segun el Decreto 1496 del 2018 que se
basa en el etiquetado y clasificacion de los productos quimicos considerados peligrosos,
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cada sustancia acopiada cuenta con su ficha de seguridad y cuentan con etiquetas para
las sustancias quimicas utilizadas dichas etiquetas contienen la siguiente informacion.

o Palabra de aviso. La palabra de aviso indica el nivel de peligro.
o Simbolos GHS (Pictogramas de peligro).

¢ Informacion del fabricante.

s Indicaciones de precaucién/Primeros auxilios.

¢ Indicaciones de peligro.

« Nombre del producto o identificadores.

3.7 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS CONVENCIONALES

3.71 RECOLECCION EN OBRA Y CLASIFICACION

En el presente periodo, en obra se cuenta con tres puntos ecoldgicos conformados por
3 canecas de color blanco, verde y negra lo cual facilitan el adecuado uso y disposicion
de residuos por parte de los trabajadores y todo el personal operativo que encuentra al
interior de la obra. Asi mismo, se acopian los residuos ordinarios en un lugar optimo
donde se encuentre cubierto, con ventilacion, iluminacién y senalizacién.

El gestor encargado de la recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos
ordinarios y organicos es a través de la empresa INTER ASEOQ, los dias de recoleccion
son los martes, jueves y sabados a las 7:00 a.m.

Constantemente en obra se realizan jornadas de orden, aseo y limpieza desarrolladas
por un personal de obra. Entre estas labores se tienen recoleccion de residuos de obra,
barridos de zonas, organizacién de bodega-almacén y mantenimiento de los puntos
ecologicos.

3.7.2 ACOPIO DE RESIDUOS SOLIDOS
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Se realiza el acopio deniro de las mismas canecas plasticas separadas de acuerdo al
codigo de colores segln la Resolucion 2184 de 2019 verde, blanco y negro. Asi mismo,

se destino un sitio de acopio temporal de residuos.

3.7.3 DISPOSICION Y GESTOR DE RESIDUOS SOLIDOS

Se realiza la gestion ante INTER ASEQ, encargados de la recoleccién, transporte y

disposicion final de los residuos.

3.8 MANEJO DE RCD

3.8.1 PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL DE RCD

El sitio definido para la disposicion final de los escombros es el sitio ubicado en la Vereda

sector Huacanas, municipio de Garzén identificado con matricula inmobiliaria No. 202-
71163.

3.8.2 CERTIFICACIONES DE DISPOSICION FINAL

En el presente periodo se dispuso 14 m3 de RCD. Residuos que fueron depositados y
dispuestos en el sitio definido por la empresa y mencionadc en el anterior item.

Estas disposiciones fueron realizadas por Consorcio San Vicente y el proveedor de
volquetas DF CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS SAS identificado con NIT 901359095-
1.

Cabe resaltar que la salida de volquetas en obra, siempre es carpada con el fin de
minimizar la dispersion de material particulado.
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3.8.3 REPORTE MENSUAL DE RCD

En este periodo se realizé disposicién final de RCD lo cual se generaron reportes
mensuales de sobrantes, dichos residuos fueron dispuestos en el sitio establecido y
autorizado.

Tahla 29 Retiro RCD

"SALIDADE | PLACA : ' e . .
| FECHA | WAWERIAL ‘{Svomatera | - ONE L P NSRS ) ToTal UD
07/07/2025 Escombros SWK-353 7 1 7
28/07/2025 Escombros ABL-519 7 1 - 7

En la siguiente tabla, se relaciona de manera trimestral el reporte de disposicién final de
RCD generados en el 2025.

Tabia 30 Reporte RCD

[ PERIGBO 7~ @ SALIDADE MATERIAL | TOTAL,M3
Ene - mar Escombros y excavacion 1252
Abr - Ju Escombros 7

3.8.4 CLASIFICACION ACOPIO Y PROTECCION

Durante el presente periodo, se realizé la clasificacion de los residuos de escomibro,
chatarra y madera. De igual manera acopio de acero y cemento.
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3.8.5 REUTILIZACION DE RCD

Con respecto a este item para este periodo no se reutilizo ningiin material en obra ya
que todo los RCD generados en obra fueron dispuestos en sitio.

3.8.6 TRANSPORTE

Durante este pericdo se realizé cargue y/o transporte de RCD, dichos sobrantes fueron
transportados por las siguientes volquetas.

Tabla 31 Vehiculos retiro RCD

35 PLACA L-vg e 1T SN .
) ABL-519 [T N | g/
SWK-353 7

3.9 MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS Y ESPECIALES

3.9.1 CLASIFICACION Y AGOPIO

Durante el presente periodo del informe, se realizé6 manejo de material contaminado
realizando su adecuado embalaje, sefializado y almacenando de tal forma gue no genere
impacto ambiental mientras se programa nuevamente su retiro y disposicion final.
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flustracion 25 Acopio bolsas de cemento

3.9.2 DISPOSICION FINAL

Los residuos generados y acopiados en obra, fueron donados a un colaborador de
Consorcio San Vicente, quien tenia interés en su reutilizaciéon y/o venta para suplir
necesidades, quedando constancia de la entrega en mencion.

Anexo 25 Acta de enirega donacion

3.10 MANEJO DE EMISIONES ATMOSFERICAS

3.10.1 CERRAMIENTO DE OBRA

El frente de obra cuenta con cerramiento fijo perimetral, en la parte posterior o de acceso
de obra se encuentra construido en zinc con su puerta metélica para garantizar un éptimo
encerramiento que impida el ingreso de personal no autorizado.
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3.10.2 CUBRIMIENTO DE MATERIALES PETREOS Y RCD

Se cuenta con un sitio de acopio y almacenamiento para el material pétreo que llegue a
obra. Se realiza cubrimiento del material con plastico negro de alto calibre al terminar la
jornada laboral con el fin de minimizar los riesgos por las emisiones de particulas al
ambiente y polucién.

3.10.3 HUMECTACION DE SUPERFICIES

En el presente periodo, las veces necesarias, se realiza humectacion de superficies

mediante manguera, en actividades como barrido de placas.

3.10.4 CORTE DE LADRILLOS, TABLETAS Y ADOQUINES

En el presente periodo se realizan actividades de corte de ladrillo, humedeciendo el
ladrillo antes de realizar el corte para minimizar el material particulado. De igual manera,
se adecud un sitio/area de corte encerrado en poli sombra para minimizar la dispersién

de material particulado.

3.10.5 VIAS DE ACCESO

En este periodo las vias de acceso para la obra Hospital departamental San Vicente de
Paul se encuentran en 6ptimas condiciones ya que se encuentran libres de dispersién

de material particulado.
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3.10.6 VEHICULOS Y MAQUINARIA

Para este periodo ingresa al frente de obra una volqueta para la salida de material; toda
maquinaria y vehiculo en obra se les realiza revisién documental, esto con el fin de
verificar que cuenta con SOAT, Tecno mecanica y Licencia vigente. Y asi autorizar su

ingreso.

Tabla 32 Volquefas salida de material

PLACA LINEA MODELO

ABL-519 KODIAK-157 2006

OXB-074 BRIGADIER 151 1984

XMC-971 i KODIAK-157 2009
| | |
Tabla 33 Relacion maquinaria en obra
TS CLASER FETIE & - LINERS —rewy MODELO
| BOMBA ESTACIONARIA 1 PUTZMEISTER BSA 1004 |
| TORRE GRUA MOVIL s =T ACRS13-L —

PLANTA ELECTRICA - . ] P-100 .

3.1 MANEJO ADECUADO Y USO EFICIENTE DEL AGUA

3.11.1 SUMIDEROS

En la zona aledaria a la obra, no se encuentran sumideros. No existen cuerpos de agua
que sean susceptibles de sufrir contaminacion por las actividades propias de

construccion.
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3.11.2 MANTENIMIENTOS SUMIDEROS

Se aclara que en la obra Hospital departamental San Vicente de Paul, no se evidencian
sumideros cercanos a la ejecucién de la obra, dicho lo anterior, no se realizé ningdn
inventario y, por lo tanto, no se requiere mantenimiento de los mismos.

3.11.3 AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS

La obra cuenta con el servicio de acueducto y alcantarillado prestado por Empresas
Publicas de Garzon - EMPUGAR.

Tabla 34 Relacion consumo de agua

Factura No. : Cédigb interno

Consumo m3

3486531 | 00185097 | 60

En el presente periodo, la obra cuenta con cinco sanitarios para hombres y dos sanitarios

para mujeres. De igual manera, cuenta con lavamanos y orinal mualtiple.

Anexo 26 Controf aseo de bafios

3.11.4 SISTEMA DE LAVADO DE LLANTAS DE VOLQUETAS Y MAQUINARIA

En el presente periodo, cuando se requiere a las volquetas se les realiza lavado de llantas
con equipo hidroneumatico, apoyados con plataformas tipo carcamo, con el fin de
minimizar la proliferacién de material particulado y derrame de material en las vias de

acceso. Para el lavado del mixer, hay un dique para evitar el vertimiento sobre el suelo.
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3.11.5 ACOPIOS DE MATERIALES

Se mantiene en obra varios sitios destinados para el almacenamiento de material
garantizando que no generen contaminacion alguna ya sea al suelo o fuentes hidricas.

3.11.6 CUERPOS DE AGUA

No aplica, debido a que no se encuentran cuerpos de agua, cercanos al frente de obra a
intervenir, que sean susceptibles de sufrir contaminacion por las actividades propias de
construccion.

3.11.7 CONTROL DE VECTORES

Se realiza limpieza de las areas propensas a acumuiacién de agua y proliferacion de
vectores, principalmente en los fosos de los ascensores ubicados en el sétano del Lote
A. Estas labores incluyen, la inspeccion visual de posibles criaderos, la remocién de
residuos, el desaglie cada vez que es necesario o se intensifican las lluvias.

Para el presente periodo a todas las instalaciones de la obra y oficinas de Consorcio San
Vicente, se realizd un refuerzo de fumigacion con plaguicida e insecticida y control de
larvas.

Anexo 27 Seguimienio retiro de agua y limpieza

3.12 MANEJO DE PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL
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3.12.1 INSTALACION VALLA INFORMATIVA

En las instalaciones de la obra se encuentra publicada la matriz de impactos ambientales
Yy la matriz de compatibilidad quimica.

¥ 3
&
4
£

flustracion 26 Publicaciones ambientales

3.13 CAPACITACIONES AMBIENTALES

Durante el mes de julio, se llevé a cabo la siguientes charlas y capacitaciones:

Tabla 35 Relacion de temas ambieniales

No Tema Fecha Duracién
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I 02/07/202 _
1 | Medidas de mitigacién ambiental en obra 5 10 min
03/07/202
2 | Recoleccién y acopio de RCD/Material . 10 min
04/07/202
3 | Orden y aseo/Calistenia . 05 min
L 1 ) . 19/07/202 )
’ 4 | Socializacién de la actualizacion politica ambiental 5 10 min
5 | Recomendaciones ambientales, clasificacion de residuos 202 10 min
[ y limpieza de bafios 5

Anexo 28 Registro de charlas

3.14 ORDEN Y ASEO

3.14.1 JORNADAS DE ASEO

Durante el periodo del presente informe, Consorcio San Vicente ha reforzado las

actividades de orden y aseo en todos los frentes de obra.
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Hustracion 27 Orden y aseo

3.14.2 DEMARCACION Y SENALIZACION EN EL FRENTE DE OBRA
Los frentes de obra y los acopios temporales adecuados, contaron con demarcacion y

sefializacion respectiva. De igual manera, constaniemente se realiza mantenimiento de

la demarcacion de los arboles que no deben ser tocados ni manipulados en obra.

3.15 RESPUESTA A VISITAS Y REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

No aplica para el periodo del presente informe, no se realizaron visitas o requerimientos
ambientales por parte de la autoridad Ambiental.

3.16 REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES DEL PERIODO.

Con el fin de dejar registro de las actividades realizadas en el mes de junio, se adjunta

las evidencias en el siguiente anexo.

Anexo 29 Regisiro folografico Ambiental
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4 CONCLUSIONES.

Los avances en la ejecucion de la obra de acuerdo con la programacién aprobada,
estan condicionados a la recepcion de informacion oficial y actualizada pendiente
de entrega por la E.S.E., por lo cual a falta de esta documentacion ha impedido
iniciar o avanzar en varias actividades, especialmente en las areas de
especialidades eléctricas y en la ejecucion de la sub estacion en el Lote B.

La aprobacion de disefios, planimetria y cantidades de obra requiere de procesos
de revision y validacion por parte de la interventoria y otros responsables, por lo
tanto, algunos items en los proyectos técnicos de Gases medicinales, Eléctrico y
HVAC aln estan en proceso de verificacion, lo que puede generar retrasos en el
cronograma de ejecucion establecido para la obra.

La actualizacién normativa que actualmente adelanta el consultor eléctrico
externo, en linea con el RETIE y RETILAP 2024, esta siendo un factor que afecta
fa consolidacion de las cantidades y Balance de presupuesto, reflejando Ia
importancia de contar con informacién normativa vigente para una correcta
planificacion.

Se han realizado comités y mesas técnicas que permiten verificar y ajustar los
criterios de ejecucion y desarrollo del proyecto, mostrando un esfuerzo conjunto
para resolver las observaciones y garantizar la coherencia del proyecto.

Aungue algunos sistemas de control y seguridad de los que se resaltan el de
CCTV, de Deteccién de Incendios y de Comunicacion), entre otros, han sido
revisados y en algunos casos aprobados, otros aln estan en proceso de
verificacion, lo que indica que la implementacion de estos sistemas alin no esta
completamente definida.

El proyecto presenta avances importantes en coordinacion y revisién, pero
enfrenta retrasos y desafios relacionados con la entrega de informacion,
actualizacion normativa y validacion técnica, que deben ser gestionados y
remitidos al Consorcio San Vicente para garantizar el cumplimiento de los plazos
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y la calidad del trabajo, sin embargo y aunque algunos sistemas de control y
seguridad de los que se resaltan el de CCTV, de Deteccion de Incendios y de
Comunicacién), entre otros, han sido revisados y en algunos casos aprobados,
otros aun estan en proceso de verificacion, lo que indica que la implementacion
de estos sistemas adn no esta completamente definida.

De acuerdo con fo informado por el Consorcio San Vicente referente a que en
planos estructurales esta indicado el disefio, despiece y detalle de la placa del
piso N°8 correspondiente a la cubierta General de la edificacién asistencial con
nivel estructural + 30.45 en el proyecto, es importante resaltar y tener en cuenta,
que al momento de armar y fundir las columnas en concreto de piso 5 a piso 6
quedaran embebidos fos aceros verticales de refuerzo que superan el nivel de la
placa 7, por lo tanto, la aprobacion para [a construccion de la totalidad de la placa
8 que en Licencia de Construccion solo contempla 263 M2, en el extiremo sur de
la edificacion, al cierre de este informe se presenta dentro del cronograma de
ejecucion de obra en una ruta critica del proyecto.

A la fecha en el lote B, continta pendiente la entrega del espacio indicado para la
construccion del tanque de red contra incendio RCI, resaltando que el Consorcio
San Vicente ha venido manifestando en los comités de obra, que se cuenta con
el stock en sitio de la formaleta necesaria para esta actividad, por lo cual esta
espera ya empieza a genera sobre costos en el alquiler de dicha formaleta

La revisidn y ajuste de la tipologia de mamposteria permitié establecer un sistema
constructivo mas ordenado y técnicamente compatible con las exigencias
funcionales de cada espacio del proyecto en concordancia con los ftems
contractuales, por lo cual y como resultado del analisis técnico efectuado a la
planimetria contractual inicialmenie aprobada, se identifico6 que en ella se
contemplaban 13 referencias y especificaciones distintas de mamposteria liviana,
situacion que generaba incompatibilidades técnicas y operativas en funcion del
uso real y los requerimientos de cada espacio del proyecto, siendo adicionalmente
necesario a través de la E.S.E e interventoria contar con la validacion y aprobacion
por parte del Consultor.

El inicio de la ejecucion de las actividades correspondientes a la mamposteria en

area de sotano, ha permitido dinamizar el desarrollo de ia obra lo cual permitira el
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avance de actividades secuenciales como instalaciones y acabados de acuerdo
con [a programacion de obra.

Durante el proceso constructivo de la mamposterfa en el drea de sotano,
desarrollado en el presente periodo, se han identificado y aplicado acciones de
mejora orientadas a garantizar el cumplimiento de las especificaciones técnicas y
de calidad establecidas. En este sentido y de acuerdo con el avance de ia
estructura el Consorcio San Vicente, para el siguiente periodo incorporara un
contratista adicional con cuadrillas independientes de trabajo, con el fin de dar
continuidad a el ritmo de produccidn requerido para el cumplimienio de los
objetivos y metas del proyecto.
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