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DETALLE:

FACTURA CSV 13, VALOR A PAGAR POR CONCEPTO DE ACTA PARCIAL N°11 PARA PAGO PARCIAL DEL CONTRATO DE OBRA PUBLICA No.
090 DE 2024, CUYO OBJETO ES LA "CONTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL
MUNICIPIO DE GARZON HUILA" DE CONFORMIDAD CON LA CLAUSULA QUINTA - FORMA DE PAGO MEDIANTE ACTAS PARCIALES DE OBRA
Y AMORTIZACION DE ANTICIPO. RECONOCIDO MEDIANTE RESOLUCION No. 0545 DEL 28 DE AGOSTO DE 2025.

VALOR CAUSACION 1,467,420,868.0
V]

- VALOR RETEFUENTE  41,826,311.00
- QTRAS RETENCIONES 136,260,509.00
- VALOR RETEIVA 0.00
- VALOR RETEICA  14,674,209.00

DESCRIPCION DE CONCEPTOS
Concepto Cuenta Centro Nombre de la cuenta Naturaleza Valor
319 EDIFICACIONES 16150101 EDIFICACIONES Debito $ 2,096,315,525.20
302 ANTICIPO ADQUISICION DE SERVICIOS 19060402 R ATS ADQUISICIONDE ¢4y $ 628,894,657.20
914 CONTRIBUCIONES 24402301 {Z:I?ONGT RIBUCION 3% LEY 1106 DE Credito $ 104,815,776.00
909 RETEFUENTE CONTRATO DE OBRA 24362601 CONTRATOS DE OBRA Credito $ 41,926,311.00
911 RETEICA POR SERVICIOS 24362702 EE{S%EIAOPSOR COMPRA DE Credito 4 14,674,209.00
128 TASA PRO DEPORTE Y RECREACION 24402403 TASA PRODEPORTE ¥ RECREACION  Crediito $ 31,444,733.00
TOTAL CUENTA X PAGAR 24905501 $ 1,274,559,839.00
SON: MIL DOSCIENTOS SETENTA ATRO M NE! INIENTOS CI TA Y NUEVE MIL OCHOCIE S TREINTA
Y NUEVE PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
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CONSQRCID SAN VICENTE
NIT 204.785.549-8
CR 4 285 ZN INDUSTRIAL KM 3 2 VIA
PALERMO
Tal: (608) 716826
Neiva - Colambia
consorciosanvcents2024@gmail.com

ENMFPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL GARZON - HUILA

891.180.026-5 Teléfono {BOB) B332441 - Ext. (00
Cafle 7 14-89 Ciudad Garerin - Colombia
Descripcion Cantidad
NSTRUCCION DE 100
SAN VICENTE DE :
Factura - i5ega

Valor en Letras:

Dos mil noventa y se +8 tresciontos quince mil guinientos veinticingo FEs0s Micls n veinte cent.
Forma de pago:

Credito
Medio de pago:

Otro - Clentes Necionales - Cuota No. 001 vence el 2025-08-19 por $ 2,096,315,5625.20

Observaciones:

CORTE PARCEAL DE OBRA No 11 "CONSTRUCCION DE LA
NUEVA E.S E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON - HUILA

AMORTIZACION ANTICIPC 30% . § 628.884.657
A Bl o aphcan | L0 h-aul:ambm( :
(Ca L]y 8 e o - Valor Namero Aute rizat t
500V gencll 24 Meses
rasponsabie de VA - Actvidad Ecansmica 4290 Coratrucs
CUFE: 2 P-SEIE 44544 ITice4Tar4 Je2adeDbT 48036365 ol A Sab T

about:k

1 da CiTES obTas de ingen
P 7ED1dbESbIDABNT ES0B0eE

Generacidn
Expedicion

Vencimiznlo

Total Bruto
Adminstracion 22.00%
Imprevistos 3 00%

Vilidad 5 D0%

Total a Pagar

15 TROON e

fa end Tarfa

No,CSV 13

Factura elecirénica de venta

Fecha y hera Factura

T

19/08/2025

1447

19/08/2025, 14 47
19/08/2025

Vr. Total

2

1,812.550,404 .00

1,612,550,404 00
354,761,088 .88
48,376,512.12
B0,627.520 20

2.086.215.,525.2(

Com ra habes et resl ¥ matenig .--’-a
2 1876407084847 2 aprobadn en 20240517 prefijo CBV desde el nimera 1al

5400 SAS - Nit R30.048.145-6. Marmbare Software: Shgo Hube. Fimma slectrinios ver on of K04
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Vigilado S

RESOLUCION No. 0545 DE 2025
(28 de agosto de 2025)

«“pPOR MEDIO DE LA CUAL SE AUTORIZA EL PAGO PARCIAL No. 11 DEL
CONTRATO DE OBRA PUBLICA No. 090 DE 2024, SUSCRITO ENTRE LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE
PAUL DE GARZON Y EL CONSORCIO SAN VICENTE"”

EL GERENTE DE LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTALSAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, en uso de sus atribuciones
legales y en especial las que le confiere la ley 10 del 10 de Enero de 1990, y sus decretos
reglamentarios, y estatuarias y administrativas, y

CONSIDERANDO

. Que el articulo 13 de la Ley 1150 del 2007 determina que, las entidades estatales que

por disposicion legal cuenten con un régimen contractual excepcional al del Estatuto
General de Contratacién de la Administracién Publica, aplicaran en desarrollo de su
actividad contractual, acorde con su régimen legal especial, los principios de la funcion
administrativa y de la gestién fiscal de que tratan los articulos 209 y 267 de la Constitucion
Politica.

_ Que |a E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, es

una entidad publica descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, de acuerdo a lo preceptuado en el
articulo 194 y siguientes de la Ley 100 de 1993; la cual presta servicios de salud a la
poblacién que lo requiera; la cual ademas se rigen en materia de contratacién por el
derecho privado, pero podra discrecionalmente, utilizar las clausulas excepcionales
previstas en el Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica.

. Que mediante la Resolucion 1440 de 2024, el Ministerio de Salud establecio nuevos

lineamientos para actualizar y fortalecer los mecanismos de contratacion dentro de las
Empresas Sociales del Estado. Esta resolucion tiene como objetivo mejorar los procesos
de contratacion en aspectos como la sostenibilidad financiera, el uso eficiente de los
recursos pubilicos y el control riguroso de la ejecucion contractual.

. Que el articulo 4 del Acuerdo No. 016 de 2024-Estatuto de Contratacion de la

E.S.E.HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON, establece
que la actividad contractual de la entidad buscara el cumplimiento de los objetivos
institucionales y la continua y eficiente prestacién de los servicios de salud a su cargo.

. Que la E.5.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON

procedié a realizar la Convocatoria Publica No.003 del 2023, en virtud de la cual una vez
culminado el proceso de seleccion, suscribio el contrato de obra publica No. 090 el 04 de
enero de 2024, con el CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8,
cuyo objeto es la “Construccion de la Nueva E.S.E Hospital Departamental San Vicente
de Paul del Municipio de Garzén- Huila", por valor total de OCHENTA Y SEIS MIL
OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL
SETECIENTOS CUARENTA Y DOS PESOS M/CTE Iva Incluido ($86.899.134.742), y<_.
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10.

con un plazo de ejecucion de treinta (30) meses contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio,

Que la clausula quinta del contrato de obra pablica No. 090 del 2024, determina como
forma de pago que el contratante cancelara al contratista el valor del contrato por el
sistema de precios unitarios, mediante actas de recibo parcial de obra, aprobados por el
interventor y el supervisor, de acuerdo al avance de obra y el suministro de equipos hasta
el noventa y cinco por ciento 95% previa amortizacion del anticipo en igual proporcion al
porcentaje pagado.

Que adicionalmente, el paragrafo primero de la clausula quinta del contrato de obra
publica, resefia que para efectos de los pagos, el contratista debe acreditar el
cumplimiento de sus obligaciones con el sistema de seguridad social; y el paragrafo
segundo de la misma, establece que para los mismos efectos, aquel debera aportar un
informe firmado por el interventor que contenga el valor del contrato ejecutado y pendiente
por ejecutar, sustentando con memorias de cantidades de obras detalladas con los
respectivos esquemas y planos de ubicacién, aprobados por la interventoria y la
supervision; porcentaje de ejecucién fisica a la fecha; informe de ejecucién, avance y
estado de la obra con registro fotografico; el plazo del contrato y el faltante por ejecutar;
adicionales en valor y plazo; suspensiones del contrato; vigencias de las garantias de
contrato; constancia de encontrarse a paz y salve con los pagos al sistema de seguridad
social y parafiscales; cumplimiento de las obligaciones del contrato; la descripcion,
cantidad y costos de los imprevistos que se causaron durante el periodo de obra; equipos
y personal utilizado durante el periode de la obra; el valor a pagar con el acta de recibo
parcial del contrato de obra (con su respectivo informe de avance).

Que el paragrafo cuarto de la cldusula quinta del contrato de obra publica, consagra que
fos valores a pagar se efectuaran tomanda como base el avance de las obras, certificado
por el interventor y el supervisor, cuyo valor correspondera al resultado multiplicar las
cantidades de obra realmente gjecutadas a la fecha de corte, por los precios unitarios
paciados.

Que el Consorcio San Vicente, identificado con NIT 901.785.549-8, presenté cuenta de
cobro a la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzén por el anticipo
correspondiente al 30% del valor del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024, tramite
que fue avalado por la interventoria mediante el Oficio ICHDSV-27-2024 y certificado por
el Supervisor del Contrato el 9 de abril de 2024, quien verificé que se cumplié con la
documentacion requerida, incluyendo el visto bueno del Profesional Universitario
Almacen; en consecuencia, el pago del anticipo fue girado el 18 de abril de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 2y
el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 001 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOSCIENTOS OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCO MIL SETECIENTOS DOCE PESOS CON SESENTA
CENTAVOS M/CTE ($208.905.712,60) correspondiente a un pago parcial del Contrato de
Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto el 30% para la amortizacion
del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato, resultando un total
neto a pagar de CIENTO CUARENTA Y SEIS MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y

TRES MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS ($146.233.999). Este pago fue
Pagina 2 de 6
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11.

12.

13.

14.

avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto bueno-del supervisor y el
apoyo técnico a la supervisién, y autorizado mediante la Resolucion 0868 del 17 de

octubre de 2024.

Que luego, el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 801.785.549-8 presento factura N°
CSV 3y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°002 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de SETECIENTOS DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS SEIS MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y DOS PESOS
CON CUARENTA CENTAVOS M/CTE ($719.606.482,40) correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto el 30%
para la amortizacién del anticipo, segin lo establecido en la cldusula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar de QUINIENTOS TRES MILLONES SETECIENTOS
VEINTIUN MIL QUINIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS CON CUARENTA CENTAVOS
M/CTE($503.721.537,40). Esie pago fue avalado y aprobado por la interventoria,
contando con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado
mediante la Resoluciéon 0916 del 08 de Noviembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd factura No. CSV 5
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°003 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de OCHOCIENTOS OCHENTA Y DOS
MILLONES OCHOCIENTOS MIL SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS CON
SETENTA CENTAVOS M/CTE ($882.800.683,70), correspondiente a un pago parcial del
Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto6 el 30% para la
amortizacion del anticipo, segun lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar SEISCIENTOS DIECISIETE MILLONES NOVECIENTOS
SESENTA MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y NUEVE PESOS M/CTE($617.960.479)
Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto bueno del
supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la Resolucion 0971
del 05 de Diciembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd factura No. CSV 6
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 004 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES
SEISCIENTOS VEINTISEIS MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y OCHO PESOS CON
TREINTA CENTAVOS M/CTE ($390.626.458,30), correspondiente a un pago parcial del
Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se descontd el 30% para la
amortizacion del anticipo, segin lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar DOSCIENTOS SETENTA Y TRES MILLONES
CUATROCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL QUINIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE
($273.438.521), Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el
visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la
Resolucién 0995 del 17 de Diciembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd faciura No. CSV 7
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA N°005 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de CIENTO TREINTA Y SIETE MILLONES
OCHOCIENTOS TREINTA Y OCHO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
CON SETENTA CENTAVOS M/CTE ($137.838.998,70), correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconto el 30%

hara la amortizacion del anticipo, seguin lo establecido en la clausula guinta del contrato;
Pagina3deb
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18.

resultando un total neto a pagar NOVENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
OCHENTA Y SIETE MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS. M/CTE
($96.487.299,00). Este pago fue avalado y aprobado por la interventorfa, contando con el
visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la
Resolucion 1014 del 26 de diciembre de 2024.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presenté factura No. CSV 8
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 006 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOS MIL SETECIENTOS SESENTA Y
TRES MILLONES QUINIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA'Y
SIETE PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($2.763.579.997,10) M/CTE., correspondiente a
un pago parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho valor, se descontd
el 30% para la amortizacién del anticipo, segln lo establecido en la cldusula quinta del
contrato, resultando un total neto a pagar MIL NOVECIENTOS TREINTA Y CUATRO
MILLONES QUINIENTOS CINCO MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS
($1.934.505.998,00) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria,
contanda con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado
mediante la Resolucién 0150 del 21 de marzo de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd factura No. CSV 9
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 007 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de MIL CUATROCIENTOS TRECE
MILLONES OCHOCIENTOS DIECISIETE MIL DOQSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO
PESOS CON DIEZ CENTAVOS ($1.413.817.258,10) M/CTE., correspondiente a un pago
parcial del Contrato de Obra Puablica No. 090 de 2024. De dicho valor, se desconté el 30%
para la amortizacién del anticipo, segun lo establecidg en la ¢lausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE MILLONES
SEISCIENTOS SETENTA Y DOS MIL OCHENTA Y UN PESOS ($989.672.081,00)
M/ICTE. Este pago fue avalado y aprobado por la inferventoria, contando con el visto
bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la
Resolucion 02890 del 16 de mayo de 2025.

. Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 10

Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 008 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de DOS MIL SEISCIENTOS QUINCE
MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA Y UN MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y SEIS
PESOS CON NOVENTA CENTAVOS ($2.615.751.986,90) M/CTE, correspondiente a un
pago parcial del Contrato de Obra Publica No. 090 de 2024, De dicho valor, se desconté
el 30% para la amortizaciéon del anticipo, segiin lo establecido en la clausula quinta del
contrato, resultando un total neto a pagar MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN
MILLONES VEINTISEIS MIL TRESCIENTOS NOVENTA 'Y UN PESOS ($1.831.026.391)
M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando con el visto
bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante la
Resolucién 0416 del 11 de julic de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presento factura No. CSV 11
Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 009 a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON por valor de MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y DOS
MILLONES SETECIENTOS VEINTISIETE MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y DOS
PESOS CON SESENTA CENTAVOS ($1.992.727.752,60) M/CTE., correspondiente a un
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pago parcial del Confrato de Obra Publica No. 090 de 2024. De dicho.valor; se desconté
el 30% para la amortizacién del anticipo, segun lo establecido en la clausula-quinta del
contrato, resultando un total neto a pagar MIL TRESCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES NOVECIENTOS NUEVE MIL CUATROCIENTOS VEINTISIETE PESOS
($1.394.909.427) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando
con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervision, y autorizado mediante
la Resolucion 0428 del 21 de julio de 2025.

Que luego, el CONSORCIO SAN VICENTE con Nit 901.785.549-8 presentd factura No.
CSV 12 Y el ACTA PARCIAL DE OBRA No. 010 (comprende el periodo del 01 al 31 de
mayo de 2025) a la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
GARZON por valor de DOS MIL SEISCIENTOS DIECISEIS MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CIENTO ONCE PESOS CON
CINCUENTA CENTAVOS ($2.616.459.111,50) M/CTE, correspondiente a un pago parcial
del Contratoc de Obra Publica No. 090 de 2024, De dicho valor, se desconto el 30% para
la amortizacién del anticipo, segin lo establecido en la clausula quinta del contrato,
resultando un total neto a pagar MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS VEINTIUN MIL TRESCIENTOS SETENTA Y OCHO PESOS
($1.831.521.378) M/CTE. Este pago fue avalado y aprobado por la interventoria, contando
con el visto bueno del supervisor y el apoyo técnico a la supervisién, y autorizado mediante
la Resolucién 0485 del 05 de agosto de 2025.

Que el CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8, junto con el
interventor de la obra CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES, el apoyo técnico a la
supervision HARCOL INGENIERIA S.A.S ahora EL VERGEL INGENERIA S.AS y la
supervisora, suscribieron el ACTA PARCIAL DE OBRA NO. 011 de fecha de julio del 2025,
la cual comprende el periodo del 01 al 30 de junic de 2025, conforme a lo establecido en
la cldusula quinta del contrato de obra publica No. 090 del 2024,

Que el CONSORCIO SAN VICENTE mediante factura elecirénica de venta No. CSV 13
de fecha 19 de agosto del 2025, facturd por concepto del contrato de obra publica No. 090
del 2024, |a suma de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE
MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS
($2.096.315.525,20) M/CTE.

Que una vez cumplidos los requisitos antes expuestos por parte del contratista y conforme
al ACTA PARCIAL DE OBRA NO. 011 de julio del 2025, la Entidad autoriza el pago por
concepto de pago parcial del contrato de obra piblica No. 090 del 2024, por la suma de
DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS CON VEINTE CENTAVOS ($2.096.315.525,20) M/CTE, de los
cuales se descontara el 30% para amortizacién del anticipo de acuerdo a la clausula
quinta del mismo, para un total de MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS ($1.467.420.868) M/CTE

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE
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CULO PRIMERO Reconocer a favor del CONSORCIO SAN VICENTE gon NiF -
901.785.549-8, la suma de MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y-
SIETE MILLONES CUATROCIENTOS VEINTE MIL
OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS ($1.467.420.868)
M/CTE, en calidad de pago parcial No. 11 del contrato de obra plblica
No. 090 de 2024, menos retenciones de ley.

ARTICULO SEGUNDO: Autorizar al Pagador de la E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL DE GARZON, para que, con cargo a [os recursos
del Sistema General de Regalias, a través del medio o herramienta
de pago dispuesto por el SGR, pague y transfiera el reconocimiento
hecho en el articulo anterior, a la cuenta corriente No. 267877108 del
banco de QOccidente de propiedad del CONSORCIO SAN VICENTE
NIT 901.785.549-8.

Dada en Garzon, a los veintiocho (28) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticinco (2025).

.

IUNIQUESE Y CUMPLASE ,

I -

CARLOS DANIEL MAZABEL CORDOBA
Gerente
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%  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE

PAUL -HUILA
NiT: 891.180.026-5

ACTA PARCIAL DE OBRA

1. DESCRIPCION GENERAL

CLASE DE ACTA: |FINAL: _____ PARCIAL: X No.i1
CONTRATO DE: OBRA N°: | 690 ANO: | 2024
CONTRATANIE: ES.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DE
GARZON e
NOMBRE O
RAZON SOCIAL: | CONSORCIO SAN VICENTE
NIT O CC: 801.785.549-8
TR 4 2 85 2N
CONTRATISTAO | DIRECCION: INDUSTRIAL KM 3 VIA | TEL. B716826
CONVINIENTE: PALERMO :
CHUDAD: PALERMO - HUILA
Esgﬁiszumurs WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA
cC: 7.711.612 de Neiva-Huila
OBJETO: CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL
SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON ~ HUILA
REGISTRO SPGR No 224
PRESUPUESTAL: | RP No 557 - E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE
N°: 267877108
ggg'g& A Tipo de Cuenta: CORRIENTE
Banco: BANCCO DE OCCIDENTE
$ 86.809.134.742
VALOR INICIAL | Valor en Letras: OCHENTA Y SEIS MiL OCHOCIENTOS NOVENTA Y
{CONTRATISTA): | NUEVE MILLONES CIENTO TREINTA ¥ CUATRO MIL SETECIENTOS
CUARENTA Y DOS PESOS M/Cte.
VALOR ADICIONAL | N°2 | N.A.
OCHENTA Y SEIS MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y NUEVE MILLONES
VALOR TOTAL CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y DOS
PESOS M/Cte. (§ 86.899.134.742)
) TREINTA (30) MESES CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL
PLAZOINICIAL: 1, oTA DE INICIO.
PLAZO
ADICIONAL: N1 | NA
PLAZO TOTAL: TREINTA (30) MESES
FECHA DE INICIO: | 20 DE MARZO DE 2024
FECHA DE‘
SUSPENSION Y N.A.
REINICIACION:
FECHA DE
TERMINAGION: 18 DE SEPTIEMBRE DE 2026

Calle 7 Ho. 14-69 PBX (008} 5332441 Ext: 256 Fax (098] 8333225 Gerwncia (098] 8332570

|-departamental ul-garzon-hulla.micolombiadigltal.gov.co — Email:
calidad@hospital [gov.co, gerencia@hospitalsvpgarzon.gov.co

Garzdn (Huila).
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CUMPLIDO TECNICO, ADMINISTRATIVO, FINANCIERO Y CONTABLE

El suserito Ing. Argelio Cerquera Araujo identificado con cedula de ciudadania No.
83238102 de Yaguara/Huila, en calidad de representante legal del Consorcio
INTERCONSTRUCTORES, identificado con Nit 901.785.559-1, en desarrolic del
contrato de interventoria 091 de 2024, cuyo objeto es: “Realizar interventoria integral,
técnica, administrativa, financiera y ambiental, al contrato de obra que tiene por objeto
“construccion de Ia nueva e.s.e. hospital departamental san vicente de paul del municipio
de Garzon- Huila®,se permite CERTIFICAR, que:

El contratista CONSORCIO SAN VICENTE, identificado con Nit. No. 901.785.549-8,
quien ejecuta el contrato de obra 090 de 2024, cuye objeto es: “Construccion de ia E.S.E.
Hospital San Vicente de Paul de Garzén/Huila”, ha dado cumplimiento a todas las
obligaciones contractuales en materia de seguridad social y aportes de parafiscales,
seguridad industrial, normas ambientales y requisitos técnicos exigidos en el contrato,
por lo cual AUTORIZA el pago de las cantidades de obra y valores ejecutados en el corte
de obra No.11, de junio 2025; por un valor de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES
TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE.
(52.096.315.525); ios cuales se detallan a continuacion:

Concepto Tipo Valor
Anticipo de Obra Obra Civil $ 26.069.740.422
Acta de Obra N.11 Obra Civil $ 2.096.315.525
Amortizacion Anticipo Obra Civil $ 628.894.658
Amortizacion Acumulada Obra Civil $ 5.366.848.431 |
Total Acta de corte N.11|$ | 1.467.420.868 |

Por lo anterior la Interventoria AUTORIZA:

1. Amortizar del Acta de Corte N.11, la cual se aprueba por un valor de de DOS
MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL
QUINIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE. ($2.096.315.525); el valor
equivalente al 30% de la misma, el cual corresponde a SEISCIENTOS
VENTIOCHO MILLONES OCHOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y SIETE PESOS M/CTE.
($628.894.657).

2. Se autoriza de acuerdo con fo anterior, pago al contratista, por el valor del Acta
de Corte N.11, correspondiente al mes de junio de 2025, menos el valor de la
amortizacion, de MIL CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE MILLONES

CALLE 12 # 2.10 - CENTRO ~ EMAIL: interconstructoresconsorcio@gmail.com

CEL. 3212043858
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CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES

CUATROCIENTOS VEINTE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO
PESOS. ($ 1.467.420.868).

3. Asi mismo, se cerlifica que las especificaciones técnicas, cantidades y valores
ejecutados en el Corie de obra No.11, fueron medidos y verificados en su
totalidad por interventoria

4. En el mismo sentido se avala que el contratista de obra ha cumplido con las
obligaciones técnicas, juridicas, contables, financieras y administrativas
descritas en la minuta det contrato 090 de 2024.

La presente certificacién se expide en e Municipio de Garzdn /Huila, a los Once (11
dias, del mes de jutio de 2025.

R ARAUJO

'L CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES
INTERVENTORIA

CALLE 12 # 2-10 ~ CENTRO « EMAIL: inferconstructo
CEL. 3212043858
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Vigilado Supe.fsalud

A SUSCRITA SUPERVISORA DEL CONTRATO DE CONSULTORIA EN LA MODALID;‘-\D —
DE INTERVENTORIA No.091 DE 2024

CERTIFICA

Que recibimos del CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES identificado con Nit. No.
901.785.559-1, el Acta Parcial de Obra #11 que corresponde a la obra ejecutada de! 1 al 30 de
junio de 2025, por el CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit. No.901.785.549-8, por
valor de DOS MIL NOVENTA Y SEIS MILLONES TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS

VEINTICINCO PESOS ($2.096.315.525.00) M/CTE.

Que se de conformidad con las memorias de calculo y los documentos soporte, presentados y
debidamente aprobados por Interventoria, se da viabilidad para que la E.SE. proceda a realizar
el pago correspondiente del ACTA PARCIAL DE OBRA #11 del Contrato de Obra Publica No.090

de 2024.

Que la medicion de cantidades de los {tems incluidos ¥ el seguimiento tanto de obra como de
calidad de materiales y ensayos de laboratorios son responsabilidad del interventory el contratista
de obra, de conformidad con sus compromisos contractuales.

Atentamente,

|

Supervisbra
E.S.E. HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL
GARZON — HUILA

Proyecto y revisd:

r

R.L. EL VERGEL INGENIERIA S.A.S i\’f'#“—-oL/f
Apoyo a la Supervision ]

Pagina1de
8 Calle 7 #14-69-‘# https:/iportal.hospitalsvpgarzon.qov.col

= eranciahpsitalsvarzon.ov.co calidad@ hospitalsvpgarzon.gov.co
= “JN FUTURQO QUE CONSTRUIMOS TODQS™




Banco de Occidente

NIT. 890.300.279-4

CERTIFICADO
Mediante la presente CERTIFICAMOS que nuestro cliente CONSORCIO SAN VICENTE identificado
con NIT 901.785.549 -8, es cuenta habiente del Banco de Occidente desde el dia 26 de enero de

2024 con la Cuenta Corriente No. 267877108, la cual se encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de la empresa, CONSORCIO
SAN VICENTE es ser un “Cliente activo del Banco de Occidente”.

Expedimos esta certificacién a CONSORCIO SAN VICENTE, hoy 26 de enero del 2024.

Cordial Saludo,

™~

Yesenia Paola Ortiz Rodriguez
Gerente de Relacion- Banca Empresas
Vicepresidencia de Empresas

. @82 Oecdenta Facetook comBooQcoden wwbancedestSdertnoom.ca

Wt Ere 23U




SIAN Formulatio del Registro Unico Tributario

2. Concepto @] Actualizacion

4. Nimero de formulario 14970531870
{41‘5‘ 707212489 usoli!l: u‘ !0!)149‘[5!;1 lll
o\
5. Niimero de [dentificacion Tributaria (NIT) 8. DV | 12. Dineccitn secclonal . [ 1 |14, Buzén electrénico
9017855 4 9| [mmweyhuansaton (N d 3
IDENTIFICACION A {
24, Tipo de contribuyente 25. Tipe de documento 26. Numero de Identificaciéh— N 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1 S Nl s \
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento X A0 Emaad_f!.‘-:riidpin
v |
31, Primer apellido 32, Sagundo apellido 43, Primer nombre ) - 34;-Duts nombres
35, Razén social
CONSORCIO SAN VICENTE _
36. Nombre comercial 37 Sigiar
: |
/ LIBICACION
38, Pais 39. Departamenta : ) = 40, Chudad/Municisio
COLOMBIA 1 6 9 |Hula Ty “/ 4 1 |Neiva 001
41, Direecidn principal ? Feass
CR4 2 852ZNINDUSTRIALKM3 2VIA PALERMO ER
42. Comeo elestndnico consorciosanvicente2024 @gmail.cont = =
43. Cédigo postzl ]44.Tetefm-i_1= pa, /- p0BBT7T1682 6]45.Telémnoz 3170884254
: . CLASIFICACION
Actividad-aconémica .~ Ocupacién
Actividad principal ncﬁriaﬁlgu:hnai_-m G Otras actividades 52, NGmaro

46.Codigo  47. Facha inicia actividad 48, Codiho ™ ‘4e{Fechainicio depiiced | 50. Cedigo 1 2 51. Cédigo establecimientos

ls2s8o0]lzo231245|[ LNHD (ol | I | I L]

/7 \:m‘“\-ﬂ:{;‘hﬁnsabilidades. Calidades y Atributos
1 2 3 4 WA BN @\:\a o 1 1z 13 14 18 18 17 18 19 w A 22 23 24 25 28

sacedge|7 |1 4|1 6|5 5] LI\‘IJ,} |\\1/}\ T T T I s T I L 1 |

07- Retencion en la fuente a titulo df’ et~

14- Informante de exogena b y), =
N e
16- Obligacion facturar por ingresos bienes”
55 - Informante de Beneficianios Finales Q
7 ‘: b T
' ‘\)
5 . \
K NS
USI.MS aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 [ 7 8 9 10
l I I ‘ I I ‘ l | | | 55. Forma 56, Tioe Seviclo 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo
1M 12 13 14 15 16 17 18 19 20
T T T I O [oncee

2l

en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendrd vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién
Para uso exclusivo de 1a DIAN

9 mecs S [ | o 80. No. de Folas: E §1.Fecha | 2024-01-05/09:49:29 ]

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacidn, suspansion | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN reslice.
y cancelacidn del Registra Unico Tributario (RUT), deberd ser exacta y veraz, en caso de Firmna autorzad

inexactitud en alguno de los datos suministrades se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspension, segdn & casa, Patagrafo del artfcwo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016, Do Jgual manera al formalizar el tramite al usuario fue informado y acepta 1a polifica de
tratamiento de dates lay 1581 de 2012 984, Nombre  POLO POLANIA WILLIAM ALEXANDER

Firma del solicitante:

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las lizaci a que haya lugar, la i

885, Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF. 05-01-2024 02:49:47AM




DOIAN

Formulario de! Registro Unico Tributario
Socios ylo Miemhros de Juntas Ditectivas, Consorcios, Uniones

001

Pagina 4 de 4 Hoja 4
Espacio reservado pera la DIAN 4. Namero de formulario 14970531870
4JJ 0 ﬂ.l! 9B4( 0]! }J U!DDIJTD 318 ll|“
L r~\
5. Nilmero de Ydentificacion Tributada (NIT) 5. DV | 12. Direccién seccional [ Jouzsn etectronico
5 0 1.7 8 § § #. 9|s [reeyimamnio N\ /4 3y
Soclos ylo Miembros de Juntas Diractivas, Consercios, Unicnes Tgn:n\m“rms" / .‘j i)
111. Tipo de documento 112. Nomero de identificacion 114_ov| 194, Naciofigidad-
NIT 31 /830037322 |'s.|) £oLOMBIA) ) 169
115, Pdimer apellide 116. Segundo apellido 117. Primer nombre, ¢ 412.Otros nombres
b 119. Razon social l l l
PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS SAS _
120. Valor capital def socio 121. % Participacidn 122 Fetha g8 Ingreso 123, Fecha de retire
289,663,782,473 3 3 5.2 0231215 : .
111. Tipo de documento 112. Numera de identificacién 411 GV | €54, Nacionaiidad
NIT 31|89 20029835 _ | 5 | coLomBiA 1689
115, Primer apellido 116. Segundo apallido 117, Fhmgr somhre 118. Otros nombres
) | |
118. Razén social =
CONSTRUSAR SA
120. Valor capital del socio 121. % Participacion & 122 Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
289,663,782,473 A3l |2023.12.715] L
111. Tipo de documento 112. Numero de identificacion 113, DV | 114. Nacionalidad
NIT 31 |9 0007 266 7~~~ | 5 | COLOMBIA 169

115. Primer apslido

116. SegupiiUrapelido

|

417. Primer nombre

518, Otros nomlwes

119. Razén sacial

SEINGECOL SAS SERVICIO DE INGERIERIA DOLONBIANA

~ S B

120. Valor capital del socio

" ‘21_%P?fﬁh—i‘..g.
289,663,;@2@7“{ Y e SN

122. Fecha de ingreso

3

2023121 5| L

123. Facha de ratio

111. Tipa de documento

) ]
112, Nombrbde idénlficasién
\ T~ ) -_ ) J

=7

o

113.DV

114. Nacionaldad

115. Primer apeliido

L/ e "N
(\ T) 1{6(sequto apetido

'|

117. Primer nombre

118. Otros nombres

* 115, Rezén socia 7750\
\_“ ': J.’I
po—_ =i
120. Valor capital del sotio / —_ \ 121. % Participacién 122_ Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro

I -

111. Tipo de documento

112, Norvesd de (dentificacion

113. 0DV

114. Nacionalidad

115. Primer apalfido

416, Segundo apeliida

17, Primer nombre

118. Otras nembres

1

118, Raz6n sociat

§20. Valor capital del socia

121. % Participacidn

122. Fecha deingreso

l -

123, Fecha de retino

I -

Fecha generacion documenta PDF: 05-01-2024 09:43:4TAM




NIT Medio de Pago No. Transaccién No. Autorizacién/CUS  Fechay Hora
899999034 BANCO DE 135514655 1621036751 11/07/2025
OCCIDENTE

Nimero de Identificacién
901785549

primer Apellido (si es Persona natural)

Digito de Verificacién (Si es persona
8

Departamento

HUILA

Direccién de Domicilio
CR 4 2 85 ZN INDUSTRIAL KM 3 2 VIA PALER

Localizacién

Nacional

Correo electrénico
consorciosanvicente2024@gmail.com

Regionat

Huila

Numero Licencia de Obra
0

Nembre Obra
HTAL DTAL SAN VICENTE HUILA

Fecha Terminacién Obra
19/10/2026

Tipo FiC
Costo Total de Obra (Sin Aportes)

Mes Periodo a Pagar
6

Costo Total Mano de Obra
2096315525.00

Valor Intereses Moratorios
0.00

Aporte SENA

0.00

@ecollect

Seguro para ti @

Primer Nombre & Razén Social
CONSORCIO SAN VICENTE

Tipo de documento

01

Naturaleza Juridica

01

Ciudad Capital

NEIVA (HUILA)

Ciudad de Domicilio

neiva

Teléfono de Contacto

+57,317 0884254

cédigo SIIF

3-2-07-1-02-1-04-43

Regional Centros SiIF
36-02-00-041-000000

Nimero Contrato de Obra
090-2024

Fecha Inicio Obra

20/03/2024

Ciudad de Ejecucién de la Obra
GARZON

Afio Periodo a Pagar

2025

Costo Total de Obra a Todo Costo
2096315525.00

Niimero de Trabajadores en el Periodo
10

Aporte FIC
5240789.00
Valor del Pago
5240789.00




SAN VICENTE

CONSORCIO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Yo, INGRID MARYOLY MEDINA GARCIA, identificada con cedula de ciudadania
No. 1.069.741.313 de Fusagasuga (Cund.), en mi calidad de Contador Pablico del
CONSORCIO SAN VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8, declaro bajo la
gravedad de juramento que el consorcio se encuentra a PAZ Y SALVO en el
periodo comprendido desde el primero (01) de marzo de 2024 a la fecha, con las
obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y aportes parafiscales en la parte patronal de Cajas
de Compensacion Familiar.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el
veinticinco (25) del mes de junio de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion por
parte mia de los soportes de pago en seguridad social del consorcio en referencia.

Sin ofro particular,

{
INGR RYQLY MEDINA GARCIA

Contador Pilco
TP 211838-T

CRA4No 2-85 XM 3.2 VIAPALERMO

608-8716826
CONSORCIOSANVICENTE2G248GMAIL.COM



SAN VICENTE

CONSORCIO

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

Yo, WILLIAM ALEXANDER POLO POLANIA identificado con cedula de ciudadania No.
7.711.612 de Neiva, en mi calidad de Representante Legal del CONSORCIO SAN
VICENTE identificado con Nit 901.785.549-8, declaro bajo la gravedad de juramento
que el consorcio se encuentra a PAZ Y SALVO en el periodo comprendido desde el
primero (01) de marzo de 2024 a |a fecha, con las obligaciones sobre el pago de apories
al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones, Riesgos Laborales y aportes
parafiscales en la parte patronal de Cajas de Compensacion Familiar.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Neiva el veinticinco
(25) del mes de Junio de dos mil veinticinco (2025), previa verificacién por parte mia de
los soportes de pago en seguridad social del consorcio en referencia.

Sin otro_particular,

CRA 4 No 2-85 Ki 3.2 VIA PALERMO
608-8716826
CONSORCIOSANVICENTERD246GMAL.COM



STRUSAR S.A.

Y Ingenieray Arquitectura

Nii; 892.002.985-5

CERTIFICACION DE PAGO DE APORTES

Yo, LUZ ANGELA ROJAS, identificada con cedula de ciudadania No. 52 158.483 de
Bogota, y con Tarjeta Profesional No. 66489-T de la Junta Central de Contadores de
Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de CONSTRUSAR S.A. identificada con Nit
8972.002.985-5, debidamente inscrito en la Camara de Comercio de Bagota, luego de
examinar de acuerdo con las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia,
los estados financieros de la compaiiia, ceriifico el pago de los aportes realizados por ia
compariia durante los Ultimos seis meses por los conceptos de pensiones, riesgos
profesionales y cajas de compensacién familiar

Nota 1- Las sociedades y personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del
impuesto sobre la renia y complementarios y sujetos pasivos del impuesto sobre la renta
para la equidad — CREE, estén exonerados del pago de los aportes parafiscales a favor del
Servicio Nacional de Aprendizaje- SENA y del ICBF y Seguridad Social en Salud,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados, menos
de 10 salarios minimos legales mensuales vigentes, de conformidad con el articulo 7 del
Decreto 1828 del 27 de agosto de 2013, reglamentario de fa Ley 1607 de 2012.

Dada en Bogot, a los veinticinco (25) dias del mes de junio de 2025

Atentamente,

Bl Pt

LUZ ANGELA ROJAS TAUTIVA
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. 66489-T
C.C. No. 52.158.483 de Bogota

CENTRO EMPRESARIAL POTENZA - Calle 34A #34A04, of 410 - Barrio Barzal -

Villavicencio - Tel:6086740948 Email servicioalclientevillavicencio@construsar.com
Carrera 45 A No.102 A 41 Tel.: 6016363083 Bogota D.C.
Email servicioalcliente@construsar.com www.construsar.com
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PROTEI.CA

INEERTERDS - KROUITECTOS

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO

ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, INGRID MARYOLY MEDINA GARCIA, identificado con cedula de ciudadania No.
1.069.741.313 de Fusagasugd (Cund.), en mi calidad de Contador de PROTELCA
INGENIEROS ARQUITECTOS SAS con Nit 830.037.322-8, declaro bajo la gravedad de
juramento que la entidad es Contribuyente de Impuesto de Renta y Complementarios, es
sujeto pasivo del Impuesto de Renta para ta equidad CREE, y a su vez se encuentra a PAZ
Y SALVO en el periodo comprendido desde el primero (01) de marzo de 2024 a la fecha,
con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y aportes parafiscales en la parte patronal de Cajas de
Compensacién Familiar segln lo establecido en el articulo 50 de la ley 788 de 2002 , lo
dispuesto en el articulo 65 de la ley 1819 de 2016reforma estructural y el articulo 118 de la
ley de financiamiento 1943 del 28 de Diciembre de 2018 en concordancia con el articulo
114-1del E.T. que dice:

Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio
Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
(ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y
personas juridicas y asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre la
renta y complementarios, correspondientes a los trabajadores que devenguen,
individualmente considerados, menos de diez (10) salarios minimos mensuales

legales vigentes

La presenie certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el
veinticinco (25) del mes de junio de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion por parte
mia de los soportes de pago en seguridad social de la empresa en referencia.

Sin otro particular,

L

INGWRYQEV MEP!NA GARCIA

Contad
Tarjeta Profesional No. TP 211838-T
C.C. 1.069.741.313 de Fusagasuga (Cund.),




woro JUNTA CENTRAL F G 1D

ADMIMIBTRATIVA

eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:
2OOADEAGBEPEERAOIB®
LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico INGRID MARYOLY MEDINA GARCIA identificade con CEDULA DE
CIUDADANIA No 1069741313 de FUSAGASUGA (CUNDINAMARCA) Y Tarjeta Profesional No
211838-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripeion.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * ** * * * * * * ® ko x # %k s s m £ fwn bt

**i***********l‘*****tﬂ'l'***ﬂ'ﬁ**l‘*****ti********it****ii************

*******************i*********ﬁi#****ti**********ktl‘***i***********

Dado en BOGOTA a los 4 dias del mes de Junio de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
R \
\;’;ﬂﬁfh“ !‘an.S
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLEC!IDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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PROTEI.CA

IBGENIERDS - ARQUITECTES

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo, ANGELA ROJAS TAUTIVA, identificado con cedula de ciudadania No. 52.158.483
de Bogots, en mi calidad de Revisor Fiscal de PROTELCA INGENIEROS
ARQUITECTOS SAS con Nit 830.037.322-8, declaro bajo la gravedad de juramento
que la entidad es Contribuyente de Impuesto de Renta y Complementarios, es sujeio
pasivo del Impuesto de Renta para la equidad CREE, y a su vez se encuentra a PAZY
SALVO en el periodo comprendido desde el primero (01} de marzo de 2024 a la fecha,
con las obligaciones sobre el pago de aportes al Sistema de Seguridad Social en Salud,
Pensiones, Riesgos Laborales y aportes parafiscales en la parte patronal de Cajas de
Compensacion Familiar segdn lo establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002 ,
lo dispuesto en el articulo 65 de la ley 1819 de 2016 reforma estructural y el articulo
118 de Ia ley de financiamiento 1943 del 28 de Diciembre de 2018 en concordancia con
el articulo 114-1 del E.T. que dice:

Estaran exoneradas del pago de los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional
del Aprendizaje (SENA), del instituto Colombiano de Bienestar Famitiar (ICBF) y las
cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, las sociedades y personas juridicas y
asimiladas contribuyentes declarantes del impuesto sobre |a renta y complementarios,
correspondientes a los trabajadores que devenguen, individualmente considerados,
menos de diez (10} salarios minimos mensuales legales vigenies en seguridad social
de la empresa en referencia.

La presente certificacion se expide a solicitud del INTERESADO en Cajica el
veinticinco (25) del mes de junio de dos mil veinticinco (2025), previa verificacion por
parte mia de los soportes de pago.

Sin otro particular,

1

o hessod

LUZIANGELA ROJAS TAUTIVA
Revisor Fiscal

Tarjeta Profesional No. TP 66489-T
C.C. 52.158.483 de Bogota




ADMINISTRATIVA

uniDAD JUINTA CENTRAL G D
eseecia. DE CONTADORES

Certificado No:

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A: -
QUIEN INTERESE

Que el contador publico LUZ ANGELA ROJAS TAUTIVA identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 52158483 de BOGOTA, D.C. (BOGOTA D.C) Y Tarjeta Profesional No 66489-T
Sl tiene vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los tltimos 5 afios.

NC REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ * ¥ ¥k d ke x k£ Hx X fa 2 kxxmxdrs

**********t***i*********it*****i—*titi*********i**********i********

*****-ﬁ****i****t****iiit*****t*It**ti***************ii************

Dado en BOGOTA a los 2 dias del mes de Mayo de 2025 con vigencia de (3) Meses, contados a

partir de la fecha de su expedicion.
\_/-am}m il.g }IrnOS
SANDRA MILENA S PULIDO

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, o puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado
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“ aportes Certificado de Aportes
enlinea

Se certifica que RUBEN DARIO GIRON CASTILLO identificado(a) con CC 74860596 realizé los siguientes aportes al
Sistema de Seguridad Social:

PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS LTDA NI 830037322
Planilla

Periodo Clave Novedades
Pension Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp |tap | vsp | cor | vst |sin | ige | Ima | vac | avp | vet | irl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1602472581 | 9487989952 E 2025-07-04
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacién
AFP PORVENIR 30 16% $2,556,000 $409,000
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% 2,556,000 $177,900
CCF COLSUBSIDIO 30 4% $2,556,000 $102,300
EPS SANITAS 30 4 $2,556,000 $102,300

Este certificado se expide el dia 2025-07-23 a las 10:22.

Pagina 1 de 1
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Certificado de Aportes

Se certifica que TELMO ALEXANDER CASTILLO FAJARDO identificado(a) con CC 79905718 realizo los siguientes

aportes al Sistema de Seguridad Social:

PROTELCA INGENIEROS ARQUITECTOS LTDA NI 830037322

Periodo Clave Planilla Novedades
Pensién salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing | ret | tde | tae | tdp | tap cor | vst |sin | ige | Ima | vac | avp | vet | drl | vip
2025-06 | 2025-07 | 1602465224 | 9488334855 E 2025-07-04
Riesgo Administradora Dias Tarifa IBC Cotizacién
AFP PROTECCION 30 16% $6,457,329 $1,033,200
FONDO DE SOLIDARIDAD
) PENSIONAL 30 $6,457,329 $32,300
SUBCUENTA DE
45 SUBSISTENCIA 30 $6,457,329 $32,300
ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,457,329 $449,500
CCF COLSUBSIDIO 30 4% 56,457,329 $258,300
EPS SURA (ANTES e
ERp SUSALUD) io 4% 56,457,329 $258,300

Este cerificado se expide el dia 2025-07-23 a las 10:12.
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. CERTIFICADO DE APORTES AL
.!:compensor i miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

T ol N ¢
B

La emprg&CONSORCIO RC DEPORTIVO, identificada con NI nimero 301889250, aport6 por &
TORRES Wentificado(a) con CC nimero 79149080 quien se encuentra registrado(a) a la fecha por concepio de aportes
obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla [ntegrada de Liquidacién de aportes, para los pariodos

de pensién comprendidos entre ﬂ#*rzggﬁ._!.‘ﬁf?'025 de la siguiente forma.

| TTRRHIE

7 Cia. de Seguios Bolvar 1 57,000,000 0.089850
SA
CCR4 Camiamilar Risarsida 1 X a 4] §7,000,000 0.04000 $280.000 $a 50 Abel - 2025 86485833 12052025 Si
Caja de Compensacion
Flar
EPS10  EPS Sura 1 X L] 30 §7,000,000 9.04000 $250,000 so 50 Mayo-2025  B6465833 12052025 8
W7 Cia. de Saguros Bolivar 1 0 30 §7,000,00¢ QL0960 $487.200 s $0 Mayc-2025  &7ZM1BE 1IR2025 si
SA.
CCF44  Comfamiiar Risarakia 1 ] 3 §7.000,000 0.04000 $280,000 S0 S0 Moys-2025 87279189 13082025 Si
Caje de Compensacion
Fliar
EPS010  EPS Sura 1 ] 3¢ §7,000,00C 0.04000 $250,000 50 Sﬂ\.h"n-zm B7271185 130072025 Sl
-7 Cia. de Saguros Bolvar 1 ] 30 $7,000,000 0.068060 $427.200 L) 50 Junio-2025  B7BO4465 O5RIT025 S
SA _—
CCF2¢  Compenuar Caje de 1 0 30 $7.000.000 0.04000 $230,000 SO S0 Juvio-2025  BTEE44B5 CIANTI28 =]
Compensaciom Figr \
010 EPS Swra 1 2] 30 $7,000000 o.04000 $280,000 50 $0  Jusc-2025 87504465 03OTA2E S

El presenia cerlificado s¢ expide 2 los @ dias del mes Juliade 2025

Este documento est clasificada como privado por parte de Compensar Operador de Informacicn.




omnooa_osaa | riplanilla.com PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 2de 2

DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TIFO NUMERO NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORRED Puannia | FEcHa Paco asocloa CANTIDAD
= g ASOCUADA (DIAMESIARG)
Nt 8920020855 CONSTRUSAR 3A Camers 45 ANo. 102 | gagapny | ervickalclenipeonamuarcs | - EXONERADO PATO TIPO | KECHAPAGO | MOmERp | UWPLEADDE | uec
i PLANILLA | (DIAJMEBIARO) | PLANILLA 1 o
FORMA CLASE NOMBRE PERKODD BALUD | PERIODO PENSIORES
PRESENTACION APORTANTE SUCURSAL copso DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO TOTAL A PAGAR
SUCURSAL B — menos de 200 ¢ PRINCIPAL PPAL BOGOTA D.C. BOGOTA. D.C. 1 JREDE 2025-04 E QTNFES 88027385 $1.036.300
DETALLE POR COTIZANTE
INFORMACION COTIZANTE INFORMACION HOVEDADES PEHSKON SALUD MIESGOS LABDRALES cCcF PARAFHGCALES
He. d _ — Ged, Vel 1un.1n I ronde sl Cotmachon 1| Gl m Cédigo Agors | IBGoires | Aporie | Aperia | Apeda | Apana
Ha.| Tipn | g 00 Aplidon y Hombeas — { HEHE T EE U E R H U el el PO ) R e cod dP6 | WCERD [yuiupc| am | 1REARE m Counsctan | “¢5° | taccer | AR | s | BEa | o | aar | "l
dusidad
1| co SASTZONS : 11 _u ﬁ _ o a L4 a < a EPSons | &tzaing | e Wl | Q1007 | 8 | <B190 CCFI2 | 6772.017 | 264000 o L [ o .3

Este documento esta clasificato come PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacion
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Banco de Bogota

& Pago exitoso

Nimero de autorizacion 408202
Martes, 3 de junio de 2025, 12:34:14 p. m.

Detalle

~ $277.100

Valor Pagado

VA incluido: $0
Pago a: : APORTES EN LINEA
Débito desde: ' Cuenta Corriente *4122
Descripcion: Pago de la Planilla de aportes

con clave: 9486959269

Fecha v hora inicio transaccion 2025-06-03 12:33.:06
- NIT del comercio 9999001472382
Numero de factura 9486859269
Codigo Unico de Seguimiento 1526491456
Direccién (P: B 190.146.185.6
Referencia 1: - 190.146.185.6

Referencia 2: CC M

Referencia 3: 19306323
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PA-FO-30
:‘.:.(—&.!.—-l MEMORIA DE CORTE DE OBRA e — ] [Fagina 1 de 1
LB B : - _—..I I " —
CONTRATO N°: 090 I OBJETO: B CONSTRUCCION DE LA NUEVA E 5.E HOSPITAL DEPARTAMNETAL SAN DE PAUL DEL MUNUICIO DE GARZON-HUILA
ONTRATISTA: CONSORCIO SAN VICENTE i ;
u_qﬁﬁowﬁ CONSORCIO INTERCONSTRUCTORES CORTE N: 1t _ FECHA: JUNIO DE 2025
a) ITEM N°: 3.3.4 |(b) DESCRIPCION ITEM__| Di de piloles (Incluye cargue y refiro) [ @une: ]
112 060 0.196 0.12
® S 113 040 0.198 0.08
: : A_. ® 114 0.80 0.168 0.18
i : : 115 080 0.196 018
; _ @ 116 0.30 0 198 008
b "7 0.80 0.196 0.16
3 = 118 040 0.196 D08
i g 118 080 0.196 0.18
1 120 040 0.196 008
._, @ 121 0,80 0.198 D18
. : 122 0.30 0.198 0.08
1 ; 123 080 0196 0.18
.. ., = 124 080 0.168 018
T . 126 80 0.19¢ 0.18)
' \ 126 40 0.19¢ 0.08
: ' 127 80 0.19¢ 0.12
| ! i @ 128 0.80 0.196 018
' i | 129 040 0 10¢ 0.08
. g , 130 0,80 0.19¢ 0.16
13 0 60 0.18¢ 012
132 ) 60 0.19¢ 012
133 80 0.19€ 0.16
134 0.80 0.188 0.18
135 0.30 0 186 0.06
138 0.80 188 0.18
137 o
i3 0.16
138 X
140 0.0¢
141 0.12
142 0.18
L 0.16
L. 0.12
145 008
1L 0.08
. L b 147 018
i e 148 .08
PO 14 0.18
Y 450
. 14 43
19.01
aboro: e
] V
RESIDENTE DE OBRA
Arq Francisco Barmos N J
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INTRODUCCION

Ei presente informe, tiene como finalidad reportar las actividades para el proyecto adjudicado
mediante contrato No, 090 de 2024 cuyo objeto contractual es “CONSTRUCCION DE LA NUEVA
E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON”,
cual resume los indicadores de cumplimiento correspondientes a las actividades realizadas en el
periodo del 01 al 30 de junio del 2025. La ejecucion de este proyecto demanda una obra
totalmente nueva que arranca con replanteo, excavaciones, pilotaje, retiros, rellenos,
cimentacion, estructura en concreto, mamposteria, carpinteria metalica (puertas y ventanas),
estructura metélica de cubierta, acabados de obras hidrosanitarias, de red de contra incendio,
gas, obras eléctricas, voz y datos e instalacién de equipos (Bomba contra incendio y equipos de

presion constante).

En agosto 19 de 1.893, naci6 la Sociedad San Vicente de Pall, para ayudar a los pobres
necesitados y enfermos. E! 7 de octubre de 1.895, se cristaliza como hospital de Beneficencia
segln escritura publica 177 de la Notaria de Garzén, cuya mision era la de ofrecer proteccion a
los ancianos e indigentes, siendo un asilo para ellos, ademas se prestaba el servicio de
curaciones. En 1971 se concedié Personeria Juridica y la entidad tomé el nombre de Hospital
Integrado San Vicente de Patl. El 1 de noviembre de 1973 quedd como Hospital San Vicente de
Paul, hasta el 11 de enero de 1978 cuando tomd el nombre de Hospital Regional San Vicente de

Padl.

En Agosto 1° de 1.994, mediante Decreto Ordenanza No. 730, se transforma en Empresa Social
del Estado Hospital Departamental San Vicente de Patil def Municipio de Garzén , como entidad
publica de categoria especial, descentralizada del orden Departamental, dotada de personeria
juridica, patrimonio propio y autonomia administrativa, sometida al régimen juridico previsto en

el capitulo 11, Titulo ll, Libro Segundo de la Ley 100 del 23 de Diciembre de 1993 y por el Decreto
12
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1876 de 1994, por el derecho privado en lo que se refiere a contratacién, y por lo fijado en sus

Estatuto.

Garzén es un municipio colombiano, localizado en el suroriente del departamento del Huila. Yace
en el este con una regién montafiosa que corresponde al flanco occidental de la cordillera
Oriental, y ofra al ceste, plana que hace parte del valle del rfo Magdatena. Su extensién territorial
es de 692 km?, su altura es de 830 m s. n. m. y su temperatura promedio es de 24 °C. Cuenta

con una poblacion de 101.562 habitantes de acuerdo con proyeccion del DANE para afio 2022.

Hace parte de la region Subcentro del departamento.

El proyecto de construccion para el Hospital Departamental San Vicente de Pall, Bajo el contrato
de obra poGblica N°090 de 2024 “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNUICIO DE GARZON-HUILA, se
encuentra ubicado en la calle 7 N°14-69, Municipio de Garzén Departamento del Huila.

flustracion 1 Ubicacién del proyecto

13
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1.1

1 COMPONENTE TECNICO

ESTADO DEL CONTRATO DE OBRA

Tabla 1 informacién general del contrato

| Numero de contrafo

090 DE 2024

]

'Fecha de suscripcion

1 04/01/2024

: Organizacion contratante

|
'E.S.E HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL |

' GARZON HUILA

|E.S.E HOSPITAL SAN VICENTE D EPAUL

| Proyecto

Objeto del contrato

' Domicilio contractual

'“CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMNETAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNUICIO

| DE GARZON-HUILA*

CR 4 No 2-85 Zona Industrial via palmero

Contratista de obra

CONSORCIO SAN VICENTE

Nit. del contratista de obra

1901.785.549-8

' Representante legal

'WILLAM ALEXANDER POLO POLANIA

|CC. del representante legal

7.711.612

| Director de obra

ZAIDA CARINE ALJURE NARANJO

Valor del contrato

| $ 86.899.134.742

Plazo de ejecucion 30 MESES e

Fecha de inicio _ [20/03/2024

Fecha de Suspension N. A - B -
' Fecha de Terminacion 19/09/2026 - B

Prorroga N.A -

| Fecha de reinicio 'N.A

Fecha de terminacién N.A -
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1.2

1.2.1

INFORMACION FINANCIERA

INFORME MANE.JO DE ANTICIPO

En el presente periodo se realizé adquisicién de materiales y pagos relacionados con
prestacion de servicios, aspectos que se llevaron a cabo a través de la Fiducia por

medio de las ordenes de operacion 38, 39 y 40 las cual se puede apreciar en.

Anexo 1 6rdenes de operacion

1.2.2

Al cierre del presente periodo, el Consorcio san Vicente ha tramitado nueve (9) actas
de corte de obra, por la Interventoria y validadas para el correspondiente pago por la

Supervis

INFORME FACTURACION

ion de la E.S.E.

En la siguiente tabla resumen se detalla los pagos realizados de acuerdo con el
histérico de actas de corte de obra tramitadas, aprobadas y pagadas a la fecha,
resaltando que se encuentra en proceso de aprobacién y pago el Ata de Corte N°7.

Tabla 2 Resumen de actas

#ACTA | VALORTOTL | AMORTIZACION | RETENGIONDE | \ori ) o
ACTA #1 $ 208,905,712.00 | § 62,671,713.60 | $ 20,890,571.20 | § 146,233,098.40
ACTA #2 $ 719,606,482.00 | $ 21588194460 |§ 71,960,648.20 | § 503,724,537.40
ACTA #3 $ 882,800,683.00 | § 264,840,204.90 | $§ 88,280,068.30 | $ 617,960,478.10
ACTA #4 $ 390,626,458.00 | $ 117,187,937.70 |$ 39,062,645.90 | § 273,438,521.30
ACTA #5 $ 137,838,988.00 | § 41,351,689.40 |$ 13,783,858.80 | $ 96,487,298.60
ACTA #6 $ 2,763,579,997.00 | $ 829,073,999.10 | § 276,357,999.70 | $ 1,934,505,997.90
ACTA #7 $ 1,413,817,258.00 | § 424,145,177.40 | $ 141,381,725.80 | $§  989,672,080.60
ACTA #8 $ 2,615751,987.00 | § 784,725596.10 | § 261,575,198.70 | $ 1,831,026,390.90
ACTA #9 $ 1,992,727,752.00 | $ 597,818,325.60 | $ 199,272,775.20 | § 1,394,908,426.40

15
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1.3 ACTIVIDADES PROGRAMADAS Y EJECUTADAS

En el presente periodo se continuo la ejecucién de las actividades de obra de acuerdo
con version de reprogramacion aprobada en el mes de enero de 2025 y que se denomina
“3. DIAGRAMA DE RED PERT-CPM v1 LCR AJUSTADO CON FECHAS ENERO 2025”,
resaltando que todas las actividades programadas y ejecutadas fueron revisadas,
validadas y liberadas por la Interventoria dentro del proceso de seguimiento técnico y de
construccion que se ha implementado desde el inicio de la obra

1.3.1 DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EDIFICIOS TECNICOS LOTE B

Para los edificios en referencia se continuo con actividades de mamposteria y
confinamiento de la misma, segun especificaciones técnicas

1.3.2 EDIFICIO ASISTENCIAL LOTE A

Se desarrollaron actividades de elementos estructurales a nivel de piso 1 a piso 4
especificamente en columnas, muros panialla, placas de entrepiso y placas de entrada
y salida de ambulancias, dandc cumplimiento al cronograma de obra establecido de
igual forma dando cumplimiento a las especificaciones técnicas del proyecic

> Armado de acero: Se contina con el armado y amarre de acero de refuerze para
los diferentes elementos estructurales

¢ Columnas y pantallas: se realiz el armado y amarre de acero de refuerzo
segun especificaciones tecnicas y planos estructurales, elementos de piso 2
a piso 3 en ejes 8 y 10 entre A-F, de piso 3 a piso 4 en ejes 5-7 enire A-F,
de piso 4 a piso 5 en ejes 1-6 entre A-F.

e Placa de entre piso nivel 1: Se realizo el respectivo moniaje y armado de
acero de refuerzo para vigas principales y riostras de refuerzo para palca de

16
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entre piso nivel 2 ejes A-F entre 7-11 y placa de entrepiso nivel 4 ejes A-F
entre 1 -6

» Escaleras en concreto: se realizd el armado y amarre de acero de refuerzo
segln especificaciones técnicas y planos estructurales de las escaleras de
piso 1 a piso 3 en los ejes 2 entre C-D y escalera de sétano a piso 1 ejes 6
entre D-E

e Rampa vehicular: se realizé el armado y amarre de acero de refuerzo segun
especificaciones técnicas y planos estructurales de la rampa vehicular para
salida de ambulancias en los ejes 7-8 entre A-B

> Vaciado de concreto:

e Se realizé vaciado de concreto en columnas y pantallas de piso 2 a piso 3
en ejes 8 y 10 entre A-F, de piso 3 a piso 4 en ejes 5-7 entre A-F, de piso 4
a piso 5 en ejes 1-6 enire A-F.

e Vaciado de concreto placas aéreas nivel 2 gjes A-F entre 7 — 11 y placa de
aérea nivel 4 ejes A-Fentre 1 -6

s Concreto para escaleras de sétano a piso 1 en ejes 6 entre D-E y escalera
eje 2 entre C-D de piso 1 a piso 3.

e Concreto para rampa vehicular salida de ambulancias ejes 7-8 entre A-B.

> Redes y especialidades eléctricas.
e El personal eléctrico continuo con el tendido de tuberia EMT para sistema
eléctrico y de sistema deteccion de incendios en area de sétano, entre ejes

1al 5y ejes AF
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Hlustracién 2 instalacion ducteria

llustracion 3 Demarcacién con cadigo de colores de ducteria sistemas

Estas actividades se desarrollaron de acuerdo con el cronograma del proyecto bajo la
supervisién y acompanamiento del equipo de trabajo interventor a fin de asegurar que
cada etapa fuera inspeccionada y validada para cumplir con los estandares de calidad

y seguridad establecidos.
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flustracién § armado de aceros
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Hustracion 7 Vaciado de concreto en placa
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llustracién 9 Armado de aceros en columnas piso 1
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llustracién 11 Encofrado y fundida de colkimnégy,
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Hustracién 13 Foto general
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1.3.3 CONTROL TOPOGRAFICO

Teniendo en cuenta la cota desde BM (niveleta en poste cota 807.10), hasta escalera
acceso a sotano C1 cota 804.215 (punto provisional}. A partir del BM designado se
realizé nivelacion de precisién y se determinaron cotas de comparacion en cada una de
las 9 niveletas.

Ubicacion inicial de niveletas sobre columnas sétano.

4 | 1 y |
[ ) NS N | T B _ i Fiaiiiinge
] ] l
({1 14
b= =
- ~—.-._.—_I = _'_I‘ ~ — il At .
L L L5 4
§i | = ; ---+ i, W R
W, TEE q Il [ | b [
."I.“., | ':I‘.‘.Iil _:J',
: g |

flusiracion 14 Puntos de control asentamisnios

Dado lo anterior nos permitimos presentar el, informe topogréafico con la relacién de control de

asentamientos.

Anaxo 2 Informe contral asenlamisntos
24
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1.4 ASPECTOS RELEVANTES EN EL PRESENTE PERIODO

A lo largo del desarrollo del proyecto, surgen diversas situaciones que demandan una
atencion particular tanto del constructor como del interventor Yy supervisor. A
continuacién, se detallan, por especialidad, los aspectos mas relevantes que se han
destacado durante este periodo, asi como aquellos que estan siendo evaluados por

cada uno de los responsables segun corresponda.

1.41 ESPECIALIDADES E INSTALACIONES

» Se continua a la esperay respuesta de 1a solicitud por parte del consorcio san
Vicente en el suministro de la informacion oficial para las diferentes
especialidades, informacién que refiere a planimetria, detalles y cortes de
fachada, cruces de via para las redes en los edificios 1, 2 y 3 del lote B.

» Se realizo verificacion en sitio (predio lote B) las alternativas de reubicacion del
tanque de RCl y de la PTAR, lo anterior para evaluacién por parte del asesor
SERGO y de la interventoria considerando las caracteristicas y condiciones
del terreno en el area dispuesta para implantacién. Se queda a la espera por
parte del consorcio san vicente las indicaciones y planimetria ajustada para su
respectiva implantacion

» Se realizé mesa de trabajo con especialistas eléctricos a fin de verificar los
avances en la actualizacion del proyecto a las normas retie y retilap 2024

» Teniendo en cuenta las consideraciones 'y aclaraciones solicitadas por el
consorcio san vicente al sistema de gases medicinales, s esta a la espera en
la respuesta y entrega de los mismos, teniendo en cuenta lo indicado en las
mesas de trabajo se estimaba la entrega de esta informacion para el dia 24 del
mes de junio, sin embargo, al cierre de mes no se cuenta la documentacion

» Se continuaron adelantando comités de obra y mesas técnicas de irabajo
intervenioria y asesor hospitalario de la ESE, verificando los disefios a ia del
proyecto.

» Los ingenieros hospitalarios por parte de contratista e interventoria, con
participacién del personal biomédicos asignado por la ESE, asesor externo
hospitalario ESE y asesor SERGO, contindan realizando verificacion de
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espacios Y funcionalidad de la arquitectura hospitalaria y relacion funcional en
concordancia con el PMA aprobado.

y Se dio viabilidad por parte de la intervenforia a las consideraciones remitidas
por el consorcio san vicente en lo referente a las especialidades eléctricas las
cuales seran implementadas como ajustes y complementos en los sistemas
gléctricos especiales,

» Sistemna de control de acceso

. Sistema de circuito cerrado de television

. Sistema de deteccion y voceo de incendio
. Sisterna de llamado de pacientes y sonido
. Sistema de llamado de enfermeras

. Sistema de voz y datos

1.4.2 CIMENTACIONY ESTRUCTURA

Con el fin de adelantar y ganar tiempos en la programacion mantenemos la
implementacion del Plan de trabajo presentados en informes anieriores cuyo
objetivo fundamental es establecer las acciones generales para la actuacion ante
eventuales situaciones de carécter técnico, administrativo, financiero, operacional
y legal que puedan generar un traslado en los tiempos de ejecucion de algunas
de las actividades establecidas en la programacion de obra y por lo tanto pueden
liegar a afectar las fechas de inicio y final de entrega, por lo tanto se mantendran
los objetivos especificos que € describen a continuacion:

« VVerificar las jornadas exira tiempo o adicional requeridas para garantizar a
construccion de las estructuras (placas de entrepiso, columnas-pantallas y

escaleras).

e Analizar la necesidad de aumentar la cantidad de formaleta con el fin de
garantizar el avance de las actividades en placas superiores.

« Buscar la estrategia para continuar el avance en placas superiores

garantizando los progresos requeridos en la programacion.
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1.4.3 CRONOGRAMA DE EJECUCION DE LA ESTRUCTURA EDIFICIO ASISTENCIAL DE
7 PISOS.

Segun balance, disefio y programacion presentada por e/ consarcio San Vicente y
conciliada junto con la interventoria y la Supervision de la ESE, se desarrollan los

siguientes pProcesos:

> Para garantizar los tiempos establecidos en 1a programacion continuamos con
la propuesta ya presentada en el informe anterior; se incrementa la jornada
jaboral en dos horas extras de lunes a viernes y el dia sabado una jornada de
6:00 am a 2 pm, por Gftimo, un domingo intermedio se trabajaré de 6:00 am a

2:00 pm.

1.4.4 EQUIPOS.

El consorcio san Vicente cuenta con una bomba de exclusividad para el proyecto,
la cual, se adquiere en condicion de compra, €l equipo en mencidn es una bomba
astacionaria de concreto marca putzmeiser de gran capacidad de bombeo,
adicional se cuenta con un incremento del 50% del equipo de formaletay armadura
de entrepiso del sistema STEM llegando a 1.500 m2.

27



. INFORME DE GESTION
o CONTRATO 090 DEL 2024
—_——= SERIODO: 01 AL 30 DE JUNIO

SAN VICENTE ANO: 2025
CONSORCIO VERSION 001

flustracion 15 Bomba estacionaria

Hlustracién 16 sistema de encofrado STEM
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1.4.5 ARQUITECTURAY ACABADOS

Duranie el presente periodo, en conjunto con la interventoria, se definio el tipo de
mamposteria a emplear en las distintas zonas del proyecto. Se establecié gue la
mamposteria en concreto sera utilizada para el confinamiento de areas especificas
como escaleras, nucleos de ascensores, cuartos técnicos € imagenologia. En
particular, en las zonas de escaleras e jmagenologia, se construira con celdas
totalmente llenas con grouting, con el objetivo de garantizar 1a resistencia al fuego
requerida en escaleras y proporcionar el confinamiento necesdrio para el control de

radiacion en imagenologia.

Para las demds areas ubicadas en el sotano, servicios de urgencias, pasillos, bafios
y fachadas, sé utilizara mamposterfa confinada, mientras que, &n habitaciones,

unidades de cuidado intensivo (UCH) y otras zonas de menor transito, se optara por
mamposter(a liviana.

Para facilitar la correcta ejecucion en obra, se acordé realizar por cada nivel una
actualizacion en la convencién de la planimetria, identificando claramente las
referencias y tipos de mamposteria aplicables. Sin embargo, para avanzar en este
proceso, &s indispensable qué por parte de Sergo Arquitectura se remita 1a
planimetria actualizada en formato .dwg, incorporando todas las modificaciones

acordadas durante las mesas de trabajo de disefio y habilitacion.

Es necesario incluir en el presupuesto los ftems no previstos carrespondientes a los
refuerzos requeridos que no fueron contemplados inicialmente dentro de las
actividades asociadas a la mamposteria liviana. Estos refuerzos son indispensables
para garantizar a correcta instalacion ¥y establlidad de los marcos de puertas,
ventanas y demas elementos gue requieran anclajes especificos. La inclusion de
estos ftems busca asegurar la funcionalidad, durabilidad Y cumplimiento de las

condiciones técnicas, avitando reprocesos y afectaciones.

En atencién a lo anterior, S€ continuard con la revisién técnica integral de la
informacién entregada y se seguira documentando cada hallazgo identificado. Esta
informacién sera puesia en conocimiento de 1a E.SE.atravésdela Interventoria, con
el proposito de contar con su apoyo en la gestion, validacion y remision de jos ajustes
pertinentes al Consorcio San Vicente, en ol menor tiempo posible, con el fin de mitigar
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riesgos en la ejecucion de obra Yy asegurar |a correcta planeacion fécnica y
presupuestal del proyecto.

15 CONTROL DE CALIDAD Y OBRA

151 ENSAYOSDE LABORATORIO

Los ensayos de {aboratorio realizados a muestras de concreto son fundamentales
para garantizar que el material cumpla con las normativas ¥y aspecificaciones
t&cnicas establecidas en los proyectos de construccion. Estos ensayos permiten
verificar la resistencia, durabilidad y calidad del concreto, asegurando que las
propiedades mecanicas y fisicas de! material sean las adecuadas para soportar 1as
cargas y condiciones a las que estara expuesto.

[ a realizacién de estos ensayos en fases clave del proceso de produccion y durante
la ejecucién de la obra contribuye a la confiabilidad y seguridad de la infraestructura
construida, minimizando riesgos Yy optimizando el rendimiento del concreto en su

aplicacion practica.
Anexo 3 Reporte de ensayos

Para los insumos con certificados de conformidad como los aceros son
suministrados por el fabricante con cada pedido entregado a obra.

Anexo 4 Cerlificados de calidad

1.5.2 BITACORADE OBRA

E! proyecto cuenta con una bitacora de obra en la cual sé registra a diario de manera
conjunta Contraiista e Interventoria del proyecto, las novedades, avances Yy
dificultades que sé presentaron en el presente periodo para la ejecucion de las
actividades relacionada con la cimentacién, estructura, instalaciones hidraulicas y
sanitarias, instalaciones eléctricas y afines, asi como aquellas relacionadas con Ia
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mamposteria y obra gris el cual ha sido conforme con el desarrollo diario del
proyecto.

Anexo 5 Bitdcora de obra

1.5.3 PROGRAMACION DE OBRA

El proyecto cuenta con una programacion de obra elaborada bajo la plataforma
Microsoft Project, dicha programacion se encuentra desarrollada conforme a !os
lineamientos establecidos en el contrato y contempla 1as actividades previstas, los
plazos de ejecucion, los hitos principales y 1a asignacion de recursos necesarios para
o] desarrollo del proyecto.

Este documenio O programacion fue ajustado recientemente y el mismo ha sido
presentado y revisado por el equipo técnico de la firma interventora y la supervision.
La nueva reprogramacion entregada, que sé denomina 3. DIAGRAMA DE RED
PERT-CPM v1 LCR AJUSTADO CON FECHAS ENERO 2025, desde el mes de
enero de 2025 viene siendo el implementada por la Interventaria una vez fue avalado
y aprobado este documento por la Entidad, el cual es utilizado como una herramienta
guia para el seguimiento ¥ control del avance fisico de ja obra, el mismo que puede
ser nuevamente ajustado en funcion de nuevas consideraciones 0 eventualidades
detectadas, analizadas Yy advertidas por el Contratista, ia Interventoria y la ESE, las
que de igual manera deben ser debidamente justificadas Yy aprobadas por la
interventoria o entidad coniratante dentro del marco contractual.

Anexo 6 Programacion de obra

16 GESTION ADMINISTRATIVA
161 CORRESPONDENCIA

Los correos establecidos como oficiales para la emisian de comunicados son, por la
interventoria interconstructoresconsorcio@gmail.com_, asf mismo se confirma que el
correo para la recepcion de comunicados por parte del consorcio san Vicente &s
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consorciosanvicente2024@gmaii.com, gque corresponde al correo oficial implementado

por el consorcio san Vicente.

Anexo 7 Correspondencia

1.6.2 REUNIONES TECNICAS Y DE SEGUIMIENTO

46.24 COMITES TECNICOS DE OBRA

De acuerdo con los requerimientos contractuales y lo indicado por la Interventor{a, en

el periodo se llevan a cabo las diferentes reuniones de comité técnico de obra, gue

les precede al correspondiente recorrido de obra, ias cuales, de acuerdo con

lo

establecido desde el inicio de obra, se convocé por la Interventoria del conirato, una
reunion semanal de comité de obra, adicionalmente se realizan mesas de trabajo con

especialistas para tratar temas puntuales o especificos.

1.6.3 POLIZAS Y GARANTIAS DEL. CONTRATO
El Consorcio San Vicente cuenta con las polizas de seguro emitidas por

la

compafiia EQUIDAD SEGURQOS identificada bajo el Nit N°860.028.415, las cuales

para el presente periodo se encuentran vigentes Y sin afectaciones
requerimientos.

Tabla 3 Pdlizas

—

; POLIZAS / COBERTURAS I No POLIZA I VIGENCIA l

 RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL | ABGOZZ35. | 19/03/2027 |
| CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO | 19/03/2027 |
TBUENMANEIODEANTIPO 19/03/2027 |
presTACONESSOCAEs | AR 19/09/2028 |
ESTABILIDAD DE LA OBRA - | 19/03/2027 |
| 19/09/2031 |

CALDADDELSERVICIO

Anexo 8 Pdlizas de garantia

0
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i.6.4 EQUIPOSY PERSONAL UTILIZADOS EN EL PERIODO

Para el presente periodo el Consorcio San Vicente dispuso de los equipos Y
personal listados a continuacion.

Tabia 4 Equipos ¥ herramientas

[EQUIPOY/OHERRAMIENTA [UND | CANTIDAD
VOLQUETASENCILLA e L,
BOMBA ESTACIONARIA PARA CONCRETO fuw | 1
TORREGRUA ~ luwno |2

| MEZCLADORA DE CONCRETO. - Tuno |2 |
"RETROCARGADORJCB Cunp |1
“APISONADORTIPOCANGURO Tuowo |1
VIBRADOR PARA CONCRETO_____ ~ luw | 6
SIERRAS CIRCULARES PARAMADERA___ ~ luwm | 6
ROTOMARTILLOS unp | 3|
AMOLADORAS ANGULARES ~ | UND 5 |
SIERRA DE BANCO (TRONZADORA) Cunp |1
COMPRESOR NEUMATICO - 1 unp 0
"EQUIPO DE ENCOFRADO (FORMALETAS) [ w2 | 1800 |
“ANDAMIOS MULTIDIRECCIONALES (CERTIFICADOS) | SEC | 36 |
MOTOBOMBA2" ~ [ unp | s
| MOTOBOMBAA™ | UND | 1
| BOMBA EYECTORA2" - unD | 2|
ALLANADORA DE CONCRETO (HELICOPTERO) “owo | 1|

Tabla 5 Personal que faboro durante el pericdo

PERSONAL / CARGO \ CANTIDAD
DIRECTOR DE OBRA 1

R R e

RESIDENTE DE OBRA 3
RESIDENTE ADMINISTRATIVO | 1
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INSPECTOR DE OBRA

PROFESIONAL SST 2
1
2

TECNICO SST

I NE—
ALMACENISTA 1
TOPQGRAFO 1
1

I —

MAESTRO DE OBRA (EJERO)
OFICIALES 52

AYUDANTES 36
PLOMEROS 2
2
2
2

ELECTRICOS
OPERADORES MAQUINARIA
CONDUCTORES VOLQUETAS

2 GESTIONEN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

24 MARCO NORMATIVO

E! pais cuenta con una amplia normatividad (normas constitucionales, legales y
reglamentarias vigentes), que aplican para las actividades que integran la Gestion
Ambiental, Seguridad y salud en el trabajo y Gestién Social.

A continuacién, se realiza una descripcion de la normatividad aplicable de acuerdo con
los componentes del Area o recursos de Seguridad y Salud en el Trabajoy Gestién social
que posiblemente s intervienen durante la ejecucion del proyecto.

Tabla 6 Marco normativo SST

Titulo Il y otros Obligacién de contar con un Programa de \

salud Ocupacional en los lugares de trabajo. J
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Decreto Ley 1295/94:

Ley 1616/13:

Decreto Ley 1562/15:

r—’_’/l

Decreto 1072/15:

Resolucion 2400/79:

Resolucion 201 3/86:

Resolucion 2346 de 2007:

-
Ley de salud mental.

ales Yy

Organizacion y administracién  del Sistema General de

Riesgos Profesionales.

Modifica el Sistema de Riesgos Laborales y sé dictan otras

disposiciones en materia de Salud QOcupacional.

Decreto Unico reglamentario del sector irabajo.

Disposiciones sobre vivienda, higiene ¥ seguridad en los

establecimientos de trabajo.

Comité paritario de sajud ocupacional.

Realizacion de evaluaciones médicas ocupacion

valoraciones complementarias.

|

Resolucién 2646 de 2008

L

Resolucién 1918 de 2009

Resolucion 652112:

Reglamenta |a evaluacién de riesgo psicosocial

Contratacion y costo de las evaluaciones medicas

ocupacionales ¥ de las valoraciones complementarias.

Cusiodia y entrega de las evaluaciones medicas

ocupacionales ¥ de las historias clinicas ocupacionales.

Comité de convivencia laboral.
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Estandares Minimos del Sistema de Gestién de la Seguridﬂ
Resolucion 0312/19: y Salud en el Trabajo SG-SST para todas las empresas, de

acuerdo con el nivel de riesgo y nimeros de trabajadores

Resoluecion 0491 de 2020

Trabajo en espacios confinados

Resolucion 4272 de 2021
Trabajo en aituras

Resolucion 773 de 2021
Sistema Globalmente Armonizado

Bateria de Instrumentos para la Evaluacién de Factores de
Riesgo Psicosocial, 1a Guia Técnica General para la
Resolucién 2764 de 2022 Promocién, Prevencion e Intervencion de los Factores
Psicosociales y sus Efectos en la Poblacion Trabajadora y

sus Protocolos Especificos Y se dictan otras disposiciones.

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente, atendiendo la declaracion de
emergencia sanitaria por fiebre amarilla segin la resolucién 00691 del 16 de abril de
2025, se realizd limpieza semanal de fosos de ascensores, eliminacién de aguas
estancadas y control de vectores cOmo mosquitos y zancudos mediante fumigacion
informacién disponible en el numeral 3 correspondiente a las actividades ambientales
ejecutadas en el periodo. EN cumplimiento del Plan de Trabajo Anual SST se realizd

actualizacion de la Matriz de Riesgos y Peligros, ¥ Pian de preparacion y atencion de

emergencias.

36



~ INFORME DE GE
CONTRATO 090 DEL 2024
PERIODO: 01 AL 30 DE JUNIO

SAN VICENTE

CONSORCIO

VERSION 001

Anexo 9 Cumplimiento Regquisitos Legales

22 BASE DE DATOS SST PERSONAL

Dado cumplimiento a la informacién solicitada por el cliente, ! CONSORCIO SAN
VICENTE lleva a cabo €l registro de la base de datos SST del 100% del personal en obra

con fecha de 30 de junio del 2025,

+ En el presente periodo se presentaron 5 ingresos de CONSORCIO SAN
VICENTE
 1ingreso de SEGUNDO ANDRADE

221 PERSONAL OPERATIVO DIRECTO CONSORCIO SAN VICENTE

Tabia 7 personal GSV
_
NOMBRES CARGO ..:Eﬁ';?o FECHA RETIRO
JESUS ORLANDO ORDONEZ CARLOSAMA YUDANTE DECBRACIVIL | 7/01/2025
ANDRES FELIPE LOPEZ SALCEDO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 2/07/2024
JORGE [VAN MURILLO MANJARREZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 2/01/2025
JHON JAIRO CABRERA ARDILA s OFICIAL DE OBRA CIVIL 2/07/2024
" LUIS ARIEL GUERRERO LOZANO  OFICIAL DE OBRA CIVIL
FABIAN ARTURO CALDAS OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025
DANIEL ALEJANDRO LIZCANO CHAUX 08/06/2025
ELADIO CERQUERA DURAN AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025 —
OHAN FERNANDO MENDEZ ESCOBAR '

VICTOR MANUEL CASTAREDA

AYUDANTE DE OBRA CIVIL
AYUDANTE DE OBRA CIVIL

7/01/2025
11/10/2024

OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025

OFICIAL DE OBRA CWIL 7/01/2025
JOSE MELQUISEDEC BUSTOS OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025
SERGIO DAVID TOVAR OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025 |
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JHONATANT MEDINA POLO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
FERNANDO MURCIA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 23/10/2024
CHRISTIAN CAMILO CGRONADQ CRISTANCHO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
WILINTON MUROZ ARTUNDUAGA OFICIAL DE OBRA CiVIL 7/01/2025
DIEGO FELIPE RINCON MARTINEZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
EDWIN LEONARDO FIGUEROA OFICIAL DE OBRA CIVIL 13/11/2024
EDWIN ALEXANDER DEVIA OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025
FERNANDO SANCHEZ VERA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
GERMAIN INQJIOSA AYUDANTE DE OBRA CIVIL i 13/11/2024
SULIO CESAR RODRIGUEZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 7/01/2025
DIDIER CAMPOS ARDILA OFICIAL HERRERO 7/01/3025
NIDA LUCERO MONTOYA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
DEIBI ALEJANDRD PASCUAS BERMEQ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 7/01/2025
EDILBER SALGADO GONZALEZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 12/12/2024
FREDY ANDRES MURCIA CERQUERA OFICIAL DE OBRA CIVIL 12/12/2024
EREDDY COLLAZOS RODRIGUEZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 13/01/2025
YESID CANTILLO OFICIAL HERRERD 17/01/2025
JUAN CARLOS PENNA CFICIAL DE OBRA CIVIL 20/01/2025
GIAN FRANCO FERRO TRIANA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 20/01/2025
HECTOR VARGAS MONRCY OFICIAL HERRERO 20/01/2025
NENCER ARTUNDUAGA ALVAREZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/02/2025
JULIAN ANDRES SALGADO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/02/2025
LUIS ERNESTO ROMERO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/02/2025
AILER VIUCHE CORDOBA OFICIAL HERRERO 03/02/2025
EDWIN ALBERTO QUINCENO OFICIAL HERRERO 03/02/2025
DEIVI JOAN QUINCENO ARMADOR 03/02/2025
JULIO CESAR AYALA QFICIAL HERRERQ 03/02/2025
FRANCISCO JAVIER HERNANDEZ ARMADOR 03/02/2025
FRANCISCO PRADA RAMOS OFICIAL DE OBRA CIVIL 03/02/2025
DIEGO ARMANDO SIERRA OFICIAL DE OBRA CIVIL. 04/02/2025
MELSON IVAN PAEZ OFICIAL DE OBRA CIVIL 04/02/2025
MAURICIO MANRIQUE MEDINA OFICIAL DE GBRA CIVIL 10/02/2025
MEDARDO ANDRES SANCHEZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 11/02/2025
|IBARDO GASPAR RIVERA OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025
DAIMER ALEXIS MUNOZ OFICIAL DE OBRA CWVIL 20/02/2025
1OAN SEBASTIAN RUBIO RIVERA OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025 29/06/2025
JHANER MURCIA GALINO OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/02/2025
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mloen ENRIGUE LOPEZ 4‘ OFICIAL DE OBRA CIVIL 25/02/2025
LUIS PARMENIDES HURTADO OFICIAL DE OBRA CIVIL 3/03/2025
WILLIAM ALEXANDER GUERRERO OFICIAL DE OBRA CIVIL 3/03/2025
JOINER STIVEN GUTIERREZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/03/2025
LUIS FERNANDO PARRA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 3/03/2025
JORGE MARIO GOMEZ OFICIAL HERRERO 12/03/2025
ADOLFO NAGLES OFICIAL DE OBRA CIVIL 14/03/2025
CARLOS ANDRES MENDOZA OFICIAL DE OBRA CIVIL 14/03/2025
BRAYAN RIVERA AYUDANTE DE OBRA ClVik 14/03/2025
EDWIN LEANDRO CASTAREDA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 14/03/2025
HECTOR HUGO DIAZ FALLA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 14/03/2025
JACKSON BORJIA MOSQUERA OFICIAL HERRERC 20/03/2025
JESUS ALBERTO RODRIGUEZ HERRERA OFICIAL DE OBRA CIVIL 20/03/2025
NILSON BANOS SURMAY QFICIAL HERRERO 25/03/2025
YEISON ANTONIO NARVAEZ OFICIAL HERRERQ 25/03/2025
ALBERTO MAHECHA REJARANO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/04/2025
ALEJANDRO ELIZALDE URRIAGO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/04/2025
|EFEERSON ALBERTC CONTRERAS AYUDANTE DE OBRA CIVIL 5/04/2025
LEONARDO SAENZ PIMENTEL AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/04/2025
ARGEMIRG RAYO URRIAGC AYUDANTE DE OBRA CIVIL 22/04/2025
DESIDERIQ LOAIZA OFICIAL HERRERO 22/04/2025
MARIO ANTONIO MONTARA OFICIAL HERRERO 25/04/2025
1OSE ALBEIRO CORDOBA OFICIAL HERRERO 25/04/2025
JESUS ANDRES 0550 OFICIAL DE OBRA CIVIL 25/04/2025
RAFAEL MARTINEZ ZAMBRANO OFICIAL DE OBRA CIVIL 06/05/2025
CARLOS MARIO DE AVILA OFICIAL DE OBRA CIVIL 06/05/2025
YONATAN VILLANUEVA VERIAN AYUDANTE DE OBRA CIVIL 06/05/2025
HELMER ARLEY PASTRANA AYUDANTE DE OBRA CIVIL 19/05/2025
JORGE ANDRES NUREZ MUNOZ AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/06/2025
JULIO CESAR JARA CARDOZO AYUDANTE DE OBRA CIVIL 9/06/2025
DANIEL ALEXANDER TRIANA YANDE AYUDANTE DE OBRA CIViL 9/06/2025
OPERADOR 12/06/2025

JAIME GONZALEZ TRUILLO
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2.2.2 ICOCONSTRUCCION SAS

Tabla 8 Personal lcogonstruccion

NOMBRE CARGO FECHA INGRESO

JEFFERSON ANDRES GONZALEZ PERDOMO QFICIAL 25/01/2025

M*WEWWWE‘_‘—_’_F 35/01/2025
[ SERGIO DAVID HERRERO BONILLA AUXILIAR —vYY

RULBER GALINDO SALAZAR AUXILIAR " 07/03/2025

JAIDER ESNEIDER VALBUENA T AuAR 07/03/2025

DIEGO FERNANDO ACOSTA RAYO AUXILIAR 07/03/2025

KEVIN ARMANDO TORRES AUXILIAR 20/03/2025

HERCEN BONILLA MACIAS — " AUXLUAR 20/03/2025

DIEGO ANDRES MORALES AUXILIAR 26/03/2025
T TUAN DAVID CASTELLANOS AUXILIAR 07/05/2025 J

2.2.3 HIDROSANITARIAS HB SAS

Tabla  Personal Hidrosanitario

— NOMBEE e W FECHA INGRESO t
CARLOS EDUARDO BELTRAN | OFICIAL PLOMERIA 21/10/2024
| eRAIR | OFCAPLOMERA |
f—*‘ﬁmﬁoaa—mﬁm ugas e 2 —UGANTEDEPIOVIERIA | 08/01/2025 il
;_;ﬁﬂmﬁﬁmaﬁﬁﬁ_——j‘_ﬁﬁﬁﬁ%ﬁfﬂ— —oejoj2055
- HON ALEXANDER FONSECAROMERO | —UDANTEDEFIOMERA | 201205
! [ e

— e —
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2.2.4 YM, SEGURIDAD, CONTROLY DISENO

Tabla 10 Personal YM Seguridad, conirol y diseiio

I
NOMBRE FECHA INGRESO

FREDY ANTONIO BENITEZ OFICIAL ELECTRICO 24f10/2024

!I P e ________________________ — e
[ OMAR JAVIER RODRIGUEZ OFICIAL ELECTRICO 24/10/2024 :
T e
i JOSE TOMAS CABALLERO VIDES TECNICO ELECTRICO 13/12/2024 i
: . ______’_/_j_,____________ -
' NELSON ROJAS GARZON AUXILIAR ELECTRICO 10/01/2025 ||
R — S S e
,F FREDY FIERRO MEDINA AUXILIAR ELECTRICO 10/01/2025 1

[ e e

2.2.5 DF CONSTRUCCIONES Y SERVICIOS SAS

NOMBRE CARGO FECHA INGRESO

CONDUCTOR DE VOLQUETA 22/01/2025

JHON FREDY MADRIGAL

JHON FERNANDO CHACON CONDUCTOR DE VOLQUETA 24/01/2025

JESUS ALBERTO VANEGAS CHAVEZ CONDUCTOR DE VOLQUETA 28/01/2025

28/01/2025

CONDUCTOR DE VOLGQUETA 04/02/2025

Tabla 11 personal DF construcciones y servicios

JOSE HELMER FIERRQ CONDUCTOR DE VOLQUETA

JHON EDINSSON CHAUX

JHON FREDY PARRA

2.2.6 SEGUNDO ANDRADE

NOMBRE CARGO FECHA INGRESO —'

| SEGUNDO ANDRADE ANDRADE

TOPOGRAFO 03/06/2025
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Tabla 12 personal DF construcciones y servicios

2.3 SEGURIDAD SOCIALY AFILIACION DEL PERSONAL

Dando cumplimento a lo establecido en la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1703 de 2002,
Decreto 1072 de 2015, Resolucién 0312 de 2019 y Resolucion 1409 de 2012,
CONSORCIO SAN VICENTE realiza las respectivas afiliacionesy evaluaciones médicas
ocupacionales, remitiendo a interventoria de la siguiente manera por trabajador:

Cédula de ciudadania

Afiliaciones EPS, AFP, ARL y CCF.

Examenes médicos de ingreso

Examenes médicos de egreso (cuando aplique)

Resaltar que cuando un colaborador renuncia o es retirado del Consorcio San Vicerite,
se realiza su respectivo trémite a examenes de egreso y paz y salvo.

Se realiza examen médico periodico al personal que corresponda.

Anexo 10 Sopories afiliaciones y refiros

Tabla 13 Cumplimiento EMO ingresos

- 1]-| TE AT ITACIONE:

TAE MIENTO EVALUACION

Indicador d 4n médica ocupacionales pragramaos) X

(No. evalucién médica ocupacional realizados /No. evaluaci
100%
Calificacion (676) *100%= 100%
Analisis En el periodo junio 2025 el indicador cumple, se realizaron seis (6) evaluaciones medicas ocupacionales al

personal que ingresd a Consorcio San Vicente.

De igual manera, mensualmente se realiza el pago de aportes al sistema general de
seguridad social del personal directo y la respectiva validacion de los pagos realizados

por el mismo concepto de los proveedores.

Anexo 11 Soporte pagos dg seguridad social
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2.4 SEGUIMIENTO CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES

Dentro del cronograma de actividades del CONSORCIO S

charlas y capacitaciones. Ver Registro fotografico

Anexo 12 Capacitaciones y charfas de seguridad

Tabla 14 Capacitacionesy charlas

AN VICENTE se realizaron

CAPACITACIONES Y CHARLAS DE SEGURIDAD j
CANTIDAD DE ]
TEMA FECHA DURACION
PARTICIPANTES

importancia del uso de equipos contra caida 02/06/2025 62 10 minutos
Recomendaciones para tamporada de lluvias y

03/06/2025 78 15 minutos
descargas eléctricas- Calistenia
Seguridad al realizar encofrado y desencofrado 04,/06/2025 70 10 minutos
Riesgo de uso del celular en hora laboral | 05/06/2025 58 10 minutos
Consumo de alcohol y faltas graves del reglamento

06/06/2025 75 10 minutos
interno de trabajo
Riesgo eléctrico: Sepuridad en tableros eléctricos 07/06/2025 72 10 minutos
Socializacidn AT Victor Castafieda 08/06/2025 65 10 minutos
Socializacién politica prevencién consumo de

09/06/2025 76 10 minutos
tabaco, alcohol y sustancias psicoactivas
Autocuidado de la salud 10/06/2025 81 10 minutos
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Cuidado de arnés

L

Socializacion acceso peatonal dentro de la obra 11/06/2025 76 10 minutos |
Recomendaciones de seguridad en vaciado de

12/06/2025 79 10 minutos
concreto y calistenia
Capacitacion: Manejo de residuos no

. 13/06/2025 81 25 minutos

aprovechables
Capacitacion: lzaje y amarre de cargas 13/06/2025 62 2 horas
Recomendaciones de seguridad en tiempo de

14/06/2025 74 10 minutos
fiestas sampedrinas
Sefalizacion de dreas con riesgo de caida de

15/06/2025 53 10 minutos
objetos
Autocuidado de la piel 16/06/2025 76 10 rinutos
Leccién aprendida AT. José M. Bustos Avila 17/06/2025 69 10 minutos
Precaucién caida de objetos- acceso escalera 18/06/2025 81 10 minutos
Recomendacion para vaciado de columnas trabajo

19/06/2025 74 10 minutos
en alturas
Calistenia prevencién de dolores osteomusculares 20/06/2025 78 10 minutos
Actos Inseguros (Senderos no autorizados) 21/06/2025 65 05 minutos
La empatia 24/06/2025 23 10 minutos
Trabajo en equipa vs trabajo en grupo 25/06/2025 74 10 minutos
Recomendaciones por exposicion a caldas/

26/06/2025 82 10 minutos
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\iso de lavamanos y bafios Cuidemosio \ 27/06/2025 \ 76 \ 10 minutosj

Tabla 15 Cumplimiento charlas y capacitaciones

T INDICADOR C CAPACITAC RLA SEGURIDA J

1| Indicador de (No. Charlas de seguridad ejecutadas /No. Charlas de seguridad programadas) X 100% [
< 555} *100%= 100 e

| calificacion [25/25) *100%= 100% ‘

—

|
e
Analisis En el periodo @l indicador se cumple 100% se realizaron veinticinco (25) capacitaciones y charlas
de seguridad a los trabajadores de obra que laboran en el Consarcio San Vicente.
2.5 COMITES DE APOYO AL SG-SST

CONSORCIO SAN VICENTE garantizando Y promoviendo |a participacion de los
trabajadores en la gestion de la seguridad y salud en el trabajo tiene conformado y activo
el comité paritario de seguridad y salud en el trabajo (COPASST) y el comité de
convivencia laborai (COCOLAB); para este periodo se cumple con la realizacién de Ia
reunién mensual el dia 27/06/2025.

También se presenta informe trimestral del Comité de convivencia laboral.

Anexo 13 Comités de apoyo

2.6 RECOMENDACIONES DE SALUD

CONSORCIO SAN VICENTE ha realizado las respectivas recomendaciones de salud de
acuerdo con los resultados arrojados de las valoraciones médicas ocupacionales de
ingreso presentados, cOMo también las recomendaciones médicas por eventos de
accidentes de trabajo y eventos de origen comun. Asi mismo, se viene realizando ei
seguimiento a estas condiciones y recomendaciones a fin de buscar la mejora continua
en la salud de nuestros colaboradores.

Anexo 14 Recomendaciones médicas
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2.7 INDUCCION A LOS TRABAJADORES

El proceso de induccion tiene por finalidad dar a conocer las caracteristicas de
interaccién que el colaborador tendré con la organizacion y el proyecto para el cual se le
esta contratando, se busca dar a conocer el panorama de los riesgos a los cuales esta
expuesto con [as respectivas medidas de control. Adicionalmente, se busca familiarizar
al nuevo irabajador con los diferentes procesos que rigen dentro de la organizacion,
desde el reglamento interno de trabajo, procedimientos y programas. Ver Registro

fotografico

Anexo 15 Induccion y reinduccion

Tabla 16 Cumplimiento inducciones

INDICADOR CUMPL!MIENiE INDUCCION AL TRABAJADOR
Indicador de (No. Trabajadores que ingresaron INo. De Inducciones ejecutadas) X 100%
. e 6/6) *100%= 100%
Calificacién 1) " 2
Andlisis En el periodo se realizaron seis (6) T ducciones correspondientes al personal que

ingresd a laborar a Consorcio San Vicente.

2.8 ENTREGA DE DOTACION Y ELEMENTOS DE PROTECCION INDIVIDUAL

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente, en el pericdo se realizé la entrega de
dotacién y elementos de proteccion individual de primera vez y de reposicion. Ver Registro

fotografico

Anexo 16 Entrega de dotacion y EP!
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Tabla 17 Cumplimiento EPI
INDICADOR cUM ENTRE A DE EPI
Indicador de (No.. de Kitde EF‘] entregados/ No. de trai;aiédores operativos del periodo) X 100%
Calificacién (76178) *100%= 100%

En este periodo el indicador cumple 100%

Analisis
- ———

INDI%ADO CUMPLIMIENTO KIT PARA TRABAJOS EN ALTURAS
Indicador de {No. de kit para trabajos en alturas dispc:nii::tes)“1 g;o./de kit para trabajos en alturas programados) X
b
Calificacién W
Analisis En este periodo &l indicador cumple 100%. J
I

29 SENALIZACIONY DEMARCACION

En el mes de junio CONSORCIO SAN VICENTE mantiene Ia sefializacion y demarcacion
en los lugares de trabajo, como una de las medidas para prevenir los diferentes factores
de riesgos asociados a las actividades y con el fin de garantizar la realizacion de los

trabajos en forma segura. Ver Registro fotografico

Tabla 18 Cumplimiento kit sefializacion SST

~ Indicador de {No. de kit senalizacion SST Instalad

Calificacion {20/20) *100%= 1 00%

Durante este periodo se realizo 1a Thstalacien de veinte (20) kits de senalizacion y demarcacion
SST en donde se estipulan medidas obligatorias de seguridad y salud en el trabajo.

Analisis

L
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2.40 INSPECCIONES A INSTALACIONES, MAQUINAS O EQUIPOS

En el mes de junio, CONSORCIO SAN VICENTE realizé inspecciones a los equipos,
méagquinas, herramientas, equipos contra caidas y de emergencias, con el fin de asegurar
el buen desarrollo de las actividades y prevenir {0s accidentes de trabajo enla gjecucion
de la obra.

Anexo 17 Inspecciones
2.11 AGUA POTABLE, SERVICIOS SANITARIOS Y DISPOSICION DE RESIDUOS

Consorcio San Vicente cuenta con servicios sanitarios, para campamento y obra. De

igual manera, se realiza

que se encuentran en o
AQUAFRESH DEL HUILA SAS, quien cumple con la normativi

ja respeciiva disposicion de residuos, en los puntos de acopio

bra. Ademas, el agua potabie es suministrada por el proveedor
dad y requisitos legales.

Tabla 19 Relacion agua potable

———FERIODO | | DESCRIPCON
T VR T M A 3 e VR
Del 28 de mayo al 09 de junio Botellén 20 L
B B/ [———
Del 10 al 17 de junio i Botellon 20 L 3 ‘
|
_._._____.____,_..____.__,_J_..________..__..__,__,___-__.__._!I
\ Del 18 de junio al 01 de julio | Botellén 20 L 26 '
/L'/_?_J/_’__#__J

2.12 GESTION EN EMERGENCIAS

CONSORCIO SAN VICENTE en el presente periodo, realiza inspeccion de equipos Y
elementos disponibles parala atencion de emergencias, informacién que se relaciona en

e! anexo 16. Inspecciones
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Tabfa 20 Cumplimiento Kit de emergencias

(4714) *100%= 100%

En el periodo se cuenta con cuatro (4) kit de emergencias uno (1) en campamento y tres {3)
Analisis =n obra con el fin de atender las emergencias que se lleguen a presentar durante la ejecucion
del proyecto.

Catificacién

2.13 INDICADORES DE GESTION SST, ACCIDENTALIDAD Y AUSENTISMO

Del periodo se presentan los Indicadores de desempefio del Sistema de Gestion SST
segun el Decreto 1072 de 2015 y los indicadores propuestos por la Resolucion 0312/19
articulo 30, los anteriores con el fin de verificar objetivamente, el avance o cumplimiento
en la gestion SST y comportamiento de la accidentalidad y ausentismo, como también
comparar el resuliado obtenido con un nivel de referencia preestablecido. La verificacion
para este petiodo no sefiala desviacion sobre la cual se pueden implementar acciones
correctivas o preveniivas para asegurar Gue se alcancen los resultados vy
metas propuestas.

En el mes de junio, se presentaron cero (0) accidentes de trabajo, es de resaltar que
CONSORCIO SAN VICENTE realiza el respectivo reporte mediante el formato Gnico de
repotte de presunto accidente de trabajo - FURAT a la ARL dentro de las 48 horas
ocurrido el evento. De igual manera, realiza la debida caracterizacion, investigacion,
mejora y cierre la cual ir4 en este apartado del informe.

Tabla 21 Personal con incapacidad por AT

INCAPACIDADES POR ATEL
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l Victor Manuel Castafieda Ayudante 3
Uosé Melquicedec Bustos Oficial 6

Anexo 18 Indicadoras y reporte de aecidentes

214 ANALISIS DE TRABAJO SEGURO Y TAREAS DE ALTO RIESGO

En el presente periodo se realizaron actividades de aito riesgo correspondiente a trabaj

alturas, y trabajos de excavacion manual y con maguinaria. En elp

Permisos de trabajo con los respectivos ATS.

Tabla 22 Relacién de ATS ¥ permisos de trabajo

resente informe se anexan los

0s en

PERMISOS Y ATS FECHA RESPONSABLE
e de e o sl L i 1 de e | USRS | consonciash T
s dtto on s o A s d s Y| UG | consoncosae
oo ot tate ey | LAY | consona s v
e n s b acatose o cmon Ve | OUULD | consonosaca
i o ol e sors 08 e ¥ e e cinain | SR | consoRcios VT
e d ol s 08 A s B S o | L] | comsonco s
Pt o e S | O | covoncosevven
e g imcidods avrto e oo 6 | S 7 | consonio e
Femin G i e s 08 iy e de e | GG | comsonco s v
s el e 3 s 3 % ST s | RO | comonco s Ve
s e e i e S | U | consonco s v
e s e ot e 6 | R | consonco s
e e il & g 03 i v s o i | IR | consonco vt
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permisos de trabaje en alturas 014 Amarre de aceros de columnas, Vigas, 23/06/2025 al
SORC
lozas entrepisos, pantallas y trasiego de matetiales con ATS 014 29/06/2025 CONSORCIO SAN VICENTE
Permisos de trabajo en alturas 015 encofrada y desencofrado de columnas, 23/06/2025 al
ONSOR AN VICENT!
vigas, lozas entrepisos, pantailas y trasiego de materiales can ATS 015 25/06/2025 CONSORCIO SAN VICENTE
Permisos de trabajo en alturas 016 vaciado de concreto de columnas, vigas, 23/06/2025 al
ONSORCIO SAN VICENTE
Jozas entrepisos, pantallas y trasiego de materiales con ATS 016 29/06/2025 CONSORCIO S IS

Anexo 19 Permisos de trabajo y ATS
215 PRACTICAS PARA GARANTIZAR TRABAJO SEGURO

En el presente pericdo se contindian realizando los controles y filtros en obra con el fin
de identificar casos sospechosos, para enviar a prueba de alcoholimetria.

2.16 INFORME PROVEEDOR CONTRATISTA

Para el presente periodo no se cuentan con informes de contratistas 0 proveedores.

2.17 ACTIVIDADES DE PROMOCION Y PREVENGION

En el desarrollo y fomento de la promocién de la salud y prevencién de la enfermedad
en los trabajadores en el periodo con apoyo de la Nueva EPS se llevé a cabo actividad
de promocion de la salud y prevencion de ia enfermedad con Tamizaje cardio vascular
dirigido a todos los trabajadores. Las recomendaciones las allegard la EFS para
implementar actividades que permitan centrolar el riesgo cardiovascular en la poblacion
trabajadora. Ver Registro fotogréfico.

2.18 ACTIVIDADES PLAN DE MANEJO DE TRANSITO

En desarrollo de las actividades del PMT en el periodo se llevaron a cabo actividades
como sefializacion, control de trafico y cierre temporal de vias. Ver Registro fotografico
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2.18.1 AUTORIZACIONES CIERRES PARCIALES Y TEMPORALES DE via

El Consorcio San Vicente cuenta con el permiso generado por la Alcaldia de Garzon
especificamente por la Secretaria de Transiio y Transporte Municipal para cierres
parciales y temporales de la carrera 14, calle 6 y 7 con &l fin de recepcion y descargar

materiales para obra.

Anexo 20 Solicitud clerres temporales PMT

2.19 ACTIVIDADES GESTION SOCIAL

CONSORCIO SAN VICENTE en el proposito de cumplir sus obligaciones realiza
despliegue para en el periodo atender las siguientes actividades:

2191 IMPLEMENTACION DE CANALES DE ATENCION PARA PQR

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las obligaciones sociales del contrato, en el
periodo se dispuso de personal en campamento para atencién a la comunidad y también
se realizé la apertura de los buzones instalados y creados para recibir, gestionar la PQRS
por parte del Consorcio San Vicente asi:

Acta de apertura de buzon fisico 'y correo electrénico No. 007 del 30/05/2025

Anexo 21 Acta Aperiura Buzdn PQRS

2.19.2 ACOMPANAMIENTO A VISITANTES
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En la ejecucion de las actividades del contrato es rutinario 1a atencion de visitanies y
recorridos de obra con las partes interesadas como son el Cliente representado por el
Gerente, junta directiva dei Hospital y Supervision del contrato por parte del hospital,
Veeduria ciudadana, delegados del Ministerio de Salud, autoridades del orden
Departamental y delegados de la gobernacion, Alcaldia, diputados y concejales, como
también entes de conirol como Contraloria Departamenial. Adicionaimente se recibieron
visitas por parte de la ARL Sura, profesional ambiental y SST del Hospital Departamental
San Vicente de Paul, como también periodistas y camaragrafos de los medios de
comunicacion local. Ver registro fotografico

A todos los anteriores y con el objetivo de mantener nuestros estandares de seguridad
se les socializan las recomendaciones de seguridad antes de ingresar a la zona de obra
(Patio A y Patio B) las cuales basicamente son:

-Diligenciamiento de registro de visitanies
-Uso obligatorio de casco, calzado cerrado y en lo posible que sea calzado de seguridad.

-Cumplir las normas de seguridad: Mantenerse en grupe, atender la sefializacion, estar
atento a las superficies de circulacion y vecindades, usar solo el sendero peatonal y
desplazarse Gnicamente por los lugares que el area SST le indique.

2.20 ACTIVIDADES DE BIENESTAR A LOS TRABAJADORES

En el presente periodo, se realizan actividades de bienestar a los trabajadores, como

cumpleafieros del mes y celebracion del dia del trabajador. Ver Registro fotografico.

221 REGISTRO FOTOGRAFICO DE LAS ACTIVIDADES DEL PERIODO

Con el fin de dejar registro de las actividades de forma ilustrativa se adjunta el registro fotografico
de las actividades ejecutadas durante e periodo.
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3 GESTION AMBIENTAL

31 ASPECTOS LEGALES Y NORMATIVOS

En este capitulo se realiza descripcion del marco jurldico y normativo aplicable al
desarrollo del proyecto “CONSTRUCCION DE LA NUEVA E.S.E HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL DEL MUNICIPIO DE GARZON”.

3.1.1 MARCO NORMATIVO

El pais cuenta con una amplia normatividad (normas constitucionales, legales ¥y
reglamentarias vigentes), que aplican para las actividades que integran la Gestion
Ambiental, Seguridad y saiud en el trabajo y Gestion Social.

A continuacién, se realiza una descripcion de la normatividad aplicable de acuerdo con
los componentes del area O recursos del medio ambiente que posiblemente se
intervienen durante la ejecucion del proyecto:

Tabla 23 Marco legal gestion ambiental

Ley 08 de 1979: Cddigo Sanitario Nacional.

Ley 99 de 1993: Articulo 3 y 52 Relacionado con
Desarrollo sostenible y Licencias Ambientales.

NORMAS GENERALES Decrato 1220 de 2005: Reglamentacién Ley 99
de 1993 sobre licencias Ambientales.

Decreto 500 de 2006: Reglamentacion Ley 99
de 1993 sobre licencias Ambientales.

54



m
m

-
-

SAN VICENTE

CONSORCIO

INFORME DE GESTION

CONTRATO 090 DEL 2024

PERIODO: 01 AL 30 DE JUNIO

ANQ: 2025

VERSION 001

Constitucion politica del 1991:

Art 8: Impone al Estado y a las personas
la obligacién de proteger 1as riguezas
culturales y naturales.

Art 58 La propiedad es una funcién
social que implica obligaciones y, cOMoO
tal, le es inherente una funcién
ecolégica’.

Art 63: “Los bienas de uso publico, los
parques naturales, las  tierras
comunales de grupos étnicos, 1as tierras
de resguardo, el patrimonio
arqueologico de la Nacion y los demas
bienes que determine la Ley, son
inalienables, imprescriptibles e
inembargables.”

At 79: “Todas las personas tienen
derecho a gozar de un ambiente sano”.
Art 80° “El Estado planificara el manejo
y aprovechamiento de los recursos
naturales para garantizar su desarrolio
sostenible, su  conservacion  ©
sustitucion.

Art 95: Es deber de las personas y del
ciudadano de proleger los recursos
naturales y de velar por la conservacion
del ambiente.

Art 209: Funcién administrativa con
principios  de igualdad, moralidad
eficacia etc.

Art 332: El Estado es propietario del
subsuelo y de los recursos naurales no
renovables.

Decreto ley 2811 de 1974: Cadigo nacional de
' jos recursos naturales renovables RNR y no
renovables y de proteccion al medio ambiente.

Decreto 1076 del 2015: Por el Cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del Sector
Ambiente y Desarrollo Sostenible.

Ley 23 de 1973: Principios fundamentales
sobre prevencion y control de 1a contaminacion
del aire, agua y suelo y otorgo facultades al
presidente de la Republica para expedir el
Cadigo de los Recursos Naturales.
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NGRMAS REGLAMENTARIAS

Resolucién 2202 de 2005: Ministerio de
Ambiente, Vivienda y desarrollo, Territorial,
adopcion formularios Unicos nacionales de
solicitud de iramites ambientales. Resolucién
541 de 1994, Manejo de Residuos de
Construccién y Demalicion. Decreto 4741 de
2005, Manejo de Residuos Peligrosos.

Ley 633 de 2000: Gestion de permisos
requeridos para el proyecto

AIRE

Resolucion 610 de 2010 del MADS: Por la cual
se establece la Norma de Calidad del Aire 0
Nivel de Inmision, para todo el territorio nacional
| en condiciones de referencia.

MBesolucion 601 del 2008 del MADS: Norma de
calidad de aire o nivel de inmisién para todo el
territorio nacional en condiciones de referencia.

Resolucién 627 de 2006 del MADS: Norma
nacional de emision de ruido y ruido ambiental.

"Resolucién 415 de 1998 del MADS: Por la cual

| se prohibe la quema de liantas, baterias,

| piasticosy otros materiales que puedan generar
emisiones toxicas al aire.

Decreto 1697 de 1997: Por medio del cual se
modifica parcialmente el Decreto 948 de 1895,
que contiene el Reglamento de Proteccion y
Control de la Calidad del Aire.

Resolucion 909 de 1996 del MADS: Por la cual
se modifica parcialmente la Resolucion 005 de
1996 sobre niveles permisibles de emisién de
contaminantes de fuentes méviles terrestres a

l gasolina o diésel, y se definen los equipos ¥
procedimientos de medicién y se adoptan otras
disposiciones.

SUELO

|Ley 388 de 1997, Art. 33. Ordenamiento
tertitorial. Usos del suelo.

Decreto 2811 de 1974 parte VII. Del suelo
agricola y de los usos no agricolas de |a tierra.

AGUA

: Ley 373 de 1997. Uso aficiente y ahorra del
| agua.
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Ley 99 de 1993. Art. 10, 11, 24, 29: Prevencién
y control de contaminacion de las aguas.

Decreto 79 de 1986. Conservacion y proteceion
del recurso agua.

Decreto 1594 de 1984. Reglamenta
parcialmente el Titulo 1 de la Ley 9 de 1979, asi
como el Capitulo il del Titulo VI -Parte 1ll- Libro
il y el Titulo 1l de la Parte [ -Libro |- del Decreto
- Ley 2811 de 1974 en cuanio a usos del agua y
residuos liguidos.

i

Decreto 4728 de 2010: Madifica parcialmente el

| Decreto 3930 dei 2010 sobre usos del agua y
residuos [iguidos.

Decreto 3930 de 2010: Reglamenta
parcialmente el titulo | de la ley 9 de 1979 ¥
| capitulo 1l del titulo Vi parie Il Libro 11 del
| Decreto 2811 de 1974 en cuanio & usos del
agua y residuos liquidos.

MDecreto 155 de 2004 mediante el cual se
reglamenta el articulo 43 de la Ley 99 de 1893
sobre tasas por utilizacién de aguas.

Ley 142 de 1994: Regimenes de servicios
publicos domiciliarios y otras disposiciones.

RESIDUOS SOLIDOS

Ley 09 de 1979. Medidas sanitarias sobre
manejo de residucs solidos.

Decreto 1713 de 2002. Por el cual se
reglamenta, entre otras, la Ley 90 de 1993, en
relacién con la gestion integral de residuos
l solidos
Decreto 838 de 2005: Modifica el Decreto 1713
de 2002 sobre disposicidn final de residuos
solidos y se dictan otras disposiciones.

Resolucion 1402 de 2008, Ministerio de
Ambiente, Vivienda y Desarrolio Territorial: Por
la cual se desarrolla parcialmente el decreto
4711 del 30 de diciembre de 2005, en materia
de residuos o desechos peligrosos.
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Resolucion 541 de 1994 del Ministerio del Medio
Ambiente: Regula el cargue, descargue,
transporte, almacenamiento y disposicion final
de Residuos de Construccion y Demolicidn,
materiales, elementos, concretos y agregados
sueltos de construccién de demolicion y capa
organica, suelo y subsuelo de excavacion.

Dacrelo 4741 de 2005 Por el cual se
reglamenta parcialmente la prevencidn y
manejo de los residuos o desechos peligrosos
generados en el marco de la gestion integral.

Rasolucion 2300 de 1986. Define los residucs
especiales, los criterios de identificacion,
tratamiento y registro. Establece planes de
cumplimiento vigilancia y seguridad.

Resolucion 472 del 2017: Donde ser reglamenta
la gestion integral de los residuos generados en
las actividades de construccion y Demolicion
(RCD), normativa que derogo expresamente el
Decreto 541 de 1994, y en su lugar, contempio
la nueva regulacion sobre el tema.

FAUNA

Resolucion 383 del 2010. Especies silvestres
gue se encuentran amenazadas en Colombia.

Decreto Ley 2811 de 1974 Parte IX. Proteccion
y conservacion de fauna silvestre.

Resolucién 2078 de 2009. Por medio de la cual
se dictan disposiciones relacionadas con la
conservacién, tenencia, uso y aprovechamiento
de la fauna silvesire

Dacreto Ley 1608 de 1978. Veda de especies
faunisticas. Regula la preservacion,
conservacién, restauracion y fomento de la
fauna silvestre.

FLORA

Ley 1021 de 2006. Por la cual se expide la Ley
General Forestal.

Decreto 2811 de 1974 parte VI Del suelo
agricola y de los usos no agricolas de la tierra.
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Ley 298 de 1996: Proteccion de la Flora
colombiana

Ceriificado de Incentivo Forestal — CIF: Se crea
el Certificado de Incentivo Forestal y se dictan
oiras disposiciones.

PAISAJE

Decreto 1715 de 1978: Por el cual se
reglamenta parciaimente el Decreto - Ley 2811
de 1974, la Ley 23 de 1973 y el Decreto - Ley
154 de 1976, en cuanto a proteccién del paisaje.

PARTICIPACION COMUNITARIA Y
TERRITORIOS

Decreto 763 de 2009 Se reglamenta
parcialmente las leyes 814 de 2003 y 397 de
1997 modificada por Ley 1185 de 2008 respecto
al Patrimonio Cultural de la Nacién de
naturaleza material.

Ley 134 de 1994: Norma sobre mecanismos de
participacion ciudadana.

Decreto 330 de 2007: Por el cual se
reglamentan las audiencias publicas
ambientales y se deroga el Decreto 2762 de
2005.

Ley 850 de 2003: Por medio de la cual se
reglamentan las veedurias ciudadanas

Decreto 1277 de 1996. Zonas de reservas
campesinas.

Ley 70 de 1993. Proteccion de la identidad
culural y derechos de las comunidades negras.

Ley 472 de 1998: Desarrollo articulo 88 de la
Constitucién Politica, relacionado con acciones
populares y de Grupos

ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Ley 1454 de 2011. Por la cual se dictan normas
orgénicas sobre ordenamiento territorial v se
modifican ofras disposiciones.

Ley 1152 de 2007.Por la cual se dicta el Estaiuto
de Desarrollo Rural, se reforma el Instituto
Colombiano de Desarrollo Rural, Incoder y se
dictan otras disposiciones
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Decreto 3600 de 2007. Por el cual se
reglamenia el Ordenamiento territorial rural y 1as
licencias urbanisticas.

Decreto 879 de 1998 Articulo 11,
Reglamentacion de planés de ordenamiento
territarial.

Ley 388 de 1997. Por la cual se madifica la Ley
9 de 1089 y la Ley 3 de 1991 y se dictan otras
disposiciones sobre ordenamiento territorial

RIESGOS Y PREVENCION DE DESASTRES

| ARQUEOLOGIA

.

Ley 1682 de 22 de noviembre de 2013. Ley de
infraestructura vial.

Ley 1228 del 16 de Julio de 2008, Se trata de
hacer controles sobre los retiros de las fajas
publicas.

Decreio 48 de 2001. Planificacion Ambiental

Regional

Decreto 321 de 1999. Por el cual se adopta el
plan nacional de contingencia contra derramen
de hidrocarburos derivados Y sustancias
nocivas.

Decreto 1319 de 1994. Reglamenta la
expedicién  de  licencias de construccién,
urbanizacién y parcelacion. Cumplimiento de
Ley 1400/84.

Ley 99 de 1993: articulos 1, 5, 7.9y 12.Creala
estructura del Sistema Nacional Ambiental.
Directamente relacionados con prevancién de
desastres.

Ley' 46 de 1988. Sistema Nacional de
Prevencién y Atencién de Emergencias

Ley 09 de 1979. Cadigo sanitario nacional

Resolucion 2400 de 1979 Ministerio de Trabajo.

Por el cual se establecen algunas disposiciones |

sobre vivienda, Higiene y seguridad en el trabajo

Giroular ICANH 2009, Obligatoriedad ~de

efectuar intervenciones arqueolégicas en las
obras civiles. Obligatoriedad, para los entes

territoriales, de incorporar en los planes de |

desarrollo los proyectos o actividades de
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investigacion, proteccién, valoracion vy
divulgacion del patrimonio argueoldgico

Decreto  reglamentario 763  de 2009.
Reglamenta la 1185, Se crea ¢l sistema
nacional de informacién cultural y se define de
manera explicita 1a obligatoriedad  de
investigaciones arqueologicas y €l registro e
inventario de colecciones argueoclogicas. Uno
de los principios de la ley y su decrsto
reglamentario es que un bien de interés cuitural,
' en este caso arqueolégico, no requiere
‘ declaratoria previa. Igualmente, esta por encima
de los planes de ordenamienio territorial.

|

[Ley 1185 de 2008. Modifica varios articulos de
ia 397 al igual que da facultades a secretarias
de gobierno, curadurias y secretarias de cultura
para exigir el componente arqueologico en las
obras que lo requieran.

3.2 REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

3.2.1 INFORME AMBIENTAL

Se realiza entrega del informe ambiental correspondiente al periodo comprendido entre
el 01 al 30 de junio del 2025, con el fin de dar cumplimiento a todos los aspectos

ambientales.
Anexo 22 Indicadores ambientales

3.2,2 DOCUMENTACION AMBIENTAL

En este periodo hemos cumplido con la documentacioén ambiental contraciual, como
oficios radicados a entes con los cuales se requiera algun tramite, informacion de
canteras e informacion del gestor encargado de la recoleccion, transporte y disposicion
final de residuos peligrosos y gestores de residuos ordinarios.
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3.2.3 PERMISOS AMBIENTALES

En la ejecucion de este periodo no se requiere adelantar permisos ambientales ya que
no se va a realizar intervenciones que se requiera hacer tramites en cuanto a
aprovechamiento forestales, ocupaciones de cauces, permisos de emisiones
atmosféricas ni permiso de vertimientos.

3.2.4 OTROS PARAMETROS RELEVANTES E INHERENTES AL PROYECTO

No aplican otros parametros para este periodo de ejecucion del contrato.

3.3 SEGUIMIENTO A FICHAS AMBIENTALES

Se contintia realizando seguimiento a las fichas ambientales establecidas en el PMA
garantizando su cumplimiento. Los indicadores se presentan de manera semesiral.

3.4 MANEJO DE MATERIALES E INSUMOS
3.41 PERMISOS AMBIENTALES Y MINEROS

A diferencia de los ofros periodos, no se utilizé materiales pétreos para las actividades
de esie mes.

3.4.1.1 CONTROL DE MATERIAL EN OBRA

Tabla 24 Relacion de materiales e insumaos

PROVEEDOR MATERIAL CANTIDADES
Maderas Juan Pabio Il Polinas 5x5x3 12
Maderas Juan Pablo |l Tabla burra 25x3x%3 30
Maderas Juan Pablo |1 Tablones 25x5x3 40
Maderas Juan Pablo 11 Cercos 5x10x3 30
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Maderas Juan Pablo || Tabla 25x2x3 30
EDS Gasoil ACPM 150 galones
EDS Cootransgar LTDA Gasoiina 6 galones
Tahia 25 Relacion Ingreso de concreto
i
FECHA ENTRADA NOMBRE CONDUCTOR | vgtggg;\ M3
3/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 7
3/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA 7KG-152
3/05/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO VKK-758 5
3/05/2025 CONVENCIONAL LUIS ARANGO SRD-710 4,25
5/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SYK-839 5
5/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 5,5
5/06/2025 CONVENCIONAL LUIS ARANGO SRD-710 5
6/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO VKK-758 7
6/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ZKG-152 7
6/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SYK-839 7
| 6/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 7
| 6/06/2025 | CONVENCIONAL LUIS ARANGO ~ SRD-710 B
7/06/2025 1'_ CONVENCIONAL  FELIPE MOYANO K2v-893 425 |
7/06/2025 | CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 0,5
| 11/06/2025 | CONVENCIONAL WILLIAN TRUJLLO  VKK-758 45
11/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO KZv-8o3 | 45
12/06/2025 CONVENCIONAL OSCAROLAYA | wow-039 | 7
12/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA | G152 7
12/06/2025 CONVENCIONAL LUISARANGO ~ SRD-710 7
12/06/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA SYK-829 7 |
12/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUSILLO T VKK-758 7 |
12/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO Kzv-8s3 | 5
12/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA wow-03s | 7
12/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA xG-152 | 7
12/06/2025 CONVENCIONAL LUIS ARANGO SRD-710 7
 12/05/2025 | CONVENCIONAL ~ ULDARICO GARCIA ~ svk-839 I
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[ 12/06/2005 |  CONVENCIONAL WILLANTRUILLO | VKK-758 7
12/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO KZV-893 5
12/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOW-039 7
T 1/06/2025 | CONVENCIONAL | CESAR PARRA | T ZKG-152 7
T12/06/2025 | CONVENCIONAL T lusaranGo | SRD7I0 | 7
B 12/05/2oi5 T CONVENCIONAL uwﬁé&?&éﬁ T svk83s 4
13/06/2025 | CONVENCIONAL | FELIPEMOYANO. T vkkrss |7
'—13/_05/20254 T CONVENCIONAL | OscAROLAYA | wow-033 |7 |
| 13/06/2025 Eb?vfr?c_leAL T LUEE%ANGO | SRD_7_10—:__E__ 7
| 13/06/2025 |  CONVENCIONAL | CESARPARRA T weas2 | 7
T 13/06/2025 } " CONVENCIONAL T ULDARICO GARCIA | svks39 | 7
| 13/06/2025 |  CONVENCIONAL ANDY LOPEZ T kvess | 5|
13/06/205 | T CONVENCIONAL | FELPEMOYANO | VKK-7S8 7
132005 | TCONVENCIONAL | OSCAROLAYA WOW-039 f 7
13/06/2025 | CON\;’I:ZE(_ZIONAL | LUISARANGO “sRo70 | 7
T 13/06/2025 'CONVENCIONAL | "ULDARICO GARCIA kzvees | 5 |
"__ﬂosﬁgzs_  CONVENCIONAL " CESARPARRA 7KG-152 7
13/06/2025 |  CONVENCIONAL | FELIPE MOYANO VKK-758 7
13/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA wow-038 | 7
13/06/2025 " CONVENCIONAL | LUIS ARANGO SRD-710 4
| 13/06/2025 CONVENCIONAL | CESARPARRA we1s2 | 4|
17/06/2025 |  CONVENCIONAL ALEXANDER MAJE THs-616 | 8 |
17/06/2025 | CONVENCIONAL JOSE CARRILLO oz | e |
 18/05/2025 | CONVENCIONAL JOSE CARRILLO Tz | 45|
18/0672025 CONVENCIONAL ~ JOSE CARRILLO T2 | 4
 19/06/2025 CONVENCIONAL ALEXANDER MAJE THs-616 | 8
19/06/2025 CONVENCIONAL JOSE CARRILLO 72 | 6|
T 19/06/2025 CONVENCIONAL ANDRES PERDGMO “Gazs8ile | 175
19/06/2025 CONVENCIONAL HERNAN SANCHEZ GQZ-709 7
T 50/06/2025 | CONVENCIONAL TTALEXANDERMAE | THs616 | 735
20/06/2025 | CONVENCIONAL ANDRES PERDOMO | GQZ-819 8 |
T 20/06/2025 CONVENCIONAL ALEXANDER MAJE | THS-616 6
24/06/2025 CONVENCIONAL OSCAROLAYA | WOW-039 7
24/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ZKG-152 6,75
| 25/06/2025 CONVENCIONAL |  ULDARICOGARCIA |  SYK®839 A

»
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26/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA | ZKG-152 7
26/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO l SRD-710 7
26/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOowW-039 7
26/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO | VKK-758 7
26/06/2025 CONVENCIONAL ANDY LOPEZ l KZv-893 5
26/06/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA | SYK-832 7
26/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ‘ ZKG-152 7
26/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO | SRD-710 7
26/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA ! wWOow-039 7
26/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO : VKK-758 7
26/06/2025 CONVENCIONAL ANDY LOPEZ I KzZv-823 5
26/06/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA . SYK-832 7
26/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ' ZKG-152 7
26/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SRD-710 7
26/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA WOow-039 7
26/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUJILLO | VKK-758 7
26/06/2025 CONVENCIONAL ANDY LOPEZ | KZv-893 5
26/06/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA ' 5YK-839 7
26/06/2025 CONVENCIONAL CESAR PARRA ZKG-152 7
26/06/2025 CONVENCIONAL FELIPE MOYANO SRD-710 7
26/06/2025 CONVENCIONAL OSCAR OLAYA | WOW-039 7
26/06/2025 CONVENCIONAL WILLIAN TRUMILLO VKK-758 7
26/06/2025 CONVENCIONAL ULDARICO GARCIA SYK-832 7
TOTAL 538

Para dar cumplimiento y seguimiento a la ficha ambiental manejo de materiales e
insumos establecido en el PMA se adjunta las remisiones emitidas por el proveedor del

material ingresado en obra.

Anexo 23 Control de material

3.4.2 ACOPIO DE MATERIALES E INSUMOS — ALMACEN
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Dentra de [a obra, se cuenta con un sitio definido como almacén, para acopiar insumos
y materiales de obra, este espacio cuenta con sefializacién, orden y aseo.

Hlustracion 17 Almacenamienfo de insumos

3.4.3 MEZCLA DE CONCRETO

La mezcla para el concreto a la hora de la preparacion se realiza sobre areas que no
contaminen el recurso suelo. Es de aclarar, que en la preparacién de concreto se hace
en obra tomando todas las medidas necesarias para evitar generar un impacto
significativo. En el presente periodo se realiza fundida de estructura con concreto pre

mezclado.
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flusiracién 18 Concreto pre mezclado

3.5 MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

3.51 TRANSPORTE Y MANIPULACION DE SUSTANCIAS QUIMICAS

Durante el presente informe, se lleva un control en caso de uso, en cuanto al uso de
sustancias quimicas como cemento, ACPM, pegante PVC, desmoldante, gasolina,
sellador para juntas de mamposteria, entre otros.

Con respecto a la manipulacion, los empleados usan los elementos de proteccién
personal adecuados con el fin de minimizar los riesgos a los cuales se pueden ver
expuestos al utilizar dicha sustancia quimica lo cual a futuro pueda ocasionar
enfermedades laborales. Ademas, se esta implementando el Sistema Global Armonizado
(SGA) por cada sustancia que ingresa a obra, dichas sustancias contaran con Ficha de
seguridad y etiqueta donde se evidencia toda la informacion de esta sustancia.
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Tabla 26 sustancias quimicas usadas

SUSTANCIAS QUIMICAS USADAS

CEMENTO

Cemento de altas resistencias tempranas para
la elaboracion de concreto y morteros para
fines estructurales. Ideal para elaborar
prefabricados. Cumple con los requisitos dela
NTC 121 y lo establecido en la NSR (Norma
Sismo Resistente Colombiana).

ACPM

Combustible Diesel: Diesel fueloil, aceite
combustible N° 2; destilado medio; aceite de
calefaccion doméstica; aceite combustible
para motores Diesel.

Liquido aceitoso incoloro o amarillo claro con
olor caracteristico a petroleo, puede estar
coloreado para identificacion.

GASOLINA

El combustible es un material que, cuando es
quemado tiene la capacidad de
producir calor, luz o energia. Cuando esto
sucede, alcanza un estado potencial utilizable
ya sea de forma directa o indirecta
produciendo residuos de calor.

PEGANTE PVC

Es generalmente una disolucion de disolventes
que lo que hacen es fundir y soldar
quimicamente las tuberias.

Este material se caracteriza por sualta
resistencia a los quimicos y al calor, ademas

de su gran ligereza.

DESMOLDANTE PARA FORMALETA

Agente desmoldante, altamente efectiva para
formaletas de metal, madera y plastico.

Se fabrica a partir de productos que generan
una pelicula que evita la adherencia del
concreto a las formaletas, permitiendo un
répido y sencillo desencofrado.
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"Es un adhesivo epoéxico de dos componentes
(A y B) que se utiliza para adherir concreto
nuevo a concreto endurecido o para
EPOTOC1 reparaciones  estructurales. Es de baja
sensibilidad a la humedad y 100% sélido, lo
que lo hace ideal para aplicaciones en
construccion.

Es un liquido color amarillo, a base de

TOXEMENT 1A IMPERMEABILIZANTE sellante‘s organicos, e inorganicos ultlh_zado
como impermeabilizante para hormigon Y

mortero.

_

3.6 ACOPIO DE SUSTANCIAS QUIMICAS Y SENALIZACION

En este periodo se continua el uso del acopio de bolsas de cemento en bolsas para
mantenerlas acopladas correctamente y poder realizar su respectivo retiro, el acopio del
combustible se mantiene en isotangue, estos acopios cuentan con lo siguiente:

s Cubierto, con ventilacién e iluminacion.
o Sefalizacion de acceso restringido solo personal autorizado

e Pictogramas

Se implementaré el Sistema Global Armonizado segin el Decreto 1496 del 2018 que se
basa en el etiquetado y clasificacién de los productos quimicos considerados peligrosos,
cada sustancia acopiada cuenta con su ficha de seguridad y cuentan con etiquetas para
las sustancias quimicas utilizadas dichas etiquetas contienen la siguiente informacion.

« Palabra de aviso. La palabra de aviso indica el nivel de peligro.
Simbolos GHS (Pictogramas de peligro).

Informacién del fabricante.

Indicaciones de precaucion/Primeros auxilios.

Indicaciones de peligro.

Nombre del producto o identificadores.
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Hustracién 19 Acopio de combustibles

3.7 MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS CONVENCIONALES

3.71 RECOLECCION EN OBRA Y CLASIFICACION

En el presente periodo, en obra se cuenta con tres puntos ecolégicos conformados por
3 canecas de color blanco, verde y negra lo cual facilitan el adecuado uso y disposicion
de residuos por parte de los trabajadores y todo el personal operativo que encuentra al
interior de la obra. Asi mismo, se acopian los residuos ordinarios en un lugar optimo
donde se encuenire cubierto, con ventilacién, iluminacién y sefializacion.

El gestor encargado de la recoleccion, transporte y disposicion final de los residuos
ordinarios y organicos es a través de la empresa INTER ASEQ, los dias de recoleccion
son los martes, jueves y sébados a las 7:00 a.m.

Constantemente en obra se realizan jornadas de orden, aseo y limpieza desarrolladas
por un personal de obra. Entre estas labores se tienen recoleccion de residuos de obra,
barridos de zonas, organizacién de bodega-almacén y mantenimiento de los puntos

ecologicos.
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Hlustracién 20 Limpieza y recoleccion de residuocs

3.7.2 ACOPIO DE RESIDUOS SOLIDOS

Se realiza el acopio dentro de las mismas canecas pldsticas separadas de acuerdo al
codigo de colores segun la Resolucién 2184 de 2019 verde, blanco y negro. Asi mismo,

se destiné un sitio de acopio temporal de residuos.

3.7.3 DISPOSICION Y GESTOR DE RESIDUOS SOLIDOS

Se realiza la gestién ante INTER ASEO, encargados de la recoleccion, transporte y

disposicion final de los residuos.

3.8 MANEJO DE RCD

3.8.1 PROGRAMA DE MANEJO AMBIENTAL DE RCD
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El sitio definido para la disposicidn final de los escombros es el sitio ubicado en la Vereda

sector Huacanas, municipio de Garzén identificado con matricula inmobiliaria No. 202-
71163.

3.8.2 CERTIFICACIONES DE DISPOSICION FINAL

En el presente periodo no se dispuso RCD

3.8.3 REPORTE MENSUAL DE RCD

Durante las actividades desarrolladas descritas, no se generaron residuos de

construccion y demolicion (RCD) que requirieran ser retirados de la obra.

3.8.4 CLASIFICACION ACOPIO Y PROTECCION

Durante el presente periodo, se realizé la clasificacién de los residuos de escombro,

chatarra y madera. De igual manera acopio de acero y cemento.
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lustracién 21 Puntos de acopio

3.8.5 REUTILIZACION DE RCD

Con respecto a este item para este periodo no se reutilizo ningin material en obra ya
que no se generaron suficientes RCD. Hay un acopio temporal dentro de Ia obra,
mientras se realiza su disposicidn final en el sitio autorizado.

3.8.6 TRANSPORTE

Este item no aplica en el presente periodo.

3.9 MANEJO DE RESIDUOS PELIGROSOS Y ESPECIALES

3.9.1 CLASIFICACION Y ACOPIO

Durante el presente periodo del informe, se realizé manejo de material contaminado
realizando su adecuado embalaje, sefializado y almacenando de tal forma que no genere

impacto ambiental mientras se programa nuevamente su retiro y disposicion final.
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Husiracién 22 Acopic bolsas de cemento

3.9.2 DISPOSICION FINAL

No se han realizado donaciones, o entregas de residuos para disposicion final en el
periodo correspondiente a este informe.

3.10 MANEJO DE EMISIONES ATMOSFERICAS

3.10.1 CERRAMIENTO DE OBRA

El frente de obra cuenta con cerramiento fijo perimetral, en la parte posterior o de acceso
de obra se encuentra construido en zinc con su puerta metalica para garantizar un éptimo

encerramiento que impida el ingreso de personal no autorizado.

3.10.2 CUBRIMIENTO DE MATERIALES PETREOS Y RCD

Se cuenta con un sitio de acopio y almacenamiento para el material pétreo que llegue a
obra. Se realiza cubrimiento del material con plastico negro de alto calibre al terminar la
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jomada laboral con el fin de minimizar los riesgos por las emisiones de particuias al
ambiente y polucion.

3.10.3 HUMECTACION DE SUPERFICIES

En el presente periodo, las veces necesarias, se realiza humectacion de superficies

mediante manguera, en actividades como barrido de placas.

3.10.4 CORTE DE LADRILLOS, TABLETAS Y ADCQUINES

En el presente periodo no se realizan actividades de corte de ladrillos y tabletas.

3.10.5 ViAS DE ACCESO

En este periodo las vias de acceso para la obra Hospital departamental San Vicente de Paul se

encuentran en éptimas condiciones ya que se encuentran libres de dispersion de material

particulado.

3.10.6 VEHICULOS Y MAQUINARIA

Para este periodo ingresa al frente de obra una volqueta para la salida de material; toda
magquinaria y vehiculo en obra se les realiza revision documental, esto con el fin de
verificar que cuenta con SOAT, Tecno mecdnica y Licencia vigente. Y asi autorizar su
ingreso.

Tabla 27 Volguetas salida de material

PLACA LINEA J MODELO
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ABL-519 KODIAK-157 2006

OXB-074 | BRIGADIER 151 1984

XMG-971 | KODIAK-157 2009

L}

Tabla 28 Relacién maquinaria en obra

CLASE LINEA MODELO
BOMBA ESTACIONARIA PUTZMEISTER BSA 1004
TORRE GRUA MOVIL - ACRS13-L

3.11 MANEJO ADECUADQ Y USO EFICIENTE DEL AGUA

3.11.1 SUMIDEROS

En la zona aledafia a la obra, no se encuentran sumideros. No existen cuerpos de agua
que sean susceptibles de sufrir contaminacién por las actividades propias de
construccion.

3.11.2 MANTENIMIENTOS SUMIDERGS

Se aclara que en la obra Hospital departamental San Vicente de Paul, no se evidencian
sumideros cercanos a la ejecucion de la obra, dicho lo anterior, no se realizé ningtin
inventario v, por lo tanto, no se requiere mantenimiento de los mismos.

3.11.3 AGUAS RESIDUALES DOMESTICAS
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La obra cuenta con el servicio de acueducto y alcantarillado prestado por Empresas
Pablicas de Garzén —~ EMPUGAR.

Tabla 29 Relacién consumo de agua

' FacturaNo. | Codigo interno ' Consumo m3

| 3469967 | 00185097 _| 56
M . L

En el presente periodo, la obra cuenta con cinco sanitarios para hombres y dos sanitarios

para mujeres. De igual manera, cuenta con lavamanos y orinal mdltiple.

Anexo 24 Caoniral aseo de bafios

3.11.4 SISTEMA DE LAVADO DE LLANTAS DE VOLQUETAS Y MAQUINARIA

En el presente periodo, cuando se requiere a las volquetas se les realiza lavado de llantas
con equipo hidroneumatico, apoyados con plataformas tipo carcamo, con el fin de
minimizar la proliferacién de material particulado y derrame de material en las vias de
acceso. Para el lavado del mixer, hay un dique para evitar el vertimiento sobre el suelo.

3.11.5 ACOPIOS DE MATERIALES

Se mantiene en obra varios sitios destinados para el almacenamiento de material
garantizando que no generen contaminacion alguna ya sea al suelo o fuentes hidricas.
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3.11.6 CUERPOS DE AGUA

No aplica, debido a que no se encuentran cuerpos de agua, cercanos al frente de obra a
intervenir, que sean susceptibles de sufrir contaminacion por las actividades propias de
construccion.

3.11.7 CONTROL DE VECTORES

Se realiza limpieza de las areas propensas a acumulacion de agua y profiferacion de
vectores, principaimente en los fosos de los ascensores ubicados en el sotano del Lote
A. Estas labores incluyen, la inspeccién visual de posibles criaderos, la remocion de

residuos, el desaglie cada vez que es necesario o se intensifican las Iluvias.

Para el presente periodo a todas las instalaciones de la obra y oficinas de Consorcio San

Vicente, se realiza fumigacion con plaguicida e insecticida y control de larvas,

Anexo 25 Certificado y documentacion

3.12 MANEJO DE PUBLICIDAD EXTERIOR VISUAL

3.12.1 INSTALACION VALLA INFORMATIVA

En las instalaciones de la obra se encuentra publicada la matriz de impactos ambientales

y la matriz de compatibilidad quimica.
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flustracian 23 Publicaciones ambientales

3.13 CAPACITACIONES AMBIENTALES

Durante el mes de junio, se lievaron a cabo los siguientes temas de charlas y

capacitaciones:

Tabla 30 Relacion de temas ambientales

No Tema Fecha Duracién
1 | Manejo de residuos no aprovechables 13/06/2025 | 25 minuios
Anexo 26 Registro de charlas
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3.44 ORDEN Y ASEO

3.14.1 JORNADAS DE ASEO

Durante el periodo de! presente informe, Consorcio San Vicente ha reforzado las

actividades de orden y aseo en todos ios frentes de obra.

Huslracién 24 Orden y aseo

3.14.2 DEMARCACION Y SENALIZACION EN EL FRENTE DE OBRA

Los frentes de obra vy los acopios temporales adecuados, contaron con demarcacion y
sefalizacién respectiva. De igual manera, constantemente se realiza mantenimiento de
la demarcacion de los arboles que no deben ser tocados ni manipulados en obra.

3.15 RESPUESTA A VISITAS Y REQUERIMIENTOS AMBIENTALES

3.15.1 VISITAS Y REQUERIMIENTOS
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El 16 de junio se recibio visita de inspeccién, por parte del equipo de saneamiento de |a
Secretaria de Salud Departamental y Municipal. Durante la jornada, se realizaron
observaciones relacionadas con las condiciones higiénico-sanitarias de la obra,

principalmente el area del sétano.

3.15.2 RESPUESTA A OBSERVACIONES DE AUTORIDADES AMBIENTALES

No aplica para el periodo del presente informe, no se realizaron visitas o requerimientos

ambientales por parte de la autoridad Ambiental.

3.16 REGISTRO FOTOGRAFICO ACTIVIDADES DEL PERIODO.

Con ei fin de dejar registro de las actividades realizadas en el mes de junio, se adjunta las

evidencias en el siguiente anexo.

Anexa 27 Registro fotogréfico actividades
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