EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE | Cédigo: D1FO1402
DE PAUL
GARZON - HUILA

NIT: 891.180.026+5 Version: 04
ACTA DE COMITE Vigencia: 2110212022
ACTA No. 05
LUGAR: ESE HOSPITAL SAN VICENTE DE PAUL
FECHA: DICIEMBRE 10 DE 2024
HORA INICIAL: 10:00 AM
HORA FINAL: 11:00 AM

ASUNTO: QUINTA REUNION COMITE DE ETICA PARA LA INVESTIGACION EN SALUD Y EL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION. DEL\CONOCIMIENT@ E. INNOVACION DE LA E.S.E. HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN VICENTE‘DE{PAUL\DE GARZON\Hlt.jliI..A
.............. ‘-ﬁs:.
7

AN
PARTICIPANTES: <o
Nombres y Apellidos Cargo

()

En Calidad ()

Dr. Pablo Ledn *\@;f/ Subdiréctor Techico- Cientifico - Lider del Comlte/ <\ T
. Puentes Quesada Y /x
Ana Miletig Gallndo | "Enfermera- Representante Institucion A31stente- M|embro deLComlte
PNy Educativa sector externo- - - W
Mana Marganta Pérez|| Ref. Programa Seguridad def Paciente- | Asistente- Mlembro del:gomlte
Cabrera I f< Docente Universitario / 1 r»:f%
Dr. Gailos Humberto || Ginecdlogo-CoordinadorInternade . “Ausente- Mlembro del Com:te
Perdoma) - =
Dra Marybeél Castafio || Lider de laMejoracontinua | Ausente- Mlembro del Comité-
Rodrlguezg | RS My
Dra-Paula Lorena || Representante de los-estudiantes Asistente- Mlembro deI Comlte
Galeano® | ! % S AN s e
Ver Formatos Control Asistencia {Anexo)* ~ | [ | .a J ﬁ::::,
NOTA: 1 {*) Tomar los|datos de Ia lista de Amstenc;a N ' i
NOTAQ (ﬁ) Comnsmnadoelnwtado ) T N ; 7 5}7?5-7
! i 5 4 : £ d
[” P, -_.._w._..____J Lo L 5 I s 2 v
AGENDA'D EfTRA\BAJO ' G
K _,-j) A \L ,,7’[ ;“f’ WID
1. Saludo devblen,vemda,. RS
2. Presentaciofi’de objetivos: e &«
3, Presentacion del tema: IR AN
Compromisos acta anteriorg ,//, . T j’}jq/qu‘?f\‘g “_jiig‘\‘\"
Ejecucion plan de trabajo jfﬁf //}ﬁ NI A
Seguimiento a convenios Cu Q.J N e 2
Informes finales 2024
4. Conclusiones.
5. Plan de mejoramiento.

SEGUIMIENTO A COMPROMISOS PACTADOS

w F
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ACTA DE COMITE

end

Responsables

Ref. Programa
Seguridad del
Paclente-
Docente
Universitario

Actividad

1

Elaborar el acta correspondiente a ia presente reunion

Estado del
- compromiso ylo
cierre de ciclo

Realizado

Dr. Pablo Ledn

Se realizo el segqrmgento a los convenlos VIgentes el Dr
Car[os/ az\abel Gergnte de-la ESEZ)-ISVP, iya realizo la
vnabxhzac;on\y»f irma_ correspondiente, @_Sja pendlente'* el

&

Puentes N
CONVNIO-AT rmado por la Uniminuto. La UNA; present ‘g
ggggi’?‘gc?{o c ixrp@\n‘\ﬁtg/para revision y firma con la ESE HSVP\y S, K Qeallzado
Cientifico {,f?\ &encuentra en revision juridica. El SENA pendiente ‘de\ “r
' =, | pfesentar la minuta firmada.
«gf:\‘ tar fa minuta firmad
7 ‘ &
C‘E?:* /| SeTealiz6 1a eleccion del representante de |05 intemnos; 5 f{} N
Coor di SHor dé anlte el Comité de Efica para.fa Investlgacmn en Salud y eE{ 2
; Fortalecimiento de la Gestion “del Conommlento e Reahzado&_,ﬁ}
Internada=? / l / | W
ey Innovacion de la ES.E. Hospltal Departamenta[ San‘ § o
SNy , \ e
W el ests nf Micente de Palil de Garzon-Huilas, «  swzsd =s s e . o % b Ry
Dr.tPablé Ledn | Se realizo el cargue de la Informacion de [as actwldades PR
Puentes{ l correspondlentgg_ qj\_/llf@_ﬁggjg@r_@gima_swgpn el Comlte ft:‘g
Quesadai pendientes alg’unas certificaciones. ; | En e]ecumo%
7 ;\ i Jopo-
gubdlrector ! AN , ; j}‘—-:.___y
ientific | i ‘ ;i i .' / Lf..x_ﬁ_f‘
i ?\;& 8¢ asignaron| algunos’ cupos para la participacion en / [
Dr. Péfl? Léon evenfos para 1a gestion del conoclmlento Dra Marybel
By entes by Castano y Dra Stéfany Cano Dlplomado Donacién de; W 5
Quesadali A (T3 )j organos con eI AINS; Dr/Femando Antomo Cardenas V: Re ahz 4o {y
Sub;recto ; \ Simpasio g8 “Cifugia~ General “UNAL: “Diplomado k:fm
Cientifico Q ‘Integracmn de Estrategia para el Desarrollo Sostenible de |~ =/
4:(6 Hospltales con el SENA, dirigido al personal del rea de’ wc’:’

25

Calidad:..

f/‘)

Dr. Pablo Leén

Segu1m|ento a.la firma de la Certificacion del Producte\de

Puentes Investlg@onﬁpor ta-oficina. Juridlca para <Ia”\‘ﬂ[ma\;de]

Quesada, gerente, “u? 2 ! 2 1 : xt *\\\ - En ejecucion
Subdirector h t* ===

Cientifico

DESARROLLO: B

1. SALUDO DE BIENVENIDA

2. PRESENTACION DE L.OS OBJETIVOS
Ejecutar las acfividades establecidas en el Plan de Trabajo para el Comité de ética para la
investigacion en salud y el fortalecimiento de la gestidn del conocimiento e innovacion de laE.S.E.
Hospital Departamental San Vicente de Paul de Garzon ~Huila
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o Realizar el seguimiento a los compromisos adquiridos y actividades pendientes del Comité de
ética para la investigacion en salud y el fortalecimiento de la gestién del conocimiento e
innovacion de la E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Patl de Garzon -Huila

3. PRESENTACION DEL TEMA:
Seguimiento a las actividades Vigencia 2024 y Plan de Trabajo del Comite de éfica para [a investigacion
en salud y el forfalecimiento de la gestion deb conoclmlento € innovacion de la E.S.E. Hospital
Departamental San Vicente de Padl de: Garzon LHuila /*

o AL, ) A m*/f n

) A

‘\/"’} \\'\\\ v ‘_:—.11:—:"“:- = “"‘*‘Et;:'_—-__‘j__" N i"“” ; i "
2. Se realiza el segmmlento alos- -compromisos: M““"“M\ . f;;'r’fh ‘
(}\\ \5‘5/« N Lc? / ;%

e Se reahzo\gl segmmlento a los convenios vigentes: ef Dr Carlos Mazabgl*Gerente de la ESE
H§\5P, ya relizo la viabilizacion y firma correspondlente esta pendlentg &l-cofivenio firmado
. porda Un[mmuto 'La UNA, presentd |la minuta para revision y firma con- Ia*E’éE HSVP, y se
) 'QErToUentra en]“ revision jUI‘IdICH El SENA pendiente de presentar 5 minuta fir rmada~
. ﬁSefreallzo la, eleccion d?l representante de los mtemos ante el Comité dg Etga«para la
“\Irwestlgamon jen Salud y el Fortalemmlento de Ia Gestion del Conocimisnto e Innoyggon dela
fgiE jS E. Hosplta[ Departamental San \chnte de'Patl de Garzén —Huila, fue electa fa: Irq Paula
f«n\tLorena Galeano Soto, quien_a_partir de la fecha funge_ como representante en el Comits. Se
L u;dtca a la Dra Paula, que pueden acceder a los diferentes recursos y setvicios para»la zsalud
fmental del colaborador disponibles y del programa de humanizacion. El Dr. Perdomo lindica
e ique se encqentra dlqumble para Iav atencién de las necesidades todo el tlempo Se
.ﬂLgestlonaran algunas actividades parase! cuidado de Iaasalud previa organlzamgnh«gg_rra no
mten‘enr en !as actividades de mternado 'g. \ . ; / 'éw 3
' """’Se realizd e_l cargue dg-z la Informacv’\n de Ias actlwdades correspond:entes-a-MlPG
reIamonadas]con el Conmte pendtentes a!gunas\ cerhf icaciones: 1) Una asesorfa técnico
i':‘,clentlf ca de tna Umver3|dad para el‘ desarrollo de productos de Innovacion, regonocldos por
Cf)lCiENCIAS pend|ente de visto bueno del jur|d|co para la firma del Gerentevz)Bocumento

1‘3

soc:lallzada ON sus servidores y sus grupos de Valor actuallzado |mp1ementado y fsocializado
vngenctg;2024\con los soportes completos; 3) Participar en un evenifo para el /fortalecnmlento
del cofiocimiento™de. Ios colaboradores de la entidad: se real:zo la par’umpacnon en varios
eventos: Se asxgnarog *algunos cupos para la partlmpamon e eggentos para la gestion del
conocimiento: Dra(Marybel Castafio y.Dra Stefany Cano Dlp[omado Donacidn de 6rganos con
el INS; Dr Fernando*"AnfomorCardenas v Slmposm de, Cirugla General UNAL; Diplomado
Integracion de Estrategia para 8. DesarroLo Sostenibll de Hospltales con el SENA, dirigido al
personal del area de Calidad; 4) Acta de capacitacion en reanimacién neonatal y/o certificacion
del personal, con la participacion de 100 funcionarios de [a institucion, enfregaron algunas
certificaciones y el acta esta pendiente. 5) Una Certificacion de participacion de colaboradores
en eventos o conferencias de innovacién en representacion de la entidad, completado. 6)
Informe del desarrollo de la actividad institucional denominada: "Dia institucional de la
Seguridad del Paciente con la participacion ciudadana”, se entrega el informe correspondiente.

e Se envid a Juridica la certificacidn del Producto de Investigacion ASC como resuliado de
investigacion, para la firma del gerente, .. @

I . "
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CONCLUSIONES

» Pendiente la entrega de informes finales Dr Carios Perdomo y Jefe Milena Galindo, como resultado
de los procesos de formacion desarrollados dentro de la institucion.

» Pendiente visto bueno de Juridica, de la certificacidon del Producto de Investigacion ASC como
resultado de investigacion, para la firma del gerente.
Pendientes |a entrega de [as certifi cacmnes delas acmones de formacion gestionadas desde el Comité
Se establecen responsabllldades 1‘segun las tareafa; §§[gnadas y fechas de entrega

e laproxima reunion sera: el mes de gnero: 2025“&&:’ /2 d K /, /?

NG -
/K S/E\\,/ e : < (\‘g}\b
Ut

PLAN DE ME?JORAMIENTO - . NN

. ‘\‘x f-f Al \\a%\%\
[No aplica X7/ [ s j RN |

5 7 f == SR
FIJACION DEWCOMPROM!SOS Y TAREAS PARA EL MES ; R\

No: _' Resp‘ons‘ableS'

~["Ref programa ;
] Segundad del [ e e f
' ,lr?,amente- Miembro , /f- 1 o f L PR
iZZPdelComité Elaborarel acta‘correspondlente a Ia presente reunion e
2\:1_ Coordlnador f , f N { [N
i lntemado Reallzar la gestlon de [as actas pendientes con [a Universidall Nacional
"T-Lider del Comite- i /o N g i P
3 Subdlrector Técnico L / VN ‘ 7/ i
Ctentn“ co\\ Reallzar eLsegLumlento a los.productos. pendlentes de-firias
Lidef de} Comité- Yas )
4 | Subdiréctor Tecmco 7R
Cientifi co\,//’> Citar al proximo Comité PAREs
5 Subdireccion T L -
cientifica /Redlizar gl segmmlento alos convemos de Unlmmuto y UNAD
\‘\/} / j !r'\ " &\ \v;ﬁ
.=" .’ﬁ 7m‘ \\\1 o \"‘L 71.1 &
OBSERVACIONES FINALES:
NA

S
- o aa P o TR POV . n . . .t . . -
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Ref~pro§rama Segundad

delfaclente- Miembro del

Lider de la” Mejora Contlnuaz{l’der

i

o

R T
el ité=-Subdirector
Mtembro del Comlte Técnico Cientifico ,;f':
Coriité= |, | i ‘\ ? X (O
Marla»Marganta Pérez | Dra Marybei Castano Rodrlguez | Dr Pablo Ledn Puen}te,szggsada
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