EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL
GARZON HUILA
NIT: 891.180.026-5

RESOLUCION No. 0599 de 2016

(MAYO 03)

“POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2016 - 2020 O PLAN DE
GESTION 2016 - 2020”

EL GERENTE de la Empresa Social del Estado Hospital Departamental San Vicente de Paul del Municipio de
Garzon- Huila, en uso de sus facultades legales, en especial las conferidas en el articulo 73 de la ley 1438 de 2011,

y1

CONSIDERANDO

- Que mediante Decreto Departamental 231 del 05 de Febrero de 2016 y acta de posesion No. 176 del 25 de Febrero
del mismo afio, el Gobernador del Departamento del Huila, nombré en el cargo de Gerente de la Empresa Social del
Estado Hospital Departamental San Vicente de Pall de Garzon Huila al Dr. NESTOR JHALYL MONROY ATIA
Identificado con cedula de Ciudadania No. 12.192.287 para el periodo constitucional comprendido entre el Primero
(01) de Abril del 2016 hasta el Treinta y uno (31) de Marzo de 2020.

- Que dentro del término establecido en el articulo 73 de la ley 1438 de 2011, el dia Once (11) de Abril de 2016 se
presentd a cada uno de los miembros de la Junta Directiva de la ESE, el documento contentivo del PLAN DE
DESARROLLO INSTITUCIONAL O PLAN DE GESTION 2016-2020, el cual fue preparado y formulado en
concordancia con los lineamientos establecidos en la Resolucion No. 710 del 30 de Marzo de 2012y la

Resolucion No. 0743 del 2013 proferida por el Ministerio de Salud y de la Proteccién Social.

- Que el término de estudio y aprobacion del documento denominado PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL O
PLAN DE GESTION 2016-2020, vencio el dia dos (02) de mayo de 2016 sin pronunciamiento alguno por parte de la
Junta Directiva de la empresa, por consiguiente el Gerente da aplicabilidad a lo establecido en el art. 73.2 de la ley
1438 de 2011 el cual dispone lo siguiente:

“... La junta Directiva de la Respectiva Empresa Social del Estado debera aprobar el Plan de Gestion dentro de los
quince (15) dias habiles siguientes a la presentacion del Plan”.

Que el articulo Referido, Numeral 73.4 de la norma en mencion preceptua lo siguiente:
“En caso de que la Junta Directiva no apruebe el proyecto de Plan de Gestién durante el término aqui establecido, el

Plan de Gestion inicialmente presentado por el Director o Gerente se entendera aprobado”.

Que en merito de lo expuesto,
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GARZON HUILA

H EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL
' NIT: 891.180.026-5

RESUELVE
ARTICULO 1° — ADOPCION. Adéptese el documento PLAN DE DESARROLLO INSTITUCIONAL 2016 - 2020 O
PLAN DE GESTION 2016 - 2020, que hace parte integral del presente acto administrativo, el cual se entiende
aprobado en los términos del articulo 73 de la ley 1438 de 2011.

ARTICULO 2° - VIGENCIA. La presente resolucion rige a partir de la fecha de su publicacion y deroga las que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

ORIGINAL FIRMADO IMPRESO

NESTOR JHALYL MONROY ATIA
Gerente

Revisado en su contexto legal,

LUIS FERNANDO CASTRO MAJE
Asesor Juridico Externo

Preparo: Carlos J.
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