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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE
DE PAUL

GARZON - HUILA

NIT: 891.180.026-5

Cédigo: C1FO05340

Version: 01

INFORME DE GESTION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Vigencia: 01/03/2021

FECHA

DIA
15

ANO

MES |

04 2021

I3 'NFORME DE GESTION DE COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN TRABAJO

|

DIARIO
AREA DE
SERVICIO SERVICIO | CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
FARMACIA 220 41 28 30 30
URGENCIAS 222 1 100 100 100
SALA DE PARTOS 223 10 20 20 20
AMBULANCIA 160 39 25 25 25
CAMILLEROS 222 1 12 12 10
TERAPIA RESPIRATORIA UREGENCIAS-
HOS PITALIZACION 227 13 20 20 20
FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL- FISCA
OCUPACIONAL 226 14 7 7 4
SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO SERVICIO | CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION) 419 41 20 0 0
TESORERIA 412 41 10 0 0
CONTABILIDAD 413 41 20 0 0
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 411 41 10 0 0
CONTRATACION 429 41 30 0 0
AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS 426 41 30 0 0
TALENTO HUMANO 415 41 20 0 0
ARCHIVO (AUTORIZACIONES) 433 41 10 0 0
CARTERA 414 41 25 0 0
VIGILANCIA- CENTRO DE TERAPIAS 407 41 21 0 0
COORDINADOR — SISTEMAS USCO 406 41 5 0 0
CONTROL INTERNO 418 41 10 0 0
CENTRAL DE CITAS 141 41 79 0 0
REFERENCIA (AUX REF, MAURICIO, DR
CEDIEL,CONDUCTOR ADMINISTRATIVO-2) 446 41 58 0 0
CONSULTA EXTERNA 600 41 250 0 0
PLANEACION Y MERCADEO (JUAN
MANUEL ., YINETH , ROBERTO Y JOHANA) 438 41 25 0 0
COSTOS USCO 413 41 5 0 0
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Vigencia: 01/03/2021

SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO SERVICIO | CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
PRESUPUESTOS USCO 413 41 10 0 0
TRIAGE TELEFONICO- CIRNE 141 14 0 0
TRIAGE USCO 141 5 0 0
TRIAGE HSP 141 15 0 0
CENTO DE TERAPIAS 228 41 125 0 0
DR PINEROS Y AUX 600 3 25 0 0
RAYOS X 121 12 35 V-V V-V
ANGY LORENA(ALMACEN) 403 41 10 0 0
ARCHIVO Y SOTANO 420 13 45 V-V V-V
ARCHIVO Y SOTANON ( LAURA) ( N95) 420 13 5 V-V V-V
NUTRICIONISTAS 442 41 21 V-V V-V
CALIDAD 424 41 90 0 0
SEGURIDAD DEL PACIENTE 424 41 60 V-V V-V
EPIDEMIOLOGIA 431 41 34 V-V V-V
SALUD OCUPACIONAL 425 41 10 0 0
INGENIERIA AMBIENTAL 441 41 12 V-V V-V
BIOMEDICOS 432 41 60 V-V V-V
ALMACEN 403 41 30 0 0
HUMANIZACION 436 41 50 0 0
URGENCIAS ( MEDICOS INTERNOS) 222 1 98 V-V V-V
TRABAJO SOCIAL 421 41 46 V-V V-V
MANTENIMIENTO 400 41 42 V-V V-V
AUDITORIA DE CUENNTAS (DR MENDEZ,
ADRIANA, LUISA, NORMA, KARLA 426 41 5 0 0
SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION 408 41 35 0 0
COORDINACION DE ENFERMERIA 434 41 10 0 0
AUX DE CUENTAS (RODRIGO , AMANDA Y
OSCAR) 434 41 56 V-V V-V
INGENIERIA DE SISTEMAS 406 41 26 0 0
COCINA -ALIMENTACION 401 41 112 V-V V-V
ENTREGA DE UNIFORMES 402 41 28 V—V V-V
LARORATORIO CLINICO 119 11 119 V-V V-V
BANCO DE SANGRE 133 15 49 V-V V-V
LACTARIO 442 41 35 V-V V-V
VACUNACION -IAMI 440 41 60 V-V V-V
IMAGENES DIAGNOSTICAS Y
COORDINADOR 124 12 62 V-V V-V
TAC 123 12 14 V-V V-V
SERVICIOS GENERALES 405 41 350 V-V V-V
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO SERVICIO CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
H1 1421 5 225 V-V V-V
H2 1422 5 168 V-V V-V
H3 AISLAMIENTO 1423 5 200 V-V V-V
H3 1423 5 175 V-V V-V
PEDIATRIA 230 5 168 V-V V-V
UCI-NEONATOS 148 8 175 V-V V-V
UCI EXPANSION 1421 5 560 V-V V-V
UCI -ADULTOS 146 6 210 V-V V-V
VIGILANCIA 407 41 63 V-V V-V
FACTURACION AUTORIZACIONES
FACTURACION CONSULTA EXTERNA
FARCTURACION OBSERVACION
FARCTURACION HOSPITALIZACION 419 41 165 V-V V-V
FACTURACION URGENCIAS
ARMADO DE CUENTAS
REVICION DE CUENTAS (OFICINAS)
REVICION DE CUENTAS (OFICINAS) 419 41 40 V-V V-V
AREA DE
SERVICIO SERVICIO | CONCEPTO |CANTIDAD
GERENCIA 409 41 50
23 cada
SUBDIRECION CIENTIFCA 410 41 150 mes
SUBDIRECION CIENTIFCA 410 41 50
17 cada
COPASST 425 41 20 mes
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Jeringa desechable 3mi UNIDAD L-1148D3 - 30/04/2025
Polainas desechables PAR L-20200812 - 30/09/2023
: L-0630 - 30/12/2024
mmmmmm ¢ 5000 primario icu UNIDAD L-5006718
01/10/2023

;uub - extension UNIDAD L-4903105 - 01/06/2025
Uave de paso de tres vias esteril UNIDAD 1L-20200926 -

y 65277 - 30/07/2021
Alcohol antiseptico x 700m! FRASCO L-65
MMW talla m de nitrilo CAJA L-4700004386 -

Liner succi6n 3000cc con solidificante UNIDAD L-20604COL -
30/06/2025

Cuchilla hueso redonda de 7.5 mm de diametro
Mmd;beﬁ UI:IIDAD L-H5638741 - 06/ 10/2025

; urinario adulto cystoflo 2000mI UNIDAD. L+
, cirugia manga pufio (donacion) UNIDAD L-25082020 -

5mi UNIDAD L-1912011496 -

r v 4
- /2025 o
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DAD L-0630 - 30/12/2024
DAD L-0911691020 - 30/09/2024
DAD L-1611701120 - 30/10/2024
A talla m CAJA L-700004433 - 30/ 10/2025

—-Gsﬂ\ndmﬂ,
Entrega:
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 CAJA L-700004433 - 30/10/2025
a precortada marca: familia ROLLO L-26594 -

.

ica 250 x 5-8 UNIDAD L-DE20200406 -

18g x 1 UNIDAD L-DE20200616 - 30/06/2025
bles UNIDAD L-ME-12345 - 31/12/2025
X 700ml FRASCO L-65277 - 30/07/2021
inga desechable 20ml UNIDAD L-200625 - 24/06/2025
e para examen talla | CAJA L-0620203706 - 01/06/2025
‘esteril no 7 PAR L-200905 - 30/09/2025

esteril no 7.5 PAR L-CJ20528 - 30/10/2025
esteril no 6.5 PAR L-200810 - 30/08/2025
e UNIDAD L-0630 - 30/12/2024
‘manga japonesa UNIDAD L-70519 - 30/05/2024
ables PAR L-20200812 - 30/09/2023
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"0 blanca triple hoja marca: familia ROLLO L-12335 -

Gorro desechable UNIDAD L-0630 - 30/12/2024
Polainas desechables PAR L-20200812 - 30/09/2023
Guante para examen talla m CAJA L-700004433 - 30/10/2025
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¢ Se estan cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas?

OBSERVACION
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INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS

INSTITUCIONALES)

DU CHEES
15/04/2021

Mascarilla quirdrgica convencional, unidad. 4873
Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 3538
Bata manga larga desechable, unidad. 8506
Traje de Mayo o conjunto quirurgico desechable, unidad. 0
Overol desechable 189
Careta de proteccion facial, unidad. 718
Monogafas de proteccion ocular 80
Sanikleen_Wipes (Pafios hiumedos con base en Amonio 104
Cuaternario), paquete.

Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 37
Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 599
Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 73
Guantes estériles talla 6.5, par. 3043
Guantes estériles talla 7.0, par. 1198
Guantes estériles talla 7.5, par. 224
Guantes estériles talla 8.0, par. 10
Guantes estériles talla 8.5, par. 393
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de

Clorhexidina). 24
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de

Clorhexidina). 1
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de

Clorhexidina). 0
Jabon antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de

Benzalconio) 162
Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etilico). 147
Toalla de papel para secado de manos 755
Cloro orgéanico tarro por 60 tabletas 101
Jabon neutro (galon)  9* 20 litros 2
Bolsas mortuorias

Bolsas para residuos biopeligrosos

Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardian) 310

Recipiente para transporte de muestras respiratorias

ACTA DE COMITE TECNICO COVID PARA EVALUACION DE EPP
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Nombre de 13 Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la reunién:

—
Lugar. Yoo 0 SatoS _
Lider de lareunion: P :E :\Da o (soova,
Hora Programada: Hora Inicio:’ Hora Terminacion:
De: / | Al /

> Dependencia Asiste

i Nipipe Cargo o Entidad si no
1 Se anexa listado
ORDEN DEL DIA

1.| Verificacion del quérum

2.| Lecturay aprobacion del orden del dia

3.| Lecturay aprobacion del acta anterior

4.| Revision y Compromisos Pendientes

5.| Desarrollo de los temas:

6.| Establecimientos de compromisos

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA
1. VERIFICACION DEL QUORUM ) |& (PR S—
2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DIA ﬁ ( c S
‘k//
3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR { ) /
-
/
4. REVISION'Y COMPROMISOS PENDIENTES N
N\
/ _’__/’_';
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6. ESTABLECIMIENTOS DE COMPROMISOS

N° COMPROMISOS RESPONSABLE FECHA LIMITE OBSERVACIONES
1.
/
/
//
2.
/

// pd

/
3:

= i YA M éné/faﬁv S/Z
Nombre y Tirma d¢/quieq presiets Ta reunion e .

Nombe y firma de quien labora el acta

Mo s o

Nombpe’ y firmefde aprobacion del acta

Nombre y firma de aprobacién del acta

Nombre y firma de aprobacién del acta

Nombre y firma de aprobacion del acta

Nombre y firma de aprobacion del acta
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL

Codigo: D1FO1458

|

Version: 05

CONTROL ASISTENCIA

Vigencia: 1210212021

SOCIALIZACION DEL ESTADO ACTUAL DE LA EMERGENCIA POR sars cov-2

COMITE TECNICO-CIENTIFICO PARA LA COORDINACION DE LA
RESPUESTA INSTITUCIONAL ALA EMERGENCIA SANITARIA

POR COVID-19
HUGO F. FALLA CASANOVA, LAURA CAMILA AVILA BONELO

13 de abril 2021

Nombre del Evento:

Expositor:

Nombres y Apellidos

No. de Documento

Dependencia
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Garzoén, 13 Abril 2021

Al contestar cite éste consecutivo

GS-E-119

Senores

JORGE HUMBERTO GONZALEZ
Gerente - E.S.E. Hospital San Vicente de Paul

Garzén — Huila

Comedidamente me permito hacer entrega de elementos de proteccién personal; para que en su
correcta organizacion y disposicion de entrega que a la fecha han tenido, dispongan de ellos, para
aue sean distribuidos al personal que se encuentra expuesto al riesgo de contagio COVID-19 y que
iabora dentro del hospital san Vicente de Paul ; En el entendido que, en todo este proceso, nuestros
afiliados gracias a su compromiso y diligencia, siempre recibiran los EPP segun los protocolos de

Bioseguridad.

Los elementos que entregamos son los siguientes:

Elemento Cantidad
Tapabocas N95 = p bt 4 200 unidades—
Batas antifiuido 4o& et NN R 320 unidades
Guantes de latex frefrfos 1~ 2 cajas x 10 x 100unidades oL M )
Polainas . IR 300 pares i
Kits quirdrgicos RN — \—!’Q‘ . 2 cajas x 50 unidades

Srrrot Yolm e, §

Agradecemos su atencion y manifestando nuestra gestion y disposicion a fin de pode
EPP atendiendo el principio de solidaridad y corresponsabilidad para con nuestros afiliados y la
E.S.E. Hospital San Vicente de Paul, como nuestra entidad contratante.

r facilitar mas

Atentamente,
Recibe EPP por Parfg £ _Hdspital San Vicente de Paul
ALBERTOASEGURA GARZON e /7 -~
Director general Cargo
I
r

e ST S TR SN N R TR T TR

AT IR T S ST T ARSI T T

Calle 3 No. 5 - 100 B/ El Progreso * Tel. 8338161 Garzén Huila
gremiosavitra@hotmail.com
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ARL Surd =
7
- 7
-$ 736D ‘ t ‘
A ANE; SAS Gula 0340351237700 Recibi Conforme:
T pesa 10vol 3 Nombre Completo:
o rtirlo: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL
: .1 14-89 GARZN - HUILA.. Cédula:
S LA
., 501536300 .
- ZMENTOS Cargo:
_V,AJS;E{;[;AD RECIBI CONFORME Namero de Cajas:
Firma:
GARZON, 28 de marzo de 2021
Sefiores: Contrato: 094110053

E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON
HUILA, GARZON

Asunto: Constancia de concertacién y entrega de Elementos de Proteccién Personal, para trabajadores dependientes e
independientes por prestacién de servicios, afiliados a ARL SURA.

Reciban un saludo en nombre de ARL SURA

En coherencia con nuestro proposito de acompaniar a los empleadores y cuidar a la poblacién trabajadora, nos complace
hacer entrega de la orden EPP00031S1ELI7 con remision No LSW001536300 de los Elementos de Proteccion Personal
para la cobertura durante el mes de diciembre de los trabajadores dependientes e independientes, con el fin de mitigar los
posibles contagios por COVID-19. (al correo electronico saludocupacional@hospitalsvp.gov.co enviaremos el listado de
trabajadores independientes afiliados a ARL SURA).

Esta es una accién enmarcada en la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este tipo de
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagio del
COVID-19, asi como de movilizar la productividad y la competitividad del pais. La entrega de este material es uno de los
cuatro frentes desde los que estamos abordando la situacion coyuntural vigente, para lo cual hemos dispuesto una
proporcién importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor maximo autorizado por el Gobierno
Nacional a través del Decreto 488 de 2020 y los lineamientos definidos en el Decreto 676 de 2020.

En ARL SURA, nuestro acompafiamiento a las empresas no se limita a la entrega de estos insumos. Hemos desplggado una
estrategia de asesoria y acompafiamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestion de la salud para la reactivacién laboral
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podran contar con:

Atencién personalizada a través de nuestros diferentes canales

Micrositio COVID-19 www.segurossura.com.co/covid-19

Guias para la reactivacion econémica

Matriz de riesgos COVID-19 y Protocolo de bioseguridad

Lista de chequeo Resolucién 666 de 2020 del ministerio de salud y de proteccion social

Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de sintomas

APP Regreso Seguro Empresas (ldentificacion de contactos estrechos de casos positivos)
Disponible en google play

. Tablero de caracterizacion de poblacién y correo con reporte

. Protocolo de actuacion y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa

67 34 1/2
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ARL suras

—

La entrega consta de:

; m - Producto Cantidad Unidad de Presentacion
UNIDADES

Respirador N9+~ 1

Do acuerdo con los “lineamientos para kit de elementos bésicos de proteccion para personal de la salud” del Ministerio de
Salud y Proteccion Social (GMTG16 Version 2 de junio de 2020).

Cabe resaltar que osta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los
lincamiontos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
insumos puaden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por

producto: www.arlsura.com/3940

Dentro de los siguientes cinco (5) dfas habiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
calidad que se presenten con respecto a los eiementos de proteccién personal relacionados en esta comunicacion y tres (3)
dias habiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega.

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacién trabajadora. Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la
sociedad.

Si tiene alguna inquietud con relacion a este tema por favor comuniquese a través de nuestro sitio www.arlsura.com.co

Cordialmente,

"/ ' “\‘
AWML

Jorge Alveiro Benjumea A
Director Loglstico Covid-19

68 34 2/2
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La entrega consta de:
Producto Cantidad Unidad de Presentacion
~ Guante Convencional 3 CAJA X 50 UNIDADES
1 ~- Guante Convencional { 9 CAJA X 50 UNIDADES
Monogafa | 20 UNIDADES
_ P
Mascarilla de Uso Medico 26 CAJA X 50 UNIDADES
== Bata Manga Larga Aislante-Desechable Lu® § 7| o 294 -~ UMNIDADES
‘ — Kit Quirurgico Aislante-Desechable (Camisa, Pantalon, Polainas, Gorro) d 73 UNIDADES
— Careta De Uso Medico |7~ . 14\ A UNIDADES
.‘ — Guante Convencional 1/~ 3 CAJA X 50 UNIDADES
i — Guante Convencional L X 22 CAJA X 50 UNIDADES
l RESPIRADOR N95  ~ N 36 Vi sl e, BSAX25UNIDADES
-

De acuerdo con los “lineamientos para kit de elementos basicos de proteccion para personal de la salud” del Ministerio de
Salud y Proteccion Social (GMTG16 Versién 2 de junio de 2020).

Cabe resaltar que ests entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los
lineamientos del Ministerio de Salud y Proteccion Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los
imsumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoria y por
producto: www.arlsura.com/3940

Dentro de los siguientes cinco (5) dias hébiles a la recepcion de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de
calidad que se presenten con respecto a los elementos de proteccion personal relacionados en esta comunicacién y tres (3)
cias habiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega.

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y
demas actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la poblacion trabajadora. Asimismo, a
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos.

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la
sociedad,

Si tiene alguna inquietud con relacién a este tema por favor comuniquese a través de nuestro sitio www arlsura.com.co

Cordialmente,

]

/
|

A6 NI

Jorge Alveiro Benjumea A
Director Logistico Covidi19

-
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EMERGENCIA SANITARIAPOR
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PLASN DE CONTINCENCWA PARA LA CESTION DE LA RESPUESTA A LA EMERCENCIA SANITAKIA POR LA INTRODUCCION DEL SARS CoV-2 [COVID-
1) A COLOMBLA
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VACUNACION SINOVAC

Vacuna inactivada: queda capsula con proteinas de membrana que generan respuesia inmune sin

1.
produccién do infecoidn

No aprobada por FDA ni EMA (agencia europea de medicamentos)
Fase 3 de ensayo clinico: 12396 participantes con al menos una dosis y 9800 con las 2 dosis.

2. Participantes: trabajadores de las salud entre 18 a 59 afos (95%), mayores de 60 afios (5%), 60%

2 dosis: dia 0-14 vs 0-21 venficar respuesta inmune******MEJOR DESPUES DEL DIA 21 DESDE EL

mujeres
3.
’N’C,O.'.I
4. Perfil de segundad 67 eventos adversos graves, la mitad en grupo vacunado, mitad en grupo placebo.
Cale 7 Mo 1469 PRX (050) RYIL1 Ext 296 Fae (00%) BINIIZS Gaenrces (098) 831575
wet Rospialdepartamertat-ann viconte de-pnd gartea-huila micolombliadigitd gov 2o - Emad eadad@banstily pgarton g7 ¢a.
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Garzin (Mula)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL

VACUNACION SINOVAC

5. DESENLACES DE INTERES:
Riesgo de contraer COVID-19

Severidad de COVID-19
Efectividad contra nuevas variantes (B.1,128, P1Y P2) EN BRAZIL

6. RESULTADOS
Efectividad del 50-54% comparado con Pfizer >30%
Demostré 100% efectividad contra enfermedad modera-severa y mortalidad por COVID-19

Cal o 1449PBX 09 B52401 x 25 Fax () 0328 Gawca (SOSIB0

wedy Mpmwepmmau:ﬂmwm&
gerencia@hospitalsypgarzon.gov.co
Garztn (Hala)
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VACUNACION SINOVAC

7. CFECTIVIDAD: mayor dospuds del din 21 desdo la pimer dosis

Floctividad contra infeccidn on cualquior grado de sovendad fue dol 75% on porsonas con obesldad

8. VARIANTE S anticuorpos producidos

(POR TENER CAPSULA, por o j P'lizor s
meambrana dol vitus)

por vacunadons son efoctivos contra todas las vananes de Brazi\
olo codifican parn protolina ospIga y no para oras proleinas de

Personas con anticuarpos provios que fueron vacunndas prosentan mayor ttulo de anticuerpos contra
nuevas varlantes que los que han sido anicamonte vacunados (VACUNACION A PESAR DE INFECCION)

Cale 7 Mo 14 69 01X (000) BAI2440 Eat 290 Fac (U38) 8333229  Gerwncsa (05) 8330
web hespital depactamental 3an vicente de-pad garzon-
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VACUNACION ASTRAZENECA

= Posible asociacidn: trombos alipicos, ocasionalmente mortales probabilidad de 300,000.
- PROBLACION AFECTADA: mujeres, menores de 55 afics, poco nesgo de complicacion por COVID-AG.

- Publicacion de serie de casos donde se trata de dentfics fact :
HA DO Do sarle d nulcar factores de nesgos, hasta hora no establecidos. NO SE

Los trombos se incluyeron entre los posibles efec

- Paises europeos se mantuvo en mayores de 60
lemporal

- Efectividad del 60- 70% con una
- Refuerzo a los 3 meses, d
* Reino unido---ens

tos adversos (EMA) para informacidn al paciente (CAJA).
afos, (deberia ser lambién en hombres menotes de ahos) medida

primera dosis, debe darse segunda dosis
a bempo para nuevos datos

ayos clinicos con mezcla de vacunas
Riesgo beneficio (adultos mayor

(decision en Europa, no deal).

S vs mujeres jdvenes)
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VACUNACION INSTITUCIONAL

- VACUNAS ASIGNADAS: 1320

- VACUNAS ADMINISTRADAS EN PRIMERAS DOSIS: 1019
- VACUNAS ADMINISTRADAS EN SEGUNDAS DOSIS: 295
- STOCKA CORTE DEL 13 de abril del 2021: 6

- DEVOLUCIONES: No habra, el departamento asigna para cumplimiento para segundas dosis.

e,

P

Catlo 7 Ko, 1449 PEX (096) 8332441 Ext. 256 Fare (098) 8333226 Gerancia (058) 8332570

web hospitaldepartamentat-san-icente-de-pagarzon-huila micolombiadigital gov.co - Emal eatidad@hesptalevpgarzon gov.ce,
gerenciaghospitalsvpgarzon.govico
Garztin (Fula)

Escaneado con CamScanner



Nit 891180026
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Registro de acompanamiento en COVID-19 S U ra \
—

Fecha de Generacidn del informe: 16 de abril de 2021

Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificacion de la empresa: 891180026

Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON  Fecha de Elaboracién: 16/04/2021

Estado del Informe: Terminado Asesorado por: Sandra Milena Leiva Leiva
Fecha de prestacion del servicio: 15/04/2021 Nombre del prestador: Consultoria en Gestion de Riesgos Sura
Municipio donde se presté el servicio: GARZON (HUILA) Nombre de la tarea: PRACTICAS SEGURAS
Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo
Cédula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST
Cédula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST

LIDA CONSTANZA ROJAS

Cédula 55069734 Representante del COPASST

ESCALANTE
Cédula 51847829 M ARIA EGENIAROJAS Secretaria del COPASST
Cedula 1077859268 Qiego Alejadro Santamaria Profesional de Apoyo SST

Introduccion

El coronavirus ha llegado a nuestro pais y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagacion del
virus y garantizar la salud y proteccién de todos.

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos informacion sobre lo que necesitas
saber, para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en blsqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la accion, prepararnos y tomar decisiones mas conscientes

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevencién del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.

Metodologia

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual.

El proceso se desarrolla mediante conversacion con la empresa y los representante del COPASST |, en primera instancia reconociendo
como se siente la organizacién con la situacion por la que estd pasando el mundo por el COVID -19 y como la empresa estd atendiendo la
emergencia.

Posteriormente se entrega a la empresa informacién sobre la prevencién en COVID-19 basadas en las guias conversacionales
desarrolladas por Sura y la informacién de la Organizaciéon Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de
Trabajo de Colombia.

© 2021. SURA. Todos los derechos Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Registro de acompanamiento en COVID-19

Nit 891180026 S U ra %
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON 7

Fecha de Generacidn del informe: 16 de abril de 2021

Datos generales:

Hora de inicio de la llamada

04:00 P.m

Gestion realizada

Asesorada

Empresa recibe asesoria
Si

Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaria Correa

Hora final de la llamada
06:00 pm

Cargo de la persona que atiende la asesoria

PROFESIONAL DE APOYO SST

Actividad especifica relacionada con COVID

Elementos de proteccién personal; Practicas sequras; Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos

Oficina
Bogota

Reunion COPASST
Se evidencia por el dialogo conversacional con el COPASST y el area de seguridad y salud en el trabajo algunos vestigios de flexibilizacion
del personal trabajador en algunas areas del Hospital en lo relacionado con protocolos de bioseguridad y el registro de los EPP utilizados

en los diferentes procedimientos de la presentacion del servicio.

Motivo por el cual el comité y SST, estan preocupados por como intervenir, formar desde la prevencién y el autocuidado que en ultima

instancia implica establecer prioridades, fijar limites y encontrar un propdsito.
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Compromisos y observaciones:

Observaciones generales del acompanamiento

Se realiza asesorfa con el acompanamiento del COPASST en cual se dialoga con el comité sobre:

Las recomendacion para intervencion es la construccién de un pddcasti; que es una serie episédica de archivos de audio que un
trabajador puede descargar a un dispositivo personal para escuchar facilmente.Ademas , que podrian ser construidos con trabajadoresy

sus por que de estar bajando la guardia contra el COVID-19

Todos somos actores responsables de la evolucién de esta pandemia. Las acciones de todos afectan la capacidad de minimizar la

propagacion, pues sera muy dificil vigilar a cada uno en su contexto, tiene que ser una decision personal.

Compromisos de la empresa

Recolectar la informacion de audio para la creaciéon del o los pédcast;; y sera entregado el proximo 21 de Abril de 2021.

Informacion entregada durante el acompanamiento

www.arlsura.com.co
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Conclusiones Generales

Ratificamos que en ARL SURA, nuestro acompanamiento a las empresas esta para acompanarlos, por lo cual hemos desplegado una
estrategia de asesoria y acompanamiento a nuestros afiliados, asociada a la contencién, mitigacién y atencién de COVID - 19, dentro de la

cual ustedes podréan contar con:

Micrositio especializado en COVID-19 www.segurossura.com.co/covid
Videochat Sura (programacién mensual- diaria)
Canales virtuales:
Linea de orientacion Medica exclusiva COVID-19 018000511414/opcién 0
WhatsApp Atencion médica exclusiva COVID 19 3024546329
podcast- streaming
Colegios Virtuales
Asesoria en Colegio Gestion Riesgo para el montaje de formacion virtual
institucional de COVID 19
Asesoria en guia de acompafniamiento del sector salud y sus contratistas para la
prevencion del contagio por SARS-COV2 y evitar el desarrollo de la enfermedad COVID 19.
Servicio de acompanamiento por Teleorientacion Psicoldgica COVID 19
Capacitacion de Lideres con Psicéloga en Primeros Auxilios Psicoldgicos para
abordar crisis por atencion de usuarios con Covid 19.

Archivo con material de apoyo de ARL Sura y fuentes oficiales de informacién (Ministerio de Trabajo- INS- OMS).
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