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 EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL 
SAN VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - 
HUILA NIT: 
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C1FO5340 

 

Versión: 01 

  

FECHA 

DIA MES AÑO 

           30 12  2021  

 

ASUNTO INFORME DE GESTION COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO  

 

 

DIARIO   

 
SERVICIO 

AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

FARMACIA  220  41  28  30  30 

URGENCIAS  222  1  100  100  100  

SALA DE PARTOS  223  10  20  20  20  

AMBULANCIA  160  39  25  25  25  

CAMILLEROS  222  1  12  12  10  
TERAPIA RESPIRATORIA UREGENCIAS-  

HOSPITALIZACION  
 

227  
 

13  
 

20  20  20  
FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL- FISCA  

OCUPACIONAL  
 

226  
 

14  
 

7  7  4  
SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION)  419  41  20  0  0  

TESORERIA  412  41  15  0  0  

CONTABILIDAD  413  41  20  0  0  

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA  411  41  10  0  0  

CONTRATACION  429  41  30  0  0  

AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS  426  41  30  0  0  

TALENTO HUMANO  415  41  25  0  0  

ARCHIVO (AUTORIZACIONES)  433  41  20  0  0  

CARTERA  414  41  10  0  0  

VIGILANCIA- CENTRO DE TERAPIAS  407  41  20NK-5CONV  0  0  

COORDINADOR – SISTEMAS USCO  406  41  5  0  0  

CONTROL INTERNO  418  41  10  0  0  

CENTRAL DE CITAS  141  41  69  0  0  

REFERENCIA  446  41  58  0  0  

CONSULTA EXTERNA  600  41  150  0  0  

PLANEACION  438  41  25  0  0  

COSTOS USCO  413  41  5  0  0  
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

PRESUPUESTOS USCO  413  41  10  0  0  

TRIAGE TELEFONICO- CIRNE  141  1  14  0  0  

CENTO DE TERAPIAS  228  41  25-50NK95  0  0  

DR PIÑEROS Y AUX  600  3  25-5N95  0  0  

RAYOS X  121  12  35  V-V  V-V  

COORDINADORA ALMACEN  403  41  10  0  0  

ARCHIVO Y SOTANO  420  13  50-5N95  V-V  V-V  

NUTRICIONISTAS  442  41  21  V-V  V-V  

CALIDAD  424  41  
 

90-9 BOLSAS DE 10  0  0  

SEGURIDAD DEL PACIENTE  424  41  60  V-V  V-V  

EPIDEMIOLOGIA  431  41  34  V-V  V-V  

SALUD OCUPACIONAL  425  41  10  0  0  

INGENIERIA AMBIENTAL  441  41  12  V-V  V-V  

BIOMEDICOS  432  41  
 

50 NK – 10 CONV – 5 N95  V-V  V-V  

ALMACEN  403  41  30  0  0  

HUMANIZACION  436  41  100  0  0  

URGENCIAS (MEDICOS INTERNOS)  222  1  100  V-V  V-V  

TRABAJO SOCIAL  421  41  46  V-V  V-V  

MANTENIMIENTO  400  41  50  V-V  V-V  

AUDITORIA DE CUENTAS  426  41  5  0  0  

SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION  408  41  35  0  0  

COORDINACION DE ENFERMERIA  434  41  10  0  0  

AUX DE CUENTAS  434  41  56  V-V  V-V  

INGENIERIA DE SISTEMAS  406  41  52  0  0  

COCINA -ALIMENTACION  401  41  112  V-V  V-V  

ENTREGA DE UNIFORMES  402  41  28  V—V  V-V  

LARORATORIO CLINICO  119  11  119  V-V  V-V  

BANCO DE SANGRE  133  15  50  V-V  V-V  

LACTARIO  442  41  35  V-V  V-V  

VACUNACION -IAMI  440  41  104  V-V  V-V  

IMÁGENES EN DIAGNOSTICAS Y COORDINADOR  124  12  62  V-V  V-V  

TAC  123  12  14  V-V  V-V  

SERVICIOS GENERALES  405  41  350  V-V  V-V  
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

H1  1421  5  225  V-V  V-V  

H2  1422  5  168  V-V  V-V  

H3 AISLAMIENTO  1423  5  200  V-V  V-V  

H3  1423  5  175  V-V  V-V  

PEDIATRIA  230  5  168  V-V  V-V  

UCI-NEONATOS  148  8  175  V-V  V-V  

UCI EXPANSION  1421  5  300  V-V  V-V  

UCI -ADULTOS  146  6  210  V-V  V-V  

VIGILANCIA  407  41  
 

105 – 7 BOLSAS POR 15  V-V  V-V  

FACTURACION GENERAL  419  41  165  V-V  V-V  

REVISION DE CUENTAS (OFICINAS)  419  41  30-10NK95  V-V  V-V  
   

 

SERVICIO 
AREA DE 
SERVICIO 

 

CONCEPTO 
 

CANTIDAD 

  

GERENCIA  409  41  50  7 cada mes   

 

SUBDIRECION CIENTIFCA  
 

410  
 

41  
 

200-25NP5  
23 cada  

mes  

Mensual  

 
COPASST  

 
425  

 
41  

 
20  

17 cada  

mes  
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DIRECCIÓN TERRITORIAL HUILA 

 

RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCIÓN DE SALUD 

EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL 

DEPARTAMENTAL SAN 

VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - HUILA 

No. TOTAL, DE TRABAJADORES 652 

ARL SURATEP SA 

ARL ASISTE A REUNIÓN SI 

VERIFICADO POR EL COPASST SI 

FECHA DE REUNIÓN DEL COPASST 30/12/2021 

 
LINK DE LA PUBLICACIÓN 

https://www.hospitalsvpgarz 

on.gov.co/gestionhsvp/copa 

 sst.html 

PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
100 

Pregunta 
 

¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número de trabajadores, 

cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19? 

1.  
SI 

Pregunta 

 

¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y 

Protección Social? 

2.  

SI 

Pregunta 3. 

 

¿A cuántos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de 

exposición al riesgo? 

DIRECTO 287 

INDIRECTO 147 

INTERMEDIO 218 

Pregunta 

 
¿Los EPP se están entregando oportunamente? 

 4.  

SI 

Pregunta 

 
¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? 

5.  

SI 

Pregunta 6. 

 
¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad 

requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? 

 

SI 

Pregunta 7. 

 
¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo 

dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del 

Trabajo? 

 

SI 

 
 

¿Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar? 

 

NO 

 

 
¿Se están cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas? 

 

NA 

OBSERVACIÓN  
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAÚL 
GARZON-HUILA C 
Nit. 891.180.026 – 5 

 
 

INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS 
INSTITUCIONALES) 

Existencias 30/12/2021 

Mascarilla quirúrgica convencional, unidad. 21425 

Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 26510 

Bata manga larga desechable, unidad. 12142 

Traje de Mayo o conjunto quirúrgico desechable, unidad. 2895 

Overol desechable 212 

Careta de protección facial, unidad. 866 

Monogafas de protección ocular 122 

Sanikleen Wipes (Paños húmedos con base en Amonio Cuaternario), 
paquete. 

57 

Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 529 

Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 257 

Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 0 

Guantes estériles talla 6.5, par. 0 

Guantes estériles talla 7.0, par. 150 

Guantes estériles talla 7.5, par. 0 

Guantes estériles talla 8.0, par. 0 

Guantes estériles talla 8.5, par. 2200 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de Clorhexidina). 0 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de Clorhexidina). 600 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de Clorhexidina). 400 

Jabón antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de Benzalconio) 136 

Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etílico). 192 

Toalla de papel para secado de manos 673 

Cloro orgánico tarro por 60 tabletas 12 

Jabón neutro (galón)     9* 20 litros 4 

Bolsas mortuorias   

Bolsas para residuos biopeligrosos    

Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardián) 602 

Recipiente para transporte de muestras respiratorias   

  

                             ALEXANDER NUÑEZ CASTILLO  
______________________________________________________ __________________________________________________ 

                                               Elaboro Vo. Bo. 

 
 

  ACTA DE COMITÉ TECNICO COVID PARA EVALUACION DE EPP 



 

 

 
 
 

   
 
  

1. Verificacion del quorum  

 2. Lectura y aprobacion del orden del dia    

 3.  Lectura y aprobacién del acta anterior     

 4. Revisién y Compromisos Pendientes  

‖  5.    Desarrollo de los temas:  

‖  6. Establecimentos de compromi‖sos     

 

 
   

  

1. VERIFICACION DEL QUORUM  

 
   

‖2/  LECTUR  Y APROBACI N DEL ORDEN DEL DIARY ‖ ― ‖‖‖ ‖"‖ "  
   

 
 

‖‖ 3, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR  
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Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la region:  

HoraProgramada: I Hora lnici6:  Hora Terminacion: 

N° Nombre Cargo 
Dependencia ‖            

o Entidad  

Asiste   
si | no 
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e y firm de aprobacio et acta  

..  EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE  Codigo: D1FO1402  

    DE PAUL. GARZON 
- HUILA NIT: 

891.180.026-5  

  

  Version: 02  

"* ‘*  ACTA REUNION  Vigencia: 23/02/2021  

 

 

 

 

  
  
  
  

        
    

Nombre y firma de aprobacion del acta Nombre y firma de aprobacion del acta  
 
 
 

 
          

  

Nombre y firma de aprobacion del acta  
Nombre y firma de aprobacion del acta  
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FICHA TE.CNICA  

CCAA tto .0194  
D5L0U06/2014  

FT. TAPELAS 
VERSION: 1 

Fecha: Z9/0Z/2016 

 

Producto  Tapabocas desechables con tiras elâsticas  

Color  Azul y Blanco  

Marca  VITAL MEDIC  

 

 

Descripcién 
Tapabocas desechables: con tiras elâsticas, elaborado en  
tela no tejida, 3 capas, adaptador nasal  

 
Material  

CapaExterna:  Polipropileno 17gr/m2 ^   
Capa Central - Filtro: Polipropileno 10gr/m  
Capa interna: Polipropileno 27gr/m2 
Banda Elâstica: Lib e Latex  

Dimensiones Largo: 17.8cm Ancho: 
9.4 cm US  

Usos  Evita el contacto con fluidos con el fin de evitar 
infecciones  

 
Apariencia  

No perdida de Partlculas (pelo, insectos, hilos de cocer)  
No contaminacién con suciedad, grasa uotro elemento extraño  
No Oos como huecos o ches  
S  

 

 
 



6ARRERA 49B N^01-15  

 

 

 

 
 
 
 
 

 
dIT:900.19/.902-4  

CCAA No 0194  
DEL0s/06/2014  

FT.TAPELAS 
VSRSON:1 

Fecha:29J0XZ046 

 
 

Condiciones de Consérvese en un lugar fresco y seco con temperaturas  
Almacenamiento entre 10° a 30•C; evitar contacto directo con la luz  

Registro Sanitario  2012DM-O008685  i  , —  -  

Presentacién  Caja x 50 unidades  ―     

Nivel de Riesgo  i     

Vida del Producto  5 Años      
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Versién: 04  

FORMATO ESTANDARIZADO PARA LA ENTREGA DE IIJFORMES SOBRE LA ACTIVIDAD DE LA EMERGENCIA  Vigencia: zg/cs/z021  
 

PLANDE CONTINGENCIA PARA  LA GESTIOH  DELA RESPUESTAALA  EMERGENCIASANITARIA POR  LAlNTRODUCCIbN  DEL SARS CoV-2(COVID-19)ACOLOI¥!BIA  

No. de reporte: 79 fecha de reporte: 27/09/2021  

:fi 24 horas  
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J 33  

Fuente: SIVIGILA lnstitucionaf / Boletin Epidemiofogi@ Mo.'55.‘  
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E.S.E. HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL  

NIT 891180026  
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NOTA MEDICA  
 

DATOS PERSONALES   1ngreso.  1.623417  
Nombre: HUMBERTO SANCHEZ   Documento:  14256780  
FechaNac 12/03/1959 
Procedencia: SUAZA  

  
Direccion: VEREDA GALLARDO  

Sexo: Masculine Estado Civil: Soltero Teléfono: 
32254009*52 Entidad' SALUD TOTAL  

DCd  d a  a at  nc    n  6  ño  4    ese  

FOLiO N° 27  FECHA DE ATENOION 6 de agosto de 202t 17:57.44 

NOTA: SE REALIZE ANOTACION EN LA HC. DEL PTE.  
SE HA CONSIDERADODECOMUNACUERDOCONFAMILIARPRESENTE DELPTE.*-SOBRINA=QUIEN ES LA UNICA FAMILIAR PRESENTE POR 
AHORA, OUE ALPTE. DEBEN BRTNDARSELE LOS CU\OADOS BAStCOS, SAN INTERVENE\IN QUIRURGI.CA Y MANIOBRAS AVANZADAS DE 
REANIMACION SI LO REQUIRIERA.  
ASI MJSMO.:SE ENTIENDE QUE EN CASO DE EDEMA CEREBRAL DADO POR CUADRO .CL1NIGO DADO. POR SIGNOS DE HIPERTENSION. 
ENDOCRANEANA SE DEBE BRINDAR MANEJO MEDICO (MANITOL-SOLUC!ON SALINA HIPERTONICA- CORTICOIDES-.CABECERA 30°.-) Y:SE 
DEBE INFORMAR AL SERVICIO DE NEUROCIRUGIA.  
EL PRONOSTICO EN GENERAL ES OMINOSO PARA EL PTE.  

P ARACL\HICOS' OBSERVACIONES:  

DIAGNOSTICO  

1639 lnfarlo cerebra., no especificado 
ñ936 Edema cerebral  
Ia93 SeCuelas de inf#rto cerebraJ  

 
 
 

 
ACND  

 
ECV TERRITORIO. DE ACM IZQU.IERDA CON 
FUNCiONALlDAD CONS ERVADA HASTAAYER  

 
 

 

C.C.. 79317938 - ALVAREZ CABIEDES EDSON ARMANDO  
Registro Medico: 36a9/g2 - vEDIGINA.GENERAL  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

 
PRINCIPAL  

 

 

  



 

 

  

 
 

 
  

EfOPRESA SOC!AL 0cL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VtCEKT DE PAUL  

CARZON - HLftLA  

UT, 891.J 80.026 5  

Câdigo: D1FO1458  

Version: 95  

CONTROL ASSTENCA  Vigencia. 12/02/2021  

 
 SOCiALiZAC|ONDELESTADOACTUALDELAEMERGENClAPORsaccov-2 

 COMITE TECNICO•CIENTIFICO PARA LA COORDINACION DE LA  
RESPUESTA INSTITUCIONAL A LA EMERGENCIA SANITARIA  

POR COVID-19   

  
  

 
PABLO LEON PUENTES QUESADA  
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• Septiembre 28 del2021  

Co
m

po
rt

am
iei

 1 to
  d

  e
i e

ve
t‹

to
. 

I i  ›
te

rn
ac

ioi 
 ›a

l  
2

7
 Je

 sp
et

ie
m

b
rc

 d
el

 2
0

2
) 



 

 

E*.‘•PftSS/› SOCIAL OEt ESTAOO ftOSPITAL. D£PARTAM5 ITA S4N VICEN7E OE PAUL  

c: Rzdn nuts  

 
Colpportamiento del e'/ento: Nacio'ial  

27 de septiert›bre d•.I 2021  
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Comportamiento del eveeto: Nacional 
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Comportamieilto del evetito: Departamental  

27 de septiembre del 2021  
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C*ornportarniento del evento: Oopartameotal 
2? tle septiembre del 2021 

 

 
 

'  fflT 891,180.026•S  



 

 

 

 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

28 de scpti‹:mbrc del 2021  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

o 

EMPR EA SOcIAL DE' £STADO lJOSPty1S DEPA0TAM£NTA SAF. VICENTS DC PAUL  

 

  

Gon›gortamiento delevento: Zona centro 28 
de septiembre del 2011  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

, ri tT..8.•1. 180,0Ze-S  

0omporMmiento de eent: Zola cento  
28 do sent‹ornbre dm 2021  
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Ccmportamiento del evento: Municipal  
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El presente informe tiene el carácter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razón de la especialidad 
de los profesionales que intervinieron en su realización y no tienen carácter vinculante ni obligatorio. 

 

 

Riesgos 

Empresa: E S E HOSP 
Fecha de prestación del servicio: 30/09/2021 Fecha de Elaboración: 30/09/2021 Asesorado por 
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Riesgos 

ESCALANTE 

BARREIRO 

EMPRESA: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON    Identificación de la EMPRESA: 891180026 

Fecha de PRESTACIÓN del SERVICIO: 18/11/2021 Fecha de Elaboración: 19/11/2021 

 

ASESORADO por 

 

ASISTENTES 

 

OBJETIVOS 

 

Metodología 

 

 

 

Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAÚL DE  GARZON    Municipio donde SE PRESTÓ el SERVICIO: GARZON (HUILA) 
 

ESTADO del Informe: Terminado 

 
 
 

 

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador 

 

CEDULA 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva 
Consultoria En Gestion De

 

 
 
 

 

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo 
 

Cedula 55069734 LIDA CONSTANZA ROJAS 
 

Representante del COPASST 
 

 

Cedula 51847829 MARIA EUGENIA ROJAS 
Representante del COPASST 

 

 
DIEGO ALEJANDRO 
SANTAMARÍA CORREA 

Profesional de Apoyo SST 

 

 

 
 

El coronavirus ha llegado a nuestro país y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros 
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagación del 
virus y garantizar la salud y protección de todos. 

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos información sobre lo que necesitas 
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en búsqueda de 
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la acción, prepararnos y tomar decisiones más conscientes 

 
 
 

 

Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus 
Colaboradores el contagio de la enfermedad. 
Entregar información para la atención del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomáticos. 

 
 
 

 

Introducción 

 

Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST 

 

Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST 

Cedula 1077859268 
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Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual. 
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organización con la 
prevención en COVID-19 basadas en las guías conversacionales desarrolladas por Sura y la información de la Organización Mundial de la 
Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de Trabajo de Colombia. 
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DATOS GENERALES: 

HALLAZGOS: 

 

 

 

 

Hora de inicio del acompañamiento 

02:00pm 
 

 
 
 

GESTIÓN realizada 

Asesorada 
 

 
 
 

EMPRESA recibe ASESORÍA 

Si 
 

 
 
 

Nombre de la PERSONA que atiende la ASESORIA 

Diego Alejandro Santamaría Correa 
 

 
 
 

Número de cédula de la PERSONA que atiende la ASESORÍA 

1077859268 
 

 
 
 

Cargo de la PERSONA que atiende la ASESORÍA 

Profesional de Apoyo SST 
 

 
 
 

Hora final del acompañamiento 

04:00 pm 
 

 
 
 

Actividad ESPECÍFICA relacionada con COVID 

Elementos de protección personal; Prácticas seguras 
 

 
 
 

Oficina 

Bogotá 
 

 
 

 
PRINCIPALES HALLAZGOS de la ASESORÍA 
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COMPROMISOS y OBSERVACIONES: 

 

 
 

 
Dentro del proceso de asesoría se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST mejoras en el diligenciamiento de registro de entrega de 

EPP de todas las áreas. Aclarando que el personal que se esta facilitando sus propios tapabocas no esta realizando el diligenciamiento 

de la entrega de EPP. También se menciona la importancia de sensibilizar a los trabajadores para el diligenciamiento de la encuesta de 

satisfacción y confort de los EPP entregados, ya que en la actualidad solo se lleva un 10% de todo personal trabajador del Hospital y con 

esos valores no es posible tabular la información con resultados favorables y determinantes para tomar decisiones acordes con las  

necesidades de los trabajadores. 

 
 
 

 
 
 

 
OBSERVACIONES GENERALES del acompañamiento 

Se realiza acompañamiento y asesoría con todo el comité del COPASST y el área de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 

 
 
 

COMPROMISOS de la EMPRESA 

Asume el compromiso de realizar las .reuniones virtuales cada 15 días,el segundo y ultimo jueves. 

Fortalecer las competencias de cuidado, teniendo en cuenta el aumento de los casos de Covid en el Municipio y el Departamento del 

Huila. 

 
 
 

COMPROMISOS de Sura 

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservación de la vida. 
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