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Verificacion del quorum

Lecturayaprobaciondelordendeldja
Lectura y aprobacién del acta anterior

Revisién y Compromisos Pendientes

.| —Pesarrollo de los temas:

o vk w Nk

Establecimentos de compromi||sos

1. VERIFICACION DEL QUORUM

2/ LECTUR Y APROBACI N DEL ORDEN DELDIARY = 1Ml Il

Il 3, LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR

5N DEL ACTA ANTERIORA NIZ
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FT. TAPELAS
S i j VERSION: 1
Core na sabud Hoa do it Fecha: 79/02/2016
fY/ 900. f9 f.982-4 FICHA TE CNlCA
Producto Tapabocas desechables con tiras elasticas
Color Azul y Blanco
Marca VITAL MEDIC

Descripcién Tapabocaﬁdesechables:contlraselastlcas,elaboradoen
tela no tejida, 3 capas, adaptador nasal

CapaExterna: Polipropileno 17gr/m2 A

Material Capa'CentraI - F.|Itro:‘ Polipropileno10gr/m
Capa interna: Polipropileno 27gr/m2
BandaElastica: Lib e Latex
- : Largo: 17.8cm Ancho:
Dimensiones 9 dem US
U Evita elcontacto confluidos con elfin de evitar
sosS . .
infecciones

No perdida de Partlculas (pelo, insectos, hilos de cocer)
Nocontaminaciénconsuciedad, grasa uotroelemento extrafio

Apariencia No o0s como huecos o ches
S
R L g
Estériles 0 \5\

Uividiege QE’S Vg M Wi Milvidsese:

CAgRERA t8BIf'91-15 1‘EL9: 553 M817 /59310211"-AX: 2576022 eeznalf:yantasggrupovlitdltda.colfilaws.grupovitzlitwcom /Bogoao.C.e60lombla
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DELOs/06/2014
_ FT.TAPELAS
Bir s saled Howa do vide : Fe\éiis:ozN 5 éoxz 046
dIT:900.19/.902-4

Condiciones de Consérvese enunlugar fresco yseco contemperaturas
Almacenamiento entre 10° a 30¢C; evitar contacto directo con la luz
Registro Sanitario 2012DM-0008685 i , — -
Presentacién Caja x 50 unidades -
Nivel de Riesgo |
Vida del Producto 5 Afos

Gasas

Estériles o, US|
e ke O \Miyiede

6ARRERA49BNA01-15
- Calombla e-mall: ventas@grupovitalltda.com 7 vww.grupovitalitda,com / Bogots .G, 8022 FAX: 257 1021533 9017 /533 TELS:
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Sk FORMATO ESTANDARIZADO PARA LA ENTREGA DE IJFORMES SOBRE LA ACTIVIDAD DE LA EMERGENCIA Vigencia: zg/cs/2021

PLANDE CONTINGENCIA PARA LA GESTIOH DELA RESPUESTAALA EMERGENCIASANITARIA POR LAINTRODUCCIbN DEL SARS CoV-2(COVID-19)ACOLOI¥!BIA
No.dereporte:79 fecha de reporte: 27/09/2021

:fi 24 hora:

J33 | D95 o 3 o 182

Fuente: SIVIGILA Institucionaf / Boletin Epidemiofogi@ Mo.'55. e 26-09-2021 SSDH

Pe 3¢
Cal[e 7.No. 1449 PBX.(098) 8332533 Fax (098) 8333225 Gereficia (098):8332570
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NIT 891180026

NOTA MEDICA
DATOS PERSONALES 1ngreso. 1.623417
Nombre: HUMBERTO SANCHEZ Documento: 14256780
FechaNac 12/03/1959 ) ) Sexo: Masculine Estado Civil: Soltero Teléfono:
Procedencia: SUAZA Direccion: VEREDA GALLARDO 32254009*52 Entidad' SALUD TOTAL
DG da aat nc n 6 fio 4 ese
FOLION°27 FECHADEATENOION 6 de agosto de 202t 17:57.44
NOTA: SE REALIZE ANOTACION EN LAHC.DEL PTE.

SE HA CONSIDERADODECOMUNACUERDOCONFAMILIARPRESENTE DELPTE.*-SOBRINA=QUIEN ES LA UNICA FAMILIAR PRESENTE POR
AHORA, OUE ALPTE. DEBEN BRTNDARSELE LOS CU\OADOS BAStCOS, SAN INTERVENE\IN QUIRURGI.CA Y MANIOBRAS AVANZADAS DE

REANIMACION SI LO REQUIRIERA.
ASI MJSMO.:SE ENTIENDE QUE EN CASO DE EDEMA CEREBRAL DADO POR CUADRO .CLINIGO DADO. POR SIGNOS DE HIPERTENSION.

ENDOCRANEANA SE DEBE BRINDAR MANEJO MEDICO (MANITOL-SOLUC!ON SALINA HIPERTONICA- CORTICOIDES-.CABECERA 30°.-) Y:SE

DEBEINFORMAR ALSERVICIO DE NEUROCIRUGIA.
EL PRONOSTICO EN GENERAL ES OMINOSO PARA EL PTE.

P ARACL\HICOS' OBSERVACIONES:

DIAGNOSTICO
1639 Infarlo cerebra., no especificado
936 Edema cerebral PRINCIPAL
ACND i

1a93  SeCuelas de infftrtocerebral i
!
{

ECV TERRITORIO. DE ACM IZQU.IERDA CON
FUNCIONALIDADCONSERVADA HASTAAYER

H

sy

C.C.. 79317938 - ALVAREZ CABIEDES EDSON ARMANDO
RegistroMedico:36a9/g2 - VEDIGINA.GENERAL

LICERCIADD Al [E.5.E. HOSPITAL DETAL SAN VICENTE DE PAUL -~ GARZON] NIT [891 18002651
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Cadigo: D1FO1458

Version: 95

CONTROL ASSTENCA

Vigencia. 12/02/2021

=2l COMITETECNICO*CIENTIFICOPARALACOORDINACIONDELA
1 RESPUESTA INSTITUCIONAL A LA EMERGENCIA SANITARIA
POR COVID-19

SOCiALiZAC|ONDELESTADOACTUALDELAEMERGENC1APORsaccov-2

28 de septiembre del 2021
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Elpresente informe tiene el caracter de un concepto tecnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en el contenidas se emiten en razon de Ta especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.
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El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



REGISTRO de acompafamiento en COVID-19 \
Nit 891180026 S U ra —

ESEHOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Fecha de Generacién del informe: 24 de noviembre de 2021

EMPRESA: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificaciéon de la EMPRESA: 891180026
Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON Municipio donde SE PRESTO el SERVICIO: GARZON (HUILA)
Fecha de PRESTACION del SERvICIO: 18/11/2021 Fecha de Elaboracion: 19/11/2021

ESTADO del Informe: Terminado

ASESORADO por

Tipo Identificacién Numero Identificacién Nombre Prestador
CEDULA 26427398 Sandra MilenaLeiva Leiva (R:pnsultoria En Gestion De
iesgos
ASISTENTES

Tipo Identificacién Numero Identificacién Nombre Cargo
LIDACONSTANZAROJAS

Cedula 55069734 ESCALANTE Representante del COPASST

Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST
MARIAEUGENIAROJAS

Cedula 51847829 BARREIRO Representante del COPASST

Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST
DIEGO ALEJANDRO ;

Cedula 1077859268 SANTAMARIA CORREA Profesional de Apoyo SST

Introduccién

El coronavirus ha llegado a nuestro pais y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagacion del
virus y garantizar la salud y proteccién de todos.

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos informacién sobre lo que necesitas

saber, para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en busqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la accién, prepararnos y tomar decisiones mas conscientes

OBJETIVOS

Brindar a la empresa pautas para la prevencion del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de laenfermedad.
Entregar informacion para la atencion del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomaticos.

Metodologia

© 2021. SURA. ToDOS LOS DERECHOS Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



REGISTRO de acompainiamiento en COVID-19

Nit 891180026 SU ra —
E'SEHOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON 7

Fecha de Generacién del informe: 24 de noviembre de 2021

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual.

El proceso se desarrolla mediante conversacion con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organizacion con la
prevencion en COVID-19 basadas en las guias conversacionales desarrolladas por Sura y la informacién de la Organizacion Mundial de la
Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de Trabajo de Colombia.

© 2021. SURA. ToDOS LOS DERECHOS Pagina 2
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REGISTRO de acompainiamiento en COVID-19

Nit 891180026 S U ra —_—
ESEHOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON //

Fecha de Generacién del informe: 24 de noviembre de 2021

DATOS GENERALES:

Hora de inicio del acompafamiento
02:00pm

GESTION realizada

Asesorada

EMPRESA recibe ASESORIA
Si

Nombre de la PERSONA que atiende la ASESORIA

Diego Alejandro Santamaria Correa

Numero de cédula de la PERSONA que atiende la ASESORIA

1077859268

Cargo de la PERSONA que atiende la ASESORIA

Profesional de Apoyo SST

Hora final del acompafiamiento
04:00 pm

Actividad ESPECIFICA relacionada con COVID

Elementos de proteccion personal; Practicas seguras

Oficina
Bogota

HALLAZGOS:

PRINCIPALES HALLAZGOS de la ASESORIA

© 2021. SURA. ToDOS LOS DERECHOS Pagina 3

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacion y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



REGISTRO de acompainiamiento en COVID-19
Nit 891180026 SU ra —
ESEHOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON 7

Fecha de Generacién del informe: 24 de noviembre de 2021

Dentro del proceso de asesoria se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST mejoras en el diligenciamiento de registro de entrega de
EPP de todas las areas. Aclarando que el personal que se esta facilitando sus propios tapabocas no esta realizando el diligenciamiento
de la entrega de EPP. También se menciona la importancia de sensibilizar a los trabajadores para el diligenciamiento de la encuesta de
satisfaccion y confort de los EPP entregados, ya que en la actualidad solo se lleva un 10% de todo personal trabajador del Hospital y con
esos valores no es posible tabular la informacién con resultados favorables y determinantes para tomar decisiones acordes con las

necesidades de los trabajadores.

COMPROMISOS Yy OBSERVACIONES:

OBSERVACIONES GENERALES del acompafiamiento

Se realiza acompafiamiento y asesoria con todo el comité del COPASST vy el area de Seguridad y Salud en el Trabajo.

COMPROMISOS de la EMPRESA
Asume el compromiso de realizar las .reuniones virtuales cada 15 dias,el segundo y ultimo jueves.
Fortalecer las competencias de cuidado, teniendo en cuenta el aumento de los casos de Covid en el Municipio y el Departamento del

Huila.

COMPROMISOS de Sura

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservacion de la vida.
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