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FECHA 

DIA MES AÑO 

03 06     2021 

 
ASUNTO INFORME DE GESTION DE COMITÉ PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN 

TRABAJO 
 
 

DIARIO   

 
SERVICIO 

AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

FARMACIA 220 41 28 30 30 

URGENCIAS 222 1 100 100 100 

SALA DE PARTOS 223 10 20 20 20 

AMBULANCIA 160 39 25 25 25 

CAMILLEROS 222 1 12 12 10 
TERAPIA RESPIRATORIA UREGENCIAS- 

HOS´PITALIZACION 
 

227 
 

13 
 

20 

 

20 
 

20 
FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL- FISCA 

OCUPACIONAL 
 

226 
 

14 
 

7 

 

7 
 

4 
      

      

SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION) 419 41 20 0 0 

TESORERIA 412 41 10 0 0 

CONTABILIDAD 413 41 20 0 0 

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 411 41 10 0 0 

CONTRATACION 429 41 30 0 0 

AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS 426 41 30 0 0 

TALENTO HUMANO 415 41 20 0 0 

ARCHIVO (AUTORIZACIONES) 433 41 10 0 0 

CARTERA 414 41 25 0 0 

VIGILANCIA- CENTRO DE TERAPIAS 407 41 21 0 0 

COORDINADOR – SISTEMAS USCO 406 41 5 0 0 

CONTROL INTERNO 418 41 10 0 0 

CENTRAL DE CITAS 141 41 79 0 0 

REFERENCIA (AUX REF, MAURICIO, DR 

CEDIEL,CONDUCTOR ADMINISTRATIVO-2) 

 
446 

 
41 

 
58 

 

0 
 

0 

CONSULTA EXTERNA 600 41 250 0 0 

PLANEACION Y MERCADEO (JUAN 

MANUEL ., YINETH , ROBERTO Y JOHANA) 

 
438 

 
41 

 
25 

 

0 
 

0 

COSTOS USCO 413 41 5 0 0 
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

PRESUPUESTOS USCO 413 41 10 0 0 

TRIAGE TELEFONICO- CIRNE 141 1 14 0 0 

TRIAGE USCO 141 1 5 0 0 

TRIAGE HSP 141 1 15 0 0 

CENTO DE TERAPIAS 228 41 125 0 0 

DR PIÑEROS Y AUX 600 3 25 0 0 

RAYOS X 121 12 35 V-V V-V 

ANGY LORENA(ALMACEN) 403 41 10 0 0 

ARCHIVO Y SOTANO 420 13 45 V-V V-V 

ARCHIVO Y SOTANON ( LAURA) ( N95) 420 13 5 V-V V-V 

NUTRICIONISTAS 442 41 21 V-V V-V 

CALIDAD 424 41 90 0 0 

SEGURIDAD DEL PACIENTE 424 41 60 V-V V-V 

EPIDEMIOLOGIA 431 41 34 V-V V-V 

SALUD OCUPACIONAL 425 41 10 0 0 

INGENIERIA AMBIENTAL 441 41 12 V-V V-V 

BIOMEDICOS 432 41 60 V-V V-V 

ALMACEN 403 41 30 0 0 

HUMANIZACION 436 41 50 0 0 

URGENCIAS ( MEDICOS INTERNOS) 222 1 98 V-V V-V 

TRABAJO SOCIAL 421 41 46 V-V V-V 

MANTENIMIENTO 400 41 42 V-V V-V 

AUDITORIA DE CUENNTAS (DR MENDEZ, 

ADRIANA, LUISA, NORMA, KARLA 
 

426 
 

41 
 

5 

 

0 
 

0 

SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION 408 41 35 0 0 

COORDINACION DE ENFERMERIA 434 41 10 0 0 
AUX DE CUENTAS (RODRIGO , AMANDA Y 

OSCAR) 
 

434 
 

41 
 

56 

 

V-V 
 

V-V 

INGENIERIA DE SISTEMAS 406 41 26 0 0 

COCINA -ALIMENTACION 401 41 112 V-V V-V 

ENTREGA DE UNIFORMES 402 41 28 V—V V-V 

LARORATORIO CLINICO 119 11 119 V-V V-V 

BANCO DE SANGRE 133 15 49 V-V V-V 

LACTARIO 442 41 35 V-V V-V 

VACUNACION -IAMI 440 41 60 V-V V-V 
IMÁGENES DIAGNOSTICAS Y 

COORDINADOR 
 

124 
 

12 
 

62 

 

V-V 
 

V-V 

TAC 123 12 14 V-V V-V 

SERVICIOS GENERALES 405 41 350 V-V V-V 
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

H1 1421 5 225 V-V V-V 

H2 1422 5 168 V-V V-V 

H3 AISLAMIENTO 1423 5 200 V-V V-V 

H3 1423 5 175 V-V V-V 

PEDIATRIA 230 5 168 V-V V-V 

UCI-NEONATOS 148 8 175 V-V V-V 

UCI EXPANSION 1421 5 560 V-V V-V 

UCI -ADULTOS 146 6 210 V-V V-V 

VIGILANCIA 407 41 63 V-V V-V 

FACTURACION AUTORIZACIONES  

 

 
 

419 

 

 

 
 

41 

 

 

 
 

165 

 

 

 
 

V-V 

 

 

 
 

V-V 

FACTURACION CONSULTA EXTERNA 

FARCTURACION OBSERVACION 

FARCTURACION HOSPITALIZACION 

FACTURACION URGENCIAS 

ARMADO DE CUENTAS 

REVICION DE CUENTAS (OFICINAS) 

REVICION DE CUENTAS (OFICINAS) 419 41 40 V-V V-V 

G   

 
SERVICIO 

AREA DE 

SERVICIO 
 
CONCEPTO 

 
CANTIDAD 

  

GERENCIA 409 41 50   

 
SUBDIRECION CIENTIFCA 

 
410 

 
41 

 
150 

23 cada 

mes 

 

SUBDIRECION CIENTIFCA 410 41 50   

 
COPASST 

 
425 

 
41 

 
20 

17 cada 

mes 
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DIRECCIÓN TERRITORIAL HUILA 

 

 

RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCIÓN DE SALUD 

EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL 

DEPARTAMENTAL SAN 

VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - HUILA 

No. TOTAL DE TRABAJADORES 735 

ARL SURATEP SA 

ARL ASISTE A REUNIÓN SI 

VERIFICADO POR EL COPASST SI 

FECHA DE REUNIÓN DEL COPASST                  03/06/2021 

 

LINK DE LA PUBLICACIÓN 
 https://www.hospitalsvpgarz 

 on.gov.co/gestionhsvp/copa 

 sst.html 

PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
100 

Pregunta 1. 

 

¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número de trabajadores, 

cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19? 

 

SI 

Pregunta 2. 

 

¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y 

Protección Social? 

 
SI 

Pregunta 3. 

 

¿A cuántos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de 

exposición al riesgo? 

DIRECTO 396 

INDIRECTO 109 

INTERMEDIO 230 

Pregunta 4. 

 

¿Los EPP se están entregando oportunamente? 

 

SI 

Pregunta 5. 

 

¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? 

 

SI 

Pregunta 6. 

 

¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad 

requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? 

 

SI 

Pregunta 7. 

 

¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo 

dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del 

Trabajo? 

 

 

SI 

 

 

¿Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar? 

 

NO 

 

 

¿Se están cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas? 

 

NA 

OBSERVACIÓN  
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INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES) 
Existencias 
03/06/2021 

Mascarilla quirúrgica convencional, unidad. 17,938 

Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 19,282 

Bata manga larga desechable, unidad. 7,77 

Traje de Mayo o conjunto quirúrgico desechable, unidad. 3,008 

Overol desechable 212 

Careta de protección facial, unidad. 643 

Monogafas de protección ocular 43 

Sanikleen Wipes (Paños húmedos con base en Amonio Cuaternario), paquete. 51 

Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 358 

Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 530 

Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 131 

Guantes estériles talla 6.5, par. 4684 

Guantes estériles talla 7.0, par. 3347 

Guantes estériles talla 7.5, par. 1900 

Guantes estériles talla 8.0, par. 906 

Guantes estériles talla 8.5, par. 3 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de Clorhexidina). 132 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de Clorhexidina). 502 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de Clorhexidina). 200 

Jabón antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de Benzalconio) 68 

Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etílico). 100 

Toalla de papel para secado de manos 267 

Cloro orgánico tarro por 60 tabletas 65 

Jabón neutro (galón)     9* 20 litros 1 

Bolsas mortuorias   

Bolsas para residuos biopeligrosos    

Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardián) 458 

Recipiente para transporte de muestras respiratorias   
 

 

 

 
 

ACTA DE COMITÉ TECNICO COVID PARA EVALUACION DE  EPP

 























































Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificación de la empresa: 891180026

Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAÚL DE  GARZON Municipio donde se prestó el servicio:

Fecha de prestación del servicio: Fecha de Elaboración: 04/06/2021

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador

C 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST

Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST

Cedula 55069734 LIDA CONSTANZA ROJAS
ESCALANTE Representante del COPASST

Cedula 51847829 MARIA EUGENIA ROJAS
BARREIRO Representante del COPASST

Cedula 1077859268 DIEGO ALEJANDRO
SANTAMARÍA CORREA Profesional de Apoyo SST

Introducción

El coronavirus ha llegado a nuestro país y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagación del
virus y garantizar la salud y protección de todos.
De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos información sobre lo que necesitas
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en búsqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la acción, prepararnos y tomar decisiones más conscientes

Objetivos

*Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.
*Entregar información para la atención del COVID 19, a través del acompañamiento al COPASST y el área de SST del Hospital.

Metodología
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Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organización con la
situación por la que está pasando el mundo por el COVID -19 y como la empresa está atendiendo la emergencia.
Posteriormente se entrega a la empresa información sobre la prevención en COVID-19 basadas en las guías conversacionales
desarrolladas por Sura y la información de la Organización Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de
Trabajo de Colombia.
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Hora de inicio del acompañamiento

02:00 pm

 

 
Empresa recibe asesoría

Si

 

 
Gestión realizada

Asesorada

 

 
Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaría Correa

 

 
Cargo de la persona que atiende la asesoría

Profesional de Apoyo SST

 

 
Número de cédula de la persona que atiende la asesoría

1077859268

 

 
Actividad específica relacionada con COVID

Prácticas seguras

 

 
Hora final del acompañamiento

04:00pm

 

 
Oficina

Bogotá

 

 

 
Principales hallazgos de la asesoría

*Dentro del dialogo con el área de SST y el COPASST se identificaron los siguientes hallazgos:

Datos generales:

Hallazgos:
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- En algunas áreas se evidencia falencias en el registro de los Elemento de Protección utilizados por personal durante las labores

asistenciales.

-Se evidencio en la inspección realiza por el COPASST en área Respiratoria de Urgencias una inadecuada utilización de protección facial

en tema de protección respiratoria de acuerdo al KIT 1 y 2 del protocolo de Bioseguridad establecido por el Hospital.

 

 

 
Observaciones generales del acompañamiento

Dentro del proceso de asesoría se realizan observaciones en relación  a promover conversaciones que generan valor con el área de

Talento Humano y Dirección Técnico científica, en la que se conecten sus necesidades organizacionales y la gestión de los riesgos que

contribuyen a fomentar entornos de trabajo seguros y saludables.

Realización de Formación enfocada a 

 

 
Compromisos de la empresa

*Definir las formas adecuadas de intervención a los incumplimientos a los protocolos de bioseguiridad de los trabajadores

contratistas,agremiados y de planta de acuerdos a los diálogos conversacionales.

*Potenciar la capacitación en temas relacionados con vacunacion y cambios en frente a la prevención de  el COVID-19. Transformar el

actuar de los trabajadores del Hospital.

 

 
Información entregada durante el acompañamiento

www.arlsura.com.co

 

 
Compromisos de Sura

Envió de correo al área de SST  para  entrega de las observaciones con relación al registro documental  de uso de EPP y el correcto uso

del Kit  1 y 2 en las áreas donde aplica de acuerdo al Protocolo de Bioseguridad.

 

 

Compromisos y observaciones:
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Guías conversacionales Sura

Guía competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19

Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19

Trámite de medica laboral

Organización Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia

Bibliografía
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