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FECHA 

DIA MES AÑO 

24 06 2021 

 

ASUNTO INFORME DE GESTION COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL 
TRABAJO 

 

 

DIARIO   

 
SERVICIO 

AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

FARMACIA 220 41 28 30 30 

URGENCIAS 222 1 100 100 100 

SALA DE PARTOS 223 10 20 20 20 

AMBULANCIA 160 39 25 25 25 

CAMILLEROS 222 1 12 12 10 
TERAPIA RESPIRATORIA UREGENCIAS- 

HOSPITALIZACION 
 

227 
 

13 
 

20 

 

20 
 

20 
FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL- FISCA 

OCUPACIONAL 
 

226 
 

14 
 

7 

 

7 
 

4 

SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION) 419 41 20 0 0 

TESORERIA 412 41 15 0 0 

CONTABILIDAD 413 41 20 0 0 

SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 411 41 10 0 0 

CONTRATACION 429 41 30 0 0 

AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS 426 41 30 0 0 

TALENTO HUMANO 415 41 25 0 0 

ARCHIVO (AUTORIZACIONES) 433 41 20 0 0 

CARTERA 414 41 10 0 0 

VIGILANCIA- CENTRO DE TERAPIAS 407 41 20NK-5CONV 0 0 

COORDINADOR – SISTEMAS USCO 406 41 5 0 0 

CONTROL INTERNO 418 41 10 0 0 

CENTRAL DE CITAS 141 41 69 0 0 

REFERENCIA 446 41 58 0 0 

CONSULTA EXTERNA 600 41 150 0 0 

PLANEACION 438 41 25 0 0 

COSTOS USCO 413 41 5 0 0 
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

PRESUPUESTOS USCO 413 41 10 0 0 

TRIAGE TELEFONICO- CIRNE 141 1 14 0 0 

CENTO DE TERAPIAS 228 41 25-50NK95 0 0 

DR PIÑEROS Y AUX 600 3 25-5N95 0 0 

RAYOS X 121 12 35 V-V V-V 

COORDINADORA ALMACEN 403 41 10 0 0 

ARCHIVO Y SOTANO 420 13 50-5N95 V-V V-V 

NUTRICIONISTAS 442 41 21 V-V V-V 

CALIDAD 424 41 
 

90-9 BOLSAS DE 10 0 0 

SEGURIDAD DEL PACIENTE 424 41 60 V-V V-V 

EPIDEMIOLOGIA 431 41 34 V-V V-V 

SALUD OCUPACIONAL 425 41 10 0 0 

INGENIERIA AMBIENTAL 441 41 12 V-V V-V 

BIOMEDICOS 432 41 
 

50 NK – 10 CONV – 5 N95 V-V V-V 

ALMACEN 403 41 30 0 0 

HUMANIZACION 436 41 100 0 0 

URGENCIAS ( MEDICOS INTERNOS) 222 1 100 V-V V-V 

TRABAJO SOCIAL 421 41 46 V-V V-V 

MANTENIMIENTO 400 41 50 V-V V-V 

AUDITORIA DE CUENTAS 426 41 5 0 0 

SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION 408 41 35 0 0 

COORDINACION DE ENFERMERIA 434 41 10 0 0 

AUX DE CUENTAS 434 41 56 V-V V-V 

INGENIERIA DE SISTEMAS 406 41 52 0 0 

COCINA -ALIMENTACION 401 41 112 V-V V-V 

ENTREGA DE UNIFORMES 402 41 28 V—V V-V 

LARORATORIO CLINICO 119 11 119 V-V V-V 

BANCO DE SANGRE 133 15 50 V-V V-V 

LACTARIO 442 41 35 V-V V-V 

VACUNACION -IAMI 440 41 104 V-V V-V 

IMÁGENES EN DIAGNOSTICAS Y COORDINADOR 124 12 62 V-V V-V 

TAC 123 12 14 V-V V-V 

SERVICIOS GENERALES 405 41 350 V-V V-V 
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES   

SERVICIO 
AREA DE 

SERVICIO 
CONCEPTO CANTIDAD SABADO DOMINGO 

H1 1421 5 225 V-V V-V 

H2 1422 5 168 V-V V-V 

H3 AISLAMIENTO 1423 5 200 V-V V-V 

H3 1423 5 175 V-V V-V 

PEDIATRIA 230 5 168 V-V V-V 

UCI-NEONATOS 148 8 175 V-V V-V 

UCI EXPANSION 1421 5 300 V-V V-V 

UCI -ADULTOS 146 6 210 V-V V-V 

VIGILANCIA 407 41 
 

105 – 7 BOLSAS POR 15 V-V V-V 

FACTURACION GENERAL 419 41 165 V-V V-V 

REVISION DE CUENTAS (OFICINAS) 419 41 30-10NK95 V-V V-V 
   

 

SERVICIO 

AREA DE 

SERVICIO 
 

CONCEPTO 
 

CANTIDAD 

  

GERENCIA 409 41 50 7 cada mes  

 

SUBDIRECION CIENTIFCA 
 

410 
 

41 
 

200-25NP5 
23 cada 

mes 

Mensual 

 
COPASST 

 
425 

 
41 

 
20 

17 cada 

mes 
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  1 

DIRECCIÓN TERRITORIAL HUILA 

 
 

RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCIÓN DE SALUD 

EMPRESA SOCIAL DEL 

ESTADO HOSPITAL 

DEPARTAMENTAL SAN 

VICENTE DE PAÚL 

GARZÓN - HUILA 

No. TOTAL DE TRABAJADORES 747 

ARL SURATEP SA 

ARL ASISTE A REUNIÓN SI 

VERIFICADO POR EL COPASST SI 

FECHA DE REUNIÓN DEL COPASST 24/06/2021 

 

LINK DE LA PUBLICACIÓN 

https://www.hospitalsvpgarz 

on.gov.co/gestionhsvp/copa 

 sst.html 

PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO 

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD 
100 

Pregunta 1. 

 

¿Se ha identificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con número de trabajadores, 

cargo, área y nivel de exposición al riesgo por COVID-19? 

 

SI 

Pregunta 2. 

 
¿Los EPP entregados cumplen con las características establecidas por el Ministerio de Salud y 

 

SI 

Protección Social?  

Pregunta 3. 

 

¿A cuántos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de 

exposición al riesgo? 

DIRECTO 356 

INDIRECTO 127 

INTERMEDIO 264 

Pregunta 4. 

 
¿Los EPP se están entregando oportunamente? 

 

SI 

Pregunta 5. 

 
¿Se está garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido? 

 

SI 

Pregunta 6. 

 
¿Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad 

requerida para la entrega completa y oportuna de los EPP? 

 

SI 

Pregunta 7. 

 
¿Se coordinó con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo 

dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del 

Trabajo? 

 
 

SI 

 
 
¿Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar? 

 
NO 

 

 
¿Se están cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas? 

 
NA 

OBSERVACIÓN  
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ACTA DE COMITÉ TECNICO COVID PARA EVALUACION DE  EPP 

INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS INSTITUCIONALES) 
Existencias 
24/06/2021 

Mascarilla quirúrgica convencional, unidad. 449150 

Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 16,048 

Bata manga larga desechable, unidad. 7862 

Traje de Mayo o conjunto quirúrgico desechable, unidad. 3085 

Overol desechable 212 

Careta de protección facial, unidad. 858 

Monogafas de protección ocular 54 

Sanikleen Wipes (Paños húmedos con base en Amonio Cuaternario), paquete. 19 

Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 326 

Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 1,081 

Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 153 

Guantes estériles talla 6.5, par. 1496 

Guantes estériles talla 7.0, par. 2227 

Guantes estériles talla 7.5, par. 500 

Guantes estériles talla 8.0, par. 356 

Guantes estériles talla 8.5, par. 3 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de Clorhexidina). 122 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de Clorhexidina). 1 

Jabón antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de Clorhexidina). 0 

Jabón antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de Benzalconio) 18 

Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohol etílico). 63 

Toalla de papel para secado de manos 183 

Cloro orgánico tarro por 60 tabletas 45 

Jabón neutro (galón)    9* 20 litros 1 

Bolsas mortuorias   

Bolsas para residuos biopeligrosos    

Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardián) 492 

Recipiente para transporte de muestras respiratorias   
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3. LECTURA Y APROBACION DEL ACTA ANTERIOR 

2. 

Estableclrnlentos.de compromisos 
Desarrollo de los temas: 

':Revisión y C9ry1pre>ooisó$ · Pendientes 
.Lectura y ap~qbª~ión,del actaanterlor 
~ectura y aprdbaciqr1.del orden del dia 

Nº Nombre 

1 Se anexa listado 

Hora Inicio: Hora Terminación: 
I t +-2~ G ·-f '\D 

Cargo Dependencia Asiste 
o Entidad no 

Hora Programada: 
De: I I A:l ---· 

Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organiza la reunión: 

~ul -:t' ft'..__C. ~ e::,¡ .e, µ f l ÜQ) 

t>jeti~~; (\. 
íl~\~\ : · o, ~ o\9.St \CJ~.cLo 

Código: D1F01402 ~~111AJ~1k~" EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL ·oEPARTAMENT AL SAN VICENTE 
s ~- ,,~ DE PAÚL 
~ [¡¡¡ \ó 

~( )'i GARZÓN · HUILA \;;.,, '4,f NIT: 891.180.026-5 Versión: 02 
~~~p 1--~~~~~~~~A-C_T_A_R-EU-N-IO~,N~~~~~~~~~~Vi~ge-n~ci~a:~2~3/~02~/2~02~1--i 
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CUMPLE::, : ,. 

Nº ACTIVIDAD RESPONSABLE NO. NUEVA OBSERVACIONES SI FECHA 
1 1. 1 Se anexa lista de asistencia 
12· 1 

Vigencia: 23/02/2021 ACTA REUNIÓN 

Versión: 02 

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE Código: D1 F01402 
DE PAÚL 

GARZÓN - HUILA 
NIT: 891.180.026-5 

__ ,,_ ---------··•-" .. """•"---- ---·-·-·---------- ...... ---.---·--··---·--····----·---------·---------------····---- 
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La E.S.E. Hospital Departamental San Vicente de Paúl de Garzón Huila, le solicita muy 
comedidamente en calidad de préstamo los siguientes productos: 

Cordial saludo. 

Asunto: Solicitud préstamo medicamentos de control especial 

Doctor 
CESAR ALBERTO POLANIA 
Secretario de Salud Departamental del Huila 
Neiva 

Garzón, 11 de junio de 2021 

De: "farmacia" <farmacia@hospitalsvpgarzon.gov.co> 
Para: "Fondo Estupefacientes" <frehuila.salud@huila.gov.co> 
Enviados: Sábado, 12 de Junio 2021 11 :24:58 
Asunto: Solicitud préstamo medicamentos de control especial 

**., .. ********** 

En consecuencia, le recordamos su deber de mantener la reserva sobre el contenido, los datos o 
información de contacto del remitente y en general sobre la información de este documento y/o archivos 
adjuntos. De esta manera. se deberá atender lo dispuesto en las normas pertinentes, entre ellas, la Ley 
1581 de 2012 y la Ley 1712 de 2014. 

AVISO LEGAL: La información enviada en este correo electrónico es confidencial y sólo puede ser 
utilizada por el destinatario del mismo. Está prohibida su divulgación o hacer público su contenido sin la 
debida autorización para ello. Si usted no es el destinatario del correo, tendrá prohibido darlo a conocer a 
persona alguna, así como reproducirlo o copiarlo. Si recibe este mensaje por error, deberá notificarlo 
inmediatamente al remitente, borrarlo de su sistema y/o buzón de correo electrónico de inmediato. 

************* 

EDIMER COVALEDA YUSTRES 
Apoyo operatividad FRE Huila. 

Atentamente, 

En el momento no tenemos disponibilidad del medicamento. 

Cordial saludo 

De: frehuila.salud@huila.gov.co 
. Enviado: Tue, 15 Jun, 2021 a la(s) 10:25 
Para: farmacia 
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Cordialmente, 

~ 
JO§Í: JOA~UIN DRAGO 
Gerente Nacional de Ventas 

Agradecemos su comprensión y esperamos continuar trabajando en conjunto para seguir 
siendo el instrumento de las manos que salvan vidas. 

Las fechas de disponibilidad anteriormente mencionadas está sujeta a cambios, en caso de 
presentar algún inconveniente logístico en el departamento de Producción, les será 
comunicado oportunamente. 

NOMBRE DEL PRODUCTO FECHA DE DISPONIBILIDAD . 
Registro sanitario en trámite de renovación por 

MYORITMO GOTAS cambio de Fabricante 
INARt\0 Reoistro sanitario en trámite de renovación 
MYORITMO TABLETAS 10 de Junio de 2021 - 
CIPROFLOXACINA 11 de Junio del 2021 
DEXMEDETOMIDINA 18 de Junio del 2021 
NITROGLICERINA 21 de Junio del 2021 
NOLTRON 16 de junio del 2021 
ROCURONIO 21 de junio del 2021 
ZOLIDONE 16 de Junio del 2021 
METOPROLOL 09 de Junio del 2021 
LEVOSIDAX 02 de Junio del 2021 
ACIDO VALPROICO 11 de Junio del 2021 
MIOCURIM 15 Junio del 2021 ~------·-·-~·- 
LEVOFLOXACINA Julio del 2021 
TIOSULFATO Julio del 2021 
AMIODARONA Julio de 2021 

Por medio de la presente nos permitimos darles a conocer los productos de nuestro 
portafolio, que no se encuentran disponibles en el momento: 

Respetados Clientes, 

ADS PHARMA S.A.S 
TODOS LOS CLIENTES 
DISPONIBILIDAD DE PRODUCTO 
Mayo 31 del 2021 

DE: 
t(»Mlf.l\: 
ASUNTO: 
F!EChti\~ 

CJrRCULAR 

- . 
• 1 /\ • /i /s. 



Bogotá D.C., Colornbic > Cra. 19 120-71 Oficina 515 • PBX.: (57-1) 356 0977 
pedidos@sicmafarma.com - servicioalcliente@sicmafarma.com - www.sicmafarma.com 

ADRIANA SANÁBRIA SANT ANA 
Gerente Comercial SICMAFARMA S.A.S. 

Cordialmente. 

Lamentamos los inconvenientes que se puedan ocasionar. 

PRODUCTO .,:if. it :' . ,NQY~Pf\l) . 

AfvlPICILINA + SULBACTAM 1,5 g Agotado. Disponible para el mes de Septiembre. 

ATRACURIO BESILATO 25 mg/2,5ml, Ampolla Agotado. Disponible para finales del mes de Agosto. 

CEFTRIAXONA 1g, Vial 
Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

DEXAMETASONA 4mg/1 ml Ampolla ~gotado. Disponible para el mes de Junío. 

Agotado. Disponible para la segunda semana del mes 1 
DEXAMETASONA 8mg/2mL Ampolla de Junio. 

Dexmedetomidina 200rncg 2ml 
Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

Diazepam 1 Omg/2ml Sol. Inyectable Agotado. Disponible para finales del mes de Julio. 

DICLOFENACO 75mg/3mL Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Agosto. 

EPINEFRINA (ADRENALINA) 1mg/1ml Ampolla Agotado. Disponíble para la segunda semana del mes 
de Junio. 

Fenitoina Sódica 250mg/5ml Ampolla Blister Agotado. Disponible para finales del mes de Julio. 

FENTANILO 0.5mg/10ml Ampolla Blister Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

FITOfvlENADIONA 1 mg/1 ml Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

FUROSEMIDA 20mg/2ml Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

HALOPERIDOL 5rng I 1 rnl., Ampolla Agotado. Disponible para finales del mes de Junio. 

Midazolam 5mg/5n,L Ampolla en Blister Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

fvlídazolam 15mg/3mL Ampolla en Blister Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

MIDAZOLAM 50 mg/1 O ml solución inyectable Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

ONDANSETRON 8mg/4ml, Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Agosto. 

Nitroglicerina 50mg/10ml Frasco Ampolla (BIOSANO) Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

TRAMADOL CLORHIDRATO 50 mg/1ml, Amp.Plástica Agotado. Disponible para finales del mes de Junio. 

Nos permitimos informar que los productos que a continuación relacionamos por el momento se encuentran agotados: 

REFERENCIA: CARTA AGOTADOS 

Señores 
Estimado cliente 

CE-C0-191-2021 
Bogotá. 9 de junio de 2021 

UNA EMPRESA Blosano 
SICMA,FARMA 



Calle 123 No. 7-07 Of. 607, Pbx: 7436499 - Fax 7436499 Ext 109 - 110 
NIT: 830.510.758-3 e-mail: info@biospifar.com.co 
Bogotá D.C. - Colombia www.biospifar.com 

------·--·------------------- 

Director de Mercadeo y Ventas 

~Biospifor,. 

Q Vs 
\,7:r.· 830.510.758-3 

UAN _:j J~<"'"I 

JJUAN RAFAEL sr1l MUÑOZ 

Cordialmente, 

Sin más por el momento, agradecemos su amable atención y ofrecemos disculpas por cualquier· 
inconveniente que esta situación pueda causar. 

Esperamos contar con disponibilidad a partir de la primera semana de agosto y así poder cumplir con 
sus requerimientos, no obstante, también dependemos del cumplimiento de nuestros proveedores 
internacionales en las fechas de entrega. 

Debido a la lamentable situación que está atravesando la India por la pandemia por CODIV-19 se ha 
presentado un desabastecimiento de materia prima para la fabricación de DAPTOMICINA SOOMG, a 
lo que se suma la ausencia de personal en las plantas de producción y el aumento en el uso de 
antibióticos a nivel nacional, lo que ha generado un incremento considerable de la demanda de 
nuestro medicamento, razón por lo cual, en la actualidad no contamos con inventario para cumplir con 
sus requerimientos. 

Apreciado cliente, 

A TODOS NUESTROS CLIENTES 

DISPONIBILIDAD DAPTOMICINA SOOMG 
Bogotá, 15 de junio de 2021 

PARA: 
ASUNTO: 
FECHA: 

CIRCULAR No. 023 - 21 

SC,CF.H2fi5!\2 ·1 t·•s; Cl)1'11'1{íJ\IISl1111·'. \°ID.-\ .. \1 Sl'!Nl(.'10 DI·. l.\ S.·\11.'ll 



1/1 consullaregistro.ínvin-1a.gov.co:8082/Consultas/consultas/consreg_encabcum.jsp 

, .. r:,, f _Nueva Consu~ 

. ., ... , .. , .... "'-·· .. Para _ver informa~iónjetallada,del.proD_~cto, haga dick en el númer?9e_e~pediente .. ··~ .•.•. -. ..... ~- 
... ~nlistó ~O_regístros para_.el_grupo_.MEDICAMENTO.s. Fecha/Hora sístema: __ 2021/06/16 _1.1 :.os ·--··--·-··-·---·-·- .. ··--- -..... . . - - . :!C .. .. .. .. ·, __ ..... .. .. _. ..... .· ¡ -~ ... ,_. .. <.ni' ~ . _J[: _ .. Jl ,. ,. , , .: ··.-: .. ~, _ . ¡¡ __ .. ·-----· _ .. 

·1 c··:·~:-:--AMIODARO~A 200MG TABLETAS-····- .. -- .. ·-··--·~ [ INVIMA .. 2020M-013975-R3 J 1 - Vigente __ ,,, __ , IL ........ 202s-07-13 i ["FABRICAR _Y_ VENDE~ 

11 ---- :----·-·------· AMIODARONA , . _j[ __ INVIMA M-004328 _j[ __ . Vencido _ji_ 2006-02-.28 J[}=A13RICAR_Y VENDEF 

:!L _ .. __ , , . , AMIODARONA_TABLET AS ------·····-·----JC INVIMA M-003497 , __ _J ! __ Vencido J[ __ 2oos-u -2s.. IL__IMPORT AR Y _vENOEf 

1r- .. __ , ,, , ;;~;;-~~~;-~~;~ETAS ----- ----,,. · ,, M-0144~~'---- Vencido IL_2oos-01-11 ¡~~~ ~. v.~~~=f 

.1[ - .. -- .. -~~~~~;;·;ºº MGrnBLETAS.-- _,,_, , J[ , .. INVIMA M-003989 __ JL __ vencido .. _ ... J 2006-02-02 J IMPORTAR Y_VE~_DE~ 

][ .. ····--····------·-·····AMIODARONA_tso __ MG/. 3_ ML - ,_J[__ INVIMA M-00512.5 .. _Jl.. __ ,_vencido __ j[___ 2006-06-26 __ ...!l IMPORTAR_ Y VENDEf 

][=-~-~4MÚ)DARONA CLORHlDRAl·o_2oo_MG_COMPRIMIDOS~[_ INVIMA M- 010085 _JL .. Vencido_, __ __![ 2008-02-03. _ _J[IMPORTAR Y_ VENDEf 

1C -.AMIODARONA CLORHIÜRAToisoMG/3-ML J ,INVIMA M-012720 _ IL _vencido ._J_ 2009~04-26 _JI_ IMPORTAR Y VENDEf 

.J[ AMIODARONA HCL_.200 MG TABLETAS _j[_ INVIMA_ M-_13803 ¡[__ Vencido __ j[___ 2009-11-09 _jl__IMPORTAR Y .VENDEf 

;l[ , AMÚ)óARONA_200_MG TABLETAS J[_ INVIMA _2002M-0001072 ]I __ Vencido __ I[_ 2012-02-28 ![_.,FABRICAR Y VENDE~ 

Jj ,,, AMIODARONA CLORHIDRATO 200 .. MG. TABLETAS ¡ INVIMA 
2º1itººº1480- 

_ Enr~~:'._~e [ _¡¡ FABRICAR_Y_VENDE~ 1r-- ,----·-·--~~~~~~~-;~;M~--~-~-~=~-----·-............ ! INVIMA 2002M-0002107 __!I_ ..... Vencido._][ 2013-01-30 i[ IMPORTt:N6~~ASAR- 

:J_ .. AMIODARONA CLORHIDRATO_ 200 MG TABLETAS______ !1 INVIMA 2003M-0002323_ ll __ Cancelado J __ 2013-05-21 _.1[ FABRICAR_Y VENDE~ 

::·:¡···- AMIODARON; CLORHIDRAT0_1so MG/3ML il INVIMA 2008M-0008SSO I Enr~~:Vite _ !L.... . J .... FABRICAR Y VENDH 

L AMIODARONA .. CLORHWRATO TABLETAS X 200 .MG J[rNVIMA _2010M-0011670j[_ Vencido j[_ __ 2015-12-20 _ ___jj __ FABRICAR.Y_vENDE~ 

jL},MIODARONA-ÍSOMGÍ.3_ ML SOLUCiON. INYECTABLE__ i[ INYIMA 2011M-0012607 . .J[ Vencido ... JL2016-12·01 _\L._ FABRICAR._Y,,VENDE~ 
... ,- ·--------- . . . ,-------------- 

nh33y 
Por fav-or, introduzca la palabra que-se muestra a continuacion: 

nh33y 

~-Imagen] L======= 

------- --·--·--~ ----· 

------·--·~·-···· 
! Ingrese -~arte del nombre de producto (mínimo 3 caracteres) ----- -·--···--------·-"-···--·---- -- ----- -=============== 

Expediente: 

¡--~~=a== ~[~a=m=i=od=~=r=on=ª===========P=ro=d=u=ct=o=:=-=-=-=-=-=-=-=~~=~~=-=-~~~~~·=-=~=-=-=~-11 

[ . @) Por nombre del Producto O Por Registro Sanitarlo C1 Por Principio Activo 

l 

Registro @ Clasificacion ATC O 

CONSULTA DATOS DE PRODUCTOS 

Sistema de Tramites en Línea - Consultas Publicas 16/6/2021 



Bogotá D.C., Colombia • Cra. 19 120-71 Oficina 51 5 • PBX.: (5 7- 1) 356 0977 
peclidos@sicmoforma.corn - servicioalcliente@sicmafarma.com - www.sicmoformo.com 

Gerente Comercio! SICMAFARMA S.A.S. 
ADRIANA SANÁBRIA.SANTANA 

Cordialmente. 

Lamentarnos los inconvenientes que se puedan ocasionar. 

PRODÍ.JéTO ·. :;:r . 

NOVEDAD 
.. . 

AMPICILINA+ SULBACTAM 1,Sg Agotado. Disponible para el mes de Septiembre. 

ATRACURIO BESILATO 25 mg/2.5ml. Ampolla Agotado. Disponible para finales del mes de Agosto. 

CEFTRIAXONA 1g. Vial 
Agolado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

DEXAMETASONA 4mg/1ml Ampolla Agolado. Disponible para el mes de Junio. 

DEXAMET ASONA 8mg/2mL Ampolla 
Agolado. Disponible para la segunda semana del mes 
de Junio. 

Dexmedelomidina 200rncg 2ml 
Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

Diazepam 1 Omg/2ml Sol. Inyectable Agotado. Disponible para finales del mes de Julio. 

DiCLOFENACO 75mg/3mL Ampolla Agolado. Disponible para el mes de Agosto. 

EPINEFRINA (ADRENALINA) 1mg/1ml Ampolla Agotado. Disponible para la segunda semana del mes 
de Junio. 

Fenitoina Sódica 250mg/5ml Ampolla Blister Agotado. Disponible para finales del mes de Julio. 

FENTANILO 0.5mg/10ml Ampolla Blister Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

FITOMENADIONA 1 mg/1 ml Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

FUROSEMIDA 20mg/2ml Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Junio. 

HALOPERIDOL 5mg f 1 ml. Ampolla Agotado. Disponible para finales del mes de Junio. 

Mídazolam 5rng/5ml Ampolla en Blister Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

Midazolarn 15mg/3ml Ampolla en Blister Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

MIDAZOLAM 50 mg/1 O ml solución inyectable Agotado. Aún no contarnos con fecha estimada de 
llegada. 

ONDANSETRON 8mg/4ml, Ampolla Agotado. Disponible para el mes de Agosto. 

Nitroglicerina 50mg/10mL Frasco Ampolla (BIOSANO) Agotado. Aún no contamos con fecha estimada de 
llegada. 

TRAMADOL CLORHIDRATO 50 mg/1ml, Amp.Plástica Agolado. Disponible para finales del mes de Junio. 

Nos permitimos informar que los productos que a continuación relacionamos por el momento se encuentran agotados: 

REFERENCIA: CARTA AGOTADOS 

Señores 
Estimado cliente 

CE-C0-191-202 ·¡ 
Bogo ta. 9 de junio de 2021 

UN/• EMPPEs,, Blosano 
SICMA~FARMA 

,,..- ..... f""::.--· ....... ·,,. \ . } . @) .• 

{ __ . \j . __ _) 
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.§..ervíclí~ntf¿@actifarma.corn.co I web: www.actifarma.corn.co 

/---?' / 
L--/ 

DAVID ANTONIO CHARRIS G. 
Gerente General 

Cordialmente, 

Gracias por su comprensión. 

Por lo anterior, en cuanto contemos con stock de estos, les estaremos informando. 

PIPOTIAZINA INYECTABLE 25mg/ml 
HALOPERIDOL INYECTABLE 5mg/ml 
LEVOMEPROMAZINA SOL ORAL 4% GOTAS 
CARBONATO DE LITIO 300mg/tab 

Nos permitimos informarles que en el momento nos encontramos en proceso de 

fabricación de los siguientes productos: 

Respetados Señores: 

REF. BACKORDER PRODUCTOS 

A NUESTROS CLIENTES 

Bogotá o.e Junio de 2021 
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Cordialmente, 

, .. ~-~- ..... -·--·-7 
cf~*~u· 
Jorge Alveiro Benjurnea A ( 
Director Loglstico Covid-19 .. ) 

....... ~~ .... 

Si tiene alguna inquietud con relación a este tema por favor comunlquese a través de nuestro sitio www.a.rlsura.com.co 

Adicional a esto, queremos informar que ningún representante de nuestra compañía tiene autorización para realizar de 
manera presencial en el lugar donde se recibe esta entrega algún tipo de auditoria, conteos o revisiones de estos elementos. 

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la 
sociedad. 

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales. de salud, empleadores y 
demás actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la población trabajadora. Asimismo, a 
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos. 

De acuerdo con los "lineamientos para kit de elementos básicos de protección para personal de la salud" del Ministerio de 
Salud y Protección Social (GMTG16 Versión 2 de junio de 2020). 

Cabe resaltar que esta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los 
lineamientos del Ministerio de Salud y Protección Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnicas de los 
insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categorfa y por 
producto: www.a_rlsur?.c~m/3940 

Dentro de los siguientes cinco (5) días hábiles a. la recepción de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de 
calidad que se presenten con respecto a los elementos de protección personal relacionados en esta comunicación y tres (3) 
días hábiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega. 

Producto Cantidad Unidad de Presentación 
Guante Co~~e~cional \o..\\~ S ~\\-e- ,\o . ' .. ' f• t ~ ._. , ~. • . • 

3 ,.- CAJA X 50 l)NIDAOES 

Guante Convencional "\ci..\\cl l \Jt\lf1\o 9 ,.-- CAJA X 50 UNIPAQES 

Respirador N95 t\) ,-\~ o 1032 / UNIDAQES 

44/ ' 
Mascarilla de Uso Medico C."<00 CAJA X 50 UNIDADES 

432 / 
, 

Bata Manga Larga Aislante-Desechable UNIDAOES 
. ' 

Kit Ouirurqlco Aislante-Desechable (Camisa, Pantalón, Polainas, Gorro) 59/ UNIOAOES 
.. 

Guante Convencional \ú\\cl Vi t\J \.\-d \o 19.....- CAJA X 50 VNIDADES 

La entrega consta de: 

surov ~_..-,,,7 ...... -::;;, 
ARL 
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Atención personalizada a través de nuestros diferentes canales 
Micrositio COVID-19 www.segurossura.eom.co/covid-19 
Guías para la reactivación económica 
Matriz de riesgos COVID-19 y Protocolo de bioseguridad 
Lista de chequeo Resolución 666 de 2020 del ministerio de salud y de protección social 
Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de síntomas 
APP Regreso Seguro Empresas (Identificación de contactos estrechos de casos positivos) 
Disponible en google play 
Tablero de caracterización de población y correo con reporte 
Protocolo de actuación y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa 

Esta es una acción enmarcada en la corresponsabllldad que tememos con los empleadores de suministrar este tipo de 
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagie> del 
COVID-19, así como de movilizar la productividad y la competitividad del país. La entrega de este material es uno de los 
cuatro frentes desde los. que estamos abord~ndo la situación coyuntural vigente, para lo cual hemos dispuesto. una 
proporción importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor máximo autorizado por el Gobierno 
Nacional a través del Decreto 488 de 2020 y los lineamientos definidos en el Decreto 676 de 2020. - 

En ARL SURA, nuestro acompañamiento a las empresas no se limita a la entrega de .estos insumos. Hemos desplegadó una 
estrategia de asesoría y acompañamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestión de la salud para la reactivación laboral 
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podrán contar con: 

Req!ban. u11salu9,o}:)IJ nombre de AR~. S~RA 

En coherencia con nuestro propósito de acompañar a los empleadores y cuidar a la población trabajadora, nos complace 
hacer entrega de la orden EPP0003205ELl73 con remisión LSW001565256 de los Elementos de Protección Personal para la 
cobertura durante el mes demayo de 2021, de los trabaladores dep~ndientes e independientes, con el fin de mitigar los 
posibles contagips,.pqr COVID-1~ ..... (al · correo .. electrónico·saludocupacié:mal@hospitalsvp.gov:co enviaremos -el listado de 
trabajadores independlentes afiliados a ÁRL SURA). · 

Asunto: Constancia de concertación y entrega de Elementos de Protección Personal, para trabajadores dependientes e 
independientes por prestaclón de servlclos; añliados a ARL SURA. 

Contrato: 094110053 Señores: 
ES E HOSPITALDPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON 
HUILA, GARZÓN .. 

GARZON, 09 de junio de 2021 

Firma: .;;.._ _ 

Número deCajas: ------------- 

STICKER 
.TRANSPORTADORA 

Cédula:---------------- 

Recibí Conforme: 
Nombre Completo:------------ 

r--------------------------------- 

sura 
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Cordialmente, 

éfiJQ~t~··' 
Jorge Alveiro Benjumea A 
Director Logístico Covid-19 .. .... , .. · 

·-··--- 

Si tiene alguna inquietud con relación a este tema por favor comuníquese a través de nuestro sitio www.arlsura.com.co 

Sigamos aunando esfuerzos para encontrar alternativas a esta contingencia que representa retos importantes para toda la 
sociedad. 

Adicional a esto, queremos informar que ningún representante de nuestra compañia tiene autorización para realizar de 
manera presencial en el lugar donde se recibe esta entrega algún tipo de auditoria, conteos o revisiones de estos elementos. 

Reiteramos el llamado a realizar un esfuerzo conjunto entre el Estado, las entidades territoriales de salud, empleadores y 
demás actores del Sistema General de Seguridad Social para continuar protegiendo a la población trabajadora. Asimismo, a 
hacer un uso correcto y responsable de estos recursos. 

Cabe resaltar que esta entrega se realiza bajo los criterios expuestos en la Circular 0029 de 2020 y en cumplimiento de los 
lineamientos del Ministerio de Salud y Protección Social, y del Instituto Nacional de Salud. Las condiciones técnícas de los 
insumos pueden validarse haciendo clic en el siguiente link, donde pueden encontrar las fichas técnicas por categoría y por 
producto: www.arlsura.com/394,0 

Dentro de los siguientes cinco (5) di as hábiles a la recepción de estos elementos, estaremos recibiendo las novedades de 
calidad que se presenten con respecto a los elementos de protección personal relacionados en esta comunicación y tres (3) 
días hábiles después de la entrega para presentar novedades por cantidades faltantes correspondientes esta entrega. 

De acuerdo con los "lineamientos para kit de elementos básicos de protección para personal de la salud" del Ministerio de 
Salud y Protección Social (GMTG16 Versión 2 de junio de 2020). 

Producto Cantidad Unidad de Presentación .. -, ·~ • J ',. 

Guante Convencional \c\\\e, ti\ 1/ CAJA X 50 l)NIDAOES 

La entrega consta de: 

ARL 
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Atención personalizada a través de nuestros diferentes canales 
Micrósitio COVID-19 www~segurossura.con'l.co/covid-19 
Guías para la reactivación económica 
Matriz de riesgos COVI D-19 y Protocolo de bioseguridad 
Lista de chequeo Resolución 666 de 2020 del ministerio de salud· y de protección social 
Encuesta de riesgo individual y encuesta diaria de slntomas 
APP Regreso Seguro Empresas (Identificación de contactos estrechos de casos positivos) 
Disponible en google play 
Tablero de caracterización de población y correo con reporte 
Protocolo de actuación y recomendaciones para casos sospechosos y confirmados en tu empresa 

En ARL SURA, nuestro acompañamiento a las empresas no se limita a la entrega de estos insumos. Hemos desplegado una 
estrategia de asesoría y acompañamiento a nuestros afiliados, asociada a la gestión de la salud para la reactivación laboral 
frente al COVID-19, dentro de la cual ustedes podrán contar con: 

Esta es una acción enmarcada en la corresponsabilidad que tenemos con los empleadores de suministrar este tipo de 
elementos a las personas que se encargan de cuidar y atender a los pacientes que se enferman por el contagio del 
COVID-19, así como de movilizar la productividad y la competitividad del país. La entrega de este material es uno de los 
cuatro frentes desde los que estamos abordando la situación coyuntural vigente, para lo cual hemos dispuesto una 
proporción importante del 7% del total de las cotizaciones, de acuerdo con el valor máximo autorizado por el Góbiernó 
Nacional a través del Decreto 488 de 2020 y los lineamientos definidos en el Decreto 676 de 2020. 

En coherencia con nuestro propósito de acompañar a los empleadores y cuidar a la población trabajadora, nos complace 
hacer entrega de la orden EPP0003207ELl73 con remisión LSW001565256 de los Elementos de Protección Personal para la 
cobertura durante el mes de mayo de 2021, de los trabajadores dependientes e independientes, con el fin de mitigar los 
posibles contagios por COVID-19. (al correo electrónico saludocupacional@hóspitalsvp.gov.co enviaremos el listado de 
trabajadores independientes afiliados a ARL SURA). 

Recipan.unsaludoen.norñbfede ARLS.URA -- .. ,.- .... ---· .. -.: _ _. .. __ -. .c: .. -· ._, .-.,,-·-.:.·. . ,.i:-··-, .......... °'\::·-_· ·:." 

Asunto: Constancia de concertación y entrega de Elementos de Protección Personal, para trabajadoresdependíentes e 
lndependlentespor prestación de servlctos, afiliados a ARL SURA. 

Contrato: 094110053 Señores: . .. . · ... ·· 
ES E HOSPITAL DPTALSAN VICENTE DE PAUL GARZON 
HUILA, GARZON 

GARZON, 09 de junio de 2021 

Firma:----------------- RECIBI CONFORME 

Número de Cajas:------------- 

Cédula: _ 

Recibí Conforme: 
Nombre Completo:------------ e~I IIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIIWHIIIIIIIIIII 

COLVANES SAS Guia 034035886778 
Unds 14 peso 813 vol 262 
Destlnatmio: E S E HOSPITAL DPiAL SAN VICENTE DE 
PAUL 
CALLE 7 N 14-69 GARZN- HUILA .. 
GARZON-HUILA 
DOCS: LSW001565256 
14 Cajas 
ELEMENTOS 
BIOSEGlJRlDAD 
OS20081384 7 

sura 
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Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON Identificación de la empresa: 891180026

Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAÚL DE  GARZON Municipio donde se prestó el servicio:

Fecha de prestación del servicio: Fecha de Elaboración: 24/06/2021

Estado del Informe: Terminado

Asesorado por

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Prestador

C 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva

Asistentes

Tipo Identificación Número Identificación Nombre Cargo

Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST

Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST

Cedula 55069734 LIDA CONSTANZA ROJAS
ESCALANTE Representante del COPASST

Cedula 51847829 MARIA EUGENIA ROJAS
BARREIRO Representante del COPASST

Cedula 1077859268 DIEGO ALEJANDRO
SANTAMARÍA CORREA Profesional de Apoyo SST

Introducción

El coronavirus ha llegado a nuestro país y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagación del
virus y garantizar la salud y protección de todos.
De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos información sobre lo que necesitas
saber , para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en búsqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la acción, prepararnos y tomar decisiones más conscientes

Objetivos

*Brindar a la empresa pautas para la prevención del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.

*Entregar información para la atención del COVID 19, a través del acompañamiento al COPASST y el área de SST del Hospital.

Metodología
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Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial
El proceso se desarrolla mediante conversación con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organización con la
situación por la que está pasando el mundo por el COVID -19 y como la empresa está atendiendo la emergencia.
Posteriormente se entrega a la empresa información sobre la prevención en COVID-19 basadas en las guías conversacionales
desarrolladas por Sura y la información de la Organización Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de
Trabajo de Colombia.
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Hora de inicio del acompañamiento

02:00 pm

 

 
Gestión realizada

Asesorada

 

 
Empresa recibe asesoría

Si

 

 
Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaría Correa

 

 
Cargo de la persona que atiende la asesoría

Profesional de Apoyo SST

 

 
Número de cédula de la persona que atiende la asesoría

1077859268

 

 
Actividad específica relacionada con COVID

Prácticas seguras

 

 
Hora final del acompañamiento

04:00pm

 

 
Oficina

Bogotá

 

 

 
Principales hallazgos de la asesoría

*Dentro del dialogo con el área de SST y el COPASST se identificaron los siguientes hallazgos:

Datos generales:

Hallazgos:
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- En todas  áreas se evidencia mejoras  en el registro de  Utilización de los Elemento de Protección utilizados por personal durante las

labores asistenciales.

-Se evidencia por el COPASST la necesidad   de capacitación en la utilización adecuada de los EPP.

 

 
.

.

 

 

 
Observaciones generales del acompañamiento

Dentro del proceso de asesoría se realizan observaciones en relación  a promover  campaña de prevención en uso adecuado de EPP

dentro y fue de las áreas asignadas.

Para lo cual se recomienda campaña ludica con el lema "BUSCANDO TU PROTECCIÓN Y LA NUESTRA".Que consiste en elaborar

tarjetas; En la primera  en lado A, con mensajes positivos y agradeciendo por cuidar de la salud de otros aun exponiendo la suya.Y en el

lado B, con color rojo el elemento de Protección que  esta utilizando inadecuadamente en área o por fuera de ella.

La otra tarjeta de color verde con un dibujo de todo los elemento de protección en lado A y por el lado B,La palabra "BIEN HECHO"

 

 

 
Compromisos de la empresa

*Realizar la campaña de Uso adecuado de EPP.

Elaborar la propuesta de intervención para presentarla el 1 de Julio de 2021 y presentarla a cálida,subdirrecion científica y Administrativa.

 

 

 
Información entregada durante el acompañamiento

www.arlsura.com.co

 

 
Compromisos de Sura

Potencializar acciones de cuidado para generar hábitos  que promuevan la preservación y conservación de la vida.

Elaborar la Elaborar la propuesta de intervención para presentarla vía correo  el 1 de Julio de 2021 para que el COPASST y SST la

evalúen.

 

 

Compromisos y observaciones:
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Guías conversacionales Sura

Guía competitividad empresarial

Riesgos de contagio al COVID 19

Recomendaciones en Salud Mental y COVID 19

Trámite de medica laboral

Organización Mundial de la Salud

Instituto Nacional de Salud

Ministerio de Trabajo de Colombia

Ministerio de Salud de Colombia

Bibliografía
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