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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL
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ASUNTO

INFORME DE GESTION COMITE PARITARIO SEGURIDAD Y SALUD EN EL

TRABAJO
DIARIO
AREA DE
SRS servicio | CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
FARMACIA 220 41 28 30 30
URGENCIAS 222 1 100 100 100
SALA DE PARTOS 223 10 20 20 20
AMBULANCIA 160 39 25 25 25
CAMILLEROS 222 1 12 12 10
TERAPIA RESPIRATORIA UREGENCIAS-
HOSPITALIZACION 227 13 20 20 20
FONOAUDIOLOGIA-OCUPACIONAL- FISCA
OCUPACIONAL 226 14 7 7 4
SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO servicio | CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
ARMADO DE CUENTAS (FACTURACION) 419 41 20 0 0
TESORERIA 412 41 15 0 0
CONTABILIDAD 413 41 20 0 0
SUBDIRECCION ADMINISTRATIVA 411 41 10 0 0
CONTRATACION 429 41 30 0 0
AUDITORIA DE CUENTAS MEDICAS 426 41 30 0 0
TALENTO HUMANO 415 41 25 0 0
ARCHIVO (AUTORIZACIONES) 433 41 20 0 0
CARTERA 414 41 10 0 0
VIGILANCIA- CENTRO DE TERAPIAS 407 41 20NK-5CONV 0 0
COORDINADOR — SISTEMAS USCO 406 41 5 0 0
CONTROL INTERNO 418 41 10 0 0
CENTRAL DE CITAS 141 41 69 0 0
REFERENCIA 446 41 58 0 0
CONSULTA EXTERNA 600 41 150 0 0
PLANEACION 438 41 25 0 0
COSTOS USCO 413 41 5 0 0
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO SRR CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
PRESUPUESTOS USCO 413 41 10 0 0
TRIAGE TELEFONICO- CIRNE 141 1 14 0 0
CENTO DE TERAPIAS 228 41 25-50NK95 0 0
DR PINEROS Y AUX 600 3 25-5N95 0 0
RAYOS X 121 12 35 V-V V-V
COORDINADORA ALMACEN 403 41 10 0 0
ARCHIVO Y SOTANO 420 13 50-5N95 V-V V-V
NUTRICIONISTAS 442 41 21 V-V V-V
CALIDAD 424 41 90-9 BOLSAS DE 10 0 0
SEGURIDAD DEL PACIENTE 424 41 60 V-V V-V
EPIDEMIOLOGIA 431 41 34 V-V V-V
SALUD OCUPACIONAL 425 41 10 0 0
INGENIERIA AMBIENTAL 441 41 12 V-V V-V
BIOMEDICOS 432 41 ol e i V-V V-V
ALMACEN 403 41 30 0 0
HUMANIZACION 436 41 100 0 0
URGENCIAS (MEDICOS INTERNOS) 222 1 100 V-V V-V
TRABAJO SOCIAL 421 41 46 V-V V-V
MANTENIMIENTO 400 41 50 V-V V-V
AUDITORIA DE CUENTAS 426 41 5 0 0
SIAU- SISTEMA DE LA INFORMACION 408 41 35 0 0
COORDINACION DE ENFERMERIA 434 41 10 0 0
AUX DE CUENTAS 434 41 56 V-V V-V
INGENIERIA DE SISTEMAS 406 41 52 0 0
COCINA -ALIMENTACION 401 41 112 V-V V-V
ENTREGA DE UNIFORMES 402 41 28 V—V V-V
LARORATORIO CLINICO 119 11 119 V-V V-V
BANCO DE SANGRE 133 15 50 V-V V-V
LACTARIO 442 41 35 V-V V-V
VACUNACION -IAMI 440 41 104 V-V V-V
IMAGENES EN DIAGNOSTICAS Y COORDINADOR 124 12 62 V-V V-V
TAC 123 12 14 V-V V-V
SERVICIOS GENERALES 405 41 350 V-V V-V
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SEMANAL SE DIGITA LOS VIERNES
AREA DE
SERVICIO ST CONCEPTO | CANTIDAD | SABADO | DOMINGO
H1 1421 5 225 V-V V-V
H2 1422 5 168 V-V V-V
H3 AISLAMIENTO 1423 5 200 V-V V-V
H3 1423 5 175 V-V V-V
PEDIATRIA 230 5 168 V-V V-V
UCI-NEONATOS 148 8 175 V-V V-V
UCI EXPANSION 1421 5 300 V-V V-V
UCI -ADULTOS 146 6 210 V-V V-V
VIGILANCIA 407 41 105 — 7 BOLSAS POR 15 V'V V'V
FACTURACION GENERAL 419 41 165 V-V V-V
REVISION DE CUENTAS (OFICINAS) 419 41 30-10NK95 V-V V-V
AREA DE
SERVICIO SERVICIO | CONCEPTO | CANTIDAD
GERENCIA 409 41 50 7 cada mes
23 cada Mensual
SUBDIRECION CIENTIFCA 410 41 200-25NP5 mes
17 cada
COPASST 425 41 20 mes
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DIRECCION TERRITORIAL

HUILA

RAZON SOCIAL DE LA INSTITUCION DE SALUD

EMPRESA SOCIAL DEL
ESTADO HOSPITAL
DEPARTAMENTAL SAN
VICENTE DE PAUL
GARZON - HUILA

No. TOTAL, DE TRABAJADORES 704
ARL SURATEP SA
ARL ASISTE A REUNION Sl
VERIFICADO POR EL COPASST Sl
FECHA DE REUNION DEL COPASST 08/10/2021

LINK DE LA PUBLICACION

https://www.hospitalsvpgarz
on.gov.co/gestionhsvp/copa

sst.html
PORCENTAJE (%) DE CUMPLIMIENTO 100
MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD
Pregunta 1.
Sl
¢Se haidentificado la cantidad de los EPP a entregar de acuerdo con numero de trabajadores,
cargo, areay nivel de exposicion al riesgo por COVID-19?
Pregunta 2.
Sl
¢Los EPP entregados cumplen con las caracteristicas establecidas por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social?
Pregunta 3. DIRECTO 258
INDIRECTO 123
¢A cuantos trabajadores les fueron entregados los EPP de acuerdo al grado de
exposicion al riesgo? [U=Es = =
Pregunta 4,
Sl
¢Los EPP se estan entregando oportunamente?
Pregunta 58
Sl
¢Se esta garantizando la entrega de los EPP en la cantidad y reemplazo de uso requerido?
Pregunta 6.
Sl
¢Se ha planeado lo necesario para contar con suficiente inventario que garantice la disponibilidad
requerida parala entrega completay oportuna de los EPP?
Pregunta 7.
. . . Sl
¢Se coordiné con la ARL el apoyo requerido para contar con los EPP necesarios de acuerdo con lo
dispuesto en el Decreto 488, Decreto 500 y Circular 29 del 2020 expedidos por el Ministerio del
Trabajo?
NO
¢Se acordaron acciones de mejora (preventivas o correctivas) que se deben implementar?
NA

¢Se estan cumpliendo las acciones de mejora (preventivas / correctivas) acordadas?

OBSERVACION

Paginal
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE DE PAUL
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INSUMOS (EPP, HIGIENE DE MANOS, PROTOCOLOS Existencias 06/10/2021

INSTITUCIONALES)

Mascarilla quirdrgica convencional, unidad. 7250
Mascarilla de alta eficiencia FFP2 o N95, unidad. 198538
Bata manga larga desechable, unidad. 5
Traje de Mayo o conjunto quirdrgico desechable, unidad. 2954
Overol desechable 212
Careta de proteccion facial, unidad. 866
Monogafas de proteccién ocular 122
Sanikleen Wipes (Pafios humedos con base en Amonio Cuaternario), 73
paquete.
Guantes desechables no estériles talla S (caja x 100) 360
Guantes desechables no estériles talla M (caja x 100) 460
Guantes desechables no estériles talla L (caja x 100) 70
Guantes estériles talla 6.5, par. 1400
Guantes estériles talla 7.0, par. 1000
Guantes estériles talla 7.5, par. 2600
Guantes estériles talla 8.0, par. 2400
Guantes estériles talla 8.5, par. 2950
Jaboén antiséptico Wescohex 2% bolsa 850 ml (Gluconato de
Clorhexidina). 84
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 60 ml (Gluconato de Clorhexidina). 500
Jabon antiséptico Wescohex 2% bolsa 30 ml (Gluconato de Clorhexidina). 100
Jabon antibacterial Microsafe Clean bolsa 1000 ml (Cloruro de
Benzalconio) 174
Gel antiséptico Hand Rub bolsa 850 ml (alcohal etilico). 72
Toalla de papel para secado de manos 279
Cloro organico tarro por 60 tabletas 97
Jaboén neutro (galén)  9* 20 litros 4
Bolsas mortuorias
Bolsas para residuos biopeligrosos
Recipiente colector de objetos cortopunzantes (guardian) 281
Recipiente para transporte de muestras respiratorias

ALEXANDER NUNEZ CASTILLO

Elaboro Vo. Bo.

ACTA DE COMITE TECNICO COVID PARA EVALUACION DE EPP
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ActaNo. AT | Fecha:” S Lo Sahemikace 2004
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Smsoliracus Al etbud <5 o srspewn por SPLSCOV-2 |

Nombre de la Dependencia, Proceso o Entidad que organizalaregion:

PNy

Lugar S le Ly Ruhd‘
LiderdeTareunion: I A Y, deles Pk Wegad o

HoraP.rogramada I B HoraIn|C|6 Hora Terminaciom:
De: { [ A { |

o Dependencia_” Asiste

N Nombre Cargo o Entidad si no
1 | Seanexalistado | | |

Verificacion del quorum

Lectura y aprobacion del orden del dia. ___

Lectura y aprobacién del acta anterior

Revisién y Compromisos Pendientes
—bPesarrollo dedestemas:

Establecimentos de compromi’sos

o g~ w =

!d

VERIFICACION DEL QUORUM

"2/ LECTUR YAPROBACI NDELORDENDELDIARY "* ™ " !

3,LECTURA Y APROBACIOSNOBEIAQTAAMNERIGR A N
i .‘ . o - Uli T

T4 REVISION Y COMPROMISOS PENDIENTES (N {¢~
7y
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VICENTE
DE PAUL.
GARZON - HUILA
NIT: 891.180.026-5

Codigo: D1FO1402

Version: 02

" ACTA REUNION

Vigencia: 23/02/2021

Vs

Nombfe y firmeQle aprobamon/tfet acta

"ombre y firma de aprobauon delacta

Nombre y firma de aprobacion delacta Nombre y firma de aprobacion delacta
Nombre yfirmade aprobacion delacta Nombre y firmade aprobacion del acta
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CCAA tto .0194
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FT.TAPELAS
§ VERSION: 1
Fecha: Z29/0Z/2016

G sona sathd Hona do vitta
fY/ 900. f0 £.982-4

FICHATE.CNICA

Producto Tapabocas desechables con tiras elasticas
Color Azul y Blanco
Marca VITAL MEDIC

Descripcién Tapaboca_s desechables:contiras elasticas, elaborado en
tela no tejida, 3 capas, adaptador nasal
CapaExterna: Polipropileno 17gr/m2
M ial Capa Central - Filtro: Polipropileno 10gr/m
ateria Capa interna: Polipropileno 27gr/m2
Banda Elastica: Lib e Latex

- - Largo: 17.8cm

Dimensiones Ancho: 9.4cm US

UsoS Evita el contacto con fluidos con elfin de evitar
infecciones

No perdida de Partlculas (pelo, insectos, hilos de cocer)

No contaminacién consuciedad, grasa uotro elemento
Apariencia extrafno

No oo0s como huecos o ches
S
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CCAA No 0194
DELOs/06/2014
FT.TAPELAS

VSRSON: 1
Fecha:29J0XZ046

Bipana salad Howa do viida

diT:900.19/.902-4

Condiciones de Conseérvese enun lugar fresco y seco con temperaturas
Almacenamiento entre 10° a 30+C; evitar contacto directo con la luz
Registro Sanitario 2012DM-0008685 i , — -
Presentacién Caja x 50 unidades ¢

Nivel de Riesgo |

Vida del Producto 5 Anos

Gasas
Escériles

Vinclas
RUICA Y Vivwna®

6ARRERA49BN"01-15
- Calombla e-mall: ventas@grupovitalltda.com 7 vww.grupovitalitda,com / Bogots .G, 8022 FAX: 257 1021533 9017 /533 TELS:



. ENPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENYAL SAN VICENTE DE PAUL Codigo: BIFO3958
M GARZON-HUILA Versién: 04
%k ; NIT:89J.180,D26-5 :

i FORMATO ESTANDARIZADO PARA [A ENTREGA DE IJFORMES SOBRE LA ACTIVIDAD DE LA EMERGENCIA| Vigendia: Zg/cs/z021

PLANDE CONTINGENCIA PARALAGESTIOHDELARESPUESTAALA EMERGENCIASANITARIA PORLAINTRODUCCIbN DEL SARS CoV-2(COVID-19)ACOLOI¥!BIA
No.dereporte: 79 fecha dereporte: 27/09/2021

10.04%

182

Fuente: SIVIGILA Institucionaf / Boletin Epidemiofogi@ Mo.'55. 5:EQVID 1?9 Huila — Reporte 26-09-2021 SSDH
P a

Calle 7.No. 1449 PBX.(098) 8332533 Fax (098) 8333225 Gereficia (098):8332570

Ema]l: gerencla hospitalsvpriarzon.qov.co - epidemiologia@kospitalsypgarzon.sfo \r.ro-web:hospital-clepartamental+san-vicente-despaut-garzan-huila.micolombiadigital.qov.co
Garzon (Huila)



E.S.E. HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL Pag'in a 1/1
NIT 891180026

NOTA MEDICA
DATOS PERSONALES 1ngreso. 1.623417
Nombre: HUMBERTO SANCHEZ Documento: 14256780
FechaNac 12/03/1959 Sexo: Masculine Estado Civil: Soltero
Procedencia: SUAZA Direccion: VEREDA GALLARDO Teléfono: 32254009*52 Entidad' SALUD TOTAL
D@ da aat nc n 6 fAo 4 ese
FOLIO N° 27 FECHA DE ATENOION 6 de agosto de 202t 17:57.44
NOTA: SE REALIZE ANOTACION EN LAHC.DEL PTE.

SEHACONSIDERADODE COMUNACUERDO CONFAMILIARPRESENTEDELPTE.*-SOBRINA=QUIEN ES LAUNICA
FAMILIAR PRESENTE POR AHORA, OUE ALPTE. DEBEN BRTNDARSELE LOS CU\OADOS BAStCOS, SANINTERVENE\IN
QUIRURGI.CA'Y MANIOBRAS AVANZADAS DE REANIMACION SI LO REQUIRIERA.

ASIMISMO.:SE ENTIENDE QUE EN CASO DEEDEMA CEREBRAL DADO POR CUADRO .CL1INIGO DADO. POR SIGNOS DE
HIPERTENSION. ENDOCRANEANA SE DEBE BRINDAR MANEJO MEDICO (MANITOL-SOLUC!ON SALINA HIPERTONICA-
CORTICOIDES-.CABECERA 30°.-) Y:SE DEBE INFORMAR AL SERVICIO DE NEUROCIRUGIA.

EL PRONOSTICO EN GENERAL ES OMINOSO PARA EL PTE.

P ARACL\HICOS'
OBSERVACIONES:

DIAGNOSTICO PRINCIPAL
1639 Infarlo cerebra., no especificado ACND v
fi936  Edema cerebral i
la93  SeCuelas deinf#rto cerebral ECVTERRITORIO.DE ACMIZQU.IERDA it

CON FUNCIONALIDAD CONS ERVADA )
HASTAAYER

sy

C.C.. 79317938 - ALVAREZ CABIEDES EDSON ARMANDO
RegistroMedico: 36a9/g2 - VEDIGINA.GENERAL

VICERCIADO A [E.5.E. HOSFITAL DETAL SAN VICENTE DE PAUL - GARZON] NIT [891 180026-5]
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EfOPRESA SOC!AL OcL ESTADO HOSPITAL DEPARTAMENTAL SAN VtCEKT DE PAUL

Cadigo: D1FO1458

Version: 95

CONTROL ASSTENCA

Vigencia. 12/02/2021

SOCiALiZAC|ONDELESTADOACTUALDELAEMERGENCIAPORsaccov-2

RESPUESTAINSTITUCIONAL ALAEMERGENCIA SANITARIA
POR COVID-19

COMITETECNICO+CIENTIFICOPARA LACOORDINACION DELA |%

PABLO LEON PUENTES QUESADA

28 de septiombre dei 2021
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27 de septierbbre d-.1 2021
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Comportamiento del eveeto: Nacional
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADS HOSPITAL DEPARTAMENTA SAN VICENTE DE PAUL
GARZGN HUNA
M1 8Y1,180.02b°S

Comportamieilto del evetito: Departamental
27 de septiembre del 2021
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Registro de acompanamiento en COVID-19 &
Nit 891180026 S U ra —
ES E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON _2//
Fecha de Generacion del informe: 30 de septiembre de 2021
Empresa: E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON  Identificacion de la empresa: 891180026
Sede: E.S.E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL DE GARZON  Municipio donde se presté el servicio: GARZON (HUILA)
Fecha de prestacion del servicio: 30/09/2021 Fecha de Elaboracion: 30/09/2021
Estado del Informe: Terminado
Asesorado por
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Prestador
CEDULA 26427398 Sandra Milena Leiva Leiva gfe“%“oto”a En Gestion De
Asistentes
Tipo Identificacion Ndmero Identificacion Nombre Cargo
Cedula 55062880 LIDA MILENA ESCOBAR GARZON Presidente COPASST
Cedula 55064523 MARIBEL BURBANO CERQUERA Representante del COPASST
Cedula 55069734 E CONDIANZA ROIAS Representante del COPASST
Cedula 51847829 EA’AASEEFRUOGENIA ROLAE Representante del COPASST
Cedula 1077859268 TN Profesional de Apoyo SST

Introduccion

El coronavirus ha llegado a nuestro pais y en SURA estamos preparados para afrontarlo, por eso pensando en el bienestar de nuestros
afiliados, queremos compartirte recomendaciones y aspectos importantes que se deben tener en cuenta para evitar la propagacion del
virus y garantizar la salud y proteccion de todos.

De acuerdo a lo definido por la Circular 0017 del 24 de Febrero de 2020, desde SURA, te entregaremos informacién sobre lo que necesitas
saber, para prevenir, controlar y mitigar las consecuencias de lo que hoy estamos viviendo con el coronavirus COVID-19, en blsqueda de
un bien social, esto nos permite crear aprendizajes para la accion, prepararnos y tomar decisiones méas conscientes

Objetivos

Brindar a la empresa pautas para la prevencion del COVID-19, de modo que le permita tomar medidas efectivas para evitar en sus
Colaboradores el contagio de la enfermedad.
Entregar informacion para la atencion del COVID 19, para las empresas que tengan casos sospechosos o sintomaticos.

Metodologia

© 2021. SURA. Todos los derechos Pagina 1

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacién y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Nit 891180026
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Registro de acompanamiento en COVID-19 S U ra \
—

Fecha de Generacion del informe: 30 de septiembre de 2021

Se realiza contacto con la empresa, de forma virtual o presencial

El proceso se desarrolla mediante conversacion con la empresa, en primera instancia reconociendo como se siente la organizacion con la
situacion por la que estd pasando el mundo por el COVID -19'y como la empresa esta atendiendo la emergencia.

Posteriormente se entrega a la empresa informacion sobre la prevencion en COVID-19 basadas en las guias conversacionales
desarrolladas por Suray la informacion de la Organizacion Mundial de la Salud, Instituto Nacional de Salud, Ministerio de Salud y de
Trabajo de Colombia.

© 2021. SURA. Todos los derechos Pagina 2

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Registro de acompanamiento en COVID-19

Nit 891180026 S U ra %
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON 7

Fecha de Generacion del informe: 30 de septiembre de 2021

Datos generales:

Hora de inicio del acompanamiento
02:00pm

Empresa recibe asesoria
Si

Gestion realizada

Asesorada

Nombre de la persona que atiende la asesoria

Diego Alejandro Santamaria Correa

Cargo de la persona que atiende la asesoria

Profesional de Apoyo SST

Numero de cédula de la persona que atiende la asesoria

1077859268

Hora final del acompanamiento
04:00 pm

Actividad especifica relacionada con COVID

Practicas seguras; Elementos de proteccion personal

Oficina
Bogota

Hallazgos:

Principales hallazgos de la asesoria

Dentro del proceso de asesoria se evidencia de acuerdo al dialogo del COPASST falencias en el diligenciamiento de registro de entrega

© 2021. SURA. Todos los derechos Pagina 3

El presente informe tiene el caracter de un concepto técnico. Las conclusiones y/o recomendaciones en él contenidas se emiten en razén de la especialidad
de los profesionales que intervinieron en su realizacidon y no tienen caracter vinculante ni obligatorio.



Nit 891180026
E S E HOSPITAL DPTAL SAN VICENTE DE PAUL GARZON

Registro de acompanamiento en COVID-19 S U ra \
—

Fecha de Generacion del informe: 30 de septiembre de 2021

de EPP en las éareas Farmacia, IAMI y Referencia y Contra-referencia.

En relacién a la entrega de EPP el hospital a tomado la decisién de suspender la entrega de mascarillas (N95, Mascarilla Quirdrgical al
personal de Lavanderia,Vigilancia, y Servicios Generales; dejando claro que estas empresa deben mostrar evidencia de la entrega de

dotacion a sus trabajadores.

Adema, por medio de acta de COPASST, se realiza la solicitud de suspender la entrega y envié de evidencias mensual al Ministerio;
teniendo en cuenta que la institucion a realizado y seguird realizando el proceso de entrega y registro de EPP para la prevencion de la

materializacion del riesgo.

Compromisos y observaciones:

Observaciones generales del acompanhamiento

Se realiza acompanamiento y asesoria con todo el comité del COPASST y el &rea de Seguridad y Salud en el Trabajo.

Compromisos de la empresa

Elaborar el acta de solicitud de requerimiento de suspension de informe mensual a | ministerio.

Compromisos de Sura

Seguir fortaleciendo las habilidades de cuidado para la conservacion de la vida.
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